SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador PAULO PAIM

PARECER N° , DE 2024

Da COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS, em decisdo
terminativa, sobre o Projeto de Lei n® 1271, de 2024, do
Senador Chico Rodrigues, que altera o inciso I do art.
473 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943, para ampliar a quantidade de dias que o
empregado poderd deixar de comparecer ao servi¢o sem
prejuizo do salario, em caso de falecimento de conjuge,
companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos,
enteados, menor sob guarda ou tutela e irmados.

Relator: Senador PAULO PAIM

I - RELATORIO

Vem ao exame da Comissao de Assuntos Sociais (CAS), em decisao
terminativa, o Projeto de Lei (PL) n° 1.271, de 2024, de autoria do Senador Chico
Rodrigues, que altera o inciso I do art. 473 da Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

A proposi¢cdo, que contém dois artigos, prevé em seu art. 1° a
alteracdo do dispositivo legal supramencionado para ampliar de 2 (dois) para 8
(oito) a quantidade de dias que o empregado podera deixar de comparecer ao
servico sem prejuizo do salario, em caso de falecimento de conjuge, companheiro,
pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos.
J& o art. 2° trata da clausula de vigéncia, prevendo que a Lei entrard em vigor na
data de sua publicagao.

Na justificagdo do PL n°® 1.271, de 2024, consta, em sintese, a ideia
de que a ampliacdo do periodo de licenga remunerada por luto para 8 (oito) dias €
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essencial para atender as necessidades emocionais e praticas do trabalhador em
momentos de perda, promovendo maior igualdade entre os trabalhadores
celetistas e os servidores publicos regidos pela Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e assegurando condi¢des mais dignas e humanas de trabalho.

No prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas.

II - ANALISE

Considerando a competéncia privativa da Unido para legislar sobre
direito do trabalho, nos termos do art. 22, I, da Constituicao Federal, cabe ao
Congresso Nacional, com base no art. 48 da Carta Magna, dispor sobre a matéria

tratada no PL n° 1.271, de 2024.

Além disso, o exame da matéria estd entre as atribui¢des da CAS, a
quem compete, entre outros, opinar sobre as relagdes de trabalho, conforme o
disposto no art. 100, I, do Regimento Interno do Senado Federal.

Ademais, nao foram constatados Obices formais quanto a
constitucionalidade, a juridicidade e a regimentalidade que impegam a regular
tramitacao da proposicdo. Ressaltamos que a propria Constituicao Federal em seu
art. 7°, caput, ampara a implementacao de medidas legais destinadas a melhoria
da condicao social dos trabalhadores.

No mérito, somos favoraveis a sua aprovagao.

A ampliagdo do periodo de licenga demonstra sensibilidade as
necessidades emocionais dos trabalhadores, permitindo que estes lidem de forma
mais adequada com as consequéncias praticas e psicologicas da perda de entes
queridos. Com isso, o impacto negativo no desempenho e na satde do trabalhador
¢ reduzido, ao mesmo tempo que condi¢des mais humanas para o retorno as
atividades laborais sdo asseguradas.

Além disso, ¢ imprescindivel corrigir uma desigualdade histdrica
existente entre trabalhadores celetistas e servidores publicos - notadamente
aqueles regidos pela Lei n°® 8.112, de 1990 —, visto que ndo ha razio para que os
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primeiros tenham direito a uma licenca de apenas 2 (dois) dias e os ultimos
possam usufruir da mesma espécie de licenca por 8 (oito) dias. Nesse sentido, o
Projeto de Lei em questdo promove maior equidade e justica social entre esses
regimes de trabalho quanto ao tema, reconhecendo a relevancia do luto como uma
questdo universal que afeta todos os trabalhadores de maneira similar.

Importante ressaltar, ainda, que, ao incentivar praticas mais
humanizadas e empaticas no ambiente de trabalho, a proposicao contribui para o
fortalecimento das relagdes entre empregadores e empregados, o que,
consequentemente, gera reflexos positivos em areas cruciais da gestao de pessoas,
como reten¢ao de talentos e motivacao dos trabalhadores. No mais, € certo que o
suporte em situagdes delicadas favorece a construgdo de um ambiente
organizacional mais saudéavel e produtivo, que beneficia tanto as empresas quanto
os empregados.

Por fim, ¢ essencial destacar que a alteragdo proposta refor¢a o
compromisso do arcabougo legal brasileiro, incluindo a Constitui¢ao Federal,
com a protecdo das relagdes familiares, ao reconhecer a relevancia do suporte
adequado em momentos de vulnerabilidade que demandam acolhimento,
contribuindo para a construcao de uma sociedade mais solidaria.

II1-VOTO

Diante do exposto, o voto ¢ pela aprovaciao do PL n° 1.271, de 2024.

Sala da Comissao,

, Presidente

, Relator
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