TEXTO FINAL REVISADO
pelo Nucleo de Redacao Legislativa,
nos termos do Regulamento Administrativo do Senado Federal

PROJETO DE LEI N° 2.260, DE 2022,
do Senador Alessandro Vieira

Dispde sobre prorrogacao de prazos em
cursos de graduacdo e pos-graduagdo nos
casos de maternidade, paternidade, adogao
e acompanhamento de internacdo hospitalar
de filho e altera a Lei n°® 13.536, de 15 de
dezembro de 2017, que “dispde sobre a
prorrogacdo dos prazos de vigéncia das
bolsas de estudo concedidas por agéncias de
fomento a pesquisa nos casos de
maternidade e de adogao”.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° A estudante ou o estudante com filho recém-nascido ou que tenha recém-
obtido termo de guarda para fins de ado¢do, bem como, na forma de regulamento, a estudante
gravida, terao direito a prorrogagdo de prazos no ambito de programas de graduacao e pos-
graduacdo para:

I — conclusdo de disciplinas e trabalhos finais de conclusdo de curso;
II — entrega de dissertagdes e teses e suas respectivas defesas;
IIT — entrega das versdes corrigidas dos trabalhos ap6s a defesa.

§ 1° A prorrogagdo sera de, no minimo, 120 (cento e vinte) dias, nos termos das
normas de cada instituicao de ensino.



§ 2° O pai ou a mae estudantes que tenham de acompanhar filho em internagado
hospitalar superior a 30 (trinta dias) terdo direito a prorrogagdo de que trata este artigo por um
periodo de duragdao no minimo igual ao da internacao.

§ 3° A prorrogacao de que trata este artigo € especifica para as condi¢des referidas
no caput, ressalvadas outras possibilidades de prorrogagao vigentes no ambito das institui¢des
de ensino.

Art. 2° O art. 2° da Lei n° 13.536, de 15 de dezembro de 2017, passa a vigorar
acrescido do seguinte § 3°:

§ 3° O afastamento a que se refere o caput deste artigo aplica-se
ainda aos casos anteriores ao parto nas hipoteses de gravidez de risco
ou de atuacdo em pesquisa que implique risco a gestante ou ao feto.”
(NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.



