Gabinete do Senador PAULO PAIM

PARECER N° |, DE 2022

Da COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS, em
decisdo terminativa, sobre o Projeto de Lei do
Senado n°® 240, de 2017, da Senadora Rose de
Freitas, que altera os art. 473 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-
Lein®5.452, de 1°de maio de 1943, para dar nova
redag¢do os afastamentos do empregado sem
prejuizo do salario.

Relator: Senador PAULO PAIM

I - RELATORIO

Vem a exame desta Comissdo, para deliberagdo em carater
terminativo, o Projeto de Lei do Senado (PLS) n°® 240, de 2017, da Senadora
Rose de Freitas, que tem por finalidade, ao alterar dispositivos do art. 473 da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, estabelecer em quais hipdteses o empregado
podera deixar de comparecer ao servigco sem prejuizo do salario.

Para tanto, sugere alterar seus incisos [ a V e os incisos X e XI,
bem como a eles acrescentar o inciso I-A, para permitir ao empregado
ausentar-se do trabalho por:

a) 5 dias consecutivos (atualmente, até 2 dias consecutivos),
em caso de falecimento do conjuge, companheiro, filho e
avos; e, 3 dias consecutivos, em caso de falecimento do
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emendas.

b)

g)
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irmao, genro, nora e enteado do empregado (inciso I e inciso
I-A);

5 dias consecutivos (atualmente, até 3 dias consecutivos),
em virtude de casamento (inciso II);

20 dias (atualmente, I dia) em caso de nascimento de filho
do empregado (inciso III);

1 dia, a cada 6 meses de trabalho (atualmente, 1 dia a cada
12 meses), em caso de doacdo voluntiria de sangue
devidamente comprovada (inciso IV);

2 dias consecutivos ou nao (atualmente, até 2 dias
consecutivos), para o fim de se alistar eleitor, nos termos da
lei respectiva (inciso V);

no minimo, 1 dia (atualmente, até 2 dias, durante toda a
gravidez) para acompanhar consultas médicas e exames
complementares durante o periodo de gravidez de sua esposa
ou companheira, a cada més a partir do terceiro més de
gravidez (inciso X);

2 dias por ano (atualmente, por 1 dia por ano para
acompanhar filho de até 6 anos) para o pai e para a mae com
vistas a acompanhar filho menor de 16 anos em consulta
médica mediante atestado de comparecimento (inciso XI).

Ao justificar sua iniciativa, a autora defende a necessidade de

atualizacdo do nosso codigo trabalhista, tendo em vista que seu texto, na
totalidade, ndo acompanhou as transformagdes da sociedade brasileira.

No prazo regimental, ao projeto, ndo foram apresentadas
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II - ANALISE

Nos termos do art. 90, inciso I, combinado com o disposto no
art. 100, inciso I, do Regimento Interno do Senado Federal, compete a
Comissao de Assuntos Sociais (CAS) emitir, em carater terminativo, parecer
sobre projetos de lei que versem sobre matérias que dizem respeito as
relagdes de trabalho.

Sob o aspecto formal, ndo vislumbramos qualquer obice de
natureza juridica ou constitucional a proposta. A disciplina da matéria ¢ de
competéncia legislativa da Unido (art. 22, I, da Constitui¢ao Federal — CF) e
inclui-se entre as atribui¢cdes do Congresso Nacional (art. 48, caput, da CF).

A norma proposta ndo afronta os principios adotados pela
Constituicdo. Nao ha, portanto, impedimentos constitucionais formais, nem
materiais. Também os requisitos de adequacdo as regras regimentais foram
respeitados.

No mérito, ndo ha reparos a fazer, eis que as alteragdes
propostas ao art. 473 da CLT visam dar maior efetividade ao amparo
constitucional relativamente a entidade familiar, dignidade da pessoa
humana, da solidariedade, prote¢dao e promogao a vida.

Reconhecemos, também, que as medidas propostas sao
importantes para a boa recuperagao da saude dos familiares, manutencao do
equilibrio familiar e bem-estar do trabalhador, que deve ter a tranquilidade
necessaria para dar o suporte indispensavel aos seus, quando necessitados de
assisténcia.

A despeito do 6nus financeiro que a proposta possa representar
para as empresas, ela guarda perfeita sintonia com o principio da fungdo
social da empresa, previsto pela Constituicdo Federal, em seu artigo 5°,
inciso XXIII, que determina que “a propriedade atenderd a sua funcao
social.”
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A funcao social da empresa ndo se restringe somente a agdes
voluntarias visando, apenas, a constru¢do de uma realidade favoravel aos
interesses de seus dirigentes.

O objetivo de alcancgar o sucesso financeiro de uma empresa s
¢ legitimo, quando ela cumpre seu papel social que ¢ o de gerar empregos ¢
assegurar aos seus colaboradores uma existéncia digna.

Nesse contexto, ndo poderiamos deixar de apoiar o presente
projeto de lei que, na sua totalidade, atende antigas reivindicagdes da classe
trabalhadora.

Por isso, ao final, ao acatarmos a proposta, propomos algumas
alteragdes ao texto a fim de equiparar, tanto quanto possivel e respeitadas as
peculiaridades do servigo publico e da iniciativa privada, os trabalhadores
regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho aos servidores publicos
regidos pelo Regime Juridico Unico, bem como aprimorar o texto da
proposicao consoante a técnica legislativa.

Espera-se com isso, atualizar e adaptar o texto da legislag¢ao
trabalhista consolidada as mudangas ocorridas ao longo dos quase oitenta
anos de sua criagcdo, em 1943.

Necessario, ainda, corrigir a redagdo do art. 1° do projeto em
tela que, equivocadamente, determina a modificagdo do art. 392 da
Consolidacao das Leis do Trabalho, quando, na verdade, pretende alterar o
seu art. 473.

Ademais, para adequar a proposta aos ditames da Lei
Complementar n® 95, de 26 de fevereiro de 1998, que dispde sobre a
elaboragdo, a redacgdo, a alteragcdo e a consolidag¢do das leis, conforme
determina o paragrafo unico do art. 59 da Constituicdo Federal, e
estabelece normas para a consolidagdo dos atos normativos que menciona,
apresentamos Substitutivo ao projeto.
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II1-VOTO

Pelas razdes expostas, nosso voto ¢ pela aprovacao do Projeto
de Lei do Senado n° 240, de 2017, nos termos do seguinte substitutivo:

EMENDA N° - CAS (SUBSTITUTIVO)

PROJETO DE LEI DO SENADO N° 240, DE 2017

Altera o art. 473 da Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor sobre as
hipdteses em que o empregado pode se ausentar do
servigo, sem prejuizo do salario.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° O art. 473 da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

CATE AT3e e

I — por 8 (oito) dias consecutivos, em caso de falecimento do
conjuge, companheiro, ascendente, descendente, ou pessoa que,
declarada em sua carteira de trabalho e previdéncia social, viva sob
sua dependéncia econdmica e, até 3 (trés dias) consecutivos, em caso
de falecimento de irmao, genro ou nora;

IT — por 8 (oito) dias consecutivos, em virtude de casamento;
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IIT — por 20 (vinte) dias, para o pai, em caso de nascimento de
filho, a partir da primeira semana;

IV - por 1 (um) dia, em caso de doacao voluntaria de sangue
devidamente comprovada;

X — por, no minimo, 1 (um) dia, para acompanhar consultas
médicas e exames complementares durante o periodo de gravidez de
sua esposa ou companheira, a cada més, a partir do terceiro més de
gestacao;

XI — por 2 (dois) dias por ano para o pai e para a mae
acompanharem os filhos menores de 16 (dezesseis) anos em consulta
médica, mediante atestado de comparecimento as consultas.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala da Comissao,

, Presidente

, Relator
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