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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador FLAVIO ARNS

PROJETO DE LEI N° , DE 2019

Institui percentual de vagas para contratagdo de
mulheres em situacdo de violéncia doméstica ou
vulnerabilidade social no dmbito dos contratos de
terceirizacdo da Administracdo Publica Federal
direta, autarquica e fundacional e das empresas
publicas e das sociedades de economia mista
controladas pela Unido.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Os contratos terceirizados de prestacao de servicos continuados com
dedicac¢do exclusiva de mao de obra da Administracao Publica Federal direta,
autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Unido reservardo o percentual minimo de
5% (cinco por cento) dos postos de trabalho para mulheres em situagao de
violéncia doméstica ou em condi¢des de vulnerabilidade social, desde que o
contrato envolva cem ou mais trabalhadores, atendida a qualificacao
profissional necessaria.

§1°Os editais de licitacdo conterdo clausula estipulando a reserva de vagas de
que trata o caput durante toda a execugao contratual.

§2° O disposto no caput aplica-se também as hipoteses de dispensa ou
mexigibilidade de licitagao.

Art. 2° As empresas prestadoras de servigos terceirizados realizardo processo
seletivo para a contratacdo das trabalhadoras mediante acesso a cadastro

sigiloso criado e mantido pelo poder publico federal, em parceria com a rede
socioassistencial.

§1° A identidade das trabalhadoras contratadas em atendimento ao caput do
art. 1° serd mantida em sigilo pelos 6rgdos pubicos e pelas empresas
prestadoras de servigos, sendo vedado qualquer tipo de discriminagdo no
exercicio das suas func¢des.
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Art. 3° A clausula de que trata o caput sera exigida para os processos de
contratagdes que tenham nicio apds a publicagdo desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, ressalvado o
disposto no artigo 3°.

JUSTIFICACAO

Segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD),
realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), relativa
ao ultimo trimestre de 2018, confirmou-se uma tendéncia ja registrada nos
ultimos levantamentos da instituicdo: as mulheres sdo maioria entre as
pessoas desocupadas (52,1%), possuindo um rendimento médio cerca de
20% menor do que a renda média dos homens.

O cenario se torna ainda mais cruel quando voltamos nosso olhar para
as mulheres em situacdo de violéncia ou sujeitas a outros fatores de
vulnerabilidade. Muitas vezes, a mulher ndo consegue romper com o circulo
de violéncia a que esta exposta sem que alcance um certo nivel de autonomia
financeira e, consequentemente, de independéncia e autoestima.

E sabido que as mulheres se deparam com inimeros entraves que
dificultam tanto o acesso ao mercado de trabalho como a ascensio
profissional. Por isso, € necessdrio integra-las a forga de trabalho que sera
recrutada pelo Poder Publico Federal em suas vultosas contratagcdes de
terceirizagao.

Com efeito, possibilitar as mulheres em situagdo de vulnerabilidade
uma garantia do vinculo empregaticio viabilizarda o rompimento da
dependéncia de seus coOnjuges ou companheiros em caso de violéncia
doméstica e familiar, ja no caso de vulnerabilidade social a oportunidade do
emprego possibilita a ascensdo socioecondmica € rompimento com as
condi¢gdes de pobreza e miséria.

Por tais razdes, apresentamos a presente proposi¢ao, que visa a
garantir, por via de politica publica afirmativa, a participagdo minima de
mulheres em situagao de vulnerabilidade no corpo de empregados alocados
em contratos terceirizados do Poder Publico Federal.
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Em face das razdes e fundamentos aqui expostos, submetemos o
presente projeto a apreciacdo dos pares, contando com o imprescindivel
apoio, para que desta iiciativa, uma vez convertida em Lei, resulte a
inclusdo social de mulheres em situacdo de vulnerabilidade e, por
conseguinte, elevacdo do nivel de desenvolvimento humano de nossa
sociedade brasileira.

Sala das Sessoes, em,

Senador FLAVIO ARNS
(REDE-PR)
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