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EMENDA N° CMMPV

(a MPV n° 871, de 2019)

Institui o Programa Especial para Analise de
Beneficios com Indicios de Irregularidade, o
Programa de Revisdo de Beneficios por
Incapacidade, o Bonus de Desempenho Institucional
por Andlise de Beneficios com Indicios de
Irregularidade do Monitoramento Operacional de
Beneficios e o Bonus de Desempenho Institucional
por Pericia Médica em Beneficios por Incapacidade,
e da outras providéncias.

EMENDA ADITIVA

Inclua-se o seguinte artigo:

“Art. ... A implementagdo do BMOB e do BPMBI de que trata o
art. 2° fica condicionada ao cumprimento do disposto no art. 169

da Constituicdo Federal, no art. 16 da Lei Complementar n° 101,
de 2000, e na Lei n° 13.707, de 14 de agosto de 2018.”

JUSTIFICACAO

Como tem sido amplamente explorado quando do debate de medidas
relativas a reajustes de servidores ou criagdo de vantagens, ha diversos condicionamentos
a sua efetividade e implementagdo, tanto constitucionais, quando de ordem
infraconstitucional.

O aumento da despesa com pessoal, qualquer que seja a natureza desse
aumento, depende de autorizago especifica na LDO e dotagcdo orcamentéria prévia e
suficiente. Depende, especificamente, das limita¢des estabelecidas no art. 100 da LDO
2019, a qual, contudo, ndo autoriza qualquer aumento de despesa com pessoal.

Tem-se, assim, um problema concreto: o Bonus de Des
Institucional por Analise de Beneficios com Indicios de Irregularidade do Mon toramento
Operacional de Beneficios - BMOB; e o Bonus de Desempenho Institucio 4 por Pericia
Meédica em Beneficios por Incapacidade — BPMBI, s6 poderio ser efeti\?a.[nente paé
apos superadas tais restricdes e assegurada a dotagdo orcamentéria.
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Néo ¢ admissivel a alegagdo de que se trata de despesa que sera coberta
com a “reducdo” de gastos com beneficios previdenciarios, pois em assim sendo, se
estara, na verdade, incentivando indevidamente a cassagfo de direitos, pois os servidores
do INSS somente receberfio o bonus se o beneficio for cancelado. E como se fosse criada
uma vantagem devida aos policiais, a ser paga na propor¢do de prisdes efetuadas, ndo
importa se ha ou ndo a pratica de crime.

Os servidores do INSS assim como todos os demais devem ser justamente
remunerados e recompensados pela atividade exercida, mas essa funcio ndo deve ser
distorcida e remunerada de forma a produzir efeitos perversos. Tampouco se pode ignorar
regras que sdo usadas para justificar a nfo concessfo de reajustes, apenas e somente
porque o governo quer reduzir “fraudes” em beneficios previdencidrios.

Assim, deve ser acatada em favor da boa e séria gestdio previdenciaria a
emenda ora apresentada.

Sala da Comiss3o,
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