PARECER N* , DE 2018

Da COMISSAO DE ASSUNTOS
ECONOMICOS, sobre o Projeto de Lei do Senado
n® 230, de 2018, do Senador Ataides Oliveira, que
modifica a redagdo do art. 394-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-Lei n°5.452, de 1°de maio de 1943, para
dispor sobre a prote¢do da empregada gestante.

Relator: Senador RICARDO FERRACO

I - RELATORIO

Em exame desta Comissdo, o Projeto de Lei do Senado (PLS)
n® 230, de 2018, do Senador Ataides Oliveira, que, altera a redagao do art.
394-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), com o objetivo de dar
nova disciplina sobre a protegao da empregada gestante e da lactante, quando
do exercicio de sua atividade em ambiente de trabalho insalubre.

Ao justificar sua iniciativa, o autor alega:

No Senado Federal, quando a matéria foi debatida durante
a tramitacdo do Projeto de Lei da Camara n° 38, de 2017, que deu origem
aLlein® 13.467, de 2017, houve um compromisso assumido pelo Lider do
Governo, no sentido de que a matéria fosse aprovada nos mesmos termos
da Camara dos Deputados, para que ndo houvesse mais atraso na sua
aprovagao.

O texto apresentado coimncide com o proposto pelo Poder
Executivo e promove alteracdes na redagdo do caput e do § 2°, além de
incluir os §§ 3°e 4°ao art. 394-A da CLT (Decreto-Lei n° 5.452, de 1943),
buscando garantir o afastamento da mulher gestante de atividades
msalubres em grau maximo como forma de preservar a sua saude e a do
nascituro. Ao mesmo tempo se permite que, nos casos de atividades
msalubres em grau médio e minimo, o trabalho possa ser realizado pela
mulher quando esta, voluntariamente, apresentar atestado de satide emitido
por médico de sua conflanga que autorize sua permanéncia no exercicio
das atividades.
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Ja no que tange ao exercicio de atividades insalubres por
mulheres lactantes, propde-se que a mulher seja afastada da atividade
insalubre em qualquer grau, caso apresente atestado de saude emitido por
médico de sua confianca que recomende o seu afastamento durante o
periodo de lactagdo.

Apo6s ser analisada por esta Comissao de Assuntos Economicos,
a propostasera objeto de deliberagdo da Comissao de Constituigao, Justica e
Cidadania, e de Assuntos Sociais, cabendo aesta Gltima decisao terminativa.

Nao foram apresentadas emendas ao projeto.

II - ANALISE

Nos termos do art. 99, I, do Regimento Interno do Senado
Federal, compete a CAE discutir e votar proposigdes que disponham sobre
aspectos economico e financeiro de qualquer matéria que lhe seja submetida,
como neste caso, por despacho do Presidente.

No mérito, ndo ha reparos a fazer, pois a proposi¢cdo, ao
promover modificagdes no caput e no § 2°, além de incluir os §§ 3° € 4° ao
art. 394-A da CLT, visa a assegurar o afastamento da mulher gestante de
atividades msalubres em grau maximo como forma de preservar a sua saide
e a do nascituro, como também permitir-lhe, nos casos de atividades
msalubres em grau médio e minimo, que elas possam ser exercidas por ela,
desde que, por sua livre iniciativa, apresentar atestado de saide emitido por
médico de sua confianca autorizando sua permanéncia no exercicio das
atividades.

Ao par disso, no que tange ao exercicio de atividades insalubres
pormulheres lactantes, igualmente louvavel a propostade que a mulher seja
afastada da atividade insalubre em qualquer grau, caso apresente atestado de
saude emitido por médico de sua confianga que recomende o seu afastamento
durante o periodo de lactagao.

Alteracdes como essas sao importantes para, além de preservar
a saude e a integridade da trabalhadora, evitar sua discriminagdo em locais
com atividades insalubres, o que poderia afetar a sua empregabilidade,
principalmente quando se tratar de mulher em idade reprodutiva.
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A medida, portanto, atinge dois grandes objetivos: assegurar a
saude da mulher ¢ a sua empregabilidade, especialmente em atividades
ligadas a area de saude.

Nossa posicao, favoravel as mudancas propostas pelo presente
projeto de lei, reflete nossadisposi¢ao de seu acolhimento, ainda quando da

tramitagdo, nesta Comissao, do Projeto de Lei da Camara (PLC) n°® 38, de
2017, que deu origem a Lei n° 13.467, de 13 de julho de 2017.

Com efeito, em que pese nossa conviccdo pelo necessario
aperfeicoamento das leis trabalhistas, pautada pelo bmdmio flexibilizacdo e
protecdo, ndo podemos estar alheios as criticas construtivas entao
apresentadas ao projeto pelos participantes das audiéncias publicas que
realizamos, pelos representantes sindicais que recebemos e pelas emendas
apresentadas pelas Senhoras Senadoras e Senhores Senadores a esta
Comissao.

A época, concertamos junto ao Poder Executivo que alguns
itens da propostaemtela deveriam ser vetados, para que fossem aprimorados
por meio da edigdo de medida provisoria que contemplasse, a0 mesmo
tempo, o intuito do projeto aprovado na Camara dos Deputados e o dever de
protecao externado por muitos parlamentares. Um dos pontos do projeto que
compuseram este entendimento institucional foi o tratamento a ser dado a
gestante e a lactante em ambiente de trabalho nsalubre

Entendemos que ha uma demanda legitima a favor da mudanga
do texto proposto e aprovado constante do PLC 38, de 2017, por parte de
meédicas e enfermeiras do setor de saide, que desejam ter a opgdo de
trabalhar nestas situagdes. Por isso, reconhecemos que a manutengdo da
redacao do caput e do § 2°, além da inclusdao dos §§ 3° e 4° ao art. 394-A da
CLT, propostaoriginalmente pelo PLC n° 38, de 2017, implica abrir espaco
para abusos contra mulheres menos esclarecidas, com menor poder de
barganha ¢ em ambientes mais insalubres e desprotegidos do que os
hospitais.

Assim, nao ha o que obstar em relagdo ao mérito da proposta
em andlise, sendo plausivel que esta Comissdao dé€ prosseguimento a sua
tramitagao.
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I - vVOTO

Em face do exposto, opinamos pela aprovagao do Projeto de Lei
do Senado n°® 230, de 2018.

Sala da Comissao,

, Presidente

, Relator
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