SENADO FEDERAL

(*) PROJETO DE LEI DO SENADO
N2 228, DE 2011

(Complementar)

Dispfe sobre a concessdo da aposentadoria especial
ao trabalhador na construgio civil.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° E devida a aposentadoria especial, uma vez cumprido o
periodo de caréncia, ao segurado que tiver trabalhado na construgio civil,
durante 25 anos, desde que sujeito a condigdes especiais que prejudiquem a
satide ou a integridade fisica.

§ 1° A aposentadoria especial, observado o disposto no art. 33 da
Lei n° 8213, de 24 de julho de 1991, consistird numa renda mensal
equivalente a cem por cento do salario-de-beneficio.

§ 2° A data de inicio do beneficio serd fixada da mesma forma
que a da aposentadoria por idade, conforme o disposto no art. 49 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 2° A concessio da aposentadoria especial dependerd de
comprovagdo pelo segurado, junto ao Instituto Nacional do Seguro Social-
INSS, do tempo de trabalho permanente, nfo ocasional nem intermitente, em
condi¢des especiais que prejudiquem a satde ou a integridade fisica.

§ 1° O segurado deverd comprovar, além do tempo de trabalho,
exposi¢do aos agentes nocivos quimicos, fisicos, biclégicos ou associagdo de
agentes prejudiciais a saide ou 2 integridade fisica, pelo periodo equivalente
ao exigido para a concessfo do beneficio.

§ 2° O tempo de trabalho exercido sob condigbes especiais que
sejam ou venham a ser consideradas prejudiciais & saide ou & integridade
fisica sera somado, apés a respectiva conversdo ao tempo de trabalho exercido
em atividade comum, segundo critérios estabelecidos pelo Ministério da

Previdéncia e Assisténcia Social, para efeito de concessio de qualquer
beneficio.

(*) Avulsorepublicadeem11 demaiopor omissaadetexto.



Art. 3° O beneficio previsto nesta lei serd financiado com os
recursos provenientes da contribuigdo de que trata o inciso IT do art. 22 da Lei
ne 8.212, de 24 de julho de 1991, cuja aliquota sera acrescida de seis pontos
percentuais.

§ 1° O acréscimo de que trata o caput incide exclusivamente
sobre a remuneragdo do segurado sujeito as condigdes especiais referidas no
artigo 1° desta lei.

§ 2° Aplica-se o disposto no art. 46 da Lei n°® 8.213, de 24 de
julho de 1991, ao segurado aposentado nos termos deste artigo que continuar
no exercicio de atividade ou operagio que o sujeite aos agentes nocivos
quimicos, fisicos e biolégicos ou associagfo de agentes prejudiciais & saude
ou & integridade fisica considerados para fins de concess&o da aposentadoria
especial a serem definidos pelo Poder Executivo.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

JUSTIFICACAO

Na construgdo civil, os trabalhadores submetem-se,
permanentemente, a riscos relacionados a integridade fisica. Os locais onde
desenvolvem suas atividades ndo possuem, geralmente, condigdes minimas de
higiene e seguranca. Os trabalhos sdo exercidos em condigSes rigorosas, com
altas temperaturas ambientais, expondo o trabalhador a uma série de males,
que prejudicam a sua satide e seu bem-estar. Os riscos presentes nos canteiros
de obra sdo agravados, ainda, pelas variagdes nos métodos de trabalho, em
fungdo de situacSes n#o previstas e por nio existirem, normalmente,
procedimentos de execugio formalizados em grande parte das empresas.

De acordo com Vilma S. Santana e Roberval P. Oliveira, em seu
estudo Saude e trabalho na construgdo civil, os acidentes de trabalho sfo a
principal causa de morte na constru¢io civil. Entre as enfermidades de risco
elevado entre esses frabalhadores, encontram-se os sintomas musculo-

esqueléticos, dermatites, intoxicagdes por chumbo e exposigio a asbestos.



As razGes apontadas para a ocorréncia destes problemas de saide
na construcdo civil s8o o grande numero de riscos ocupacionais, como o
trabalho em grandes alturas, o manejo de mAquinas, equipamentos e
ferramentas pérfuro-cortantes, instalagdes elétricas, uso de velculos
automotores, posturas antiergonémicas, como a elevagiio de objetos pesados,
além do estresse devido a transitoriedade e a alta rotatividade do emprego.

A despeito da gravidade da situagfio, infelizmente, sfio raros os
estudos sobre riscos ou doengas ocupacionais na construgfo civil,
possivelmente devido & alta rotatividade, ao alto grau de informalidade dos
contratos de frabalho e a4 subnumeracdo nos registros ocupacionais, que
tornam dificil a identificagdo de populagSes definidas, ou o uso de dades
secundérios, comuns na epidemiologia ocupacional.

Diante dessa realidade, pretendemos fazer justica com a categoria
dos trabalhadores do ramo da construgdo civil, estabelecendo a concessdo de

uma aposentadoria especial para eles, razio pela qual pedimos o apoio dos
ilustres Pares desta Casa para a aprovaco do presente projeto de lei.

Sala das Sessoes,

Se AULO PAIM



LEGISLACAO CITADA

Presidéncia da Repubiica
' Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1891.

Dispde sabre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Subsegéo li
Da Renda Mensal do Beneficio
Art. 33. A renda mensal do beneficio de prestagdo continuada que substituir o salério-de-

contribui¢o ou o rendimento do trabalho do segurado hio tera valor inferior ao do salario-minimo,

nem superior ao do limite maximo do salario-de-contribuigéo, ressalvado o disposto no art. 45
desta Lei.

SegioV
Dos Beneficios

Subsecéo |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art, 46. 0 aposentado por invalidez que retornar voluntariamente a atividade terd sua
aposentadoria automaticamente cancelada, a partir da data do retorno,

Subsegio ll
Da Aposentadoria por ldade

Art. 49, A aposentadaria por idade sera devida:
1 - a0 segurado empregado, inclusive o deméstico, a partir:

a) da data do desligamento do emprego, quando requerida até essa data ou até 90 (noventa)
dias depois dela; ou

b) da data do requerimento, quando ndo houver desligamento do emprego ou quando for
requerida apds o prazo previsto na alinea "a";

Il - para os demais segurados, da data da entrada do requerimento.



Presidéncia da Reptiblica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LE! N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991,

Dispde sobre a organizagéo da Seguridade Social, institui Plano de Custeio, e da cutras
providéncias.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacionai decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO IV

DA CONTRIBUIGAO DA EMPRESA

At 22, A contnhun;ao a cargo da empresa, destinada & Seguridade Social, além do dispesto
no art. 23, é de: ®

| - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas, devidas.ou creditadas a qualquer
titulo, durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que lhe prestem
servicos, destinadas a refribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inciusive as gorjetas, os
ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial,
guer pelos servigos efetivamente prestades, quer pelo tempo & disposigio do empregador ou
tomador de servigos, nos termos da lgi ou do contrato ou, ainda, de convengéo ou acordo coletlvo

de trabalho ou sentenga normativa. {Redacéo dada pela Lei n° 9,876, de 1999),

1! - para o financiamento do beneficio previsto nos arts, 57 e 58 da Lei n= 8,213, de 24 de-julho
de 1991, e daqueles concedidos em razdc do grau de incidéncia de incapacidade laborativa
decorrente dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total das remuneragdes pagas ou
creditadas, no decorrer do més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos: (Redacdo
dada pela Lei n® 8.732, de 1988}

a) 1% {um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco de acidentes
do trabalho seja consideradg leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco seja
considerado médio;

c) 3% (trés por cenio) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco seja
considerado grave.

lil - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas ou creditadas a qualquer titulo, no
decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais que lhe prestem servigos; (Incluido pela

Lein® 9.876, de 1999).

IV - quinze por cento sobre o valor brute da nota fiscal ou fatura de prestar;,éd de sérviz;,os,
relativamente a servigos que The s8o prestados por cooperados por intermédio de cooperativas de .

trabalho. {Incluldo pela Lei n® 9.876, de 1999).

§ 1® No casoc de bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos de desenvolvimento,
caixas econdmicas, sociedades de crédito, financiamento e investimento, sociedades de crédito
imobilidrio, sociedades corretoras, distribuidoras de titulos e valores mobiliarios, empresas de
arrendamento  mercantil, cooperativas de crédito, empresas de seguros privados e de
capitalizagdo, agentes autbnomos de seguros privados e de crédito e entidades de previdéncia
privada abertas e fechadas, além das contribuigGes referidas neste artigo e no art. 23, € devida a
contribuig&o adicional de dois virgula cinco por cento sobre a base de célculo definida nos incisos |
e ||l deste artigo. {(Redacio dada pela Lej n® 9.876, de 1999). (Vide Medida Proviséria n® 2,158-35,
de 2001),

§ 2° N&o integram a remuneragéo as parcelas de que trata o § 9° do art. 28.

§ 3° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social poderd alterar, com base nas estatisticas
de acidentes do trabalho, apuradas em inspegéo, 0 enquadramento de empresas para efeito da
contribuic@o a que se refere o inciso Il deste artigo, a fim de estimular investimentos em prevengao
de acidentes.



§ 4° O Poder Executivo estabelecera, na forma da lei, ouvido o Conselho Nacional da
Seguridade Social, mecanismos de estimulo as empresas que se utilizem de empregados
portadores de deficiéncias fisica, sensorial e/ou mental com desvio do padrac médioc.

§ 6° A contribuicdo empresarial da associag@o desportiva que mantém equipe de futebal
profissional destinada a Seguridade Social, em substituigic & prevista nos incisos | & Il deste
artigo, corresponde a cinco por cento da receita bruta, decorrente dos espetaculos desportivos de
que participem em fodo ferritério nacional em qualquer modalidade desportiva, inclusive jogos
internacionais, e de qualquer forma de patfrocinio, licenciamento de uso de marcas e sfimbolos,
publicidade, propaganda e de transmissac de espetaculos desportivos. (Paragrafo acrescentado
pela Lei p® 9.528, de 10.12.97).

§ 7° Cabera & entidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o desconto de
cinco por cento da receita bruta decorrenfe dos espetidculos desportivos e © respectivo
recolhimente ao Instituto Nacional do Seguro Social, ne prazo de até dois dias Uteis apos a
realizagdo do evento. (Pardgrafo acrescentado pela Lei n°® 8.528, de 10.12.97),

§ 8° Caberd & associagio desportiva que mantém equipe de futebol profissional informar &
entidade promotora do espetaculo desportive todas as receitas auferidas no evento,

discriminando-as detalhadamente. (Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

§ 5° No casc de a associagdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional receber
recursos de empresa ou entidade, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e
simbolos, publicidade, propaganda e fransmissdo de espetdculos, esta Gitima ficard com a
.responsabilidade de reter e recolher o percentual de cinco por cento da receita bruta decorrente da
evento, inadmitida qualquer dedugio, no prazo estabelecido na alinea "b", inciso |, do art. 30 desta

Lei.{Paragrafo acrescentado pela Lei n® 9.528, de 10.12.97).

§ 10. N&o se apiica o disposto nos §§ 6° ao 9° &s demais associagbes desportivas, que devem
contribuir na forma dos incisos i e Il deste artigo e do art. 23 desta Lei. {Pardgrafo acrescentado
pelalein® 9.528, de 10.12.97).

§ 11. O disposto nos §§ 6° ao 9° deste artigo aplica-se & associagao desportiva que mantenha
equipe de futebol profissional e atividade econdmica organizada para a produgae e circulagio de
bens e servigos e que se organize regularmente, segundo um dos tipes regulados nos arts. 1.039
a 1.092 da Lei n® 10.406, de 10 de janeirc de 2002 - Cadigo Civil. {Redacfo dada pela Lei n°
11.345, de 2006},

§ 11-A. O disposto no § 11 deste artigo aplica-se apenas as atividades diretamente
relacionadas com a manuten¢do e administragéo de equipe profissional de futebol, ndo se
estendendo as outras atividades econ@micas exercidas pelas referidas sociedades empresariais
beneficiarias. {Incluido pela Lei n® 11.505, de 2007

§ 12. (VETADO] (Incluido pela Lei n® 10.170. de 2000},

§ 13. N&o se considera como remuneragio direta ou indireta, para os efeitos desta Lei, os
valores despendidos pelas entidades religicsas e instituigdes de ensino vocacional com ministro
de confissdo religiosa, membros de institute de vida consagrada, de congregagéo ou de ardem
religiosa em face do seu mister religioso ou para sua subsisténcia desde que formecidos em
condigées que independam da natureza e da quantidade do trabalho executado. (Incluido pela Lei
n? 10,170, de 2000).

(A Comissdo de Assuntos Sociais)

Publicado no DSF, de 11/05/2011.
Secretaria Especial de Editoragao e Publicagdes do Senado Federal - Brasilia -~ DF

0S: 11860/2011
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