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SENADO FEDERAL

PROJETO DE LEI DO SENADO
N2 169, DE 2013

Dispbe sobre o exercicio das atividades dos agentes de
coleta de residuos, de limpeza e de conservacao de
areas publicas.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1°- Esta lei regulamenta o exercicio das atividades dos agentes de
coleta de residuos, de limpeza e de conservacao de areas publicas.

Art. 2° Para os efeitos desta lei, sdo agentes de coleta de residuos, de
limpeza e de conservacao de areas publicas os trabalhadores que, por meios mecanicos
ou manuais, coletam residuos domiciliares e industriais, residuos solidos de servicos de
saude e residuos coletados nos servicos de limpeza e conservacdo de areas publicas,
bem como aqueles que executam a limpeza de calcadas, sarjetas e calcaddes, e
acondicionam o lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitério.

Art. 3° S3o condicBes para o exercicio das atividades previstas no artigo 1°
| — ter completado dezoito anos;
Il — ter concluido o ensino fundamental;

Il — ser aprovado em curso especializado de formacéo profissional
ministrado por entidade oficial ou credenciada, nos termos do regulamento;

IV — demonstrar destreza manual, educacao no trato com as pessoas, Senso
de responsabilidade, controle emocional, atencéo, equilibrio fisico, espirito de equipe,
preparo fisico, presteza e saber contornar situacdes adversas;

V — estar trajando colete de seguranca dotado de dispositivos
retrorrefletivos, nos termos da regulamentacdo do Conselho Nacional de Transito -
CONTRAN;
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VI — cumprir e exigir do empregador o cumprimento dos requisitos impostos
pelas normas da Seguranca e Medicina do Trabalho, de que trata o Capitulo V do Titulo Il
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943;

VII - cumprir e exigir do empregador o cumprimento dos requisitos impostos
pelas normas do Cdédigo de Transito Brasileiro, instituido pela Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997, nos termos do regulamento.

Art. 4° A duracdo de trabalho normal desses agentes ndo poderd ser
superior a seis horas diarias, e trinta e seis semanais, salvo o disposto em convencéo ou
acordo coletivo.

Art. 5° As atividades previstas no artigo 1° sao consideradas insalubres,
ficando assegurado aos que as exercem o pagamento de um adicional de quarenta por
cento do salario.

Art. 5° O transporte dos agentes de coleta de residuos em veiculos
destinados a de coleta de lixo s6 pode ser realizado de acordo com as normas
estabelecidas pelo 6rgdo competente.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

Ninguém ignora a importancia do trabalho dos agentes de coleta de
residuos, de limpeza e de conservacdo de areas publicas, tanto para a saude publica e
bem-estar da sociedade, quanto para o saneamento basico de uma cidade e seu
embelezamento.

A despeito de ser uma classe de trabalhadores imprescindivel para o
perfeito funcionamento dos centros urbanos, realizando suas atividades de forma &rdua,
sujeita a todos os tipos de intempéries climaticas, com minimas condi¢cdes de trabalho e
exposta constantemente aos mais variados tipos de riscos e preconceitos, ela € muito
pouco valorizada.

Por ser pouco valorizada, ndo s6 ndo recebe maiores investimentos
governamentais, como também nao é fiscalizada com a atencéo de que € merecedora.
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Segundo pesquisa feita para avaliar a funcédo pulmonar de trabalhadores de
empresa de limpeza publica, a atividade ocupacional dos agentes de coleta de residuos,
de limpeza e de conservacdo de areas publicas é considerada extenuante e esta
associada a exposicdo a poeiras organicas e substancias toxicas. Ha4 uma correlacdo
direta entre a exposicao a poluentes e morbi-mortalidade. A legislacdo brasileira define
gue trabalhadores expostos a fatores, que podem levar a doencas, devem ser submetidos
periodicamente a avaliacdes funcionais. Contudo, poucos séo os estudos brasileiros que
abordam a funcao pulmonar de garis.

O objetivo do estudo foi avaliar a funcdo pulmonar de trabalhadores dessa
empresa, onde foi realizado o exame de espirometria e aplicado um questionario
contendo perguntas sobre habitos de vida e saude de 25 trabalhadores daquele
estabelecimento. Resultado: houve alta incidéncia de disturbio ventilatorio obstrutivo entre
os trabalhadores da SLU. E o que é pior: cem por cento dos entrevistados relataram
nunca ter se realizado o exame de espirometria.

Segundo artigo publicado pelo jornal “Metro Brasilia”, a dor € companheira
inseparavel desses trabalhadores, pois convivem com lesdes nos pés e tornozelos e
cortes nas maos, em troca de um salario minimo. No Distrito Federal, cerca de trés mil
cidadaos penduram-se, diariamente, nas traseiras dos caminhdes que recolhem o lixo das
cidades, sobretudo no periodo noturno. De acordo com o Codigo Brasileiro de Transito
ndo poderia ocorrer esse tipo de transporte. Os 6rgdos publicos de fiscalizacdo adotam
uma politica de tolerancia e o resultado disso tudo é a grande incidéncia de acidentes.?

Nesse contexto, nossa proposta, ao regulamentar as atividades dos agentes
de coleta de residuos, de limpeza e de conservacdo de areas publicas, pretende, ao
menos em boa parte, reverter esse quadro e oferecer instrumentos que venham a
preservar a integridade da saude e da vida dessa laboriosa classe de trabalhadores.

Por essas razfes, e diante do indiscutivel alcance social desta iniciativa,
esperamos contar com o apoio de todos os membros do Congresso Nacional para a
aprovacao do presente projeto de lei

.Sala das Sessoes,

Senador CYRO MIRANDA

! LINS-GONCALVES Roberta*; AMORIM George J. A.; GONCALVES Marcos; BRAGA Carolina M.:
Funcionalidade pulmonar em garis; NBC - Periddico Cientifico do Nucleo de Biociéncias. Vol. 01, n.01, ago.2011,
pag. 1.

2 Metro Brasilia: Sem lei que os proteja, garis se arriscam agarrados em alcas: Brasilia, 19/02/2013.
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LEGISLACAO CITADA

TiTuLo Il

CAPITULO V
DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO
(Redacao dada pela Lei n°® 6.514, de 22.12.1977)

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art . 154 - A observancia, em todos os locais de trabalho, do disposto neste Capitulo,
ndo desobriga as empresas do cumprimento de outras disposi¢des que, com relagdo a
matéria, sejam incluidas em cédigos de obras ou regulamentos sanitarios dos Estados ou
Municipios em que se situem 0s respectivos estabelecimentos, bem como daquelas
oriundas de convencgdes coletivas de trabalho. (Redacdo dada pela Lei n° 6.514, de

22.12.1977)

Art. 155 - Incumbe ao 6rgdo de ambito nacional competente em matéria de
seguranca e medicina do trabalho: (Redacéo dada pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)
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| - estabelecer, nos limites de sua competéncia, normas sobre a aplicacdo dos
preceitos deste Capitulo, especialmente os referidos no art. 200; (Incluido pela Lei n°
6.514, de 22.12.1977)

Il - coordenar, orientar, controlar e supervisionar a fiscalizacdo e as demais
atividades relacionadas com a seguranca e a medicina do trabalho em todo o territ6rio
nacional, inclusive a Campanha Nacional de Prevencdo de Acidentes do
Trabalho; (Incluido pela Lei n°® 6.514, de 22.12.1977)

Il - conhecer, em dultima instancia, dos recursos, voluntarios ou de oficio, das
decisbes proferidas pelos Delegados Regionais do Trabalho, em matéria de seguranca e
medicina do trabalho. (Incluido pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

Art. 156 - Compete especialmente as Delegacias Regionais do Trabalho, nos limites
de sua jurisdicdo: (Redacdo dada pela Lei n°® 6.514, de 22.12.1977)

| - promover a fiscalizacdo do cumprimento das normas de seguranca e medicina do
trabalho; (Incluido pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

Il - adotar as medidas que se tornem exigiveis, em virtude das disposi¢cdes deste
Capitulo, determinando as obras e reparos que, em qualquer local de trabalho, se facam
necessarias; (Incluido pela Lei n°® 6.514, de 22.12.1977)

Il - impor as penalidades cabiveis por descumprimento das normas constantes deste
Capitulo, nos termos do art. 201. (Incluido pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)




Art. 157 - Cabe as empresas: (Redacdo dada pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

| - cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga e medicina do trabalho; (Incluido
pela Lei n°® 6.514, de 22.12.1977)

Il - instruir os empregados, através de ordens de servi¢co, quanto as precaucdes a
tomar no sentido de evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais; (Incluido pela
Lein®6.514, de 22.12.1977)

Il - adotar as medidas que |hes sejam determinadas pelo 6rgdo regional
competente; (Incluido pela Lei n°® 6.514, de 22.12.1977)

IV - facilitar o exercicio da fiscalizacao pela autoridade competente. (Incluido pela Lei
n° 6.514, de 22.12.1977)

Art. 158 - Cabe aos empregados: (Redacdo dada pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

| - observar as normas de seguranca e medicina do trabalho, inclusive as instrucdes
de que trata o item Il do artigo anterior; (Redacdo dada pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

Il - colaborar com a empresa na aplicacdo dos dispositivos deste Capitulo. (Redacéo
dada pela Lei n°® 6.514, de 22.12.1977)
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Paragrafo unico - Constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada: (Incluido
pela Lei n°® 6.514, de 22.12.1977)

a) a observancia das instrucbes expedidas pelo empregador na forma do item Il do
artigo anterior; (Incluida pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

b) ao uso dos equipamentos de protecdo individual fornecidos pela
empresa. (Incluida pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

Art. 159 - Mediante convénio autorizado pelo Ministro do Trabalho, poderdo ser
delegadas a outros 6rgaos federais, estaduais ou municipais atribuicdes de fiscalizacdo
ou orientacdo as empresas quanto ao cumprimento das disposicfes constantes deste
Capitulo. (Redacéo dada pela Lei n°® 6.514, de 22.12.1977)

(A Comisséo de Assuntos Sociais,em decisdo terminativa)

Publicade no DSF, de 09/05/2013.

Secretaria Especial de Editoragdo e Publicacdes do Senado Federal — Brasilia-DF
0S:12160/2013
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