DECRETO-LEI N.° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagéo das Leis do
Trabalho.

Art. 462 - Ao empregador ¢ vedado efetuar qualquer desconto nos salarios do
empregado, salvo quando este resultar de adiantamentos, de dispositivos de lei ou de contrato
coletivo.

§ 1° - Em caso de dano causado pelo empregado, o desconto sera licito, desde de que esta
possibilidade tenha sido acordada ou na ocorréncia de dolo do empregado.

§ 2° - E vedado a empresa que mantiver armazém para venda de mercadorias aos
empregados ou servigos estimados a proporcionar-lhes prestagdes " in natura " exercer
qualquer coagdo ou induzimento no sentido de que os empregados se utilizem do armazém ou
dos servigos.

§ 3° - Sempre que nao for possivel o acesso dos empregados a armazéns ou servigos nao
mantidos pela Empresa, ¢ licito a autoridade competente determinar a adogdo de medidas
adequadas, visando a que as mercadorias sejam vendidas e os servi¢os prestados a pregos
razoaveis, sem intuito de lucro e sempre em beneficio das empregados.

§ 4° - Observado o disposto neste Capitulo, ¢ vedado as empresas limitar, por qualquer
forma, a liberdade dos empregados de dispor do seu salario.
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