PROPOSTA DE EMENDA CONSTITUCIONAL N° , DE 2007

Altera a redacdo do inciso XVIII do art. 7° da
Constituicao Federal, para aumentar para cento e
oitenta dias a duracdo do periodo da licenca a
gestante.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos
termos do § 3° do art. 60 da Constituicdo Federal, promulgam a seguinte
Emenda ao texto constitucional:

Art. 1° O inciso XVIII do art. 7° da Constitui¢ao Federal passa a
vigorar com a seguinte redagao:

XVIII — licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do
salario, com a duracao de cento e oitenta dias.
............................................................................. (NR)”

Art. 2° Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de
sua publicacao.

JUSTIFICACAO

De acordo com a Sociedade Brasileira de Pediatria, o Brasil tem
um gasto estimado em cerca de R$ 300 milhdes no atendimento as criangas



com doencas que poderiam ser evitadas se elas ingerissem o leite materno nos
seis primeiros meses de vida.

Como ¢ sabido, ¢ durante este primeiro semestre de vida que o
bebé mais precisa da presenga da mae para que melhor se desenvolva, tanto
psicologica quanto fisicamente.

A Sociedade Brasileira de Pediatria, a Ordem dos Advogados do
Brasil ¢ a Frente Parlamentar de Defesa da Crianca e do Adolescente estao em
campanha para que os cuidados com as criangas € com a maternidade tenham
o suporte social que merecem. Um dos destaques dessa campanha ¢ o
aumento do periodo da licenga a gestante, de cento e vinte para cento e oitenta
dias, a fim de evitar problemas futuros para as mulheres trabalhadoras e, em
conseqiiéncia, para as empresas.

Ha evidéncias de que o alongamento do periodo de licenga
maternidade, que ¢ um beneficio importante na prote¢do da mulher no
mercado de trabalho, bem como na protecdo da satide da mae e do recém-
nascido, ndo incentiva qualquer aumento de agdes discriminatorias em relagdo
a mulher no mercado de trabalho.

Ademais disso, esse aumento do periodo da licenca ndo tem
impactos significativos sobre os salarios e sobre o emprego.

Um periodo maior da licenga-maternidade sera sempre positivo,
uma vez que, se de um lado, o custo em termos de distor¢des no mercado de
trabalho ¢ bastante pequeno, de outro, uma extensa literatura na area de satde
fornece subsidios para se crer que o beneficio da licenga-maternidade para
maes e recém-nascidos tende a ser bastante grande. No caso europeu, os
beneficios superaram os custos (Cfr. Sandro de Carvalho, Sérgio Firpo,
Gustavo Gonzaga, Os efeitos da licenca-maternidade sobre o salario e o
emprego da mulher no Brasil, in Pesquisa e Planejamento Econdmico, vol.
36, n° 3, dezembro de 2006, 515-516).

Nao temos duvida, portanto, que a aprovagdo de nossa proposta
terd um pequeno impacto sobre os salarios, semelhante aos resultados
encontrados em outros paises, ¢ este dado corrobora ainda mais nossa
convic¢ao de que o aumento do periodo de licenga-maternidade representara
um reduzido aumento de custos as empresas.
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Acreditando que a medida constitui um importante instrumento
de protecdo da mulher no mercado de trabalho, bem como de protecao da
saude da mae e do recém-nascido, estamos confiantes de que a matéria
contard com o valioso apoio dos membros do Congresso Nacional.

Sala das Sessoes,

Senadora ROSALBA CIARLINI
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