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PROJETO DE LEIN®° , DE 2025

Acrescenta o § 5° ao art. 15 da Lei n® 8.213, de 24
de julho de 1991, para assegurar a manutengao da
qualidade de segurado do empregado e do
empregado doméstico quando, apods alta médica
concedida pelo Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS) ou cessacdo do beneficio por
incapacidade ao término do prazo de concessao,
houver negativa do empregador ao retorno ao
trabalho.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° O art. 15 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, passa
a vigorar acrescido do seguinte § 5°:

§ 5° Na hipoétese de alta médica concedida pelo INSS ou de
cessagdo do beneficio por incapacidade ao término do prazo de
concessdo, com negativa do empregador ao retorno do segurado
empregado ou empregado doméstico ao trabalho, por consideré-lo
inapto ou incapaz, a qualidade de segurado serd mantida até o
encerramento do vinculo empregaticio, iniciando-se na data da
rescisdo contratual a contagem do periodo de graga previsto no
inciso II do caput.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

SF/25181.47709-87

Senado Federal - Anexo Il - Ala Senador Teotonio Vilela - gabinete n° 16
CEP 70165-900 — Brasilia / DF

Fone: (61) 3303-3784 —e-mail: sen.jorgeseif@senado.leg.br

Assinado eletronicamente, por Sen. Jorge Seif

Para verificar as assinaturas, acesse https://legis.senado.gov.br/autenticadoc-legis/3346132960



SENADO FEDERAL
Senador JORGE SEIF — PL/SC

JUSTIFICACAO

O presente projeto de lei busca assegurar a manutencdo da
qualidade de segurado do empregado ¢ do empregado doméstico quando,
ap6s alta médica concedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS) ou cessagdo do beneficio por incapacidade ao término do prazo de
concessdao, houver negativa do empregador ao retorno ao trabalho por
considerad-lo inapto, situagdo conhecida como “limbo previdenciario”. A
medida preserva a cobertura até a rescisdo, quando terd inicio o periodo de
graca, e confere uniformidade e seguranga juridica diante do conflito entre
pericia oficial e avaliagdo ocupacional.

A 1iniciativa, que estd em conformidade com o Tema 300 da
Turma Nacional de Uniformizagdo (TNU), ndo cria beneficio novo nem
tempo ficto de contribuicao, limitando-se a manter a qualidade de segurado
enquanto perdurar o vinculo formal sem retorno por impedimento do
empregador. O texto evita descontinuidade de cobertura em fase critica, na
qual o trabalhador permanece sem saldrio e sem beneficio, embora a
disposicao para o labor. Ademais, enfrenta lacuna reconhecida na pratica
administrativa e judicial, oferecendo solugdo explicita e tecnicamente
consistente para hipotese recorrente.

Importante ressaltar, ainda, que a regra confere seguranca
juridica e previsibilidade aos envolvidos. No cenario que se pretende
construir, as empresas € os trabalhadores passam a contar com marco legal
claro, que incentiva solugdes céleres como readaptagdo, reabilitagdo ou
definicdo do término do contrato com quitagdo das verbas pertinentes. O
INSS, por sua vez, ganha parametro objetivo para analisar requerimentos ¢
mitigar litigios repetitivos, enquanto 6rgaos de fiscalizagdo encontram base
normativa para padronizar procedimentos.

Por fim, a proposicdo harmoniza a legislagdo previdenciaria
com os principios constitucionais da dignidade da pessoa humana (art. 1°,
I1I), do valor social do trabalho (art. 1°, IV), da isonomia (art. 5°, caput) e
da prote¢do aos trabalhadores (art. 7°, caput). O fato de ficar expressamente
consignado que a manutencdo da qualidade de segurado perdurara até o
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encerramento do vinculo para, somente entdo, iniciar-se o periodo de graca
j& previsto em lei, sem concessdao automdtica de prestacdes, reduz
controvérsias e assegura tratamento igualitario aos segurados.

Ante o exposto, considerando a relevancia social do tema, a
oportunidade e a conveniéncia da iniciativa e a necessidade de
aperfeicoamento normativo, contamos com o apoio dos nobres Pares para a
aprovagao desta proposicao.

Sala das Sessoes,

Senador JORGE SEIF
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