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Texto da emenda

Acrescenta dispositivo na Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2026 para estabelecer a
implementagdo plena do Piso Salarial Nacional da Enfermagem, com a carga horaria de 30 horas
semanais como referéncia para fins de custeio e proporcionalidade, como meta e prioridade
orcamentaria, e para determinar a previsao de mecanismos de financiamento.

TEXTO DA EMENDA:

Art. XX. A Lei Orcamentaria Anual de 2026 devera prever, como prioridade orcamentéria e meta
da administracdo publica federal, a integral implementagdo e o financiamento sustentavel do Piso
Salarial Nacional da Enfermagem (PSNE), instituido pela Lei n°® 14.434, de 4 de agosto de 2022.

§ 1° Para fins de planejamento e dotagdo orcamentaria na Lei Or¢amentaria Anual de 2026, a
estimativa do custeio e da remuneragao proporcional do Piso Salarial Nacional da Enfermagem
devera considerar a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais para enfermeiros, técnicos de
enfermagem, auxiliares de enfermagem e parteiras, como referéncia para o calculo de
proporcionalidade, quando aplicavel.

§ 2° O Poder Executivo Federal devera apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias apos a
publicagdo da Lei Orgamentaria Anual de 2026, um plano detalhado de financiamento e de
regulamentacdo para o PSNE, incluindo: I - a alocacdo de dotacdes or¢amentérias especificas na
Lei Orgamentaria Anual de 2026 para complementar os recursos destinados aos entes federativos
e as entidades publicas e privadas sem fins lucrativos que atendam, no minimo, 60% (sessenta por
cento) de seus pacientes pelo Sistema Unico de Saude (SUS), garantindo o cumprimento do piso
considerando a carga horéria de 30 horas semanais como referéncia para a proporcionalidade; II -
a identificacdo de fontes de receita adicionais, quando necessarias, para a sustentabilidade do
PSNE, considerando a carga horaria de 30 horas semanais como referéncia para o célculo do
custeio; III - mecanismos de compensagdo e equilibrio para as instituigdes privadas que prestam
servigos ao SUS, visando a adequacdo das tabelas de procedimento e contratos a nova realidade
remuneratoria do piso com a carga horaria referencial de 30 horas.

§ 3° A Secretaria de Orcamento Federal (SOF) e o Ministério da Satde deverdo monitorar a
execu¢do das despesas relativas ao PSNE, apresentando relatdrios bimestrais sobre o
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cumprimento da meta de implementacdo e o impacto financeiro, com detalhamento sobre a
adequacdo a carga hordria de 30 horas semanais para fins de custeio e proporcionalidade.

Justificativa

A presente emenda visa suprir as lacunas na plena regulamentacdo e no financiamento do Piso
Salarial Nacional da Enfermagem (PSNE), instituido pela Lei n°® 14.434, de 4 de agosto de 2022.
Embora o piso tenha sido aprovado, sua aplicacdo tem enfrentado desafios significativos,
principalmente no que se refere a base de calculo da carga horaria para fins de proporcionalidade
e a sustentabilidade financeira para os diversos setores (publico e privado conveniado ao SUS).

A carga hordria de 30 horas semanais ¢ uma demanda histérica e justa da categoria, ja
reconhecida em diversas legislagdes estaduais e municipais, € que se mostra adequada a natureza
exaustiva, de alta responsabilidade e de constante exposi¢do a riscos inerentes a profissdo da
enfermagem. Ao balizar o planejamento ¢ o custeio do PSNE nas 30 horas semanais na Lei de
Diretrizes Orcamentdrias, garantimos que o planejamento or¢amentario para 2026 reflita a real
necessidade de valorizagdo desses profissionais, essencial para a qualidade dos servicos de saude
oferecidos a populagao.

Esta emenda ndo busca alterar a Lei n° 14.434/2022, mas sim orientar a Lei Or¢amentaria Anual
de 2026 para que as dotacdes e os mecanismos de financiamento considerem a realidade da
jornada de trabalho da enfermagem, garantindo uma implementagdo justa e sustentavel do piso.
Ao incluir esta prioridade na LDO 2026, assegura-se que o Poder Executivo seja obrigado a
destinar os recursos necessarios na LOA, bem como a desenvolver os mecanismos regulatorios e
de financiamento para assegurar que a lei seja cumprida em sua integralidade e de forma
sustentavel, beneficiando diretamente milhdes de profissionais da enfermagem que sdo a base do
Sistema Unico de Satde e da saude suplementar no Brasil.

Esta proposicao estd em consonancia com os principios constitucionais da dignidade da pessoa
humana, da valorizagao social do trabalho e da saude como direito de todos e dever do Estado.

Diante do exposto, contamos com o apoio dos(as) nobres Parlamentares para a aprovagdo desta
importante emenda.

Deputada Enfermeira Rejane — PcdoB/RJ

Assinatura
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