SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador Jorge Kajuru

PROJETO DE LEI N° , DE 2025

Acrescenta o art. 613-A a Consolidacao das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943, para regulamentar a cldusula
de contribuic¢ao assistencial em convengoes ¢ acordos
coletivos de trabalho.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° A Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescida do
seguinte art. 613-A:

“Art. 613-A. Se houver sido estabelecida em assembleia competente a
instituicao de contribuicdo assistencial aplicavel a todos os integrantes
da categoria profissional representada, nos termos da alinea e do art.
513, as Convengdes e os Acordos resultantes da negociagdo coletiva
deverdo conter clausula especifica que estabelega os parametros de sua
cobranga.

§ 1° A clausula referida no caput devera incluir o valor, a data do
desconto e as condi¢des para o exercicio do direito de oposicao,
conforme deliberado em assembleia da categoria que a instituiu.

§ 2° As condigdes para o exercicio do direito de oposi¢do mencionadas
no § 1° contemplardo, no minimo, o modo, o tempo e o local para sua
manifestagdo, que deverd ocorrer de forma gratuita e sem coacao,
assegurada ampla divulgagado a todos os trabalhadores da categoria, por
meios fisicos ou eletronicos acessiveis, com a antecedéncia minima de
15 (quinze) dias da data do desconto da contribuicao assistencial.

§ 3° O descumprimento do disposto no § 2°, ou a realizacao de qualquer
ato que impeca, dificulte ou constranja o livre exercicio do direito de
oposicdo, seja por parte do sindicato ou do empregador, sujeitara o
responsavel as penalidades previstas no art. 598, aplicando-se a multa
em dobro no caso de reincidéncia.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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JUSTIFICACAO

O Supremo Tribunal Federal, ao julgar o Tema 935 da repercussao
geral, firmou entendimento no sentido de que ¢ constitucional a institui¢do, por
acordo ou convengao coletivos, de contribuigdes assistenciais a serem impostas
a todos os empregados da categoria, inclusive para trabalhadores nao
sindicalizados, desde que assegurado o direito de oposicao. A referida decisao
teve como fundamento a garantia da sustentabilidade financeira das entidades
sindicais, a0 mesmo tempo em que reafirmou a centralidade da negociacao
coletiva no cendrio contemporaneo, especialmente apds as alteracdes
promovidas pela Reforma Trabalhista.

Nesse contexto, a presente proposta legislativa tem por finalidade
regulamentar a inclusao da clausula de contribuigdo assistencial em convengdes
¢ acordos coletivos de trabalho, estabelecendo pardmetros minimos para sua
validade e assegurando a efetividade do direito de oposi¢do por parte dos
trabalhadores. Busca-se, assim, garantir de maneira equilibrada tanto a
autonomia coletiva quanto a liberdade individual, em harmonia com os
fundamentos constitucionais da organizacao sindical.

O texto do projeto determina que, quando instituida contribuicao
assistencial, a cldusula correspondente deverd conter parametros objetivos
sobre sua cobranga, como o valor, a data do desconto e as condigdes para o
exercicio do direito de oposicao, nos termos deliberados em assembleia da
categoria. Prevé, ainda, a obrigatoriedade de ampla divulga¢do das condigdes
para o exercicio desse direito, com antecedéncia minima de dez dias da data do
desconto, por meios fisicos ou eletronicos acessiveis, de modo a assegurar que
todos os trabalhadores da categoria sejam devidamente informados, com tempo
razodvel para manifestacao.

Adicionalmente, a proposi¢ao estabelece sanc¢des para as hipoteses
de descumprimento das regras previstas ou de adog¢ao de condutas que frustrem,
dificultem ou constranjam o exercicio do direito de oposi¢do, garantindo-se
proporcionalidade e conformidade com os mecanismos sancionatorios ja
previstos na Consolidacao das Leis do Trabalho.

Trata-se, portanto, de proposta legislativa que respeita os marcos
estabelecidos pelo Supremo Tribunal Federal, observa os principios
constitucionais aplicaveis e contribui para o aperfeicoamento do ordenamento
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juridico trabalhista, ao refor¢ar a negociagdo coletiva, a liberdade sindical e a
seguranca juridica nas relacoes de trabalho.

Ante o exposto, considerando a relevancia da matéria, contamos
com o apoio dos nobres Parlamentares para a sua aprovacao.

Sala das Sessoes,

Senador JORGE KAJURU
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