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Medida Provisoria n° 1286, de 2024

Reestruturaciao de Carreiras e Ajustes Salariais no Poder Executivo Federal

Ementa: Altera as tabelas salarias dos
empregados ferrovidrios ativos e inativos

oriundos da INFRA/RFFSA.

EMENDA DE PLENARIO - (i MPV n° 1.286, de 2024)

Inclua-se a MPV n° 1.286, de 2024, onde couber, a seguinte emenda:

“CAPITULO ...

DAS CARREIRAS E DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DOS EMPREGADOS DA
INFRA/RFFSA

“Art. A partir de 1° de janeiro de 2025, a tabela salarial dos empregados ferroviarios
ativos e inativos oriundos da RFFSA, abrangidos pelas Leis 8.186 de 21 de maio de 1991 e
10.478 de 28 de junho de 2002, associada ao seu Plano de Cargos e Salarios (PCS),
atualmente sob gestdo da VALEC — Engenharia, Construcdo e Ferrovias S/A e/ou
INFRA S.A., em cumprimento ao Art. 7°, Inciso IV, da Constitui¢do Federal e ao Art. 5° da
Lei 4950-A, de 1966, passa a vigorar conforme as Tabelas I, II e III apresentadas a seguir:
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Tabela I — Grupos Administrativos, Operacionais e Servicos, oriundos da RFFSA

Vendmento aPartirde
janeiro de 2005
22575
234,08
235609
290462
245318
2501,48
256614
263046
2697,97
2778367
2781,74
288340
293845
303300
3128323
324846
334673
338988
346864
3557,37
3691,98
38941
4008340
412968
435288
460124
481470
511576
543452
58363
62612
6711,95
7.03485
7.37695
7.738,35

g

ADMINISIRATVO

HEBEREEENENENNNBERERBEREBREERSEERSERREERRE

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD256276956400

o

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Reimont

*CD256276956400 %



Tabela II — Grupos Universitarios, oriundos da RFFSA

VendmentoaPatirde
Grupo Nivel janeiro de 2005
301 83078
e 26585
3B 2877,04
) 929572
5 979571
36 103200
7 1064821
3B 11.007,34
3 1137857
310 12
311 1@
32 12565,00
] 313 1298B,00
UNIVERSITARD . BT
315 1388578
316 14340
317 148820
318 153863
319 158591
320 1633070
21 16989
32 1751492
3B 1810563
e 1871626
3= 19.397,48
26 2000000
501 R70000
50 2R20000
58 2800
504 2400
56 200000
506 1572678
57 13427,18
PCS 508 1193975
50 5087,
510 46667
511 ARS8
521 93860
52 657083
58 33|
54 243871
51 8504
GT 52 751373
=B 6aBM
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Tabela III — Grupo Originario da FEPASA, oriundos da RFFSA

Grupo

3

Vendnento aPartirde
janeiro de 2005

181278

2037,98

23269

266551

306,34

351918

400225

~

SUPERVISAO

1.809,61

LB, R

219301

247407

2791,77

3157, 75

356446

40025

4490339

513883

588505

6741,18

10.302,00

11.379,56

440330

513883

58850

6741, 18

UNIVERSITARID

10.302,00

11.3956

1245711

1353467

A61222

1568978

16767,33

17.81480

189244
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JUSTIFICATIVA

Esta Emenda pretende Buscar a Legalidade da TABELA SALARIAL DOS
FERROVIARIOS BRASILEIROS, de acordo com a Constituicao Federal Brasileira e a
Lei 4.950 A/66.

(i) estabelecer nova tabela salarial, aplicavel aos ferrovidrios oriundos da
extinta RFFSA, suas estradas de ferro, unidades operacionais e
subsidiarias, associada ao Plano de Cargos e Salarios (PCS) da extinta
RFFSA, referéncia legal, atualmente sob gestdio da VALEC -
Engenharia, Constru¢do e Ferrovias S/A e/ou INFRA S.A.
(lei 11.483/2007 — art.17)

Importa contextualizar, inicialmente, que a problematica da tabela salarial da
RFFSA teve inicio em 2007, ano no qual ocorreu a extingdo da RFFSA e a transferéncia de
seus empregados para a VALEC Engenharia, Construgdes e Ferrovias S.A.'. Ja naquele ano o
salario inicial da Tabela (Nivel 201), correspondia a R$ 338,85 (trezentos e trinta e oito reais

e oitenta e cinco centavos), frise-se, quantia inferior ao salario-minimo nacional vigente a
época. que equivalia a R$380.00 (trezentos e oitenta reais).

Dois a trés anos depois houve uma pequena recuperacdo salarial, contudo,
lamentavelmente, a ilegalidade se repetiu. Como se percebe a historia dos ferroviarios, desde
sempre, envolveu desrespeito aos seus direitos.

O passar dos anos sem que houvesse a concessao de nenhum reajuste fez com
que a situacdo se agravasse de tal forma que, hoje, quando o Salario Minimo Nacional ¢
R$ 1.518,00, o Salario Inicial da Tabela da RFFSA, nivel 201 ¢ R$ 878,16.

A situagdo ¢ tdo grave que os vinte primeiros niveis da Tabela Salarial se
encontram abaixo do salario minimo nacional, conforme pode ser visto a seguir, no
Quadro Evolu¢ao Salarial Nivel 201 x SMN.

Mas n3o ¢ so6. A classe ferroviaria também tem sido flagrantemente
desrespeitada pelo descumprimento da Lei 4.950 A, de 1966, uma vez que o piso salarial,
garantido a algumas categorias profissionais, em seu Art. 5°, ndo tem sido considerado para o
calculo dos proventos de ferroviarios oriundos da extinta Rede Ferroviaria Federal.

" Em maio de 2007, com a extingdo da RFFSA, o Quadro de Pessoal foi absorvido por
sucessao trabalhista pela VALEC Engenharia, Construcdes e Ferrovias S.A, empresa publica
federal vinculada ao atual Ministério dos Transportes. (art. 17 da Lei 11.483/2007)
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TABHA SALARIAL DA RFFSA
Conparativo Salario do Nivel 201 (hidal RFFSA) x Sdlario Minino Nadonal (SMIN)

2010-2011 90,57 510,00
2011 -2012 56587 103,83 545,00
2012-2013 594,71 9561 622,00
2013 -2014 633,30 94,70 66875
2014-2015 [N 92,97 724,00
2015-2016 [ Y2Y 89,69 783,00
2016-2017 751,95 8545 880,00
2017-2018 B4 937,00
2018-2019 79244 83,06 954,00
2019-2020 80845 81,01 998,00
2020-2021 7736 104500
2021 -2022 80845 7350 1.100,00
2022 -2023 80845 66,70 1.212,00

2023 -2024 84887 1.302,00
2024-2025 62,19 141200

A ndo-aplicacdo da referida legislacdo federal, e a consequente ndo atualizagao
da tabela dos ferroviarios empregados da antiga RFFSA, com os intersticios nela previstos,
vem acarretando defasagem da ordem de 81,27%, entre maio/1997 até abril/2024.
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INDICE S APLICADOS AQS ACORDC S COLETIVOS DA RFF 54
EVOLUCAC E INFLACAD NOS PERIODOS

FERIODO INDICES % _LIEL 5 1k
D C A RN
maii387  abri3es 3185 81| 9888
Mai19%8  abr13es 335 8,54 152 4.:' 9900
maii388  abr2000 677 1320 11.03 581| 00
mai2000  abr200i 651 10 13 0102
mai2001  abr2002 738 0243
Mai2002  abr2003 1677 1971 0304
mai2003  abr200d 750 453 | 0405
mai2004  abr200s 807 636 | 0506
mai2005  abr2006 453 50| 0607
mai2008  abr2007 300 317 | 07me
mai2007  abr2008 504 473 | 0809
mai2008  abr200s 553 471|090
mai2008  abr2010 525 658 | 10M
mai2010  abr2011 851 331 112
mai2011  abr2iil 540 5 340 [ 1213
mai2012  abr2013 43 [ 333 | 1314
mai2013  abr2iid 528 98 450 | 1415
mai2014  abr201s 817 3.54 623 | 15M6
mai2015  abr2016 328 10,54 1128 | 18M7
mai2018  abr2017 408 337 6 658 | 17M8
mai2017  abr20id 276 1,90 207 | 183
mai2018  abr2013 434 T 61 343 | 1920
mai2013  abr2030 240 668 . 410 | 20
Mai2020  abr20z1 676 3202 5,87 545 | 201
mai2031  abr20il 1213 14,56 10,18 016 | 22
Mai2022  abr2023 418 12773
mai203]  abr2024 3,58 7324

% Acumulad ol L) 62976 790,30

% Perdas Mar

Consequéncia de tantos descumprimentos legais, resultou que a Atual Tabela
Salarial dos Empregados oriundos da RFFSA apresentasse os seguintes valores:
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Guo | Nl | TESY
201 8816
p.o2] 89681
a3 909 16
P 927,88
25 /R
206 96526
207 99021
28 101503
20 104108
210 107228
A 21 107341
b 212 111456
M 213 113387
I 24 117036
N 25 120711
I 216 125350
s 217 129143
T 218 130807
R 219 132360
A 220 137271
T 21 14463
I p27] 147768
v p24} 15482
o 2] 159354
5 167968
p2.3 177551
p274 185788
28 197405
p2.) 2097,06
230 251,06
231 241605
2 258998
3 271450
A 2846
235 29864
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Gnpo Nivel T::/;'g
01 1.491,46
) 154511
B 15380
) 166397
3B 17874
306 189,64
U 37 1.911,80
i P
I 3 21387
v 310 2290 o 603 1.08381
o —
R 32 24057 R 606 Lg
s 313 25226 A ’
314 2645 ¢ 607 175058
I A 608 198854
T 315 27579 0 609 22874
A 316 2891,8
R 317 300821 ) 107891
I 318 313325 7B 110226
o 30 33874 s ) 13165
320 3499 ] 75 146537
e} 37037 P 706 16364
32 418945 E A7 18317
3 45243 R 78 203365
koY) 48513 v 709 22814
35 51084 I 710 2548
6 533066 s 711 281,95
A 712 320646
501 nmm o 713 365289
54 936590
55 aE273 T 801 254,89
56 7.10581 c 8@ 28145
N 8B 320646
P 507 6066580 _ o1 22
C 58 53474
s 500 229864 - o TS
510 210836 N
- 1983 h 806 46986
v 87 557,52
21 43R . P~ 583,28
52 306584 R o 66685
57 LSRR : 810 770838
54 115522 T an 86891
G 51 302,75 s 812 9.781,92
T 52 27539 1 813 1097646
58 20652 o 81 123218

Como se vé, ha nitido descumprimento das normas trabalhistas em
relagdo aos ferroviarios, provenientes da antiga RFFSA, uma vez que os seus saldrios
sdo inferiores:

i) ao salario-minimo nacional, nos primeiros 20 (vinte) niveis da tabela

salarial, 201 a 220; ¢
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(i) ao patamar legal estabelecido como piso salarial da classe. Nivel

inicial na tabela 306.

O cenario ¢ claro: a INFRA S.A. — empresa publica que sucedeu a
extinta RFFSA — vem praticando postura salarial diferenciada e anti-isondmica em
relacdo aos empregados que advieram da antiga RFFSA e suas subsididrias, deixando
nao so de efetuar a devida atualizagdo da tabela salarial, como também, de corrigi-la
para que observe o salario minimo nacional e o piso salarial previsto na Lei Federal
n°® 4.950-A/66, o qual foi, inclusive julgado constitucional pelo Supremo Tribunal
Federal em margo de 2022, no ambito das ADPF’s 53, 149 ¢ 171.

O Plano de Cargos e Salario — PCS, em vigor, ¢ claro ao prever que a
remuneragdo dos empregados deve ser fixada pela Diretoria Executiva da empresa
“observada a legislagdo pertinente”. O previsto na Lei n° 4.950 A, de 1966 — ja
vigente a época — e o entendimento consolidado pelo STF nas ADPFs 53, 149 ¢ 171
nao deixa duvidas, portanto, que o nivel 306, inicial da carreira de arquiteto e que
também se aplica a outras carreiras universitarias, deve equivaler, no minimo a
R$10.302,00 (dez mil trezentos e dois reais) e ndo R$1.849,64 (mil oitocentos e
quarenta e nove reais) (tabela em vigor maio 2023). O acerto desses valores deve ser
feito com os mesmos intersticios para cima e para baixo, legalizando, de modo
definitivo e integral, a Tabela Salarial. Note-se que, ao julgar as mencionadas
ADPFs, em fevereiro de 2022, o STF reafirmou a constitucionalidade da Lei n°
4.950-A/66, conferindo-lhe interpretacio conforme a Constituicio para que o
cilculo do piso salarial, também atribuido a categoria profissional de
engenheiros e arquitetos, considere o valor do salario-minimo vigente na data de
publicacio da ata de julgamento das ADPFs (3 de marco de 2022) Veja-se:

ARGUICAO DE DESCUMPRIMENTO DE PRECEITO
FUNDAMENTAL. PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS
DIPLOMADOS EM CURSO SUPERIOR DE ENGENHARIA,
QUIMICA, ARQUITETURA, AGRONOMIA E VETERINARIA
(LEI N° 9.450-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966). SALARIO
PROFISSIONAL FIXADO EM MULTIPLOS DO SALARIO-
MINIMO NACIONAL. ALEGADA TRANSGRESSAO A NORMA
QUE VEDA A VINCULACAO DO SALARIO-MINIMO “PARA
QUALQUER FINALIDADE” (CF, ART. 7° 1V, FINE).
INOCORRENCIA DE TAL VIOLACAO. CLAUSULA
CONSTITUCIONAL QUE TEM O SENTIDO DE PROIBIR O
USO INDEVIDO DO SALARIO-MINIMO COMO INDEXADOR
ECONOMICO. PRECEDENTES. [...]
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4. O texto constitucional (CF, art. 7° 1V, fine) ndo proibe a
utilizagdo de multiplos do saldario-minimo como mera referéncia
paradigmatica para defini¢cdo do valor justo e proporcional do
piso  salarial destinado a remunera¢dio de categorias
profissionais especializadas (CF, art. 7° V), impedindo, no
entanto, reajustamentos automdticos futuros, destinados a
adequacdo do saldrio inicialmente contratado aos novos valores
vigentes para o salario-minimo nacional.

5. Fixada interpretacdo conforme a Constitui¢do, com adocio
da técnica do congelamento da base de cdlculo dos pisos
salariais, a fim de que sejam calculados de acordo com o valor
do saldrio-minimo vigente na data da publicacdo da ata da
sessdo de julgamento. Vencida, no ponto, e apenas quanto ao
marco referencial do congelamento, a Ministra Relatora, que o
fixava na data do trdnsito em julgado da decisdo. (STF, ADPF
53,149 e 171, Rel. Min. Rosa Weber, j. 21/02/2022).

Assim sendo, ndo restam duvidas de que o piso preconizado no art. 5°
da Lei n° 4.950-A, de 1966, deverd ser observado para todos os profissionais nela
abarcados, independentemente da data de ingresso no respectivo cargo, sendo o valor
nominal do salario-minimo a ser considerado aquele vigente em 2022, conforme se
sugere na forma da nova tabela salarial aplicavel a todos os ferroviarios ativos,
inativos e pensionistas abrangidos pelas Leis Especiais n°s 8.186/1991 e
10.478/2002.

Relevante acentuar que a VALEC informou em documento oficial
(Oficio 2811/2015 VALEC que, em relacio ao seu quadro proéprio, cumpre os
pisos € que no caso do grupo dos universitarios denominam genericamente como
Analistas, sem distingdo da formagdo universitaria. Ou seja, o valor do piso foi
considerado para todo seu pessoal independente de sua titulagdo universitaria.

Lembrando ainda que os ferrovidrios possuem um Plano de Cargos e
Salarios - PCS em vigor pois, desde maio 2007, quando a RFFSA foi extinta, o seu
quadro de pessoal foi transferido vivo para a VALEC (art. 17 da lei 11.483/2007),
sendo assim, ao novo empregador incumbiria corrigir as supracitadas
inconstitucionalidades e ilegalidades que maculam a Tabela Salarial da extinta
RFFSA.
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N —

Do mesmo modo, o Ministério dos Transportes deveria, ha tempos, ter
adotado as providéncias cabiveis para sanar grave o problema e fazer cumprir a
Constituigao.

Em 2014 a propria VALEC, sensivel a extrema defasagem salarial dos
empregados da RFFSA, propds a criagdo de uma Comissdo para “avaliar e sugerir
adequagodes nas tabelas salariais dos empregados do quadro especial da VALEC,
oriundos da extinta RFFSA”. (Portaria 283/2014 VALEC). Naquela ocasidao, o Grupo
de Trabalho criado, majoritariamente composto por integrantes da propria VALEC,
apontou uma diferenca entre o IPCA e os indices concedidos nos ACT’s de 34,62%.
A pura e simples aplicacdo desse percentual na Tabela, ndo permitiria o pleno
atendimento a legislacdo. A outra solug¢do apontada por aquele Grupo seria a adogao
da Tabela Salarial proposta naquele momento, que implicaria em uma elevacao da
folha de pagamento daquele Quadro Especial RFFSA, da ordem de 113,34%.

A adocgdo dessa Tabela entdao sugerida sanaria naquele momento, todas
ilegalidades, quer fossem relativas ao cumprimento do salario-minimo nacional, quer
fossem relativas ao cumprimento do saldrio minimo profissional. Acontece que,
burocracias e maus encaminhamentos resultaram no arquivamento do relatorio
daquele Grupo de Trabalho na SE do Ministério dos Transportes.

A remuneracdo ¢ tao baixa que do total de 41.546 ferroviarios ativos e
inativos existentes em janeiro de 2023, apenas 22.133 (53%) recebem
complementagdo da Unido, sendo os demais remunerados exclusivamente pelo INSS.
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' Execu¢do Orgamentaria — INSS e Unido

Execu¢do Orcamentaria - Folha Aposentados e Pensionistas
Extrato Resumo - Redugdo

Pty Complemen Redugdo Remuneracdo
Competéncia| Orgao | Valor Total uant.
o g (RS) 5 tados % Valor (RS) % Quant. % média (RS)
201401 INSS 187.586.575,46 69.425 2.702,00
Unido 101.491.840,90 52.476 76 1.934,06
2023-01 INSS 119.044.991,27 41.546 68.541.584,19 | 36,5 27.879 | 40,2 2.865,38
Unido 32.846.644,68 22.133 53 68.645.196,22 | 67,6 30.343 | 57,8 1.484,06

Apresenta os Valores e Quantitativos referentes a Folha de Pagamento dos aposentados e pensionistas
oriundos da RFFSA, suas subsididrias e ferrovias incorporadas; o Valor referente 3 Parcela da Unido —

Complementacdo. Os dados sdo referentes aos anos de 2014, quando a VALEC criou a Comissdo
283/VALEC/2014" e 2023.

Observagdes importantes referentes aos dados sob encargos da Unido

Reducdo do Dispéndio com Complementagio (2014 — 2023):

e RS$68.645.196,22 (de RS 101.491.840,90 para RS 32.846.644,68) - 67,6%
Percentual de Pessoas que Recebe a Complementagdo (em 2023):

® 53% (dos 41.546 apenas 22.133 recebem. Os demais sdo integralmente remunerados pelo INSS)
Redugdo do Quantitativo de Pessoas que Recebe Complementagdo (2014 — 2023):

® 30.343 (de 52.476 para 22.133) - 57.8%
Reducdo do Percentual de Pessoas que Recebe a Complementagio (2014 — 2023):

e Em 2014, 76%. Em 2023, 53%

De imediato, sem absolutamente nenhuma necessidade de refor¢o orgamento, RS 68.645.196,22 poderiam
estar sendo realocados para recompor a Tabela Salarial. Apenas esse valor, representaria uma atualizagdo
de 67,6% (RS 68.645.196,22 / RS 101.491.840,90) nos seus valores.

Também pode ser observada a baixa remuneracio individual, RS 2.865,38, paga pelo INSS e o pequeno
valor complementado pela Unidio, RS 1.484,06.

Em 07 de agosto de 2023, a Comissdo de Direitos Humanos do
Senado Federal, convocou uma Audiéncia Publica para expor os problemas dos
ferroviarios. Recebeu por parte do MGI um pedido de 120 (cento e vinte) dias para
avaliagdo e até hoje quase 1 ano nada foi feito a respeito da ilegalidade.

Acontece que, a despeito do éxito nas negociagdes a INFRA S.A. nao
legalizou a tabela salarial. Pelo contrario, a empresa ignorou as flagrantes
ilegalidades que j& haviam sido levadas ao seu conhecimento em 2009 e em 2014 por
um trabalho elaborado por uma Comissdao 283/VALEC-2014.
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Atingidos por esses problemas, encontram-se ndo apenas oS
empregados ativos oriundos da extinta RFFSA, mas também os aposentados e
pensionistas abrangidos pelas Leis Especiais 8.186, de 21 de maio de 1991 e 10.478,
de 28 de junho de 2002. Considere-se ainda, que a compensagdo apresentada no
Quadro preenche o requisito Constitucional previsto no caso em questao.

120.000

QUANTITATIVO DE APOSENTADOS e PENSIONISTAS - Evolugdo Anual (julho)

99.751

y=3,0116x - 189,64x% + 822,07x + 97694

T s R = 0,9989
f PROJECAO
' 43320
20,01 -
i — 21926
: I I II

1607 1988 1900 2000 2001 2002 2003 2004 2006 2006 2007 2008 2000 2010 2011 2012 2013 2014 2115 2016 2017 2018 2010 020 2001 2022 2023 2024 W06 2026 2027 X028 2020 2030 2051 2002
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Tod Més Aamulada

jan/97 100.624

jan/98 P04 1610 160 1.610 1,60
jan/99 %902 21120 213| 372 3,70
jan/00 B427| -1525 (157) 2197 2,18
jan/01 %264 2163 220 4360 4,33
jan/02 A6, 1348 140 5708 567
jan/03 95.703 -787  (083) 4921 4,8
jan/04 %6.077 374 (0,39) 4547 4,52
jan/05 A613 1464 152 6.011 597
jan/06 2438 2175 230 818 814
jan/07 8538 2900 314 11086 11,02
jan/08 86716) 282 315| 13908 138
jan/09 387 2309 269| 16237 1614
jan/10 81430, 295/ 350| 191% 1907
jan/11 78408 302 371 2216, 208
jan/12 7548 292 373| 25138, 2498
jan/13 7250 2977 394 28115 27/HA
jan/14 0631 2878 397| 30993 3080
jan/15 66912] 2719 39| 33712, 3330
jan/16 63867, 3045 455| 36757 3653
jan/17 60821 3046 4,77 39803 395
jan/18 57734 3087 508| 4280 | 4262
jan/19 A743] 2991 518| 45881 | 4560
jan/20 51600 3143 574| 49.024| 4872
jan/21 48514| 308 598 52110| 51,79
jan/22 480 364 751 5574 5541
jan/23 41.032| 3838 855 59.592| 5522
jan/24 39.065 197 479| 61559 61,18
jan/25 6312 2753 705 64312 6391
jan/26 BEA 2618 721 66930 6651
jan/27 31229 2465 7,32| 609395 68%
jan/28 28935 2294 735 71689 71,24
jan/29 26830 2105 727 | 737A 73A
jan/30 24931 189 708| 75693 7522
jan/31 2258 1673 671 77366, 7689
jan/32 21828/ 1430 615 7879 7831
jan/33 20659 1168 536 /P95 /P47

Em amarelo, dados projetados

No advento da Lei 10.478/2002, em sua EM 280/2002 caracterizou-se
os valores para suprir o cumprimento legal, éramos em torno de 98.000 ferrovidrios,
aposentados e pensionistas ¢ hoje somos em torno de 41.000. A compensagao supre
nossa necessidade, independente do descumprimento constitucional ndo precisar de
fonte de recursos.
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O\ —

Considerado, portanto, que as referidas violagdes a Constituicao
Federal e a legislacdo especifica aplicavel aos ferrovidrios ainda permanecem,
mesmo depois de anos; e ainda, que hoje os ferrovidrios ainda vivos se encontram em
situacdo de vulnerabilidade, por serem todos idosos, a ado¢do de nova tabela salarial
proposta mostra-se medida inafastdvel a fim de sanar as ilegalidades e
inconstitucionalidades aqui denunciadas se faz necessario a LEGALIZACAO DA
TABELA SALARIAL VIGENTE DOS FERROVIARIOS INTEGRANTES DO
QUADRO DA INFRA/VALEC (LEI 11.483/2007 — ART. 17).

Documentos Avulsos:

TABELA ATUAL

TABELA LEGAL PROPOSTA
PCS RFFSA 1990 em vigor

Lei 11.483/2007

Lei 4.950-A/1966

Lei 8186/1991

Lei 10.478/2002

EM 280/2002

ADPFs 151 e 51

Oficio 2811/VALEC 2015
Relatorio Comissao 283/2014 — VALEC

Por isso, solicitamos o apoio dos nobres colegas para aprovagao desta emenda.

Sala da Comissdo, 10 de fevereiro de 2025.

Deputado Reimont - PT/RJ

16

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD256276956400

E Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Reimont

*CD256276956400 %




