MPV 1286

00230
CONGRESSO NACIONAL
EMENDA N - CMMPV 1286/2024
(a MPV 1286/2024)

Art. 1°Inclua-se a MPV n° 1.286, de 2024, os artigos 214, 215,216 e 217,

renumerando-se os demais, com a seguinte redacao:

" Art. 214. A Tabelaldo AnexoIda Lein®11.134, de 15 de julho de 2005 ,

passa a vigorar na forma do Anexo CCCXXII a esta Medida Provisdria.

" Art. 215. A Tabela I do Anexo Ida Lein®10.486, de 04 de julho de 2002

, passa a vigorar na forma do Anexo CCCXXIII a esta Medida Proviscria.

" Art. 216. O art. 2% 3% art. 20 e a Tabela III do Anexo IV da Lei n®10.486
de 04 de julho de 2002 , na forma do Anexo CCCXXIV a esta Medida Proviséria, passam a

vigorar com a sequinte redagdo:

f) compensacdo dos desgastes orgdnicos e dos danos psicossomdticos
acumulados;

XIV - compensagdo dos desgastes organicos e dos danos psicossomdticos
acumulados, parcela indenizatdria decorrentes do desempenho das atividades de

policiamento ostensivo, de prevengdo e combate a incéndio, de salvamento, de atendimento
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pré-hospitalar ou de seguranga publica, concedida aos militares do Distrito Federal, ativos,

inativos e pensionistas, conforme a Tabela III do Anexo IV desta lei.

§ 4° Ao militar ocupante do ultimo posto ou graduagdo, de cada Quadro ou
Qualificagdo, no ato de sua passagem para inatividade, que contar com mais de 30 anos de
efetivo servico serd devido o percentual de 10% da sua remuneracdo, ou ainda, se contar

com mais de 35 anos de servico, serd devido o percentual de 20% da sua remuneracdo.” (NR)

" Art. 217. Fica incorporada a Tabela III do Anexo II a Tabela I do Anexo
Il da Lei n®10.486, de 04 de julho de 2002 , na forma do Anexo CCCXXV a esta Medida

Provisoria.

Art. 2°0 art. 214 da MPV n° 1.286, de 2024, apds ser renumerado, passa

a vigorar com a seguinte redacao:

::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::

XXXIX - a alinea ¢ do inciso II do art. 15 o inciso IV do art. 3° e a Tabela III do
Anexo II, da Lei n°10.486, de 4 de julho de 2002 .

ANEXO CCCXXII

(AnexoIda Lein®11.134, de 15 de julho de 2005 )

“ANEXO1

TABELA DE VALOR DA VANTAGEM PECUNIARIA ESPECIAL - VPE

POSTO OU GRADUACAO | NA DATA DE ENTRADA | A PARTIR DE 1° DE MAIO | A PARTIR DE 1° DE MAIO
EM VIGOR DESTA LEI DE 2025 DE 2026

OFICIAIS SUPERIORES
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Coronel 13.183,33 14.665,75 18.915,99

Tenente-Coronel 12.689,09 14.092,10 17.283,35

Major 11.410,69 14.033,25 16.370,90

OFICIAIS INTERMEDIARIOS

Capitdo 9.643,36 12.435,90 14.810,15

OFICIAIS SUBALTERNOS

Primeiro-Tenente 8.513,28 11.303,15 14.052,20

Segundo-Tenente 8.141,75 10.620,35 13.647,15

PRACAS ESPECIAIS

Aspirante a Oficial 6.731,52 7.490,25 9.672,10

Cadete (iiltimo ano) da 3.714,25 4.130,95 4.550,30

Academia de Policia

Militar ou Bombeiro

Militar

Cadete (demais anos) 2.826,68 3.220,55 3.546,70

da Academia de Policia

Militar ou Bombeiro

Militar

PRACAS GRADUADAS

Subtenente 8.489,56 10.130,65 13.264,50

Primeiro-Sargento 6.050,18 7.558,70 10.763,19

Segundo—Sargento 5.358,12 7.070,85 9.572,70

Terceiro-Sargento 4.862,35 6.825,45 7.574,25

Cabo 4.107,29 5.710,18 6.412,20

DEMAIS PRACAS

Soldado - Primeira Classe | 3.886,00 4.855,30 5.476,35

Soldado - Segunda Classe | 2.826,68 3.220,55 3.546,70

" (NR)

ANEXO CCCXXIII

(Tabela I do AnexoIda Lein®10.486, de 04 de julho de 2002 )

*CD25295645700
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“ANEXO1
TABELAS DE SOLDO E ESCALONAMENTO VERTICAL

TABELA - SOLDO

*CD25295645700

POSTO OU GRADUACAO | ATE 30 DE ABRIL DE 2025 | A PARTIR 1° DE MAIO DE | A PARTIR 1° DE MAIO DE
2025 2026

OFICIAIS SUPERIORES

Coronel 3.195,04 4.313,30 5.175,96

Tenente-Coronel 3.067,23 4.140,76 4.968,91

Major 2.929,85 3.955,30 4.746,36

OFICIAIS INTERMEDIARIOS

Capitdo 2.434,62 3.286,74 3.944,08

OFICIAIS SUBALTERNOS

Primeiro-Tenente 2.249,31 3.036,57 3.643,88

Segundo—Tenente 2.079,97 2.807,96 3.369,55

PRACAS ESPECIAIS

Aspirante-a-Oficial 1.792,42 2.419,77 2.903,72

Cadete (ultimo ano) da 706,1 953,24 1.143,88

Academia de Policia

Militar ou Bombeiro

Militar

Cadete (demais anos) 501,62 677,19 812,62

da Academia de Policia

Militar ou Bombeiro

Militar

PRACAS GRADUADOS

Subtenente 1.613,49 2.178,23 2.613,87

Primeiro-Sargento 1.405,82 1.897,86 2.277,43

Segundo-Sargento 1.201,33 1.621,80 1.946,15

Terceiro-Sargento 1.070,34 1.444,96 1.733,95
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Cabo 801,95 1.082,63 1.299,16

DEMAIS PRACAS
Soldado-1 ¢ Classe 706,1 953,24 1.143,88
Soldado-2 ¢ Classe 501,62 677,19 812,62

ANEXO CCCXXIV

(Tabela I1I do anexo IV da Lei n® 10.486, de 04 de julho de 2002 )

"ANEXO IV
TABELAS DE OUTROS DIREITOS PECUNIARIOS

TABELA IIl - COMPENSACAO DOS DESGASTES ORGANICOS
E DOS DANOS PSICOSSOMATICOS ACUMULADOS

" (NR)

POSTO OU GRADUACAO VALOR (R$) FUNDAMENTO LEGAL
Coronel 3.600,00
Tenente-Coronel 3.473,61
Major 3.256,66
Capitdo 2.613,52
Primeiro-Tenente 2.284,63
“egundo-Tenente 2.153,71
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Aspirante 1.813,48 Arts. 2° e 32 XIV, desta Lei.
Cadete (3 © ano) 1.027,86
Cadete (demais anos) 850,59
Subtenente 1.942,54
Primeiro-Sargento 1.763,50
Segundo-Sargento 1.516,07
Terceiro-Sargento 1.398,52
Cabo 1.157,83
Soldado 1.095,58
Soldado 22 Classe 850,59
” (NR)
ANEXO CCCXXV
(Tabela Ido Anexo Il da Lei n®10.486, de 04 de julho de 2002 )
“ANEXO III
TABELAS DE GRATIFICACOES
TABELA I - GRATIFICACAO DE FUNCAO DE REPRESENTACAQ
SITUACAO VALOR DE INCIDENCIA | FUNDAMENTO
A Militares na ativa e na 13,70% do soldo de Coronel | Arts. 1° e 3° desta Lei.
inatividade
B Representagdo Especial no | Conforme Legislagdo Arts. 1° e 3° desta Lei.
Exterior Federal =
7 B
&
JUSTIFICACAO

A presente emenda, proposicdo sugerida pelo Férum Nacional

Permanente de Pragas dos Corpos de Bombeiros Militares e das Policias Militares

*CD252956457000 *

15 Brasil (FONAP), como forma de colaboracio legislativa, tem por objetivo alterar
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a Medida Proviséria n°® 1.286, de 31 de dezembro de 2024, com vistas a adequar
a redacdo de dispositivos da Lei n° 10.486, de 2002, e da Lei n°® 11.134, de 2005.
As alteragdes referem-se a remuneracao e aos proventos dos militares do Distrito
Federal, aplicando-se também aos militares da ativa, inativos e pensionistas dos
ex-Territérios Federais do Amapd, Rondonia e Roraima, bem como aos militares
inativos e pensionistas integrantes da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
Militar do antigo Distrito Federal, conforme o disposto no art. 65 da Lei n° 10.486,
de 2002.

A proposta visa ajustar os valores do soldo, revogar os valores
constantes da Tabela relativa ao Adicional de OperagGes Militares e incorpora-la na
Tabela de Adicional de Representacio prevista na Lei n°10.486, de 2002. Além disso,
busca-se com essa emenda, o ajuste dos valores constantes na Tabela de Vantagem
Pecunidria Especial (VPE), contida na Lei n® 11.134, de 2005.

Ademais, propde-se também a substituicdo da redacido referente ao
Auxilio-Moradia na Lei n° 10.486, de 2002, pela parcela indenizatéria destinada

a compensacdo dos desgastes organicos e dos danos psicossomdticos acumulados, parcela

indenizatdria decorrentes do desempenho das atividades de policiamento ostensivo, de

prevencdo e combate a incéndio, de salvamento, de atendimento pré-hospitalar ou de

sequranca publica , concedida aos militares do Distrito Federal. O ajuste naredagdo é

necessario em virtude dos contornos juridicos e legislativos no ambito dos poderes

executivo, judiciario e legislativo.

Por consequéncia, o impacto or¢amentdrio para suportar essa medida
é no valor de R$ 1.119.776.812,21 no exercicio de 2025 e R$ 990.712.804,33 no

exercicio de 2026, conforme tabelas abaixo:

IMPACTO EM FOLHA DE PAGAMENTO PMDF/CBMDF - A PARTIR DE MAIO 2025

Policia Militar do Distrito 2025 R$749.172.242,57
Federal

Corpo de Bombeiros Militar do | 2025 R$370.604.569,64
Distrito Federal

Impacto or¢camentério total (PMDF/CBMDF) - periodo de 1° de R$1.119.776.812,21
maio a 31/12/2025

Repasse da pensdo Militar para o Fundo Constitucional R$117.576.565,28
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Repasse do IRRF para o Governo do Distrito Federal

R$286.306.274,85

Impacto Financeiro em 2025

R$715.893.972,07

Impacto or¢amentdrio efetivo com retorno da pensdo ao FCDF

R$1.002.200.246,92

IMPACTO EM FOLHA DE PAGAMENTO PMDF/CBMDF - A PARTIR DE MAIO 2026

Policia Militar do Distrito 2026
Federal

R$721.825.310,42

Corpo de Bombeiros Militar do | 2026
Distrito Federal

R$268.887.493,91

Impacto or¢amentério total (PMDF/CBMDF) - periodo de 1° de
maio a 31/12/2026

R$990.712.804,33

Repasse da pensdo Militar para o Fundo Constitucional

R$104.024.844,45

Repasse do IRRF para o Governo do Distrito Federal

R$243.839.188,96

Impacto Financeiro em 2026

R$642.848.770,91

Impacto or¢amentdrio efetivo com retorno da pensdo ao FCDF

R$886.687.959,87

Diante do exposto, submeto a presente proposta de emenda a elevada

apreciacdo de Vossa Exceléncia, solicitando seu acatamento.

Sala da comissao, 10 de fevereiro de 2025.

Deputado Alberto Fraga
(PL - DF)
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   <p class="align-justify">	<b>Art. 1º</b> Inclua-se à MPV nº 1.286, de 2024, os artigos 214, 215, 216 e 217, renumerando-se os demais, com a seguinte redação:</p><p class="align-justify">	<i>"</i><b><i>Art. 214.</i></b><i> A Tabela I do Anexo I da </i><a href="https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11134.htm" rel="noopener noreferrer" target="_blank"><i>Lei nº 11.134, de 15 de julho de 2005</i></a><i>, passa a vigorar na forma do Anexo CCCXXII a esta Medida Provisória.</i></p><p class="align-justify">	<i>"</i><b><i>Art. 215.</i></b><i> A Tabela I do Anexo I da </i><a href="http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10486.htm" rel="noopener noreferrer" target="_blank"><i>Lei nº 10.486, de 04 de julho de 2002</i></a><i>,&nbsp;passa a vigorar na forma do Anexo CCCXXIII a esta Medida Provisória.</i></p><p class="align-justify">	<i>"</i><b><i>Art. 216.</i></b><i> O art. 2º, 3º, art. 20 e a Tabela III do Anexo IV da </i><a href="http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10486.htm" rel="noopener noreferrer" target="_blank"><i>Lei nº 10.486, de 04 de julho de 2002</i></a><i>, na forma do Anexo CCCXXIV a esta Medida Provisória, passam a vigorar com a seguinte redação:</i></p><p class="align-justify">	<i>“Art. 2º ……………………………..</i></p><p class="align-justify">	<i>I – ………………………………….</i></p><p class="align-justify">	<i>……………………………………..</i></p><p class="align-justify">	<i>f) compensação dos desgastes orgânicos e dos danos psicossomáticos acumulados;</i></p><p class="align-justify">	<i>……………………………………..” (NR)</i></p><p class="align-justify">	<i>“Art. 3º ……………………………..</i></p><p class="align-justify">	<i>……………………………………..</i></p><p class="align-justify">	<i>XIV – compensação dos desgastes orgânicos e dos danos psicossomáticos acumulados, parcela indenizatória decorrentes do desempenho das atividades de policiamento ostensivo, de prevenção e combate a incêndio, de salvamento, de atendimento pré-hospitalar ou de segurança pública, concedida aos militares do Distrito Federal, ativos, inativos e pensionistas, conforme a Tabela III do Anexo IV desta lei.</i></p><p class="align-justify">	<i>……………………………………..” (NR)</i></p><p class="align-justify">	<i>“Art. 20 …………………………….</i></p><p class="align-justify">	<i>……………………………………..</i></p><p class="align-justify">	<i>§ 4º Ao militar ocupante do último posto ou graduação, de cada Quadro ou Qualificação, no ato de sua passagem para inatividade, que contar com mais de 30 anos de efetivo serviço será devido o percentual de 10% da sua remuneração, ou ainda, se contar com mais de 35 anos de serviço, será devido o percentual de 20% da sua remuneração.” (NR)</i></p><p class="align-justify">	<i>"</i><b><i>Art. 217.</i></b><i> Fica incorporada a Tabela III do Anexo II à Tabela I do Anexo III da </i><a href="http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10486.htm" rel="noopener noreferrer" target="_blank"><i>Lei nº 10.486, de 04 de julho de 2002</i></a><i>, na forma do Anexo CCCXXV a esta Medida Provisória.</i></p><p class="align-justify">	<b>Art. 2º</b> O art. 214 da MPV nº 1.286, de 2024, após ser renumerado, passa a vigorar com a seguinte redação:</p><p class="align-justify">	<i>"</i><b><i>Art. 214.</i></b><i> …………………………</i></p><p class="align-justify">	<i>……………………………………..</i></p><p class="align-justify">	<i>XXXIX – a alínea c do inciso II do art. 1º, o inciso IV do art. 3º e a Tabela III do Anexo II, da </i><a href="https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10486.htm" rel="noopener noreferrer" target="_blank"><i>Lei nº 10.486, de 4 de julho de 2002</i></a><i>.</i><b><i> </i></b></p><p class="align-center"><b><i>&nbsp;</i></b></p><p class="align-center"><i>ANEXO CCCXXII</i></p><p class="align-center"><i>(Anexo I da </i><a href="https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11134.htm" rel="noopener noreferrer" target="_blank"><i>Lei nº 11.134, de 15 de julho de 2005</i></a><i>)</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>“ANEXO I</i></p><p class="align-center"><i>TABELA DE VALOR DA VANTAGEM PECUNIÁRIA ESPECIAL - VPE</i></p><table table_id="nfqstlpbai" border="1"><tbody><tr row_id="7v01n11l2bj"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="7v01n11l2bj" cell_id="5vpz81yyb1x"><p>  <i>POSTO OU GRADUAÇÃO</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="7v01n11l2bj" cell_id="wwidmjmf4nc"><p> <i>NA DATA DE ENTRADA EM VIGOR DESTA LEI</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="7v01n11l2bj" cell_id="jjvv5bafz1"><p> <i>A PARTIR DE&nbsp;1º DE MAIO DE 2025</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="7v01n11l2bj" cell_id="rq892k7903k"><p> <i>A PARTIR DE&nbsp;1º DE MAIO DE 2026</i></p></td></tr><tr row_id="assj40bdhsh"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="assj40bdhsh" cell_id="ch64xfpp70a" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS SUPERIORES</i></p></td></tr><tr row_id="eks6kwcobhq"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="eks6kwcobhq" cell_id="v8x8iaj4r4"><p>   <i>Coronel</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="eks6kwcobhq" cell_id="zryob3y50us"><p> <i>13.183,33</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="eks6kwcobhq" cell_id="o6qy3um74oh"><p> <i>14.665,75</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="eks6kwcobhq" cell_id="lwfgfi3hw7s"><p> <i>18.915,99</i></p></td></tr><tr row_id="sjr3hp3m728"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sjr3hp3m728" cell_id="rl7sbts06fo"><p>   <i>Tenente-Coronel</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sjr3hp3m728" cell_id="niq37o86sl"><p> <i>12.689,09</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sjr3hp3m728" cell_id="hhxm0l0zob6"><p> <i>14.092,10</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sjr3hp3m728" cell_id="co5bv5ofw9f"><p> <i>17.283,35</i></p></td></tr><tr row_id="47mkhf3quh1"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="47mkhf3quh1" cell_id="bqiq84szuav"><p>   <i>Major</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="47mkhf3quh1" cell_id="zfaev994hz"><p> <i>11.410,69</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="47mkhf3quh1" cell_id="2qjidzd4f59"><p> <i>14.033,25</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="47mkhf3quh1" cell_id="vorz43mwrvb"><p> <i>16.370,90</i></p></td></tr><tr row_id="1nymn5r6a5u"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="1nymn5r6a5u" cell_id="ng5vsp4vozf" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS INTERMEDIÁRIOS</i></p></td></tr><tr row_id="imtpzwv8aw"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="imtpzwv8aw" cell_id="gvszilgp3cn"><p>   <i>Capitão</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="imtpzwv8aw" cell_id="v8gy3isxxxl"><p> <i>9.643,36</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="imtpzwv8aw" cell_id="bexdgg4fmhv"><p> <i>12.435,90</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="imtpzwv8aw" cell_id="6r9abr3ui3r"><p> <i>14.810,15</i></p></td></tr><tr row_id="imzidnl7ue9"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="imzidnl7ue9" cell_id="m5gmi5z44dj" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS SUBALTERNOS</i></p></td></tr><tr row_id="m2y1wc0kt8"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="m2y1wc0kt8" cell_id="o1odx2aluqf"><p>   <i>Primeiro-Tenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="m2y1wc0kt8" cell_id="cyw3jwlpf1t"><p> <i>8.513,28</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="m2y1wc0kt8" cell_id="dg6mvm9zqgm"><p> <i>11.303,15</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="m2y1wc0kt8" cell_id="5ngbmlkr15q"><p> <i>14.052,20</i></p></td></tr><tr row_id="399ea20smt8"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="399ea20smt8" cell_id="4clwcfja11z"><p>   <i>Segundo-Tenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="399ea20smt8" cell_id="yzds9i8560h"><p> <i>8.141,75</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="399ea20smt8" cell_id="447kftlrjv2"><p> <i>10.620,35</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="399ea20smt8" cell_id="gnrw0u8r28o"><p> <i>13.647,15</i></p></td></tr><tr row_id="hs7un3hz79t"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="hs7un3hz79t" cell_id="o3dtlv5we3c" colspan="4"><p>   <i>PRAÇAS ESPECIAIS</i></p></td></tr><tr row_id="uzajnuwsd4"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="uzajnuwsd4" cell_id="h8dg87y2nfg"><p>   <i>Aspirante a Oficial</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="uzajnuwsd4" cell_id="rknr9y89r1s"><p> <i>6.731,52</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="uzajnuwsd4" cell_id="fxx62uzctu6"><p> <i>7.490,25</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="uzajnuwsd4" cell_id="5c4q5n9evy4"><p> <i>9.672,10</i></p></td></tr><tr row_id="mceszli8zxo"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="mceszli8zxo" cell_id="ysory6qvivc"><p>   <i>Cadete (último ano) da Academia de Polícia Militar ou Bombeiro Militar</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="mceszli8zxo" cell_id="mhdh2szm7rl"><p> <i>3.714,25</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="mceszli8zxo" cell_id="ozkgsxevvh"><p> <i>4.130,95</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="mceszli8zxo" cell_id="lnp7qk2gl5"><p> <i>4.550,30</i></p></td></tr><tr row_id="sqoi03yyogm"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sqoi03yyogm" cell_id="2dr8t3j4qhp"><p>   <i>Cadete (demais anos) da Academia de Polícia Militar ou Bombeiro Militar</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sqoi03yyogm" cell_id="fq3bev94lcq"><p> <i>2.826,68</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sqoi03yyogm" cell_id="6hist4xk78q"><p> <i>3.220,55</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sqoi03yyogm" cell_id="xah46ikauq"><p> <i>3.546,70</i></p></td></tr><tr row_id="cv7sf03ru2m"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="cv7sf03ru2m" cell_id="b7pcasbxeqs" colspan="4"><p>   <i>PRAÇAS GRADUADAS</i></p></td></tr><tr row_id="ywnuon3vfjk"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="ywnuon3vfjk" cell_id="xc0okm09i7"><p>   <i>Subtenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="ywnuon3vfjk" cell_id="0gk37yala82e"><p> <i>8.489,56</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="ywnuon3vfjk" cell_id="9afzsulc2i4"><p> <i>10.130,65</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="ywnuon3vfjk" cell_id="qznba7x5yv"><p> <i>13.264,50</i></p></td></tr><tr row_id="toxwjeq6ka"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="toxwjeq6ka" cell_id="vbrw1f3xztc"><p>   <i>Primeiro-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="toxwjeq6ka" cell_id="eo5opazcc0e"><p> <i>6.050,18</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="toxwjeq6ka" cell_id="p7llvaxchpo"><p> <i>7.558,70</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="toxwjeq6ka" cell_id="9z0rpqvon6d"><p> <i>10.763,19</i></p></td></tr><tr row_id="x0kgzlvxgn"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="x0kgzlvxgn" cell_id="4bno2gp3l0x"><p>   <i>Segundo-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="x0kgzlvxgn" cell_id="v884cfvgcgc"><p> <i>5.358,12</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="x0kgzlvxgn" cell_id="c6lg83wnhlt"><p> <i>7.070,85</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="x0kgzlvxgn" cell_id="uqvvfh5fev7"><p> <i>9.572,70</i></p></td></tr><tr row_id="z4r7mdmuxw"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="z4r7mdmuxw" cell_id="clj88mpbefm"><p>   <i>Terceiro-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="z4r7mdmuxw" cell_id="xkiwspi90bi"><p> <i>4.862,35</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="z4r7mdmuxw" cell_id="dv0czfecuac"><p> <i>6.825,45</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="z4r7mdmuxw" cell_id="2cf34bkn0pi"><p> <i>7.574,25</i></p></td></tr><tr row_id="sojc8feppt"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sojc8feppt" cell_id="1xshl0dd7ps"><p>   <i>Cabo</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sojc8feppt" cell_id="4w1tbeiio0b"><p> <i>4.107,29</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sojc8feppt" cell_id="ef9yhykc5x8"><p> <i>5.710,18</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="sojc8feppt" cell_id="rhz76nfgroe"><p> <i>6.412,20</i></p></td></tr><tr row_id="cl12sxv2mqc"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="cl12sxv2mqc" cell_id="f2xcllds7k5" colspan="4"><p>   <i>DEMAIS PRAÇAS</i></p></td></tr><tr row_id="q4y7x8i7oyk"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="q4y7x8i7oyk" cell_id="3gjp7na3g7x"><p>   <i>Soldado - Primeira Classe</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="q4y7x8i7oyk" cell_id="16crucze0xfi"><p> <i>3.886,00</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="q4y7x8i7oyk" cell_id="pfind7gwdlr"><p> <i>4.855,30</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="q4y7x8i7oyk" cell_id="qjkslfcbxun"><p> <i>5.476,35</i></p></td></tr><tr row_id="0tu9mogr02mr"><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="0tu9mogr02mr" cell_id="of8em74zbz"><p>   <i>Soldado - Segunda Classe</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="0tu9mogr02mr" cell_id="1da1yjgnhdb"><p> <i>2.826,68</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="0tu9mogr02mr" cell_id="nr3diwe8f1"><p> <i>3.220,55</i></p></td><td class="td-q" table_id="nfqstlpbai" row_id="0tu9mogr02mr" cell_id="pg6df2vwdm9"><p> <i>3.546,70</i></p></td></tr></tbody></table><p class="align-right">  <i>” (NR)</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>ANEXO CCCXXIII</i></p><p class="align-center"><i>(Tabela I do Anexo I da </i><a href="http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10486.htm" rel="noopener noreferrer" target="_blank"><i>Lei nº 10.486, de 04 de julho de 2002</i></a><i>)</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>“ANEXO I</i></p><p class="align-center"><i>TABELAS DE SOLDO E ESCALONAMENTO VERTICAL</i></p><p class="align-center"><i>TABELA I - SOLDO</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><table table_id="u2ziznnfd2" border="1"><tbody><tr row_id="t2eppaj6xhh"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="t2eppaj6xhh" cell_id="9ucvuk8hs2"><p>  <i>POSTO OU GRADUAÇÃO</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="t2eppaj6xhh" cell_id="w19b8dfb9ss"><p> <i>ATÉ 30 DE ABRIL DE 2025</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="t2eppaj6xhh" cell_id="wbr456q517"><p> <i>A PARTIR 1º DE MAIO DE 2025</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="t2eppaj6xhh" cell_id="uttu1h01lxl"><p> <i>A PARTIR 1º DE MAIO DE 2026</i></p></td></tr><tr row_id="5n9mc7xvzzu"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="5n9mc7xvzzu" cell_id="7tno26a51ag" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS SUPERIORES</i></p></td></tr><tr row_id="l721ae34ehj"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="l721ae34ehj" cell_id="5mc5guhbiok"><p>   <i>Coronel</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="l721ae34ehj" cell_id="ahggc3xwp57"><p> <i>3.195,04</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="l721ae34ehj" cell_id="pvei88lpvg"><p> <i>4.313,30</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="l721ae34ehj" cell_id="30w85npl21"><p> <i>5.175,96</i></p></td></tr><tr row_id="b8d89ec2m3m"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="b8d89ec2m3m" cell_id="8lqt8ring4a"><p>   <i>Tenente-Coronel</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="b8d89ec2m3m" cell_id="446ui194luc"><p> <i>3.067,23</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="b8d89ec2m3m" cell_id="ap9vng24eum"><p> <i>4.140,76</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="b8d89ec2m3m" cell_id="0k4m34238t55"><p> <i>4.968,91</i></p></td></tr><tr row_id="11knuc8ww3k"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="11knuc8ww3k" cell_id="qlnofnby4u"><p>   <i>Major</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="11knuc8ww3k" cell_id="kqokvnznzv"><p> <i>2.929,85</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="11knuc8ww3k" cell_id="0i17zvjhrr6u"><p> <i>3.955,30</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="11knuc8ww3k" cell_id="5aqfjk4jx2n"><p> <i>4.746,36</i></p></td></tr><tr row_id="l4l1peoovds"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="l4l1peoovds" cell_id="8293dn1k0cd" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS INTERMEDIÁRIOS</i></p></td></tr><tr row_id="3gxy6ck6qbs"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="3gxy6ck6qbs" cell_id="st53057nqr"><p>   <i>Capitão</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="3gxy6ck6qbs" cell_id="g3tthclj5ek"><p> <i>2.434,62</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="3gxy6ck6qbs" cell_id="0k87bdaqtxfq"><p> <i>3.286,74</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="3gxy6ck6qbs" cell_id="3j2atblbbgw"><p> <i>3.944,08</i></p></td></tr><tr row_id="cmnc0vvz21m"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="cmnc0vvz21m" cell_id="m93x6egn1yg" colspan="4"><p>   <i>OFICIAIS SUBALTERNOS</i></p></td></tr><tr row_id="i6q1vsuufgj"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="i6q1vsuufgj" cell_id="0tuj1tekd28"><p>   <i>Primeiro-Tenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="i6q1vsuufgj" cell_id="4fn7ofi2one"><p> <i>2.249,31</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="i6q1vsuufgj" cell_id="lk2nwtro1li"><p> <i>3.036,57</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="i6q1vsuufgj" cell_id="8nxd3jrsopx"><p> <i>3.643,88</i></p></td></tr><tr row_id="ebrso3wuug7"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="ebrso3wuug7" cell_id="q7c6oj0xhnl"><p>   <i>Segundo-Tenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="ebrso3wuug7" cell_id="hdlrsj355kq"><p> <i>2.079,97</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="ebrso3wuug7" cell_id="ba24v1pt6di"><p> <i>2.807,96</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="ebrso3wuug7" cell_id="olyh4sid27"><p> <i>3.369,55</i></p></td></tr><tr row_id="z6w7uzbq4o"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="z6w7uzbq4o" cell_id="7ov2djydyl9" colspan="4"><p>   <i>PRAÇAS ESPECIAIS</i></p></td></tr><tr row_id="xgz7s0jhrpl"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="xgz7s0jhrpl" cell_id="m0wmgsyxh69"><p>   <i>Aspirante-a-Oficial</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="xgz7s0jhrpl" cell_id="px5k6d4hszr"><p> <i>1.792,42</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="xgz7s0jhrpl" cell_id="ii9ctkz44rr"><p> <i>2.419,77</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="xgz7s0jhrpl" cell_id="i8pmohh6jdf"><p> <i>2.903,72</i></p></td></tr><tr row_id="g0p9o6xdi1"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="g0p9o6xdi1" cell_id="jaqs0s2hb2"><p>   <i>Cadete (último ano) da Academia de Polícia Militar ou Bombeiro Militar</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="g0p9o6xdi1" cell_id="orsr0vlyv1"><p> <i>706,1</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="g0p9o6xdi1" cell_id="ejdkibaioyv"><p> <i>953,24</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="g0p9o6xdi1" cell_id="c7cnihrnjhc"><p> <i>1.143,88</i></p></td></tr><tr row_id="be9ps14b3tv"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="be9ps14b3tv" cell_id="osfzgclc5ec"><p>   <i>Cadete (demais anos) da Academia de Polícia Militar ou Bombeiro Militar</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="be9ps14b3tv" cell_id="6di8u3jzxg5"><p> <i>501,62</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="be9ps14b3tv" cell_id="t7z663g1sj"><p> <i>677,19</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="be9ps14b3tv" cell_id="wvr6xr6obqd"><p> <i>812,62</i></p></td></tr><tr row_id="eriv06t2ce5"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="eriv06t2ce5" cell_id="e8ac7b0lbw5" colspan="4"><p>   <i>PRAÇAS GRADUADOS</i></p></td></tr><tr row_id="aq6vk2lzl5s"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="aq6vk2lzl5s" cell_id="uzdws7fy41m"><p>   <i>Subtenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="aq6vk2lzl5s" cell_id="8x0j68van6p"><p> <i>1.613,49</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="aq6vk2lzl5s" cell_id="2yl06s8ddea"><p> <i>2.178,23</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="aq6vk2lzl5s" cell_id="0v0rkuqd739e"><p> <i>2.613,87</i></p></td></tr><tr row_id="2bbmzy8z70a"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="2bbmzy8z70a" cell_id="jlis7c83fyb"><p>   <i>Primeiro-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="2bbmzy8z70a" cell_id="o5dbtk5hurn"><p> <i>1.405,82</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="2bbmzy8z70a" cell_id="0e7bsdrugfi"><p> <i>1.897,86</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="2bbmzy8z70a" cell_id="5vqezx5rd4i"><p> <i>2.277,43</i></p></td></tr><tr row_id="ypv44vphpel"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="ypv44vphpel" cell_id="vj3219ghmy"><p>   <i>Segundo-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="ypv44vphpel" cell_id="glda9oay99l"><p> <i>1.201,33</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="ypv44vphpel" cell_id="7ub9si0woy7"><p> <i>1.621,80</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="ypv44vphpel" cell_id="54lxbtcsvit"><p> <i>1.946,15</i></p></td></tr><tr row_id="9wzzpbf2jjh"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="9wzzpbf2jjh" cell_id="t7c63ti4ibe"><p>   <i>Terceiro-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="9wzzpbf2jjh" cell_id="paw8xeum3l"><p> <i>1.070,34</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="9wzzpbf2jjh" cell_id="33and7fxsau"><p> <i>1.444,96</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="9wzzpbf2jjh" cell_id="v5rdelfw6m"><p> <i>1.733,95</i></p></td></tr><tr row_id="17kn1jwe319h"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="17kn1jwe319h" cell_id="5iz2jm2vqd4"><p>   <i>Cabo</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="17kn1jwe319h" cell_id="tdbtei3taml"><p> <i>801,95</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="17kn1jwe319h" cell_id="crplb30o2e"><p> <i>1.082,63</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="17kn1jwe319h" cell_id="12hv6jhewra"><p> <i>1.299,16</i></p></td></tr><tr row_id="76dkrhdu1a4"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="76dkrhdu1a4" cell_id="2k9avxgnv34" colspan="4"><p>   <i>DEMAIS PRAÇAS</i></p></td></tr><tr row_id="hsxicalrrlc"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="hsxicalrrlc" cell_id="fdi42mca7z"><p>   <i>Soldado - 1</i><sup><i><u>a</u></i></sup><i> Classe</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="hsxicalrrlc" cell_id="cb2sig2dvc"><p> <i>706,1</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="hsxicalrrlc" cell_id="ooxypktkl7k"><p> <i>953,24</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="hsxicalrrlc" cell_id="94ydl5156ff"><p> <i>1.143,88</i></p></td></tr><tr row_id="p8xd9yt5t8a"><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="p8xd9yt5t8a" cell_id="ye5murp9r6s"><p>   <i>Soldado - 2</i><sup><i><u>a</u></i></sup><i> Classe</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="p8xd9yt5t8a" cell_id="287bail0qn8"><p> <i>501,62</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="p8xd9yt5t8a" cell_id="5vpp165rdn"><p> <i>677,19</i></p></td><td class="td-q" table_id="u2ziznnfd2" row_id="p8xd9yt5t8a" cell_id="pxl56anbq2"><p> <i>812,62</i></p></td></tr></tbody></table><p class="align-right">  <i>&nbsp;” (NR)</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>ANEXO CCCXXIV</i></p><p class="align-center"><i>(Tabela III do anexo IV da </i><a href="http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10486.htm" rel="noopener noreferrer" target="_blank"><i>Lei nº 10.486, de 04 de julho de 2002</i></a><i>)</i></p><p class="align-center"><i>"ANEXO IV</i></p><p class="align-center"><i>TABELAS DE OUTROS DIREITOS PECUNIÁRIOS</i></p><p class="align-center"><i>...............................................</i></p><p class="align-center"><i>TABELA III - COMPENSAÇÃO DOS DESGASTES ORGÂNICOS E DOS DANOS PSICOSSOMÁTICOS ACUMULADOS</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><table table_id="rrnow7rnk0n" border="1"><tbody><tr row_id="p606hueo8c"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="p606hueo8c" cell_id="4jkh5tmxyjj"><p>  <i>POSTO OU GRADUAÇÃO</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="p606hueo8c" cell_id="41w4d6hcyii"><p> <i>VALOR (R$)</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="p606hueo8c" cell_id="crnvkz9xpfi"><p> <i>FUNDAMENTO LEGAL</i></p></td></tr><tr row_id="a4dotr3f2eq"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="a4dotr3f2eq" cell_id="fqdqsapmt1p"><p>   <i>Coronel</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="a4dotr3f2eq" cell_id="juyymeyvaga"><p> <i>3.600,00</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="a4dotr3f2eq" cell_id="cot29tcwrpj" rowspan="16"><p> <i>&nbsp;</i></p><p><i>&nbsp;</i></p><p><i>&nbsp;</i></p><p><i>&nbsp;</i></p><p><i>&nbsp;</i></p><p><i>&nbsp;</i></p><p><i>&nbsp;</i></p><p><i>&nbsp;</i></p><p><i>Arts. 2º e 3º XIV, desta Lei.</i></p></td></tr><tr row_id="6xt24os9yl8"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="6xt24os9yl8" cell_id="lcgphe7y9zq"><p>   <i>Tenente-Coronel</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="6xt24os9yl8" cell_id="n6gaqtki00c"><p> <i>3.473,61</i></p></td></tr><tr row_id="r9761b0p72"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="r9761b0p72" cell_id="33lhewm7gsy"><p>   <i>Major</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="r9761b0p72" cell_id="olnqad0s6v"><p> <i>3.256,66</i></p></td></tr><tr row_id="u4xt682i2jm"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="u4xt682i2jm" cell_id="6f5jjtu7sa7"><p>   <i>Capitão</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="u4xt682i2jm" cell_id="g5hp38ll41"><p> <i>2.613,52</i></p></td></tr><tr row_id="9kzz476509g"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="9kzz476509g" cell_id="4yzb8kwx0s2"><p>   <i>Primeiro-Tenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="9kzz476509g" cell_id="rsdvthxdcf"><p> <i>2.284,63</i></p></td></tr><tr row_id="6b4j5jxcpv"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="6b4j5jxcpv" cell_id="77igb26kzc8"><p>   <i>Segundo-Tenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="6b4j5jxcpv" cell_id="qt4wajc4a1g"><p> <i>2.153,71</i></p></td></tr><tr row_id="3omnzja6xs3"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="3omnzja6xs3" cell_id="q4274x6w3zh"><p>   <i>Aspirante</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="3omnzja6xs3" cell_id="n5piv0sg4cj"><p> <i>1.813,48</i></p></td></tr><tr row_id="rnevzsi5tff"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="rnevzsi5tff" cell_id="9uf5hw1opru"><p>   <i>Cadete (3</i><sup><i><u>o</u></i></sup><i> ano)</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="rnevzsi5tff" cell_id="j7e5mxjcw9k"><p> <i>1.027,86</i></p></td></tr><tr row_id="asdee9po0pr"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="asdee9po0pr" cell_id="ickh0yzd5j"><p>   <i>Cadete (demais anos)</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="asdee9po0pr" cell_id="ky0tnapcvsi"><p> <i>850,59</i></p></td></tr><tr row_id="xy36cbk6wks"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="xy36cbk6wks" cell_id="ngduevybvq"><p>   <i>Subtenente</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="xy36cbk6wks" cell_id="14zveezdd1b"><p> <i>1.942,54</i></p></td></tr><tr row_id="xpc47wq1p8a"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="xpc47wq1p8a" cell_id="5x1xzk4kkie"><p>   <i>Primeiro-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="xpc47wq1p8a" cell_id="yc8v3ezwu0b"><p> <i>1.763,50</i></p></td></tr><tr row_id="l4yxl6tnrw"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="l4yxl6tnrw" cell_id="b7rk14aefi9"><p>   <i>Segundo-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="l4yxl6tnrw" cell_id="3at2mjdbbq9"><p> <i>1.516,07</i></p></td></tr><tr row_id="3k8uifhn7w9"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="3k8uifhn7w9" cell_id="jzelh4bobn9"><p>   <i>Terceiro-Sargento</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="3k8uifhn7w9" cell_id="brkzx13jt4h"><p> <i>1.398,52</i></p></td></tr><tr row_id="hsogfd0t9d5"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="hsogfd0t9d5" cell_id="ur31umedvdo"><p>   <i>Cabo</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="hsogfd0t9d5" cell_id="9nnnr7lo1mc"><p> <i>1.157,83</i></p></td></tr><tr row_id="hnpis6d4mbg"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="hnpis6d4mbg" cell_id="z569gejkqwr"><p>   <i>Soldado</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="hnpis6d4mbg" cell_id="be6l5571mlh"><p> <i>1.095,58</i></p></td></tr><tr row_id="h5gpbt36ddq"><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="h5gpbt36ddq" cell_id="6wrj1odvhn4"><p>   <i>Soldado 2ª Classe</i></p></td><td class="td-q" table_id="rrnow7rnk0n" row_id="h5gpbt36ddq" cell_id="w2wbok3sfhc"><p> <i>850,59</i></p></td></tr></tbody></table><p class="align-right">  <i>” (NR)</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><p class="align-center"><i>ANEXO CCCXXV</i></p><p class="align-center"><i>(Tabela I do Anexo III da </i><a href="http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10486.htm" rel="noopener noreferrer" target="_blank"><i>Lei nº 10.486, de 04 de julho de 2002</i></a><i>)</i></p><p class="align-center"><i>“ANEXO III</i></p><p class="align-center"><i>TABELAS DE GRATIFICAÇÕES</i></p><p class="align-center"><i>TABELA I - GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO DE REPRESENTAÇÃO</i></p><p class="align-center"><i>&nbsp;</i></p><table table_id="5wwe010t29r" border="1"><tbody><tr row_id="3ch2vcz85w2"><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="3ch2vcz85w2" cell_id="cgdhhbf7cht"><p>  <i>SITUAÇÃO</i></p></td><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="3ch2vcz85w2" cell_id="x33r766ixr"><p> <i>VALOR DE INCIDÊNCIA</i></p></td><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="3ch2vcz85w2" cell_id="cluylptd4c"><p> <i>FUNDAMENTO</i></p></td><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="3ch2vcz85w2" cell_id="ylibulhjbm"><p> <i>&nbsp;</i></p></td></tr><tr row_id="2mg3sy3zkcy"><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="2mg3sy3zkcy" cell_id="h97oyw4zmj6"><p>   <i>A</i></p></td><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="2mg3sy3zkcy" cell_id="qq0d5xmlcei"><p> <i>Militares na ativa e na inatividade</i></p></td><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="2mg3sy3zkcy" cell_id="klyzmmy53uj"><p> <i>13,70% do soldo de Coronel</i></p></td><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="2mg3sy3zkcy" cell_id="4lm2agmzdo4"><p> <i>Arts. 1º e 3º desta Lei.</i></p></td></tr><tr row_id="t0wwoeed14b"><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="t0wwoeed14b" cell_id="lp44gv2xy5"><p>   <i>B</i></p></td><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="t0wwoeed14b" cell_id="agg7hpbpabb"><p> <i>Representação Especial no Exterior</i></p></td><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="t0wwoeed14b" cell_id="aukyujcazg"><p> <i>Conforme Legislação Federal</i></p></td><td class="td-q" table_id="5wwe010t29r" row_id="t0wwoeed14b" cell_id="9wgppdf02w"><p> <i>Arts. 1º e 3º desta Lei.</i></p></td></tr></tbody></table><p class="align-right">  <i>” (NR)</i></p><p class="align-justify"><br></p>  
   
  
   <p class="align-justify">	A presente emenda, proposição sugerida pelo Fórum Nacional Permanente de Praças dos Corpos de Bombeiros Militares e das Polícias Militares do Brasil (FONAP), como forma de colaboração legislativa, tem por objetivo alterar a Medida Provisória nº 1.286, de 31 de dezembro de 2024, com vistas a adequar a redação de dispositivos da Lei nº 10.486, de 2002, e da Lei nº 11.134, de 2005. As alterações referem-se à remuneração e aos proventos dos militares do Distrito Federal, aplicando-se também aos militares da ativa, inativos e pensionistas dos ex-Territórios Federais do Amapá, Rondônia e Roraima, bem como aos militares inativos e pensionistas integrantes da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do antigo Distrito Federal, conforme o disposto no art. 65 da Lei nº 10.486, de 2002.</p><p class="align-justify">	A proposta visa ajustar os valores do soldo, revogar os valores constantes da Tabela relativa ao Adicional de Operações Militares e incorporá-la na Tabela de Adicional de Representação prevista na Lei nº 10.486, de 2002. Além disso, busca-se com essa emenda, o ajuste dos valores constantes na Tabela de Vantagem Pecuniária Especial (VPE), contida na Lei nº 11.134, de 2005.</p><p class="align-justify">	Ademais, propõe-se também a substituição da redação referente ao Auxílio-Moradia na Lei nº 10.486, de 2002, pela parcela indenizatória destinada à <i><u>compensação dos desgastes orgânicos e dos danos psicossomáticos acumulados, parcela indenizatória decorrentes do desempenho das atividades de policiamento ostensivo, de prevenção e combate a incêndio, de salvamento, de atendimento pré-hospitalar ou de segurança pública</u></i>, concedida aos militares do Distrito Federal. O ajuste na redação é necessário em virtude dos contornos jurídicos e legislativos no âmbito dos poderes executivo, judiciário e legislativo.</p><p class="align-justify">	Por consequência, o impacto orçamentário para suportar essa medida é no valor de R$ 1.119.776.812,21 no exercício de 2025 e R$ 990.712.804,33 no exercício de 2026, conforme tabelas abaixo:</p><table table_id="px5tfleu5ip" border="1"><tbody><tr row_id="f6kjl7iaebl"><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="f6kjl7iaebl" cell_id="8glzn8i03ln" colspan="3"><p>  <b>IMPACTO EM FOLHA DE PAGAMENTO PMDF/CBMDF - A PARTIR DE MAIO 2025</b></p></td></tr><tr row_id="u8h95tnime"><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="u8h95tnime" cell_id="wl99ldhsbp"><p>   Polícia Militar do Distrito Federal</p></td><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="u8h95tnime" cell_id="d58tfvwjgql"><p> 2025</p></td><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="u8h95tnime" cell_id="30gegx534t"><p> R$749.172.242,57</p></td></tr><tr row_id="llsj32g0el"><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="llsj32g0el" cell_id="c4clso98vz5"><p>   Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal</p></td><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="llsj32g0el" cell_id="0tg90abae2un"><p> 2025</p></td><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="llsj32g0el" cell_id="nzklaw5py6q"><p> R$370.604.569,64</p></td></tr><tr row_id="vpwufdsua5"><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="vpwufdsua5" cell_id="yug77no56v" colspan="2"><p>   Impacto orçamentário total (PMDF/CBMDF) - período de 1º de maio a 31/12/2025</p></td><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="vpwufdsua5" cell_id="w06gyrt4m6f"><p> R$1.119.776.812,21</p></td></tr><tr row_id="gst1jgp9hhr"><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="gst1jgp9hhr" cell_id="gzyob3n65fm" colspan="2"><p>   Repasse da pensão Militar para o Fundo Constitucional</p></td><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="gst1jgp9hhr" cell_id="fvt44mo1678"><p> R$117.576.565,28</p></td></tr><tr row_id="4giouqogusk"><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="4giouqogusk" cell_id="21y5khzgbs4" colspan="2"><p>   Repasse do IRRF para o Governo do Distrito Federal</p></td><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="4giouqogusk" cell_id="lmsvwkc7v4"><p> R$286.306.274,85</p></td></tr><tr row_id="y8fnyp1wf4"><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="y8fnyp1wf4" cell_id="ki8j3jhspb9" colspan="2"><p>   Impacto Financeiro em 2025</p></td><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="y8fnyp1wf4" cell_id="mo2w8nzifst"><p> R$715.893.972,07</p></td></tr><tr row_id="swqgo4d57w"><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="swqgo4d57w" cell_id="6qzs1kl0yax" colspan="2"><p>   Impacto orçamentário efetivo com retorno da pensão ao FCDF</p></td><td class="td-q" table_id="px5tfleu5ip" row_id="swqgo4d57w" cell_id="csz6kgojnva"><p> R$1.002.200.246,92</p></td></tr></tbody></table><p class="align-justify">  &nbsp;</p><table table_id="daztldlau7q" border="1"><tbody><tr row_id="vyu3znqfgq"><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="vyu3znqfgq" cell_id="4rlxrnqwbw4" colspan="3"><p>  <b>IMPACTO EM FOLHA DE PAGAMENTO PMDF/CBMDF - A PARTIR DE MAIO 2026</b></p></td></tr><tr row_id="8koeegob43j"><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="8koeegob43j" cell_id="djozz365yzr"><p>   Polícia Militar do Distrito Federal</p></td><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="8koeegob43j" cell_id="f8zk3xg4nug"><p> 2026</p></td><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="8koeegob43j" cell_id="9yb9tc7sqka"><p> R$721.825.310,42</p></td></tr><tr row_id="y8sol0hdhfp"><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="y8sol0hdhfp" cell_id="c3y0t6xehot"><p>   Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal</p></td><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="y8sol0hdhfp" cell_id="64j8h01oj9s"><p> 2026</p></td><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="y8sol0hdhfp" cell_id="z4v2l87v4pp"><p> R$268.887.493,91</p></td></tr><tr row_id="nc3nw6qdgo8"><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="nc3nw6qdgo8" cell_id="9gez7x9jtkf" colspan="2"><p>   Impacto orçamentário total (PMDF/CBMDF) - período de 1º de maio a 31/12/2026</p></td><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="nc3nw6qdgo8" cell_id="r6muq90kyhr"><p> R$990.712.804,33</p></td></tr><tr row_id="6e4nx92chso"><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="6e4nx92chso" cell_id="upe2mgey35" colspan="2"><p>   Repasse da pensão Militar para o Fundo Constitucional</p></td><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="6e4nx92chso" cell_id="ktvt7bv11te"><p> R$104.024.844,45</p></td></tr><tr row_id="s79c4zz9doa"><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="s79c4zz9doa" cell_id="xhsg9zkipbh" colspan="2"><p>   Repasse do IRRF para o Governo do Distrito Federal</p></td><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="s79c4zz9doa" cell_id="87vpx4s3wvt"><p> R$243.839.188,96</p></td></tr><tr row_id="gggyyi011ew"><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="gggyyi011ew" cell_id="daxzwf427ag" colspan="2"><p>   Impacto Financeiro em 2026</p></td><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="gggyyi011ew" cell_id="m8xtapoj2zh"><p> R$642.848.770,91</p></td></tr><tr row_id="tv3eigal8xd"><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="tv3eigal8xd" cell_id="3aa3d7486j2" colspan="2"><p>   Impacto orçamentário efetivo com retorno da pensão ao FCDF</p></td><td class="td-q" table_id="daztldlau7q" row_id="tv3eigal8xd" cell_id="7gcxp9zzwsy"><p> R$886.687.959,87</p></td></tr></tbody></table><p class="align-justify">  &nbsp;</p><p class="align-justify">	Diante do exposto, submeto a presente proposta de emenda à elevada apreciação de Vossa Excelência, solicitando seu acatamento.</p><p class="align-justify">&nbsp;</p><p class="align-justify"><br></p>
   
     
  
   


