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Acrescente-se, onde couber, na Medida Provisdria o seguinte capitulo:

“CAPITULO

DAS CARREIRAS E DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS
DOS EMPREGADOS DA RFFSA ABSORVIDOS NA VALEC

Art. A partir de 1° de janeiro de 2025, a tabela salarial dos empregados
ferroviarios ativos e inativos oriundos da RFFSA, abrangidos pelas Leis 8.186 de
21 de maio de 1991 e 10.478 de 28 de junho de 2002, regida pelo seu Plano de
Cargos e Salarios (PCS), atualmente sob gestdo da VALEC - Engenharia, Construgio
e Ferrovias S/A, nome de fantasia INFRA S.A., em cumprimento ao Art. 72, Inciso IV,
da Constituigdo Federal e ao Art. 5°da Lei 4950-A, de 1966, passa a vigorar conforme

as Tabelas I, Il e Ill apresentadas a seguir:

Tabela I - Grupos Administrativos, Operacionais e Servicos,
oriundos da RFFSA
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Grupo Nivel Vencimento a partir de
janeiro de 2025
ADMINISTRATIVO 201 2.275,75
202 2.324,08
203 2.356,09
204 2.404,62
205 2.453,18
206 2.501,48
207 2.566,14
208 2.630,46
209 2.697,97
210 2.778,67
211 2.781,74
212 2.888,40
213 2.938,45
214 3.033,00
215 3.128,23
216 3.248,46
217 3.346,73
218 3.389,88
219 3.468,64
220 3.557,37
221 3.691,93
222 3.829,41
223 4.003,40
224 4.129,68
225 4.352,88
226 4.601,24
227 4.814,70
228 5.115,76
229 5.434,52
230 5.833,63
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231 6.261,22
232 6.711,95
233 7.034,85
234 7.376,95
235 7.739,35

Tabela II - Grupos Universitarios, oriundos da RFFSA

Grupo Nivel Vencimento a partir de
janeiro de 2025

UNIVERSITARIO 301 8.307,03
302 8.605,85
303 8.877,04
304 9.295,72
305 9.795,71
306 10.302,00
307 10.648,21
308 11.007,34
309 11.378,57
310 11.762,32
311 12.159,02
312 12.569,09
313 12.993,00
314 13.432,75
315 13.885,78
316 14.354,09
317 14.838,20
318 15.338,63
319 15.855,94
320 16.390,70
321 16.943,49

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD254942134700

H -E Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Laura Carneiro

*CD25494213470



322 17.514,92
323 18.105,63
324 18.716,26
325 19.347,48
326 20.000,00
PCS 501 23.700,00
502 23.200,00
503 22.800,00
504 22.400,00
505 22.000,00
506 15.726,78
507 13.427,18
508 11.939,75
509 5.087,39
510 4.666,27
511 4.278,98
521 9.368,60
522 6.570,88
523 3.338,70
524 2.438,71
GT 591 8.502,44
592 7.573,73
593 6.893,24
Tabela III - Grupos FEPASA, oriundos da RFFSA
Grupo Nivel Vencimento a partir de
janeiro de 2025
OPERACAO 603 1.812,78
604 2.037,98
605 2.326,99
606 2.665,51
607 3.061,34
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608 3.519,18
609 4.042,25
SUPERVISAO 702 1.809,61
703 1.982,92
704 2.193,01
705 2.474,07
706 2.791,77
707 3.157,75
708 3.564,46
709 4.042,25
710 4.493,39
711 5.138,83
712 5.885,05
713 6.741,18
714 10.302,00
715 11.379,56
TECN. 801 4.493,39
802 5.138,83
803 5.885,05
804 6.741,18
UNIVERSITARIO 805 10.302,00
806 11.379,56
807 12.457,11
808 13.534,67
809 14.612,22
810 15.689,78
811 16.767,33
812 17.844,89
813 18.922,44
814 20.000,00
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JUSTIFICACAO

Esta Emenda pretende enquadrar a TABELA SALARIAL DOS
FERROVIARIOS BRASILEIROS, nos dispositivos dos art. 7°, IV e V e art. 194,
IV da Constituicdo Federal Brasileira e a Lei 4.950 A/66.

A presente proposta justifica-se pela necessidade de se legalizar
a Tabela Salarial da ex-RFFSA, por um instrumento legal que assegure o

cumprimento constitucional.

Como se vé, ha nitido descumprimento das normas trabalhistas em

relacdo aos ferrovidrios, uma vez que os seus salarios sdo inferiores:

(i) aosaldrio-minimo nacional, nos primeiros 22 (vinte e dois) niveis
da tabela salarial, 201 a 222; e

(ii) ao patamar legal estabelecido como piso salarial da classe. Nivel

inicial na tabela 306.

O cendrio é claro: a INFRA S.A. - empresa publica que sucedeu a extinta
RFFSA (art. 17 da lei 11.483/2007) - vem praticando postura salarial diferenciada e
anti-isondmica em relagdo aos empregados que advieram da antiga RFFSA e suas
subsididrias, deixando ndo sé de efetuar a devida atualizacio da tabela salarial,
como também, de corrigi-la para que observe o saldrio minimo nacional e o
piso salarial previsto na Lei Federal n® 4.950-A/66, o qual foi, inclusive julgado
constitucional pelo Supremo Tribunal Federal em marco de 2022, no ambito das
ADPF’s 53,149 e 171.

Importa contextualizar, inicialmente, que a problematica da tabela
salarial da RFFSA teve inicio em 2007, ano no qual ocorreu a extingdo da RFFSA

e a transferéncia de seus empregados para a VALEC Engenharia, Construgdes e

b

Ferrovias S.A.. J4 naquele ano o saldrio inicial da Tabela (Nivel 201), correspondia

a R$ 338,85 (trezentos e trinta e oito reais e oitenta e cinco centavos), frise-se,

quantia inferior ao saldrio-minimo nacional vigente a época, que equivalia a R

$380,00 (trezentos e oitenta reais).

A presente proposta justifica-se pela necessidade de se dar tratamento
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isondmico aos empregados de empresa vinculada ao Ministério dos Transportes
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(Poder Executivo), por intermédio de instrumento legal que assegure o

cumprimento constitucional.

Cabe esclarecer que a Lei 8.186, de 21 de maio de 1991, alterada
pela Lei 10.478, de 28 de junho de 2002, ambas previram a complementagdo de
aposentadoria dos ferroviarios que ingressaram na RFFSA e subsididrias, até 21
de maio de 1991, consistente na diferenca entre o que paga a previdéncia social
(INSS) e valores previstos no Plano de Cargos e Saldrios, conforme nova redagio
do paragrafo 1° do art. 118, da Lei 10.233, de 05 de junho de 2001.

Disso resulta que a aposentadoria dos ferroviarios tem a parte regida
pelo regime geral da previdéncia social e a parte complementar, distinta do regime

geral.

A distingdo entre esses regimes fica mais acentuada tendo em vista a
jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal, como informa o acérdao
Ag.Reg na Reclamagdo n° 11.231, Relator Min. Gilmar Mendes que denomina essas

leis, acima citadas, como Estatuto dos Ferrovidrios.

A Lei 10.478, de 2002, originou-se do Projeto de Lei n° 6.603, de 2002,
de iniciativa do Presidente da Republica, por intermédio da Mensagem 280, de 17
de abril de 2002, e conforme publicado no Diario da Cimara dos Deputados, de 10
de maio de 2002, p. 23208, com pleno atendimento as disposi¢cdes dos Art. 16 e 17,
da LC 101 e Lei de Diretrizes Or¢camentdarias. Cabe ressaltar que os beneficidrios sdo
o grupo de ferroviarios admitido na RFFSA e CBTU a partir de 1° de novembro de
1969 até 21 de maio de 1991. Naquele momento foi projetada a verba orcamentaria
para atender a existéncia de 94.916 ferrovidrios ativos, aposentados e pensionistas.
Em jan/2023, daquele quantitativo inicial, restavam apenas 41.546, expondo a
expressiva, e permanente, reducdo da despesa, resultando em saldo positivo na
projecdo orcamentdria, ja a partir daquele mesmo ano de 2002, induzindo a

compensac¢ao, conforme determina o §2° do Art. 17, da LC 101.

Portanto, o orcamento ali definido cuidou-se tdo somente da parte

complementar da aposentadoria.

Quanto ao disposto nos Arts.16 e 17 da Lei Complementar n°

101, de 4 de maio de 2000, pode ser considerado plenamente atendido, uma
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vez que as despesas relativas a medida em pauta, em 2025, da ordem de R
$2.847.206.673,26 (nesse valor ja considerada a compensacdo das mortes existente
no ano totalizando R$ 90.959.628,69), sendo desse montante a parcela de R
$1.345.423.501,37 jd inclusa na LOA 2025, pois faz parte do orgamento do Ministério
da Previdéncia e Assisténcia Social, sendo absorvidas pela margem liquida de
expansdo para despesas de cardter continuado calculada e demonstrada no anexo

da Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2025.

No exercicio de 2026, o montante serd de R$ 219.015.897,91 (nesse
valor ja considerada a projecdo da compensacdo das mortes para o ano totalizando
R$ 84.802.366,16), sendo desse montante a parcela de R$ 1.254.472.872,25 ja
estard sendo inclusa na LOA 2026, pois fara parte do orcamento do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, e estard sendo absorvido pela margem liquida de
expansio para despesas de carater continuado calculada e demonstrada no anexo
da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias para 2026.

No exercicio de 2027, o montante serd de R$ 2.762.404.307,00 (nesse
valor j& considerada a proje¢do da compensacdo das mortes para o ano totalizando
R$ 79.069.726,23), sendo desse montante a parcela de R$ 1.169.670.506,42 ja
estara sendo inclusa na LOA 2027, pois fara parte do or¢amento do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, e estara sendo absorvido pela margem liquida de
expansdo para despesas de carater continuado calculada e demonstrada no anexo

da Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2027.

Conforme estatistica existente no grupo atualmente beneficiado,
desde a criagio a época da RFFSA, hoje INFRA/MT (empregados ativos) e DECIPEX/
MGI (empregados aposentados e pensionistas), desde 1991 até o momento,
anualmente ocorre um decréscimo fisico de 6,67% e um decréscimo financeiro de
2,71%.

b

Desta forma, considerando a previsdo de cessacdo de beneficios, na —
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ordem de 2.600 mortes/ano, o que implica em reducdo permanente de despesas,

desde 2002, e, por isto, permite afirmar que a medida ndo gerard aumento de

despesas, em vista da compensagado prevista no Art. 17, Paragrafo 2° da LC. 101.
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Sala da comissdo, 7 de fevereiro de 2025.

Deputada Laura Carneiro
(PSD - R))
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   <p class="align-justify">Acrescente-se, onde couber, na Medida Provisória o seguinte capítulo:</p><p class="align-justify">&nbsp;</p><p class="align-center">“<b>CAPÍTULO</b></p><p class="align-center"><b>&nbsp;</b></p><p class="align-center">DAS CARREIRAS E DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DOS EMPREGADOS DA RFFSA ABSORVIDOS NA VALEC </p><p class="align-justify">	&nbsp;</p><p class="align-justify">&nbsp;</p><p class="align-justify">	&nbsp;</p><p class="align-justify">	Art. A partir de 1° de janeiro de 2025, a tabela salarial dos empregados ferroviários ativos e inativos oriundos da RFFSA, abrangidos pelas Leis 8.186 de 21 de maio de 1991 e 10.478 de 28 de junho de 2002, regida pelo seu Plano de Cargos e Salários (PCS), atualmente sob gestão da VALEC – Engenharia, Construção e Ferrovias S/A, nome de fantasia INFRA&nbsp;S.A., em cumprimento ao Art. 7º, Inciso IV, da Constituição Federal e ao Art. 5º da Lei&nbsp;4950-A, de 1966, passa a vigorar conforme as Tabelas I, II e III apresentadas a seguir:</p><p><br></p><p><b> &nbsp;</b></p><p><b>Tabela I – Grupos Administrativos, Operacionais e Serviços, oriundos da RFFSA</b></p><p><b>&nbsp;</b></p><table table_id="259wr0ec2rf" border="1"><tbody><tr row_id="17xceck3q4"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="17xceck3q4" cell_id="libxsbq392i"><p>  <b>Grupo</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="17xceck3q4" cell_id="yatfn9282q"><p> <b>Nível</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="17xceck3q4" cell_id="c5oithfd0op"><p> <b>Vencimento a partir de janeiro de 2025</b></p></td></tr><tr row_id="j8utehvdi5i"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="j8utehvdi5i" cell_id="tfqanf4tiqo" rowspan="35"><p>   <b>ADMINISTRATIVO</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="j8utehvdi5i" cell_id="mcuf7y24jvl"><p> <b>201</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="j8utehvdi5i" cell_id="cedjp6ahpu"><p> <b>2.275,75</b></p></td></tr><tr row_id="lvjz9ilyjc"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="lvjz9ilyjc" cell_id="tulgziywt8"><p>   <b>202</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="lvjz9ilyjc" cell_id="9omz0tnl9kt"><p> <b>2.324,08</b></p></td></tr><tr row_id="awtxzhw0w2c"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="awtxzhw0w2c" cell_id="nio5jew3zir"><p>   <b>203</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="awtxzhw0w2c" cell_id="ki1apd8ruze"><p> <b>2.356,09</b></p></td></tr><tr row_id="lakf8mcr46"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="lakf8mcr46" cell_id="21cs15f56"><p>   <b>204</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="lakf8mcr46" cell_id="1r2kicvrdxi"><p> <b>2.404,62</b></p></td></tr><tr row_id="p4mg92ry43r"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="p4mg92ry43r" cell_id="vwh10zqy81"><p>   <b>205</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="p4mg92ry43r" cell_id="om0xxg81gd"><p> <b>2.453,18</b></p></td></tr><tr row_id="n5qb2j42ih"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="n5qb2j42ih" cell_id="0vmnfz9pxe1b"><p>   <b>206</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="n5qb2j42ih" cell_id="338sco6ckfv"><p> <b>2.501,48</b></p></td></tr><tr row_id="6k2u4pugdv3"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="6k2u4pugdv3" cell_id="j37kv23y7sc"><p>   <b>207</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="6k2u4pugdv3" cell_id="sxt4x5qi0x"><p> <b>2.566,14</b></p></td></tr><tr row_id="mky73fqu4wa"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="mky73fqu4wa" cell_id="djlk5axwl4f"><p>   <b>208</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="mky73fqu4wa" cell_id="fd5xwurb78u"><p> <b>2.630,46</b></p></td></tr><tr row_id="0rkpppql4lp"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="0rkpppql4lp" cell_id="j0ndcvvb36j"><p>   <b>209</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="0rkpppql4lp" cell_id="16q65vkbxq9"><p> <b>2.697,97</b></p></td></tr><tr row_id="lbp3zg7ar9i"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="lbp3zg7ar9i" cell_id="912vjx90sv"><p>   <b>210</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="lbp3zg7ar9i" cell_id="mzmnns8wbo"><p> <b>2.778,67</b></p></td></tr><tr row_id="tv1mv887mi"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="tv1mv887mi" cell_id="06jov1nskh07"><p>   <b>211</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="tv1mv887mi" cell_id="6a1rf0qil82"><p> <b>2.781,74</b></p></td></tr><tr row_id="l94pk4zqsfd"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="l94pk4zqsfd" cell_id="gbtasb7c9h8"><p>   <b>212</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="l94pk4zqsfd" cell_id="bcl5zgef164"><p> <b>2.888,40</b></p></td></tr><tr row_id="wqdhmg0os2s"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="wqdhmg0os2s" cell_id="hah01cdmgtn"><p>   <b>213</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="wqdhmg0os2s" cell_id="xfwavckjc3s"><p> <b>2.938,45</b></p></td></tr><tr row_id="u2maqx49dqq"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="u2maqx49dqq" cell_id="xuymjqaotrn"><p>   <b>214</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="u2maqx49dqq" cell_id="cwqalwxriu7"><p> <b>3.033,00</b></p></td></tr><tr row_id="irq8ro2hxb"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="irq8ro2hxb" cell_id="jmtbu5kh5as"><p>   <b>215</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="irq8ro2hxb" cell_id="u2fas67efek"><p> <b>3.128,23</b></p></td></tr><tr row_id="ilu93f3blz8"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="ilu93f3blz8" cell_id="k4s4f8arbrm"><p>   <b>216</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="ilu93f3blz8" cell_id="cv8d537bqro"><p> <b>3.248,46</b></p></td></tr><tr row_id="oz1xunt48zg"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="oz1xunt48zg" cell_id="qhwgeunx5m"><p>   <b>217</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="oz1xunt48zg" cell_id="08luzoel1mya"><p> <b>3.346,73</b></p></td></tr><tr row_id="02bs5effw1zk"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="02bs5effw1zk" cell_id="wbv719cn8u8"><p>   <b>218</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="02bs5effw1zk" cell_id="leapv44tjuq"><p> <b>3.389,88</b></p></td></tr><tr row_id="u87izzw9sqm"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="u87izzw9sqm" cell_id="ujzyf1k9bb"><p>   <b>219</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="u87izzw9sqm" cell_id="a35gvvx5ul"><p> <b>3.468,64</b></p></td></tr><tr row_id="89ckz0hj7y8"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="89ckz0hj7y8" cell_id="b91tibqmes5"><p>   <b>220</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="89ckz0hj7y8" cell_id="uc3yikie8vg"><p> <b>3.557,37</b></p></td></tr><tr row_id="nr3kykf9tra"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="nr3kykf9tra" cell_id="bc098dvmt16"><p>   <b>221</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="nr3kykf9tra" cell_id="fxv9chfpsh9"><p> <b>3.691,93</b></p></td></tr><tr row_id="1spvfpilc6fh"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="1spvfpilc6fh" cell_id="i1rte0q0o19"><p>   <b>222</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="1spvfpilc6fh" cell_id="q4quyg5l9p"><p> <b>3.829,41</b></p></td></tr><tr row_id="r4km2u27gt"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="r4km2u27gt" cell_id="olsdjtbsbt"><p>   <b>223</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="r4km2u27gt" cell_id="shtqeo8yv2"><p> <b>4.003,40</b></p></td></tr><tr row_id="jf56y0wmqh"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="jf56y0wmqh" cell_id="ynu9y3var3"><p>   <b>224</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="jf56y0wmqh" cell_id="q9kzqo9686"><p> <b>4.129,68</b></p></td></tr><tr row_id="n0lvzipexd"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="n0lvzipexd" cell_id="05qczxclv54k"><p>   <b>225</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="n0lvzipexd" cell_id="rt5hoz6c0m9"><p> <b>4.352,88</b></p></td></tr><tr row_id="xcng9bl6xbm"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="xcng9bl6xbm" cell_id="jrczqte75uq"><p>   <b>226</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="xcng9bl6xbm" cell_id="ozjrnq65y1t"><p> <b>4.601,24</b></p></td></tr><tr row_id="u89k4s4yp3s"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="u89k4s4yp3s" cell_id="loqofgjwzke"><p>   <b>227</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="u89k4s4yp3s" cell_id="resr550fwsf"><p> <b>4.814,70</b></p></td></tr><tr row_id="9i6ezquo9m"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="9i6ezquo9m" cell_id="jhdc80g6mi"><p>   <b>228</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="9i6ezquo9m" cell_id="rhuli0168ir"><p> <b>5.115,76</b></p></td></tr><tr row_id="7kxn1xho14p"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="7kxn1xho14p" cell_id="8usvk48w4jk"><p>   <b>229</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="7kxn1xho14p" cell_id="vu2e0q3r1m"><p> <b>5.434,52</b></p></td></tr><tr row_id="3wh5w7874h6"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="3wh5w7874h6" cell_id="obuqxdk8dfn"><p>   <b>230</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="3wh5w7874h6" cell_id="oasibu6sodo"><p> <b>5.833,63</b></p></td></tr><tr row_id="hpcbinmhzws"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="hpcbinmhzws" cell_id="kqajxgug7ad"><p>   <b>231</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="hpcbinmhzws" cell_id="1twaau5n329"><p> <b>6.261,22</b></p></td></tr><tr row_id="errg32spbt9"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="errg32spbt9" cell_id="yhx49h5jbpm"><p>   <b>232</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="errg32spbt9" cell_id="p1x0e6jev5"><p> <b>6.711,95</b></p></td></tr><tr row_id="y3vrkm7ncbm"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="y3vrkm7ncbm" cell_id="umqdm5ubak8"><p>   <b>233</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="y3vrkm7ncbm" cell_id="chtt7swowv"><p> <b>7.034,85</b></p></td></tr><tr row_id="pqx2cfi0oie"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="pqx2cfi0oie" cell_id="mcsfvf9n0lk"><p>   <b>234</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="pqx2cfi0oie" cell_id="v5gcuozrjg"><p> <b>7.376,95</b></p></td></tr><tr row_id="48oj1uvtv8t"><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="48oj1uvtv8t" cell_id="9hzyeqm3iy"><p>   <b>235</b></p></td><td class="td-q" table_id="259wr0ec2rf" row_id="48oj1uvtv8t" cell_id="i8b5x323fos"><p> <b>7.739,35</b></p></td></tr></tbody></table><p class="align-center">  </p><p><br></p><p><br></p><p> </p><p><b>Tabela II – Grupos Universitários, oriundos da RFFSA</b></p><p><b>&nbsp;</b></p><table table_id="lza5422t6p" border="1"><tbody><tr row_id="o19wjg287ig"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="o19wjg287ig" cell_id="lt58ekv02hl"><p>  <b>Grupo</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="o19wjg287ig" cell_id="51vovgca0e4"><p> <b>Nível</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="o19wjg287ig" cell_id="38gxdvc6eb9"><p> <b>Vencimento a partir de janeiro de 2025</b></p></td></tr><tr row_id="rrf1k51rk2"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="rrf1k51rk2" cell_id="cw2gxicd9ek" rowspan="26"><p>   <b>UNIVERSITÁRIO</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="rrf1k51rk2" cell_id="0zpv4plaiscf"><p> <b>301</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="rrf1k51rk2" cell_id="56lm1wwl3r6"><p> <b>8.307,03</b></p></td></tr><tr row_id="ev04vzcz2dj"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ev04vzcz2dj" cell_id="kx9affpp1dn"><p>   <b>302</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ev04vzcz2dj" cell_id="0tqq2hwqps8s"><p> <b>8.605,85</b></p></td></tr><tr row_id="oznsa9hh0n9"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="oznsa9hh0n9" cell_id="kio3ypc7adm"><p>   <b>303</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="oznsa9hh0n9" cell_id="5lu5u60alz5"><p> <b>8.877,04</b></p></td></tr><tr row_id="gu2vh40z53j"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="gu2vh40z53j" cell_id="9cvt1owwix6"><p>   <b>304</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="gu2vh40z53j" cell_id="2istjyqvbdq"><p> <b>9.295,72</b></p></td></tr><tr row_id="0rvjm5jkjp9"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="0rvjm5jkjp9" cell_id="hrqn0bq6s67"><p>   <b>305</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="0rvjm5jkjp9" cell_id="tan1j4n8opb"><p> <b>9.795,71</b></p></td></tr><tr row_id="au07nrgdntg"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="au07nrgdntg" cell_id="v84at5o7nj"><p>   <b>306</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="au07nrgdntg" cell_id="gsn2zzkg38o"><p> <b>10.302,00</b></p></td></tr><tr row_id="6a3glfzk3r"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="6a3glfzk3r" cell_id="4awxap825pu"><p>   <b>307</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="6a3glfzk3r" cell_id="aeb012pibj"><p> <b>10.648,21</b></p></td></tr><tr row_id="d4a4ye87rx"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="d4a4ye87rx" cell_id="z2nv20hngyr"><p>   <b>308</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="d4a4ye87rx" cell_id="dwey85sti4g"><p> <b>11.007,34</b></p></td></tr><tr row_id="2sanpn2tv4e"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="2sanpn2tv4e" cell_id="g6vl0d1deso"><p>   <b>309</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="2sanpn2tv4e" cell_id="fdgh0jxwpse"><p> <b>11.378,57</b></p></td></tr><tr row_id="ogo0u4bgms"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ogo0u4bgms" cell_id="nn9leh3drc"><p>   <b>310</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ogo0u4bgms" cell_id="xk3owgncwrg"><p> <b>11.762,32</b></p></td></tr><tr row_id="aoduvkebh4k"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="aoduvkebh4k" cell_id="x76da4mdaz"><p>   <b>311</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="aoduvkebh4k" cell_id="9w77fzp4tzr"><p> <b>12.159,02</b></p></td></tr><tr row_id="0ai4vv76isln"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="0ai4vv76isln" cell_id="6boxb0u90ku"><p>   <b>312</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="0ai4vv76isln" cell_id="ru0x2mareq"><p> <b>12.569,09</b></p></td></tr><tr row_id="2sbju5r3zo9"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="2sbju5r3zo9" cell_id="uersgxw86hl"><p>   <b>313</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="2sbju5r3zo9" cell_id="nq7qi9wr5e"><p> <b>12.993,00</b></p></td></tr><tr row_id="slfpi3spc5f"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="slfpi3spc5f" cell_id="gy6kcblnukg"><p>   <b>314</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="slfpi3spc5f" cell_id="har7nnd6d5o"><p> <b>13.432,75</b></p></td></tr><tr row_id="ol44xl6tac"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ol44xl6tac" cell_id="wk1amyc4wn"><p>   <b>315</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ol44xl6tac" cell_id="xwx2lfxe0kn"><p> <b>13.885,78</b></p></td></tr><tr row_id="a00ubj1tcv7"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="a00ubj1tcv7" cell_id="xvo32vz4ex"><p>   <b>316</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="a00ubj1tcv7" cell_id="xe8s83id0p"><p> <b>14.354,09</b></p></td></tr><tr row_id="nh0l4pilns"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="nh0l4pilns" cell_id="bi6hn0wamvt"><p>   <b>317</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="nh0l4pilns" cell_id="jkmlo679d7"><p> <b>14.838,20</b></p></td></tr><tr row_id="zuik0el3a4j"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="zuik0el3a4j" cell_id="ktl6o5vag9"><p>   <b>318</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="zuik0el3a4j" cell_id="jpi5vsr1uxc"><p> <b>15.338,63</b></p></td></tr><tr row_id="ytqptfo9dy"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ytqptfo9dy" cell_id="pd5r5jokpqd"><p>   <b>319</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ytqptfo9dy" cell_id="pbpu9ziu6bq"><p> <b>15.855,94</b></p></td></tr><tr row_id="lr3zm6n3p2m"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="lr3zm6n3p2m" cell_id="uywxw4p63dm"><p>   <b>320</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="lr3zm6n3p2m" cell_id="uqcmpff4ui"><p> <b>16.390,70</b></p></td></tr><tr row_id="imdheoexmg"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="imdheoexmg" cell_id="p155m0rcit9"><p>   <b>321</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="imdheoexmg" cell_id="t841p47nnwi"><p> <b>16.943,49</b></p></td></tr><tr row_id="jfr8hibnmo"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="jfr8hibnmo" cell_id="ejcrcw5qepd"><p>   <b>322</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="jfr8hibnmo" cell_id="xqqufhrajmf"><p> <b>17.514,92</b></p></td></tr><tr row_id="1td4nd0q5gx"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="1td4nd0q5gx" cell_id="oo0dou7r07j"><p>   <b>323</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="1td4nd0q5gx" cell_id="rwwuzl2r37"><p> <b>18.105,63</b></p></td></tr><tr row_id="ufu1cmvqtw"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ufu1cmvqtw" cell_id="z1j1e64r7ep"><p>   <b>324</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ufu1cmvqtw" cell_id="q21x3iyfij"><p> <b>18.716,26</b></p></td></tr><tr row_id="ke38ej1s0gk"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ke38ej1s0gk" cell_id="5q99w5trhnr"><p>   <b>325</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ke38ej1s0gk" cell_id="h2u59xl3qec"><p> <b>19.347,48</b></p></td></tr><tr row_id="bdrwkwvix2"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="bdrwkwvix2" cell_id="3najcocbi5i"><p>   <b>326</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="bdrwkwvix2" cell_id="96hnw6quqan"><p> <b>20.000,00</b></p></td></tr><tr row_id="b9xxs8ygscg"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="b9xxs8ygscg" cell_id="4lnfdihad6l" rowspan="15"><p>   <b>PCS</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="b9xxs8ygscg" cell_id="zlzc0p6ua2"><p> <b>501</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="b9xxs8ygscg" cell_id="y7659uq097"><p> <b>23.700,00</b></p></td></tr><tr row_id="7y58pjvuj5d"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="7y58pjvuj5d" cell_id="thjnpn83n7s"><p>   <b>502</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="7y58pjvuj5d" cell_id="0yag3z3y782l"><p> <b>23.200,00</b></p></td></tr><tr row_id="6j5wqnwnpoq"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="6j5wqnwnpoq" cell_id="vllh7oqry1"><p>   <b>503</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="6j5wqnwnpoq" cell_id="oqdl5yzsq8"><p> <b>22.800,00</b></p></td></tr><tr row_id="020o7nkzqaqd"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="020o7nkzqaqd" cell_id="3ignzx7ni2y"><p>   <b>504</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="020o7nkzqaqd" cell_id="ynyykwsxgr"><p> <b>22.400,00</b></p></td></tr><tr row_id="fsw8ozy1mkp"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="fsw8ozy1mkp" cell_id="s92ljljqui"><p>   <b>505</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="fsw8ozy1mkp" cell_id="47kow1rxqhf"><p> <b>22.000,00</b></p></td></tr><tr row_id="vtws1wwud4i"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="vtws1wwud4i" cell_id="uevmuh49lpm"><p>   <b>506</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="vtws1wwud4i" cell_id="zyh0x79u4xm"><p> <b>15.726,78</b></p></td></tr><tr row_id="ayxa5l2921o"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ayxa5l2921o" cell_id="74iwh07p3pm"><p>   <b>507</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ayxa5l2921o" cell_id="to3s0k4acb"><p> <b>13.427,18</b></p></td></tr><tr row_id="32qyh5qd0ad"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="32qyh5qd0ad" cell_id="biwu08lbqpk"><p>   <b>508</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="32qyh5qd0ad" cell_id="adq03a9ecnm"><p> <b>11.939,75</b></p></td></tr><tr row_id="pzsxtensr9"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="pzsxtensr9" cell_id="cbxg8fh7npg"><p>   <b>509</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="pzsxtensr9" cell_id="xup1mkk3mu"><p> <b>5.087,39</b></p></td></tr><tr row_id="1ncshv6h28sj"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="1ncshv6h28sj" cell_id="nkdbyjbird"><p>   <b>510</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="1ncshv6h28sj" cell_id="o9kxjewtled"><p> <b>4.666,27</b></p></td></tr><tr row_id="h7yybfrjyoe"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="h7yybfrjyoe" cell_id="7r1w9xbrc23"><p>   <b>511</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="h7yybfrjyoe" cell_id="vqrh578sc"><p> <b>4.278,98</b></p></td></tr><tr row_id="ddhpput8x2"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ddhpput8x2" cell_id="arwfe7nsw4g"><p>   <b>521</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ddhpput8x2" cell_id="1fpvf2pf5geh"><p> <b>9.368,60</b></p></td></tr><tr row_id="5x3mdomktz5"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="5x3mdomktz5" cell_id="u29n6991j9r"><p>   <b>522</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="5x3mdomktz5" cell_id="wmop39cs4q"><p> <b>6.570,88</b></p></td></tr><tr row_id="0x7d6kh0255d"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="0x7d6kh0255d" cell_id="mnm2gt3ubof"><p>   <b>523</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="0x7d6kh0255d" cell_id="a8fwy67qmcg"><p> <b>3.338,70</b></p></td></tr><tr row_id="ci0m53014e"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ci0m53014e" cell_id="kao0jc6vnb"><p>   <b>524</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="ci0m53014e" cell_id="ftua3hktk4h"><p> <b>2.438,71</b></p></td></tr><tr row_id="2o5nceeqdvu"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="2o5nceeqdvu" cell_id="raikao20j49" rowspan="3"><p>   <b>GT</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="2o5nceeqdvu" cell_id="fow2gskwntn"><p> <b>591</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="2o5nceeqdvu" cell_id="p8cw02mj7ab"><p> <b>8.502,44</b></p></td></tr><tr row_id="b498a19uez"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="b498a19uez" cell_id="829d8hd9sll"><p>   <b>592</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="b498a19uez" cell_id="lw08fqsfl4h"><p> <b>7.573,73</b></p></td></tr><tr row_id="z8uozj0giio"><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="z8uozj0giio" cell_id="e6sjufl1zk5"><p>   <b>593</b></p></td><td class="td-q" table_id="lza5422t6p" row_id="z8uozj0giio" cell_id="j69yewp9szn"><p> <b>6.893,24</b></p></td></tr></tbody></table><p class="align-center">  </p><p><br></p><p><b>Tabela III – Grupos FEPASA, oriundos da RFFSA</b></p><table table_id="wksmpt1v8e" border="1"><tbody><tr row_id="v8jzxlzp2ea"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="v8jzxlzp2ea" cell_id="zpm8z7c831s"><p>  <b>Grupo</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="v8jzxlzp2ea" cell_id="hg501k4roq"><p> <b>Nível</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="v8jzxlzp2ea" cell_id="03qqkl79bapc"><p> <b>Vencimento a partir de janeiro de 2025</b></p></td></tr><tr row_id="cod6wwf7l0t"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="cod6wwf7l0t" cell_id="op1ibup2qq" rowspan="7"><p>   <b>OPERAÇÃO</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="cod6wwf7l0t" cell_id="t8xu5oew9bq"><p> 603</p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="cod6wwf7l0t" cell_id="14pxsxw360f"><p> <b>1.812,78</b></p></td></tr><tr row_id="i1iva7ycomr"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="i1iva7ycomr" cell_id="bap81ywn48b"><p>   604</p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="i1iva7ycomr" cell_id="9zg6qhl16il"><p> <b>2.037,98</b></p></td></tr><tr row_id="1d8esgb492u"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="1d8esgb492u" cell_id="0bazdum160o9"><p>   605</p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="1d8esgb492u" cell_id="8i3svxjqq3i"><p> <b>2.326,99</b></p></td></tr><tr row_id="6abqubos3vj"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="6abqubos3vj" cell_id="vl3rbpzhnjr"><p>   606</p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="6abqubos3vj" cell_id="p5x1wlctour"><p> <b>2.665,51</b></p></td></tr><tr row_id="wu1q6gavqq"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="wu1q6gavqq" cell_id="dua2701ghjr"><p>   607</p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="wu1q6gavqq" cell_id="vvcbdv4qyj"><p> <b>3.061,34</b></p></td></tr><tr row_id="tpekufdqxbt"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="tpekufdqxbt" cell_id="j894fiq73y"><p>   608</p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="tpekufdqxbt" cell_id="p8j7m0f9w6"><p> <b>3.519,18</b></p></td></tr><tr row_id="wlucet8t5s"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="wlucet8t5s" cell_id="31759pariv7"><p>   609</p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="wlucet8t5s" cell_id="t4qktgs24vn"><p> <b>4.042,25</b></p></td></tr><tr row_id="gbpklxqvkw"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="gbpklxqvkw" cell_id="fa4pb5rimw" rowspan="14"><p>   <b>SUPERVISÃO</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="gbpklxqvkw" cell_id="ewf06mpatpv"><p> <b>702</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="gbpklxqvkw" cell_id="ugji0p3wev"><p> <b>1.809,61</b></p></td></tr><tr row_id="inpvb8k7fy8"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="inpvb8k7fy8" cell_id="hct6qfqw1tm"><p>   <b>703</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="inpvb8k7fy8" cell_id="rmm3p9y5xie"><p> <b>1.982,92</b></p></td></tr><tr row_id="21tfu8y78fw"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="21tfu8y78fw" cell_id="dsyijtkeb1a"><p>   <b>704</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="21tfu8y78fw" cell_id="ivc7zr1ce5a"><p> <b>2.193,01</b></p></td></tr><tr row_id="om9gc0nmnj9"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="om9gc0nmnj9" cell_id="03smkvrqsqzf"><p>   <b>705</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="om9gc0nmnj9" cell_id="301l9zfiu11"><p> <b>2.474,07</b></p></td></tr><tr row_id="zch3ed84cq"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="zch3ed84cq" cell_id="44953hrg4c4"><p>   <b>706</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="zch3ed84cq" cell_id="rmlrva8c55"><p> <b>2.791,77</b></p></td></tr><tr row_id="1hifdv7s511"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="1hifdv7s511" cell_id="m8shloy34y"><p>   <b>707</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="1hifdv7s511" cell_id="uu0hef80s6"><p> <b>3.157,75</b></p></td></tr><tr row_id="z7fgzjrl9c8"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="z7fgzjrl9c8" cell_id="sgk8eyd40kc"><p>   <b>708</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="z7fgzjrl9c8" cell_id="0vr2gdysbmnk"><p> <b>3.564,46</b></p></td></tr><tr row_id="3mnu5qznd4w"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="3mnu5qznd4w" cell_id="3722sg88jq8"><p>   <b>709</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="3mnu5qznd4w" cell_id="g6npsaqrlgk"><p> <b>4.042,25</b></p></td></tr><tr row_id="dftqo1lpj5"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="dftqo1lpj5" cell_id="0n6r4icnwl5"><p>   <b>710</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="dftqo1lpj5" cell_id="wkjevq4vefr"><p> <b>4.493,39</b></p></td></tr><tr row_id="jdir9pjmut"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="jdir9pjmut" cell_id="5zme18mj4fk"><p>   <b>711</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="jdir9pjmut" cell_id="udk3b7iurxf"><p> <b>5.138,83</b></p></td></tr><tr row_id="s6ywx5lxv6"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="s6ywx5lxv6" cell_id="cwv6604jfni"><p>   <b>712</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="s6ywx5lxv6" cell_id="gmidu7vy20v"><p> <b>5.885,05</b></p></td></tr><tr row_id="kzmd2251a2"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="kzmd2251a2" cell_id="bk2sj423pp"><p>   <b>713</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="kzmd2251a2" cell_id="50rt7vy4rwr"><p> <b>6.741,18</b></p></td></tr><tr row_id="xdlrcb2gaa"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="xdlrcb2gaa" cell_id="rhj18dsmpd8"><p>   <b>714</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="xdlrcb2gaa" cell_id="l83fn7040qb"><p> <b>10.302,00</b></p></td></tr><tr row_id="n4626yc93on"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="n4626yc93on" cell_id="t4n30ys1ww"><p>   <b>715</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="n4626yc93on" cell_id="il4aggz8tus"><p> <b>11.379,56</b></p></td></tr><tr row_id="jjv47i8rdws"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="jjv47i8rdws" cell_id="h3xzmvu3fic" rowspan="4"><p>   <b>TÉCN.</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="jjv47i8rdws" cell_id="89n9fn0lc5"><p> <b>801</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="jjv47i8rdws" cell_id="f5hes3ytn7l"><p> <b>4.493,39</b></p></td></tr><tr row_id="699q6ja33hh"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="699q6ja33hh" cell_id="fryg1iuexyl"><p>   <b>802</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="699q6ja33hh" cell_id="qcvcddsizn"><p> <b>5.138,83</b></p></td></tr><tr row_id="nsp5xrv9d29"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="nsp5xrv9d29" cell_id="6vu83n6icc2"><p>   <b>803</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="nsp5xrv9d29" cell_id="76e0tu1chn2"><p> <b>5.885,05</b></p></td></tr><tr row_id="u7vkchlwh9g"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="u7vkchlwh9g" cell_id="9lqfamzqblt"><p>   <b>804</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="u7vkchlwh9g" cell_id="esbsij84eu6"><p> <b>6.741,18</b></p></td></tr><tr row_id="btr5typ3qd"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="btr5typ3qd" cell_id="djvp7zhyzh7" rowspan="10"><p>   <b>UNIVERSITÁRIO</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="btr5typ3qd" cell_id="0wgcofaup2s"><p> <b>805</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="btr5typ3qd" cell_id="tq4edb3q1g"><p> <b>10.302,00</b></p></td></tr><tr row_id="str2j56h8k"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="str2j56h8k" cell_id="9enh394x7hm"><p>   <b>806</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="str2j56h8k" cell_id="yry2p7y4rmm"><p> <b>11.379,56</b></p></td></tr><tr row_id="j6vginmfcsg"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="j6vginmfcsg" cell_id="qfabh5irtj"><p>   <b>807</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="j6vginmfcsg" cell_id="im13y2vo8u9"><p> <b>12.457,11</b></p></td></tr><tr row_id="a8upnmp003e"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="a8upnmp003e" cell_id="e6jwmd6nixc"><p>   <b>808</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="a8upnmp003e" cell_id="ih6b8qjeb7k"><p> <b>13.534,67</b></p></td></tr><tr row_id="ggmlz4qqvni"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="ggmlz4qqvni" cell_id="govdm0us97s"><p>   <b>809</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="ggmlz4qqvni" cell_id="hsmawqt7prw"><p> <b>14.612,22</b></p></td></tr><tr row_id="y1a8ff2cd49"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="y1a8ff2cd49" cell_id="3unbs8ildrh"><p>   <b>810</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="y1a8ff2cd49" cell_id="v3g361xmyfa"><p> <b>15.689,78</b></p></td></tr><tr row_id="ov03xzds0r9"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="ov03xzds0r9" cell_id="95utlf8ubd"><p>   <b>811</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="ov03xzds0r9" cell_id="3r4h3k5bdvr"><p> <b>16.767,33</b></p></td></tr><tr row_id="82bv25u4dvu"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="82bv25u4dvu" cell_id="b6746sg0no"><p>   <b>812</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="82bv25u4dvu" cell_id="be6h7a5fyyf"><p> <b>17.844,89</b></p></td></tr><tr row_id="f0lt3ymfd6t"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="f0lt3ymfd6t" cell_id="4ukesfaw1ho"><p>   <b>813</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="f0lt3ymfd6t" cell_id="mse3rub48j"><p> <b>18.922,44</b></p></td></tr><tr row_id="1he3jw8d3mz"><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="1he3jw8d3mz" cell_id="fhm3mvboq1a"><p>   <b>814</b></p></td><td class="td-q" table_id="wksmpt1v8e" row_id="1he3jw8d3mz" cell_id="oigdgu9au"><p> <b>20.000,00</b></p></td></tr></tbody></table><p class="align-center">  </p><p><br></p><p class="align-center"> </p><p class="align-justify"><br></p>  
   
  
   <p class="align-justify">	Esta Emenda pretende<b> enquadrar a TABELA SALARIAL DOS FERROVIÁRIOS BRASILEIROS, nos dispositivos dos art. 7°, IV e V e art. 194, IV da Constituição Federal Brasileira e a Lei 4.950 A/66.</b></p><p class="align-justify">	A presente proposta justifica-se pela necessidade de se legalizar a Tabela Salarial da ex-RFFSA, por um instrumento legal que assegure o cumprimento constitucional.</p><p class="align-justify">	Como se vê, há nítido descumprimento das normas trabalhistas em relação aos ferroviários, uma vez que os <u>seus salários são inferiores: </u></p><p class="align-justify"><b>(i)&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbsp;</b><u>ao salário-mínimo nacional, nos primeiros 22 (vinte e dois) níveis da tabela salarial, 201&nbsp;a 222</u>; e </p><p class="align-justify"><b>(ii)&nbsp;&nbsp;&nbsp;</b><u>ao patamar legal estabelecido como piso salarial da classe</u>. Nível inicial na tabela&nbsp;306. </p><p class="align-justify">	O cenário é claro: a INFRA&nbsp;S.A. – empresa pública que sucedeu a extinta RFFSA (art. 17 da lei 11.483/2007) – vem praticando postura salarial diferenciada e anti-isonômica em relação aos empregados que advieram da antiga RFFSA e suas subsidiárias, deixando não só de efetuar a devida atualização da tabela salarial, como também, de corrigi-la para que observe o salário mínimo nacional e o piso salarial previsto na Lei Federal nº 4.950-A/66, o qual foi, inclusive julgado constitucional pelo Supremo Tribunal Federal em março de 2022, no âmbito das ADPF’s 53, 149 e 171. </p><p class="align-justify">	Importa contextualizar, inicialmente, que a problemática da tabela salarial da RFFSA teve início em 2007, ano no qual ocorreu a extinção da RFFSA e a transferência de seus empregados para a VALEC Engenharia, Construções e Ferrovias S.A.. Já naquele ano o salário inicial da Tabela (Nível 201), correspondia a R$ 338,85 (trezentos e trinta e oito reais e oitenta e cinco centavos), frise-se, <u>quantia inferior ao salário-mínimo nacional&nbsp;vigente à época, que equivalia a R$380,00 (trezentos e oitenta reais).</u></p><p class="align-justify">	A presente proposta justifica-se pela necessidade de se dar tratamento isonômico aos empregados de empresa vinculada ao Ministério dos Transportes (Poder Executivo), por intermédio de instrumento legal que assegure o cumprimento constitucional.</p><p class="align-justify">	Cabe esclarecer que a Lei 8.186, de 21 de maio de 1991, alterada pela Lei&nbsp;10.478, de 28 de junho de 2002, ambas previram a complementação de aposentadoria dos ferroviários que ingressaram na RFFSA e subsidiárias, até 21 de maio de 1991, consistente na diferença entre o que paga a previdência social (INSS) e valores previstos no Plano de Cargos e Salários, conforme nova redação do parágrafo 1º do art. 118, da Lei&nbsp;10.233, de 05 de junho de 2001.</p><p class="align-justify">	Disso resulta que a aposentadoria dos ferroviários tem a parte regida pelo regime geral da previdência social e a parte complementar, distinta do regime geral.</p><p class="align-justify">	A distinção entre esses regimes fica mais acentuada tendo em vista a jurisprudência consolidada do Supremo Tribunal Federal, como informa o acórdão Ag.Reg na Reclamação nº 11.231, Relator Min. Gilmar Mendes que denomina essas leis, acima citadas, como Estatuto dos Ferroviários.</p><p class="align-justify">	A Lei 10.478, de 2002, originou-se do Projeto de Lei nº 6.603, de 2002, de iniciativa do Presidente da República, por intermédio da Mensagem 280, de 17 de abril de 2002, e conforme publicado no Diário da Câmara dos Deputados, de 10 de maio de 2002, p. 23208, com pleno atendimento às disposições dos Art. 16 e 17 , da LC 101 e Lei de Diretrizes Orçamentárias. Cabe ressaltar que os beneficiários são o grupo de ferroviários admitido na RFFSA e CBTU a partir de 1º de novembro de 1969 até 21 de maio de 1991. Naquele momento foi projetada a verba orçamentária para atender a existência de 94.916 ferroviários ativos, aposentados e pensionistas. Em jan/2023, daquele quantitativo inicial, restavam apenas 41.546, expondo a expressiva, e permanente, redução da despesa, resultando em saldo positivo na projeção orçamentária, já a partir daquele mesmo ano de 2002, induzindo a compensação, conforme determina o §2º do Art. 17, da LC 101.</p><p class="align-justify">	Portanto, o orçamento ali definido cuidou-se tão somente da parte complementar da aposentadoria.</p><p class="align-justify">	Quanto ao disposto nos Arts.16 e 17 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, pode ser considerado plenamente atendido, uma vez que as despesas relativas à medida em pauta, em 2025, da ordem de R$&nbsp;2.847.206.673,26 (nesse valor já considerada a compensação das mortes existente no ano totalizando R$&nbsp;90.959.628,69), sendo desse montante a parcela de R$&nbsp;1.345.423.501,37 já inclusa na LOA 2025, pois faz parte do orçamento do Ministério da Previdência e Assistência Social, sendo absorvidas pela margem líquida de expansão para despesas de caráter continuado calculada e demonstrada no anexo da Lei de Diretrizes Orçamentárias para 2025. </p><p class="align-justify">	No exercício de 2026, o montante será de R$&nbsp;219.015.897,91 (nesse valor já considerada a projeção da compensação das mortes para o ano totalizando R$&nbsp;84.802.366,16), sendo desse montante a parcela de R$&nbsp;1.254.472.872,25 já estará sendo inclusa na LOA 2026, pois fará parte do orçamento do Ministério da Previdência e Assistência Social, e estará sendo absorvido pela margem líquida de expansão para despesas de caráter continuado calculada e demonstrada no anexo da Lei de Diretrizes Orçamentárias para 2026.</p><p class="align-justify">	No exercício de 2027, o montante será de R$&nbsp;2.762.404.307,00 (nesse valor já considerada a projeção da compensação das mortes para o ano totalizando R$&nbsp;79.069.726,23), sendo desse montante a parcela de R$&nbsp;1.169.670.506,42 já estará sendo inclusa na LOA 2027, pois fará parte do orçamento do Ministério da Previdência e Assistência Social, e estará sendo absorvido pela margem líquida de expansão para despesas de caráter continuado calculada e demonstrada no anexo da Lei de Diretrizes Orçamentárias para 2027.</p><p class="align-justify">	Conforme estatística existente no grupo atualmente beneficiado, desde a criação a época da RFFSA, hoje INFRA/MT (empregados ativos) e DECIPEX/MGI (empregados aposentados e pensionistas), desde 1991 até o momento, anualmente ocorre um decréscimo físico de 6,67% e um decréscimo financeiro de 2,71%.</p><p class="align-justify">	Desta forma, considerando a previsão de cessação de benefícios, na ordem de 2.600 mortes/ano, o que implica em redução permanente de despesas, desde 2002, e, por isto, permite <u>afirmar que a medida não gerará aumento de despesas</u>, em vista da compensação prevista no Art. 17, Parágrafo 2º da LC. 101.</p><p class="align-justify"><br></p>
   
     
  
   


