
EMENDA Nº         - CMMPV 1262/2024
(à MPV 1262/2024)

Altere-se os seguintes dispositivos da Medida Provisória
1.262, de 3 de outubro de 2024, que passam a ter a seguinte redação:

 

“Art. 25................................................................................................:

 

Ano Fiscal iniciando em: Percentual do art. 23:

2025 10%

2026 9,8%

2027 9,6%

2028 9,4%

2029 9,2%

2030 9,0%

2031 8,2%

2032 7,4%

2033 6,6%

2034 5,8%
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Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Bibo Nunes
Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD248020904300
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“Art. 26................................................................................................:

 

Ano Fiscal iniciando em: Percentual do art. 24:

2025 8%

2026 7,8%

2027 7,6%

2028 7,4%

2029 7,2%

2030 7,0%

2031 6,6%

2032 6,2%

2033 5,8%

2034 5,4%

JUSTIFICAÇÃO

Esta emenda visa incorporar o mesmo modelo de transição
previsto no Modelo de Regras (Model GloBE Rules) da OCDE quanto às
exclusões baseadas na folha de pagamento e nos ativos tangíveis que
deverão ser observados no Brasil na implementação do Pilar Dois do
“BEPS” (Inclusive Framework on BEPS), que prevê a imposição de um
tributo mínimo global, para garantir que os grupos multinacionais
paguem uma parcela justa de tributos em todas as jurisdições em que
atuam, e é composto pelas Regras Globais Contra a Erosão da Base
Tributária – Regras “GloBE” (Global antiBase Erosion Rules) e pela Regra de
Sujeição à Tributação (Subject to Tax Rule - STTR).
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Com efeito, observa-se que a Medida Provisória previu os
percentuais relativos à referidas exclusões, previstas nos seus artigos 23
e 24, de acordo com a gradação para os anos de implementação já em
curso nos países que já incorporaram as regras do Pilar 2.

Porém, fato é que as demais jurisdições adotaram percentuais
superiores nos dois primeiros anos de implementação do regime, de
modo que o mesmo racional deveria ser aplicado para as empresas
situadas no Brasil, que teriam como primeiro período de abrangência
das novas regras o ano de 2025.

Sala da comissão, 9 de outubro de 2024.
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   <p class="align-justify">Altere-se os seguintes dispositivos da Medida Provisória 1.262, de 3 de outubro de 2024, que passam a ter a seguinte redação: </p><p>&nbsp;</p><p><i>“Art. 25. ...............................................................................................:</i></p><p><i>&nbsp;</i></p><p class="align-justify"><i>&nbsp;</i></p><table table_id="cuyructi4c4" border="1"><tbody><tr row_id="z2hvmta9o2"><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="z2hvmta9o2" cell_id="t4zofb78zt"><p>  	Ano Fiscal iniciando em:</p></td><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="z2hvmta9o2" cell_id="bnr4n76xva6"><p> 	Percentual do art. 23:</p></td></tr><tr row_id="wk5ogzjs9eo"><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="wk5ogzjs9eo" cell_id="7xpsclfp87h"><p>   	2025</p></td><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="wk5ogzjs9eo" cell_id="pc8qxoozawb"><p> 	10%</p></td></tr><tr row_id="ibrnm2cycu"><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="ibrnm2cycu" cell_id="ndmyyiyqlsl"><p>   	2026</p></td><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="ibrnm2cycu" cell_id="qelv1yitzu8"><p> 	9,8%</p></td></tr><tr row_id="rvd67xbpodc"><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="rvd67xbpodc" cell_id="8klbq8trs3"><p>   	2027</p></td><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="rvd67xbpodc" cell_id="v50n1ynmjfk"><p> 	9,6%</p></td></tr><tr row_id="5h62k9dsx9"><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="5h62k9dsx9" cell_id="jch6ckxyi5h"><p>   	2028</p></td><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="5h62k9dsx9" cell_id="bcct3s6xdli"><p> 	9,4%</p></td></tr><tr row_id="mt4rrog6w7"><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="mt4rrog6w7" cell_id="a4xcrovygrp"><p>   	2029</p></td><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="mt4rrog6w7" cell_id="to1btoafqnn"><p> 	9,2%</p></td></tr><tr row_id="vgfpsezlui"><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="vgfpsezlui" cell_id="rumf13c8lfj"><p>   	2030</p></td><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="vgfpsezlui" cell_id="69hnnb0uld4"><p> 	9,0%</p></td></tr><tr row_id="d3otfb3sxf"><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="d3otfb3sxf" cell_id="zoxy5b2c2br"><p>   	2031</p></td><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="d3otfb3sxf" cell_id="ifwg9rznryj"><p> 	8,2%</p></td></tr><tr row_id="6x8iktqr94b"><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="6x8iktqr94b" cell_id="qscf0pytneo"><p>   	2032</p></td><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="6x8iktqr94b" cell_id="mmwq7o68s9p"><p> 	7,4%</p></td></tr><tr row_id="lvin8ook62"><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="lvin8ook62" cell_id="ys4pu250wf"><p>   	2033</p></td><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="lvin8ook62" cell_id="tv412d9rej"><p> 	6,6%</p></td></tr><tr row_id="qbrcaai323d"><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="qbrcaai323d" cell_id="a9ozf7815tm"><p>   	2034</p></td><td class="td-q" table_id="cuyructi4c4" row_id="qbrcaai323d" cell_id="i38ktmmenk"><p> 	5,8%</p></td></tr></tbody></table><p class="align-justify">  &nbsp;</p><p><i>&nbsp;</i></p><p><i>“Art. 26. ...............................................................................................:</i></p><p><i>&nbsp;</i></p><p class="align-justify"><i>&nbsp;</i></p><table table_id="0cagxaw4xhub" border="1"><tbody><tr row_id="uuje6c1fof"><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="uuje6c1fof" cell_id="5sozub5t304"><p>  	Ano Fiscal iniciando em:</p></td><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="uuje6c1fof" cell_id="hmi36k19td"><p> 	Percentual do art. 24:</p></td></tr><tr row_id="0ghmrs4re8md"><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="0ghmrs4re8md" cell_id="cwemv5v2z0d"><p>   	2025</p></td><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="0ghmrs4re8md" cell_id="zhjeqs34fqg"><p> 	8%</p></td></tr><tr row_id="1p5uc4r4t7k"><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="1p5uc4r4t7k" cell_id="23xj6ugl8md"><p>   	2026</p></td><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="1p5uc4r4t7k" cell_id="axy4wnqvmh"><p> 	7,8%</p></td></tr><tr row_id="qiqprudhkrh"><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="qiqprudhkrh" cell_id="banxrccc2v6"><p>   	2027</p></td><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="qiqprudhkrh" cell_id="dh9roal3qni"><p> 	7,6%</p></td></tr><tr row_id="k0sdwchyv7e"><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="k0sdwchyv7e" cell_id="gphfqjxg7tb"><p>   	2028</p></td><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="k0sdwchyv7e" cell_id="ciy7ajkpsk9"><p> 	7,4%</p></td></tr><tr row_id="pqvp60ditqk"><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="pqvp60ditqk" cell_id="b11jaku3rgl"><p>   	2029</p></td><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="pqvp60ditqk" cell_id="sy5tzyn9a6"><p> 	7,2%</p></td></tr><tr row_id="oi5rwxnl3uf"><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="oi5rwxnl3uf" cell_id="2i1qijxnrjd"><p>   	2030</p></td><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="oi5rwxnl3uf" cell_id="xyi91956cop"><p> 	7,0%</p></td></tr><tr row_id="sm83xyh79l"><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="sm83xyh79l" cell_id="yypcfo425"><p>   	2031</p></td><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="sm83xyh79l" cell_id="snur32b6v99"><p> 	6,6%</p></td></tr><tr row_id="snag26dsvt"><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="snag26dsvt" cell_id="14boqzhriii9"><p>   	2032</p></td><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="snag26dsvt" cell_id="zzfjly9y9f"><p> 	6,2%</p></td></tr><tr row_id="z4tt8ikej9r"><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="z4tt8ikej9r" cell_id="1t1jom266iq"><p>   	2033</p></td><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="z4tt8ikej9r" cell_id="3djb1dkumgn"><p> 	5,8%</p></td></tr><tr row_id="4n3a30qadzh"><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="4n3a30qadzh" cell_id="ynnhw3b3fdr"><p>   	2034</p></td><td class="td-q" table_id="0cagxaw4xhub" row_id="4n3a30qadzh" cell_id="py369qrtdo"><p> 	5,4%</p></td></tr></tbody></table><p class="align-justify">  </p>  
   
  
   <p class="align-justify">	Esta emenda visa incorporar o mesmo modelo de transição previsto no Modelo de Regras (<i>Model GloBE Rules</i>) da OCDE quanto às exclusões baseadas na folha de pagamento e nos ativos tangíveis que deverão ser observados no Brasil na implementação do Pilar Dois do “BEPS” (Inclusive Framework on BEPS), que prevê a imposição de um tributo mínimo global, para garantir que os grupos multinacionais paguem uma parcela justa de tributos em todas as jurisdições em que atuam, e é composto pelas Regras Globais Contra a Erosão da Base Tributária – Regras “GloBE” (<i>Global antiBase Erosion Rules</i>) e pela Regra de Sujeição à Tributação (<i>Subject to Tax Rule - STTR</i>).</p><p class="align-justify">	&nbsp;</p><p class="align-justify">	Com efeito, observa-se que a Medida Provisória previu os percentuais relativos à referidas exclusões, previstas nos seus artigos 23 e 24, de acordo com a gradação para os anos de implementação já em curso nos países que já incorporaram as regras do Pilar 2.</p><p class="align-justify">	&nbsp;</p><p class="align-justify">	Porém, fato é que as demais jurisdições adotaram percentuais superiores nos dois primeiros anos de implementação do regime, de modo que o mesmo racional deveria ser aplicado para as empresas situadas no Brasil, que teriam como primeiro período de abrangência das novas regras o ano de 2025.</p><p class="align-justify"><br></p>
   
  
   


