Federacdo dos Aposentados, Aposentdvels
€ Penslonistas dos Correlos e Teiégrafos

Belo Horizonte, /) de setembro de 2024.
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11.851 APOSENTADOS, admitidos na Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, até 31 de dezembro de 1976, buscam
desde 1999, amparados na Lei 8.529/92, a complementagdo de aposentadoria sob responsabilidade do Tesouro Nacional.
O PL 1.745 de marco de 1999, altera o Artigo 42 da Lei 8.529/92.Tendo como argumentagdo: “Duvida ndo hj,
Excelentissimos senhores Deputados Federais e Senadores, que o conceito moral e legal de isonomia constitucional é no
sentido de tratar os iguais, igualmente, portanto busca a matéria o tratamento de se assegurar o direito de justica e de
igualdade”

Diz a Lei 8.529/92:"Art.1° E garantida a complementacdo da aposentadoria, paga na forma prevista pela Lei Orgénica da
Previdéncia Social (LOPS), aos empregados da Empresa da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), que tenham
sido integrados nos seus quadros até 31 de dezembro de 1976.

Art. 4°. Constitui requisito essencial para a concessdo da complementacdo de que trata esta lei a condi¢do de empregado
da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), integrado nos seus quadros com base na Lei n°. 6184 de 11 de
dezembro de 1974, e origindrio do extinto Departamento de Correios e Telégrafos diz a Lei 6.184/74:

Art. 12. Os funciondrios publicos de 6rgdos da Administrag3o Direta e Autarquias, que se transformaram ou venham a
transformarem-se em sociedades de economia mista, empresas publicas ou fundagdes poderdo ser integrados, mediante
opgdo, nos quadros de pessoal dessas entidades.

§ 12 A integracdo prevista neste artigo somente se aplica a ocupantes de cargos de provimento efetivo e aos agregados
existentes nos quadros dos érgdos e autarquias a data da transformacao, excluidos os que tenham sido redistribuidos ou
transferidos para quadros de outros érgios da Administrac3o.

Destacamos que, a partir de 1976, todos os empregados da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, eram Celetistas
com distingao apenas quando da aposentadoria.

Cabe ressaltar, que o Projeto de Lei, ndo cria novos beneficios ou aumento de beneficidrios. Busca simplesmente
eliminar discriminagdo promovida e extinguir as injusticas cometida na interpretacdo da Lei 8.529/1992.

A lei 1745/99 e o PLC 06/2002 foram aprovados por unanimidade no Congresso Nacional e por todas as ComissGes da
Casa, tendo como aprovacdo para a formalizagdo da interpretacdo juridica e administrativa da lei 8.529/92. N3o se trata
de extensao de beneficio, ja existe o0 Orgamento para todos que ingressaram na ECT até 31/12/1976 e com a Sagdo do
PLC 06/2002 ndo infringe a lei Fiscal. No més seguinte ao Veto 16/2002 foi sancionada a lei dos aposentados da RFFSA ,
discriminando os funciondrios e aposentados dos Correios e demonstrando o reconhecimento dos direitos pela Unido.
Diante desse cendrio, apelamos aos Parlamentares para que o Congresso paute o referido projeto e derrube o veto
16/2002 ao PL-06/2002, garantindo aos empregados ativos, inativos e pensionistas, o direito a complementacdo de
aposentadoria. Contamos com o apoio e compreensdo de V.Exa. nessa jornada em busca de justica e igualdade para
nossos aposentados, aposentdveis e pensionistas dos Correios.

NAO AO VETO AO -16/2002 ao PL-06/2002
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Antecedentes que fundamentaram o PLC 06/2002 e a discriminacao: Veto 16/2002

1952 - Lei 1.711/52 cria o Estatuto do Servidor Publico, abrangendo os servidores do antigo DCT -
Departamento de Correios e Telégrafos, atual ECT.

1969 — Decreto-Lei 509/1969 extinguiu o DCT e criou a ECT, com o aproveitamento integral do pessoal
oriundo do DCT, no Regime Estatuaric. A ECT passou a contratar novos empregados no Regime CLT,
criando a dualidade de regime de trabalho, com diferencas salariais, de beneficios e etc... para atividade
iguais, ferindo o Principio Constitucional da Isonomia.

1974 — Leis 1.684 e 1685/74 definiu regras para op¢do para o Regime CLT para os Estatutarios do ex-DCT.
Para os que ndo aceitassem a opg¢ao, seriam remanejados para o Quadro Suplementar da Unido, para fins
de redistribuic8o nos demais 6érgdos da Administracao Federal.

1976 - Data limite de 31/12/1976 para a opgdo para o Regime CLT. Até esta data, portanto, coexistiram
oficialmente os dois regimes na ECT (CLT e o Estatutario).

1992 - Lei 8.529/92 que garantiu a complementacdo da aposentadoria — paga na forma prevista na Lei
Organica da Previdéncia Social (LOPS) — aos empregados da ECT, originarios do DCT, que tivessem
ingressado nos seus quadros até 31/12/1976.

1993 — Com a regulamentagéo da Lei 8.529/92 as agéncias do INSS negam-se apagar a complementagao
da aposentadoria aos empregados admitidos como celetistas pelo extinto DCT.

1994 — Projeto de Lei 1.745/99 busca alterar o art.1° e revogar o artigo 4° da Lei 8.592/92, visando extinguir
o conflito entre eles, corrigindo as controvérsias. .

2002 — Em 15/02/2002 o Senado Federal aprovou por unanimidade, o PLC 06/2002, sendo remetido a
sancdo Presidencial. Entretanto, em que pese toda a unanimidade da Camara dos Deputados e do
Senado, o Presidente da Reptblica optou, em 29/05/2002, pelo Veto 016/2002, que até hoje aguarda
apreciacao.

Devemos considerar que o Projeto de Lei 1.745/99, tramitou na Camara dos Deputados pelas
Comissdes de Seguridade Social e Familia, de Finangas e Tributacdo e de Constituigdo, Justica e Redagao
obtendo pela aprovagao unanime. Na tramitagéo no Senado o PLC 06/2002 foi analisado pela Comisséo
de Assuntos Sociais e no Plenario foi aprovado por 68 Senadores e apenas 01 Senador (Lider do
Governo) votou conftra.

Consta no Diario do Senado Federal do dia 10 de maio de 2002, a partir da pagina 07721, aonde esta
transcrito a discusséo em turno Unico, destacamos a seguir alguns posicionamentos sobre o tema:

“ ..Respeito muito os argumentos do Lider do Governo, mas sabe S. Ex* que o que ele levanta de mais
importante, que é a autoria do projeto, que poderia e deveria ser do Presidente da Republica, ndo é
argumento insuperével, pois j& ha decisdo do Supremo Tribunal Federal no sentido de que o fato de o
Congresso Nacional ter tido iniciativa pode ser sanado pela sangdo do Presidente da Republica. O
Presidente da Reptiblica ndo é obrigado a vetar porque o Congresso teve a iniciativa. Ele pode vetar,
mas se Sua Exceléncia sancionar, a questio esta decidida. Essa é uma decisédo importante do Supremo
Tribunal Federal. E importante que se diga isso, por que durante muito tempo os Lideres do Governo
diziam que o Presidente gostaria de sancionar o projeto, mas ndo podia; diziam que ele estava impedido
por que a Constituicdo assim estabelecia. De acordo com a decisdo do Supremo, o Presidente da
Republica tem todas as condigbes de sancionar o projeto e poderéa sanciona-lo. ..."

“ Sr. Presidente, vou ler um trecho, externando minha contrariedade em relagdo a alegacéo de que esta
matéria e inconstitucional, da analise de um texto juridico embasado nos pareceres que o Poder
Judiciario da, nos seguintes termos: Quanto a iniciativa, o projeto foi elaborado em consonancia com os



arts. 22, |, e 61, da Constituicdo Federal, nao invadindo a competéncia privativa do Excelentissimo
Senhor Presidente da Republica.

O projeto, como ja foi dito, outorga tratamento igualitario a empregados da ECT na mesma situagéo,
respeitando, pois, o art. 5° caput, da Constituicéo. Nao se aplicam ao projeto quaisquer das restricdes
previstas nos arts. 40 e 169 da Constituigdo, que cuidam, especificamente, de normas relacionadas a
servidores publicos, por quanto os beneficiarios da Lei n° 8.529/92 s30 empregados de empresa publica
(ECT), ex vi do art. 173, § 1° 11, da Constituigio, combinado com 0 art. 11 do Decreto-Lei n.° 509, de
20.3.1969, que transformou o Departamento de Correios e Telégrafos em EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS, e nao servidores publicos ou funcionarios publicos. Ndo ha, no PLC n°
6/2002, ofensa ao § 5° do art. 195 da Constituicdo, nem ao art. 24 da Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n.° 101, de 4.5.2000), de idéntico teor, tendo em vista que: 1°) o beneficio ja existe
desde dezembro de 1992 para o mesmo € inalterado universo de beneficiarios — 0s em pregados
admitidos pela ECT até 31 de dezembro de 1976; 2°) “o Tesouro Nacional mantera a disposi¢ao do INSS a
conta de dotagbes proprias consignadas no Orgamento de que trata esta lei (art. 6° da Lei n° 8.529); 3°)
conforme a jurisprudéncia dos Tribunais Regionais, 0 beneficio ndo se insere no ambito do Regime
Geral da Previdéncia Social (RFPS), regulado pelas Leis n.% 8212 e 8.213, ambas de 1991. Os beneficidrios
desta Lei, empregados € admitidos pela Empresa de Correios e Telégrafos até 31 de dezembro de 1976,
gue ainda se encontram na ativa, sdo cerca de 12 mil, cujas aposentadorias serdo concluidas em 2011 ou
apds...”

Por fim, cabe destacar que€ ironicamente, o Presidente da Republica sancionou a Lei
10.478/2002 de 28/06/2002, transcorridos menos de 30 dias, que concedia o
mesmo direito a complementacdo de aposentadorias aos ferroviarios da Rede
Ferroviaria Federal - RFFSA, reconhecendo os direitos da complementacéo da
aposentadoria dos Funcionarios e Aposentados dos Correios, demonstrando que 0O
Veto 16/2002, foi totaimente inconstitucional e discriminatorio

Pelo aqui exposto, clamamos pela Reparagéo da INJUSTICA, que pode e deve ser feita com a DERRUBADA do Veto

16/2002 com apoio dos Ministros, Ministro da Casa Civil e Congresso NACIONAL.
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