CONSULTORIA DE ORCAMENTOS,
FISCALIZACAO E CONTROLE

17 DE JUNHO DE 2024

Nota Técnica de Impacto Orcamentario e
Financeiro 0061/2024

Impacto orcamentario e financeiro do PL
1.107/2023, que “DispOe sobre a indenizacao
pecuniaria por tempo de servico aos servidores
comissionados do Senado Federal”

SENADO .7|
FEDERAL




Sumario

1. TaNd oo [UToF=To TP PPPPPRS 2
2. Consideragdes Preliminares ... cieee e re e e s 2
3. Estimativa de impacto do PL 1.107/2023.......cccoveiieiiieeeeeieeee et e eeeiveee e 5
2% B [ 4o - ot o o [o TN od I 4 Vo Y S PP 5

3.2 Impacto do PL no SF no cendrio da contagem dos anos trabalhados apenas a

[oF:[au gle o101 [for= Yok To o F- 1N K=Y 15U 10

4, CoNSIAEragiEs fiNQIS ...uuieeiriiieeieiiiiee ettt e e s sbee e e s saraeeesnaes 12



1. INTRODUCAO

A presente Nota tem por objetivo atender solicitacdo do Senador lzalci Lucas (STO
2024-01090) para que esta Consultoria de Or¢camentos, Fiscalizacdo e Controle - CONORF
forneca subsidios quanto a atualizacdo da estimativa de impacto orcamentario e financeiro
do PL 1.107/2023, que “DispGe sobre a indenizacdo pecuniaria por tempo de servico aos

servidores comissionados do Poder Legislativo Federal e 6rgao auxiliar”.

De acordo com a solicitacdo, o objetivo da atualizacdo é referente a incorporacdo da
emenda n? 8 no PL, concedendo retroatividade para os servidores que ainda estiverem
ocupando o cargo na data de publicacdo da lei, nos seguintes termos: “Art. 22-1. O servidor
em exercicio exclusivo de cargo em comissdo no Senado Federal na data da entrada em vigor
desta Lei podera contar seu tempo de servico anterior a referida data para o calculo da

indenizacdo pecunidria de que trata esta Lei, observadas as condi¢des do art. 12”.

2. CONSIDERAGOES PRELIMINARES

De acordo com o art. 113 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias — ADCT',
a proposicdo legislativa que crie ou altere despesa obrigatdria ou renuncia de receita deverd

ser acompanhada da estimativa do seu impacto orcamentdrio e financeiro.

Por sua vez, o art. 177 da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, que trata de despesa
obrigatdria de carater continuado!, também prevé a necessidade da apresentacdo prévia da
estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio de sua entrada em vigor e nos
dois subsequentes, bem como da demonstracdo da origem dos recursos para seu custeio, de
modo a comprovar que ndo afetard a meta de resultado primdrio. Esses recursos
compensatorios devem ser permanentes, obtidos por meio do aumento de receita (elevacao
de aliquotas, ampliacdo da base de célculo, majoracdo ou criacdo de tributo ou contribuicdo)
ou por reducdo de despesa continuada. Deve-se examinar também a compatibilidade da
despesa com o plano plurianual (Lei n? 14.802/2024 — PPA 2024-2027) e a lei de diretrizes
orcamentarias (Lei n2 14.791/2023 — LDO 2024).

! Despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixe para o ente a

obrigacao legal de sua execuc¢do por um periodo superior a dois exercicios.
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A LDO 2024 determina, em seu art. 132 (caput e §22)!, que as proposicdes legislativas

e as suas emendas que importem aumento de despesa obrigatdria de carater continuado
deverdo ser instruidas com o demonstrativo do impacto no exercicio financeiro em que devam
entrar em vigor e nos dois subsequentes, o qual devera constar da exposicdo de motivos ou

de documento equivalente que acompanhar a proposicdo legislativa.

Adicionalmente, as medidas escolhidas para compensar o aumento de despesa
obrigatdria de carater continuado também devem integrar a proposicdo legislativa, com
indicacdo expressa no texto, na exposicdio de motivos ou no documento que os
fundamentarem, conforme §42 do art. 132 da LDO 2024V, vedada alus3o a outras proposicdes
em tramitacdo (inciso I). Nada obstante, o inciso || do mesmo dispositivo faculta a indicacdo
de lei publicada em 2024 como medida compensatdria, desde que ela tenha registrado de
forma expressa, precisa e especifica, ainda que na exposicdo de motivos ou no documento
gue a tenha fundamentado, os casos em que seus efeitos poderao ser considerados para fins

de compensar o aumento de despesa.

Importa destacar que a indicacdo de compensacdo é atribuicdo privativa dos
parlamentares, pois envolve juizo de valor sobre qual opcdo deve ser adotada: aumento
compensatdrio correspondente da receita; ou reducao permanente de outra despesa. Para
subsidiar a escolha, pode-se utilizar, por exemplo, a relacdo de despesas obrigatdrias
constante da Se¢ao | do Anexo Il da LDO 2024 e o demonstrativo de gastos tributarios,

constante das Informacdes Complementares ao PLOA 2024 (PLN n2 29/2023)2.

O inciso | do §82 do art. 132", por sua vez, preconiza que as proposicoes legislativas
gue contenham remissdo a futura legislacdo, ao parcelamento de despesa ou a postergacao
do impacto orcamentario-financeiro da medida ndo dispensam o cumprimento destas

exigéncias.

Por fim, no que se refere as proposicdes legislativas que aumentem despesas com
pessoal, como é o caso da proposta, deve-se atender o prescrito no art. 169 da CF/88: “prévia

dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecGes de despesa de pessoal e aos

2 0 demonstrativo de gastos tributdrios consta do Anexo Il, inciso VI, das Informag¢des Complementares ao PLOA

2024.
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acréscimos dela decorrentes e autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentdrias,

ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista”, além do previsto na

LDO 2024, que determina a necessidade de apresentacao de:

demonstrativo do impacto da despesa com a medida proposta, por Poder ou
6rgao referido no art. 20 da Lei Complementar n? 101, de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, destacando ativos, inativos e pensionistas e, quando
for o caso, beneficidrios, acompanhado de premissas e metodologia de cdlculo
utilizadas, conforme estabelece o art. 17 da mesma Lei Complementar (art.
119, inciso I).

comprovacao de que a medida, em seu conjunto, ndao impacta a meta de
resultado primario estabelecida nesta Lei, nos termos do disposto no § 22 do
art. 17 da Lei Complementar n? 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal,
os limites de despesas primarias estabelecidos na Lei Complementar n? 200, de
30 de agosto de 2023, tampouco descumprira os limites estabelecidos no art.
20 da citada Lei Complementar (art. 119, inciso Il).

manifestacdo dos o6rgdos proprios do Poder Legislativo sobre o mérito e a
adequacdo orcamentaria e financeira (art. 119, inciso Ill).

prévia autorizacdo em anexo especifico da Lei Orcamentdria e a demonstracao
de prévia dotacdo suficiente para atendimento do pleito (art. 119, § 29), haja
vista que a proposicdo, objetivando criar vantagem inexistente, enquadra-se
no inciso IV do artigo 20 da LDO 2024, que disciplina que “Para atendimento ao
disposto no inciso Il do § 12 do art. 169 da Constituicdo, observados as
disposicdes do inciso | do referido pardgrafo, os limites estabelecidos na Lei
Complementar n2 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, e as condigOes
estabelecidas nos art. 117 e art. 119 desta Lei, ficam autorizados (...) IV - a
criacdo de cargos, fungoes e gratificacdes, o provimento de cargos efetivos civis
ou militares, o aumento de despesas com pessoal relativas a concessao de
quaisquer vantagens, aumentos de remuneracdo e alteracdes de estrutura de
carreiras, até o montante das quantidades e dos limites orgamentarios para o
exercicio e para a despesa anualizada constantes de anexo especifico da Lei
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Orcamentaria de 2024, cujos valores deverdao constar de programacao

orgamentdria especifica e ser compativeis com os limites estabelecidos na Lei

Complementar n2 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal?.

3. ESTIMATIVA DE IMPACTO DO PL 1.107/2023

O PL 1.107/2023 objetiva, em sintese, a concessdo de uma indeniza¢do pecuniaria ao
servidor publico ocupante de cargo exclusivamente em comissdo com lotacdo no Senado

Federal.

Ainda de acordo com as disposi¢cdes do PL, o valor da indenizagdo pecuniaria serd
equivalente a uma remuneracdo bruta por cada periodo de 12 meses de servico prestado nos
respectivos orgaos, limitada a 15 remuneragdes, com pagamento a ser efetivado no prazo de

dez dias a contar da data de publicacdo da exoneracdo do servidor.

Além disso, pretende-se conferir ao servidor comissionado em exoneragao o direito ao
aviso prévio de que trata a Lei 12.506/2011 e as mesmas prescri¢cdes previstas nos artigos 487

a 491 da CLT.

Conforme sera evidenciado a seguir (aos moldes da Nota de Impacto Orgcamentario e
Financeiro n2 27), o célculo de impacto da proposta ja considera que, da aprovagdo do PL, os
servidores comissionados que porventura ocupem hoje cargos no senado poderdo contar o
tempo de servico efetivamente prestado no Orgdo em exercicios anteriores, até o limite de

15 anos, nos termos do § 32 do art. 12 do PL.

3.1 IMPACTO DO PL NO SENADO FEDERAL

De acordo com o Regulamento Administrativo do Senado Federal (RASF)?, existem

atualmente, para ocupacdo de cargos exclusivamente em comissdo®, as seguintes funcdes:

3§22 “0 anexo a que se refere o inciso IV do caput terd os limites orcamentdrios correspondentes discriminados
por Poder, pelo Ministério Publico da Unido e pela Defensoria Publica da Unido e, quando for o caso, por érgao
referido no art. 20 da Lei Complementar n? 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, com: | - as
quantificacGes para a criagdo de cargos, funcdes e gratificacdes, além das especificacdes relativas a vantagens,
aumentos de remuneragao e alteragGes de estruturas de carreira, com a indicagdo especifica da proposi¢cao
legislativa correspondente, quando for o caso”.

4 RASF, artigos 97 a 100.

>0 Cargo em Comiss3o é previsto no art. 37, Il, da Constituic3o Federal, e no paragrafo Unico do art. 32 da Lei n2

8.112, de 1990. Seus ocupantes sdo regidos pelas normas estatutdrias e disciplinares aplicaveis aos demais
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Ajudante Parlamentar Junior (AP01), Ajudante Parlamentar Intermediario (AP02), Ajudante

Parlamentar Pleno (AP03), Motorista (AP04), Ajudante Parlamentar Sénior (AP04), Auxiliar
Parlamentar Junior (AP0O5), Auxiliar Parlamentar Intermediario (AP06), Auxiliar Parlamentar
Pleno (APO7), Auxiliar Parlamentar Sénior (APO8), Assistente Parlamentar Junior (APQ9),
Assistente Parlamentar Intermediario (AP10), Assistente Parlamentar Pleno (AP11), Assistente
Parlamentar Sénior (AP12), Secretario Parlamentar (SFO1), Assessor Parlamentar (SF02) e

Chefe de Gabinete da Presidéncia (SF03)°.

Os dados para estimativa da quantidade de exoneracdes e tempo médio de
permanéncia no cargo nos anos de 2021, 2022 e 2023 foram fornecidos pela Secretaria de
Gestdo de pessoas do SF (SEGP), com apoio da Coordenacdo de Pagamento de Pessoal do SF

(COPAG) e do Servico de Elaboracdo de Folha (SEEFOL).

As informacOes enviadas pela SEGP do tempo de ingresso e fim do vinculo dos
comissionados foram apresentadas em dias. Assim, em conformidade com o que prescreve o
§ 42 do artigo 12 da Lei 1.107/237, o tempo médio de permanéncia foi transformado em
meses, com as fracdes superiores a 0,50 (correspondente ao tempo acima de 15 dias)

arredondadas para cima.

Retirou-se, do computo do tempo de permanéncia dos comissionados, os eventos
transitérios que ndo resultaram necessariamente em fim do vinculo destes servidores, como
as mudancas de lotacdo e mudancas de titular de gabinete. Por fim, retirou-se do computo
das estimativas os eventos cuja data de inicio e fim foram inferiores a 30 dias, com o objetivo

de elaborar uma previsdao conservadora do impacto.

A seguir estdo discriminados os quantitativos de exoneracdes de comissionados, por

funcdo, além do respectivo tempo médio de permanéncia nos anos de 2021, 2022 e 2023.

Tabela 11 — quantitativo de exoneracdes e tempo médio de permanéncia de
comissionados no Senado Federal em 2021

servidores do Senado Federal e amparados pelo Regime Geral da Previdéncia Social, nos termos do art. 40, § 13,
da CF/88.

6 Os simbolos SFO3 e SF02 referem-se também a outros cargos, com a mesma remuneracio, estabelecidos no
Regulamento Administrativo do Senado Federal.

7 § 29: “O valor da indenizac¢do serd equivalente a uma remuneracdo bruta por cada periodo de 12 meses de

servico nos mesmos orgaos previstos no caput do artigo 1° desta lei”.
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Fungao Quantidade de Tempo Médio Permanéncia até Exoneragao
Exoneragées (em meses)
AP-01 174 15
AP-02 69 21
AP-03 51 17
AP-04 91 18
AP-05 97 19
AP-06 58 15
AP-07 73 18
AP-08 33 14
AP-09 59 21
AP-10 37 15
AP-11 22 14
AP-12 18 18
SF-01 35 20
SF-02 49 21
SF-03 2 23

Fonte: Elaboracdo prépria, baseado nas informacdes de comissionados fornecidas pela SEGP/SF.

Tabela 12 — quantitativo de exoneracdes e tempo médio de permanéncia de

comissionados no Senado Federal em 2022

Fungdo Quantidade de Tempo Médio Permanéncia até Exoneragao
Exoneragées (em meses)
AP-01 243 16
AP-02 77 15
AP-03 45 15
AP-04 102 19
AP-05 70 16
AP-06 94 14
AP-07 91 17
AP-08 38 14
AP-09 61 19
AP-10 36 15
AP-11 19 14
AP-12 21 16
SF-01 32 21
SF-02 59 16
SF-03 2 39

Fonte: Elaboracdo prépria, baseado nas informacdes de comissionados fornecidas pela SEGP/SF.

Tabela 13 — quantitativo de exoneracdes e tempo médio de permanéncia de

comissionados no Senado Federal em 2023

Fungdo Quantidade de Tempo Médio Permanéncia até Exoneragao
Exoneragées (em meses)
AP-01 338 22
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AP-02 136 21
AP-03 120 20
AP-04 216 21
AP-05 183 24
AP-06 142 15
AP-07 155 18
AP-08 68 16
AP-09 126 20
AP-10 70 23
AP-11 42 16
AP-12 56 27
SF-01 67 22
SF-02 133 21
SF-03 2 18

Fonte: Elaboracgdo prépria, baseado nas informacgdes de comissionados fornecidas pela SEGP/SF.

Com base no numero de exoneracoes e tempo médio de permanéncia no cargo nos

anos de 2021, 2022 e 2023, encontra-se os seguintes valores médios®:

e (Quantidade Média de Exoneracgdes: 252 AP-01, 94 AP-02, 72 AP-03, 136 AP-04, 117
AP-05, 98 AP-06, 106 AP-07, 46 AP-08, 82 AP-09, 48 AP-10, 28 AP-11, 32 AP-12, 45 SF-

01, 80 SF-02 e 2 SF-03.

® Tempo Médio de Permanéncia: 18 meses AP-01, 19 meses AP-02, 17 meses AP-03,
19 meses AP-04, 20 meses AP-05, 15 meses AP-06, 18 meses AP-07, 15 meses AP-08,
20 meses AP-09, 18 meses AP-10, 15 meses AP-11, 20 meses AP-12, 21 meses SF-01,
19 meses SF-02 e 27 meses SF-03.

Na tabela a seguir sdo evidenciadas as estimativas de impacto da Lei, no que tange aos

comissionados do Senado Federal para os anos de 2024, 2025 e 2026.

Tabela 14 — Impacto da proposta no Senado Federal (ano da vigéncia e nos dois

seguintes)
. Quantidade de Temptz M.edlo Remuneragao Impacto do Beneficio

Ano | Fung¢ao . Permanéncia (em

Exoneragdes (A) Bruta (C)° ((AxBXC)/24)1°
meses) (B)

2024 | AP-01 | 252 18 RS 2.815,44 RS 1.044.528,24
AP-02 (94 19 RS 3.568,67 R$ 531.137,06
AP-03 |72 17 RS 4.739,21 RS 492.877,84
AP-04 |136 19 RS 5.630,92 RS 1.233.797,14

8 Os valores médios foram arredondados para cima quando a casa decimal ficou acima de meia unidade.
°De acordo com a Lei 14.526/2023, serd instituido um reajuste de 6,13% nas remuneracdes brutas dos servidores

do SF, a partir de fevereiro de 2025.

10 De acordo com o § 22 do artigo 12 da Lei 1.107/2023 “O valor da indeniza¢3o serd equivalente a uma
remuneracdo bruta por cada periodo de 12 meses de servico”. Em outros termos, o valor do beneficio
corresponde a 1/12 do valor da remuneracg3o bruta, por cada més trabalhado.
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AP-05 |117 20 RS 7.137,36 RS 1.368.588,78
AP-06 |98 15 RS 8.446,39 RS 1.011.689,82
AP-07 | 106 18 RS 11.261,86 RS 1.757.475,82
AP-08 |46 15 RS 14.077,32 RS 791.458,22
AP-09 |82 20 RS 14.274,75 RS 1.950.882,50
AP-10 |48 18 RS 16.892,80 RS 1.193.757,86
AP-11 |28 15 RS 17.843,44 RS 610.642,16
AP-12 |32 20 RS 21.412,14 RS 1.161.013,82
SF-01 |45 21 RS 22.523,75 RS 1.773.745,32
SF-02 |80 19 RS 28.549,54 RS 3.679.718,48
SF-03 |2 27 RS 33.323,75 RS 148.105,56
2025 | AP-01 |252 18 RS 2.988,03 RS 1.108.557,82
AP-02 |94 19 RS 3.787,43 RS 563.695,76
AP-03 |72 17 RS 5.029,72 RS 523.091,26
AP-04 | 136 19 R$ 5.976,10 RS 1.309.428,90
AP-05 |117 20 RS 7.574,88 RS 1.452.483,28
AP-06 |98 15 RS 8.964,15 RS 1.073.706,42
AP-07 | 106 18 RS 11.952,21 RS 1.865.209,08
AP-08 |46 15 RS 14.940,26 RS 839.974,60
AP-09 |82 20 RS 15.149,79 RS 2.070.471,60
AP-10 |48 18 RS 17.928,33 RS 1.266.935,22
AP-11 |28 15 RS 18.937,24 RS 648.074,54
AP-12 |32 20 RS 22.724,70 RS 1.232.183,96
SF-01 |45 21 RS 23.904,46 RS 1.882.475,90
SF-02 |80 19 RS 30.299,63 RS 3.905.285,24
SF-03 |2 27 RS 35.366,50 RS 157.184,42
2026 | AP-01 |252 18 RS 2.988,03 RS 1.108.557,82
AP-02 |94 19 RS 3.787,43 RS 563.695,76
AP-03 |72 17 RS 5.029,72 RS 523.091,26
AP-04 | 136 19 R$ 5.976,10 RS 1.309.428,90
AP-05 |117 20 RS 7.574,88 RS 1.452.483,28
AP-06 |98 15 RS 8.964,15 RS 1.073.706,42
AP-07 | 106 18 RS 11.952,21 RS 1.865.209,08
AP-08 |46 15 RS 14.940,26 RS 839.974,60
AP-09 |82 20 RS 15.149,79 RS 2.070.471,60
AP-10 |48 18 RS 17.928,33 RS 1.266.935,22
AP-11 |28 15 RS 18.937,24 RS 648.074,54
AP-12 |32 20 RS 22.724,70 RS 1.232.183,96
SF-01 |45 21 RS 23.904,46 RS 1.882.475,90
SF-02 |80 19 RS 30.299,63 RS 3.905.285,24
SF-03 |2 27 RS 35.366,50 RS 157.184,42
TOTAL IMPACTO 2024: RS 18.749.418,62
2025: RS 19.898.757,98
2026: RS 19.898.757,98

Fonte: Elaboracdo propria, baseado nas informagdes de comissionados fornecidas pela SEGP/SFE.
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3.2 IMPACTO DO PL NO SENADO FEDERAL NO CENARIO DA CONTAGEM DOS
ANOS TRABALHADOS APENAS A PARTIR DA PUBLICAGAO DA LEI

Alternativamente, caso se considere que a contagem do tempo trabalhado, para fins

de calculo do direito de recebimento de uma remunerac¢do bruta por ano trabalhado, seja

apenas do periodo posterior a publicacdo da lei, para a elaboracao de uma estimativa desse

impacto, adotou-se as seguintes premissas:

a) No primeiro ano de vigéncia, partindo-se do pressuposto de que o PL seja

b)

aprovado até inicio de julho, o tempo médio de permanéncia dos

comissionados seria de 6 meses.

Para os anos de 2025 e 2026, o tempo médio de permanéncia, ao final do ano,

seria de 12 meses.

Considerou-se que as exoneracdes dos servidores seriam realizadas apenas no

final do ano, de modo a realizar uma estimativa conservadora do impacto, haja

vista a impossibilidade de utilizacdo de dados passados dos tempos médios de

permanéncia para fins de projecdo de tempo médio de exercicio, que sé

contaria a partir da publicacdo da lei.

A tabela a seguir apresenta a estimativa de impacto, no ano de vigéncia e nos dois
seguintes, deste cendrio.

Tabela 15 — Impacto da proposta no Senado Federal (ano da vigéncia e nos dois

seguintes)
. Tempo Médio ~ -
. Quantidade de . Remunerag¢ao Impacto do Beneficio
Ano | Fung¢ao . Permanéncia (em 5
Exoneragdes (A) Bruta (C)'" ((AxBXC)/24)!
meses) (B)

2024 | AP-01 | 252 6 RS 2.815,44 RS 354.745,44
AP-02 (94 6 RS 3.568,67 RS 167.727,49
AP-03 |72 6 RS 4.739,21 RS$ 170.611,56
AP-04 |136 6 RS$ 5.630,92 RS 382.902,56
AP-05 |117 6 RS 7.137,36 RS 417.535,56
AP-06 |98 6 RS 8.446,39 RS 413.873,11

11 De acordo com a Lei 14.526/2023, serd instituido um reajuste de 6,13% nas remuneracdes brutas dos
servidores do SF, a partir de fevereiro de 2025.
12 De acordo com o § 22 do artigo 12 da Lei 1.107/2023 “O valor da indeniza¢3o serd equivalente a uma
remuneracdo bruta por cada periodo de 12 meses de servico”. Em outros termos, o valor do beneficio
corresponde a 1/12 do valor da remuneracg3o bruta, por cada més trabalhado.
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AP-07 | 106 6 RS 11.261,86 RS 596.878,58
AP-08 |46 6 RS 14.077,32 RS 323.778,36
AP-09 |82 6 RS 14.274,75 RS 585.264,75
AP-10 |48 6 RS 16.892,80 RS 405.427,20
AP-11 |28 6 RS 17.843,44 RS 249.808,16
AP-12 |32 6 RS 21.412,14 RS 342.594,24
SF-01 |45 6 RS 22.523,75 RS 506.784,38
SF-02 |80 6 RS 28.549,54 RS 1.141.981,60
SF-03 |2 6 RS 33.323,75 RS 33.323,75
2025 | AP-01 | 252 12 RS 2.988,03 RS 752.983,56
AP-02 |94 12 RS 3.787,43 RS 356.018,42
AP-03 |72 12 RS 5.029,72 RS 362.139,84
AP-04 | 136 12 RS 5.976,10 RS 812.749,60
AP-05 | 117 12 RS 7.574,88 RS 886.260,96
AP-06 |98 12 RS 8.964,15 RS 878.486,70
AP-07 | 106 12 RS 11.952,21 RS 1.266.934,26
AP-08 |46 12 RS 14.940,26 RS 687.251,96
AP-09 |82 12 RS 15.149,79 RS 1.242.282,78
AP-10 |48 12 RS 17.928,33 RS 860.559,84
AP-11 |28 12 RS 18.937,24 RS 530.242,72
AP-12 |32 12 RS 22.724,70 RS 727.190,40
SF-01 |45 12 RS 23.904,46 RS 1.075.700,70
SF-02 |80 12 RS 30.299,63 RS 2.423.970,40
SF-03 |2 12 RS 35.366,50 RS 70.733,00
2026 | AP-01 | 252 12 RS 2.988,03 RS 752.983,56
AP-02 |94 12 RS 3.787,43 RS 356.018,42
AP-03 |72 12 RS 5.029,72 RS 362.139,84
AP-04 | 136 12 RS 5.976,10 RS 812.749,60
AP-05 | 117 12 RS 7.574,88 RS 886.260,96
AP-06 |98 12 RS 8.964,15 RS 878.486,70
AP-07 | 106 12 RS 11.952,21 RS 1.266.934,26
AP-08 |46 12 RS 14.940,26 RS 687.251,96
AP-09 |82 12 RS 15.149,79 RS 1.242.282,78
AP-10 |48 12 RS 17.928,33 RS 860.559,84
AP-11 |28 12 RS 18.937,24 RS 530.242,72
AP-12 |32 12 RS 22.724,70 RS 727.190,40
SF-01 |45 12 RS 23.904,46 RS 1.075.700,70
SF-02 |80 12 RS 30.299,63 RS 2.423.970,40
SF-03 |2 12 RS 35.366,50 RS 70.733,00

TOTAL IMPACTO

2024: RS 6.093.236,74

2025: RS 12.933.505,14

2026: RS 12.933.505,14

Fonte: Elaborac¢do propria.

PAGINA 11 DE 13

Consultoria de Orcamentos,
Fiscalizacao e Controle

SENADO
FEDERAL ..!



4. CONSIDERAGOES FINAIS

Conforme evidenciado na metodologia de calculo de impacto na se¢do 3.1, o impacto
orcamentdrio e financeiro do PL, no exercicio de vigéncia e nos dois seguintes, considerou a
média de exoneragOes e respectivos tempos médios de permanéncia dos comissionados nos
exercicios de 2021, 2022 e 2023 para sua projecao nos anos de 2024, 2025 e 2026. Ou seja,
para os comissionados que ocupem cargos comissionados no SF por ocasido da publicacdo da
Lei, os anos anteriores de efetivo exercicio foram computados para fins de estimativa de
impacto orcamentdrio e financeiro, sob as regras previstas no art. 12, notadamente o computo
de uma remuneracdo bruta por cada 12 meses trabalhados, limitadas a 15 exercicios, em

harmonia ainda a emenda n2 8 apresentada na CAE pelo Senador.
Sob essa premissa, o impacto do PL englobando o SF sera de:
a) Em 2024: RS 18.749.418,62 para o SF.
b) Em 2025: RS 19.898.757,98 para o SF.

c) Em 2026: RS 19.898.757,98 para o SF. O total para o Senado Federal ao longo
dos trés anos sera de RS 58.546.934,58.

Alternativamente, conforme demonstrado na secdo 3.2, caso se entenda que a
contagem de tempo de exercicio seja apenas a partir da publicacdo da Lei, um impacto
conservador do PL no SF seria de RS 6.093.236,74, em 2024; RS 12.933.505,14, em 2025; e RS
12.933.505,14, em 2026.

S3do esses os subsidios considerados mais relevantes referentes a proposicdo em

analise, quanto a estimativa de impacto orgamentario e financeiro.

DANILO BONATES FARIA

Consultor Legislativo — Assessoramento em Orgamentos

i (ADCT) Art. 113. A proposic3o legislativa que crie ou altere despesa obrigatdria ou rentincia de receita deverd
ser acompanhada da estimativa do seu impacto orgamentario e financeiro.
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i (LRF) Art. 17. Considera-se obrigatdria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei, medida
proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacdo legal de sua execuc¢do por um
periodo superior a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos com a
estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato serd acompanhado de comprovacdo de que a despesa criada
ou aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1° do art. 4°, devendo
seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela
reducdo permanente de despesa.

§ 3° Para efeito do § 2° considera-se aumento permanente de receita o proveniente da elevagao de
aliquotas, ampliagdo da base de cdlculo, majoragao ou criagdo de tributo ou contribuicdo.

§ 4° A comprovacao referida no § 2°, apresentada pelo proponente, contera as premissas e metodologia de
calculo utilizadas, sem prejuizo do exame de compatibilidade da despesa com as demais normas do plano
plurianual e da lei de diretrizes or¢camentarias.

§ 5° A despesa de que trata este artigo nao sera executada antes da implementagdo das medidas referidas
no § 2°, as quais integrardo o instrumento que a criar ou aumentar.

§ 6° O disposto no § 1° ndo se aplica as despesas destinadas ao servi¢o da divida nem ao reajustamento de
remunerac¢do de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da Constitui¢do.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorrogacao daquela criada por prazo determinado.

ii (LDO 2024) Art. 132. As proposicdes legislativas, de que tratam o art. 59 da Constitui¢do, as suas emendas e os
atos infralegais que importem renuncia de receitas ou criagdo ou aumento de despesas obrigatdrias de carater
continuado, nos termos dos art. 14 e art. 17 da Lei Complementar n2 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal, deverdo ser instruidos com demonstrativo do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que
devam entrar em vigor e nos dois exercicios subsequentes e atender ao disposto neste artigo.

(...)

§ 22 A estimativa do impacto orgamentario-financeiro, elaborada com fundamento no demonstrativo de que
trata o caput, devera constar da exposicdo de motivos ou de documento equivalente que acompanhar a
proposicao legislativa.

(..)

¥ (LDO 2024) Art. 132.(...)

§ 4° Para fins de atendimento ao disposto nos art. 14 e art. 17 da Lei Complementar n° 101, de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, as medidas para compensar a rendncia de receita ou o aumento de despesa obrigatdria de
carater continuado devem integrar a proposicdo legislativa ou o ato infralegal, com indicac@o expressa no texto,
na exposi¢do de motivos ou no documento que os fundamentarem, hipdtese em que sera:

I - vedada a referéncia a outras proposicdes legislativas em tramitacdo; e

II - permitida a referéncia a lei ou a ato infralegal publicados no mesmo exercicio financeiro, que registrem de
forma expressa, precisa e especifica, ainda que na exposi¢cdo de motivos ou no documento que os tenham
fundamentado, os casos em que seus efeitos poderdo ser considerados para fins de compensar a reducéo de receita
ou o aumento de despesa.

(..)

v (LDO 2024) Art. 132. (...

§ 82 O disposto no caput aplica-se as proposicées legislativas e aos atos infralegais que:

| - contenham remissdo a futura legislagdo, parcelamento de despesa ou postergacdo do impacto orgamentario-
financeiro;

Il - estejam em tramitagdo no Congresso Nacional; ou

Il - estejam em fase de sangao.

PAGINA 13 DE 13

Consultoria de Orcamentos, SENADO .1
Fiscalizacao e Controle FEDERAL 1



