MENSAGEM N° 620

Senhor Presidente do Senado Federal,

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos previstos no 8§ 1° do art.
66 da Constituicdo, decidi vetar parcialmente, por inconstitucionalidade e contrariedade
ao interesse publico, o Projeto de Lei n° 4.503, de 2023 (Projeto de Lei n® 1.949, de
2007, na Camara dos Deputados), que “Institui a Lei Organica Nacional das Policias
Civis, dispbe sobre suas normas gerais de funcionamento e da outras providéncias”.

Ouvido, o Ministério da Justica e Seguranca Publica manifestou-se pelo
veto aos seguintes dispositivos do Projeto de Lei:

: I I ° g ieto de Lei

“IX - constituicdo e protecdo da sua base de dados unificada por unidade
da Federacdo, em conformidade com graus de sigilos estabelecidos pela
instituicdo;”

Razdes do veto

“Embora se reconheca a boa intencdo do legislador, o dispositivo €
impreciso e permite interpretacdo no sentido de que cada instituicao policial
possa atribuir sigilo aos seus bancos de dados de forma dissociada da legislacéo
federal, o que geraria desorganizacdo da normatizacdo estabelecida para o
direito fundamental de acesso a informacao.

Ademais, a norma contraria a Politica Nacional de Seguranca Publica, que
estabelece entre seus principios a publicidade para as informacfes néo
sigilosas, aléem de ensejar a criacdo de embaracos a integracdo de dados,
informacdes e acdes necessérias as atividades integradas da Politica Nacional
de Seguranca Publica.”

: I I ° g ieto de Lei

“XV - publicidade dos atos de policia judiciaria e investigativa, nos diversos
meios de comunicacdo disponiveis, ressalvados os casos em que o sigilo da



informacéo seja imprescindivel & seguranca da sociedade e ao bom andamento
dos trabalhos policiais;”

Razdes do veto

“Apesar da boa intencédo do legislador, o dispositivo amplia indevidamente
a hipotese legal de decretacdo de sigilo na fase do inquérito policial, uma vez
gue a expressao ‘bom andamento dos trabalhos policiais’ extrapola a previsédo
estatuida pelo Decreto-Lei n°® 3.689, de 3 de outubro de 1941 - Cdédigo de
Processo Penal, que dispde que a autoridade assegurara o sigilo necessario a
elucidacao do fato ou exigido pelo interesse da sociedade.

Além disso, a parte inicial do dispositivo contém regra de publicizacéo
ampla e irrestrita de atos policiais, sem ressalva aos direitos fundamentais das
pessoas investigadas ou envolvidas em investigacdes, especialmente no que diz
respeito a vedacdo de antecipacao de atribuicdo de culpa.”

Ouvidos, o Ministério da Saude, o Ministério da Gestédo e da Inovacédo em
Servicos Publicos e a Advocacia-Geral da Unido manifestaram-se pelo veto ao seguinte
dispositivo do Projeto de Lei:

Pardarafo dnico d 17 do Projeto de Lei

“Paragrafo unico. Os quadros das unidades de saude criadas para os fins
deste artigo devem ser contratados exclusivamente por meio de processo seletivo
especifico vigente ou mediante contratos de gestdo com organizagcdes sociais de
saude.”

Razdes do veto

“Apesar da boa vontade do legislador, o paragrafo unico do art. 17 do
Projeto de Lei parece padecer de inconstitucionalidade, pois, ao prever que 0s
guadros das unidades de saude deveriam ser contratados exclusivamente por
meio de processo seletivo especifico vigente ou mediante contratos de gestédo
com organizacdes sociais de saude, a proposicao legislativa traz restricdo
indevida a autonomia dos entes federativos, em afronta ao art. 18 da
Constituicao.

Ademais, a despeito de o termo ‘processo seletivo’ ser usado em outro
ponto do Projeto de Lei, inclusive em referéncia expressa a concurso publico,
aqui ndo parece o caso. A proposicdo legislativa da a entender que o0s
contratados para essas unidades de saude poderiam ser por mero processo
seletivo que ndo concurso, o que fere o disposto no inciso Il do caput do art. 37
da Constitui¢cdo.”



Ouvidos, o Ministério da Gestdo e da Inovacao em Servicos Publicos e a

Advocacia-Geral da Unido manifestaram-se pelo veto ao seguinte dispositivo do Projeto

de Lei:

Pardarafo dnico d 25 do Proieto de Lei

“Paragrafo unico. Apds 2 (dois) anos de permuta ou de cessdo, fica
autorizada a redistribuicao definitiva do policial civil de um ente federativo para
outro, a critério da administracéo publica, por ato dos respectivos governadores,
mediante manifestagcdo de vontade expressa do servidor cedido ou dos
servidores permutados, caso em que seu vinculo passara a ser estabelecido com
a instituicdo de exercicio das funcdes.”

Razdes do veto

“Em que pese a boa vontade do legislador, a disposicdo é inconstitucional
por se traduzir em verdadeiro provimento derivado, vedado pelo disposto no
inciso Il do caput do art. 37 da Constituicdo, com entendimento refor¢cado pela

Sumula Vinculante n® 43 do Supremo Tribunal Federal — STF e nos termos da
deciséo proferida ADPF n° 482/DF.

Do mesmo modo, a proposicao legislativa € contraria ao interesse
publico, pois esta em desacordo com a finalidade a que se destina o instituto da
cessao, que permite aos 6rgaos agregar servidores a seus quadros, de forma
temporaria.

Além disso, a medida desconsidera regramentos, remuneracdes,
beneficios e critérios de promocéo das diversas policias civis estaduais, o0 que
gera o incentivo perverso para uma corrida por cessdes para entes federativos
gue possuam melhores salarios ou beneficios, em prejuizo da gestdo de
pessoal.”

Ouvidos, o Ministério da Gestdo e da Inovacao em Servicos Publicos e o

Ministério da Previdéncia Social manifestaram-se pelo veto ao seguinte dispositivo do
Projeto de Lei:

: I I 20 d ieto de Lei

“X - licenca remunerada para o desempenho de mandato classista
concedida a, no minimo, 3 (trés) dirigentes por Estado para cada confederacéo,
federacdo e sindicatos, sem prejuizo de outros direitos e vantagens, de



aposentadoria policial especial, de promocfes e progressées funcionais, de
prerrogativas da funcdo ou de beneficios do cargo efetivo enquanto perdurar a
licenca;”

Razdes do veto
“A despeito da boa intencdo do legislador, a proposta legislativa padece
de inconstitucionalidade ao contrariar o disposto no 8 4°-B do art. 40 da

Constituicdo, que exige que 0s requisitos diferenciados para policiais sejam
estabelecidos por meio de lei complementar do respectivo ente federativo.

Ademais, esta previsdo legislativa afronta o 8§ 7° do art. 167 da
Constituicao.

Por fim, a proposi¢éo legislativa é contréria ao interesse publico, pois ao
versar sobre regime juridico de servidor estadual implica interferéncia indevida
na organizagdo politico-administrativa do ente federado, com impacto sobre o
equilibrio federativo e a seguranca juridica”.

Ouvidos, o Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servi¢cos Publicos, o
Ministério da Previdéncia Social e a Advocacia-Geral da Unido manifestaram-se pelo
veto ao seguinte dispositivo do Projeto de Lei:

: I I I ieto de Lei

“XI - licengca remunerada para o desempenho de mandato classista
concedida a, no minimo, 3 (trés) dirigentes em associacdo nacional ou de
abrangéncia territorial do respectivo ente federativo dentre as de maior
representatividade e antiguidade por cargo, sem prejuizo de outros direitos e
vantagens, de aposentadoria policial especial, de promoc¢des e progressoes
funcionais, de prerrogativas da funcéo ou de beneficios do cargo efetivo enquanto
perdurar a licenca;”

Razdes do veto
“A despeito da boa intencdo do legislador, a proposta legislativa padece
de inconstitucionalidade ao contrariar o disposto no 8 4°-B do art. 40 da

Constituicdo, que exige que os requisitos diferenciados para policiais sejam
estabelecidos por meio de lei complementar do respectivo ente federativo.

Ademais, esta previsdo legislativa afronta o § 7° do art. 167 da
Constituigao.

Por fim, a proposicao legislativa é contraria ao interesse publico, pois ao
versar sobre regime juridico de servidor estadual implica interferéncia indevida



na organizacao politico-administrativa do ente federado, com impacto sobre o
equilibrio federativo e a seguranca juridica”.

Ouvidos, o Ministério do Planejamento e Orcamento, o Ministério da
Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos e a Advocacia-Geral da Uniéao
manifestaram-se pelo veto ao seguinte dispositivo do Projeto de Lei:

: I I 20 d ieto de Lei

“XII - licenca remunerada de 3 (trés) meses a cada periodo de 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio policial, que pode ser convertida em pecunia, total ou
parcialmente, a requerimento do servidor ou no interesse da administracao
publica, com base no valor apurado na data do pagamento;”

Razdes do veto
“A proposicdo legislativa prevé licenca remunerada em termos

semelhantes a antiga licenca-prémio da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990.

Embora se reconheca a boa intengéo do legislador, a proposta legislativa
€ inconstitucional também com fundamento no disposto no 8§ 7° do art. 167 da
Constituigao.

Ademais, a proposicao legislativa contraria o interesse publico, pois, ao
versar sobre regime juridico de servidor estadual, implica interferéncia indevida
na organizacao politico-administrativa do ente federado, com impacto negativo
sobre o equilibrio federativo e a seguranca juridica.

Além disso, a medida € um retrocesso ao restaurar a licengca-prémio
conversivel em pecunia, extinta para os servidores publicos federais pela Lei n°
9.527, de 10 de dezembro de 1997, que foi substituida pela licenca capacitacao,
a fim de incrementar a eficiéncia e a efetividade da prestacdo de servicos
publicos.”

Ouvida, a Casa Civil a Presidéncia da Republica manifestou-se pelo veto
aos seguintes dispositivos do Projeto de Lei:

Incisos XIll, XVI, XVII, XIX, XX, XX] e XXVIIl do caput do art. 30 do
. | .

“XIll — licenga-gestante, licenca-maternidade e licenca-paternidade;”



“XVI — assisténcia integral, em juizo ou fora dele, por advogado publico,
se estiver respondendo a processo ou qualquer procedimento administrativo,
civel ou penal por ato praticado no exercicio da funcdo ou em razao dela;”

“XVII — amplo acesso a justica, assegurada sua gratuidade e efeitos
correlatos, nas causas individuais e coletivas, patrocinadas ou defendidas por
advogado comprovadamente vinculado as entidades sindicais e associativas,
gue versem sobre defesas de seus direitos, deveres, garantias, atribuicdes ou
prerrogativas funcionais;”

“XIX — carga horaria mensal de efetivo labor com duracdo méaxima
estabelecida na legislacdo do respectivo ente federativo, ndo superior a 40
(quarenta) horas semanais, garantidos os direitos remuneratérios e
indenizatdrios e as horas extraordinarias;”

“XX — ajuda de custo, quando removido da sua lotacdo para outro
Municipio, no interesse da administracdo publica;”

“XXI — pagamento antecipado de diarias por deslocamento para
desempenho de sua atribuicdo fora de sua lotacao ou sede;”

“XXVIII — auxilio-saude, de carater indenizatorio, nos termos da legislacéo
do respectivo ente federativo.”

Razdes do veto
“Embora se reconheca a boa intencdo do legislador, as propostas

legislativas padecem do vicio da inconstitucionalidade, por afronta ao disposto
no § 7° do art. 167 da Constituicdo.”

Ouvido, o Ministério da Justica e Seguranca Publica manifestou-se pelo
veto ao seguinte dispositivo do referido Projeto de Lei:

Inciso XVIIl do art. 30,

“XVIII — prestagdo de depoimento em inquérito, em processo ou em
gualquer outro procedimento em tramite no ambito dos Poderes Executivo,
Judiciério e Legislativo em dia, hora e local previamente ajustados;”

Razdes do veto

“A proposicdo legislativa viola o interesse publico ao permitir a
interpretacdo de que a prerrogativa processual que se pretende atribuir aos
policiais civis se aplicaria quando o beneficiario fosse prestar depoimento em
inquérito ndo somente como testemunha ou vitima, mas também na condic&o



de investigado ou réu, o que configuraria privilégio indevido em razdo do cargo
publico”.

Ouvido, o Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos
manifestou-se pelo veto aos seguintes dispositivos do Projeto de Lei:

Incisos XXIl a XXVIl d I 30 do Projeto de Lei

“XXII - indenizacdo para vestimenta, equipamentos de uso obrigatdrio e
itens de seguranca pessoal;”

“XXIII - indenizacao por periculosidade;”

“XXIV - indenizacéo por insalubridade, por exposi¢cao a agentes nocivos ou
por risco de contagio;”

“XXV - indenizacéo por atividade em local de dificil acesso e provimento;”
“XXVI - indenizagdo por sobreaviso e escalas extraordinarias de servico;”
“XXVII - indenizacédo por exercicio de trabalho noturno;”

Razdes dos vetos
“Embora se reconheca a boa intencdo do legislador, as propostas

legislativas padecem do vicio da inconstitucionalidade, por afronta ao disposto
no § 7° do art. 167 da Constituigcéo.

Ademais, os incisos destacados contrariam o interesse publico, pois, ao
versarem sobre regime juridico de servidores dos entes da federacao, implicam
interferéncia indevida na organizacao politico-administrativa do ente federado,
inclusive em matérias de competéncia privativa de chefes de poderes
executivos, com impacto sobre o equilibrio federativo”.

Ouvido, o Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos
manifestou-se pelo veto ao seguinte dispositivo do Projeto de Lei:

s 1°d 20 d ieto de Lei

“8 1° Aplica-se aos policiais civis o disposto no inciso XVI do caput do art.
37 da Constituicdo Federal, com prevaléncia da atividade policial civil.”

Razdes do veto



“A despeito da boa intencdo do legislador, a proposicdo legislativa é
contraria ao interesse publico, pois permite a acumulagdo de cargos publicos
pelos policiais civis cujas atividades, por suas carateristicas, exigem o exercicio
em carater de dedicacao exclusiva.

A proposicao legislativa prevé que se aplicaria aos policiais civis 0
‘disposto no inciso XVI do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, com
prevaléncia da atividade policial civil'. O que se nota € uma tentativa de, via lei
ordinaria, interpretar que os cargos policiais séo de natureza técnica ou cientifica
e, como tal, passiveis de acumulacédo na forma do citado inciso do caput do art.
37 da Constituigao.

A regra, como se sabe, é a impossibilidade de acumulacéo de cargos e
empregos na Administragcdo, sendo certo que as excec¢des sO sdo as permitidas
constitucionalmente. Eventual excecdo demandaria alteracdo formal da
Constituicdo, o que néo €é o caso.”

Ouvidos, o Ministério da Gestdo e da Inovacao em Servi¢os Publicos e o
Ministério da Justica e Seguranca Publica manifestaram-se pelo veto ao seguinte
dispositivo do Projeto de Lei:

s 8°d 20 d ieto de Lei

“8 8° O policial civil, ao assumir cargo ou fungéo de confianca de carater
administrativo, de assessoramento, de coordenacgao e de diregcdo, bem como
chefia de investigacdo, de cartério ou de plantdo, tera direito a adicional na forma
de verba indenizatéria, nos termos da legislacao do respectivo ente federativo.”

Razdes do veto

“Embora a boa intencédo do legislador, a proposicéo legislativa € contraria
ao interesse publico, pois, ao versar sobre regime juridico de servidor dos entes
da federacdo, implica interferéncia indevida na organizacdo politico-
administrativa do ente federado, inclusive em matérias de competéncia privativa
de chefes de poderes executivos, com impacto sobre o equilibrio federativo.

Ademais, a proposta legislativa padece do vicio da inconstitucionalidade,
em conformidade com decisdo do Supremo Tribunal Federal (ADI 7402).”

Ouvido, o Ministério da Previdéncia Social manifestou-se pelo veto ao
seguinte dispositivo do Projeto de Lei:

$11d 20 d ieto de Lei



“8§ 11. O policial civil que completar os requisitos para a aposentadoria
voluntéria e optar por permanecer na atividade policial fara jus ao abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até que se
dé a aposentadoria compulsoria.”

Razdes do veto
“Apesar da boa inten¢éo do legislador, a proposicao legislativa € contraria
ao interesse publico, pois desconsidera a legislacdo estadual estabelecida para

o célculo e o reajuste de proventos e aposentadorias para servidores estaduais,
fixando, inclusive, o valor do beneficio.

A proposicao legislativa, a despeito de nao tratar de beneficio de indole
previdenciaria (abono de permanéncia), acaba por impor dever de o ente
federativo conceder ao policial civil que redna os requisitos necessarios a
aposentadoria voluntaria, abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria até que se dé a aposentadoria compulsoria.

Tal imposicdo contraria o disposto no 8 19 do art. 40 da Constituigédo, que
confere uma faculdade e ndo uma obrigacdo ao ente federativo de conceder o
abono de permanéncia, além de deixar a cargo do ente a fixacdo do seu
montante, desde que nao superior ao valor da contribuicdo previdenciaria vertida
pelo servidor.”

Ouvidos, o Ministério da Gestédo e da Inovacado em Servi¢os Publicos, o
Ministério da Previdéncia Social e a Advocacia-Geral da Unido manifestaram-se pelo
veto ao seguinte dispositivo do Projeto de Lei:

£ 16.d 20 d ieto de L ei

“8 16. Os proventos de aposentadoria dos policiais civis correspondem a
totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, assegurada a revisdo na mesma propor¢cdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade.”

Razdes do veto

“Respeitando-se a boa vontade do legislador, a proposicao legislativa
estabelece o valor inicial dos proventos correspondente a Ultima remuneracao
(integralidade) e revisdo pela remuneracdo dos ativos (paridade), em
descumprimento ao disposto nos § 3°, § 4°-B, § 8° § 14 e § 16 do art. 40 da
Constituicdo, que atribui ao ente a definicdo do valor inicial dos proventos e a
sua revisdo periddica para garantia do valor real, além da limitagdo ao valor do
teto do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS para os servidores que



10

ingressaram depois da instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar no
ente federativo.

A regra da integralidade assegura ao servidor publico a totalidade da
remuneracao recebida no cargo em que se deu a aposentadoria, ao passo que
a paridade garante aos inativos as mesmas modificacdes de remuneracdo e os
mesmos beneficios ou vantagens concedidas aos servidores ativos da carreira.
O Supremo Tribunal Federal decidiu, no Recurso Extraordinario (RE) 1162672,
com repercussao geral (Tema 1019), que policiais civis que tenham preenchido
0S requisitos para a aposentadoria especial voluntaria tém direito ao calculo dos
proventos com base na regra da integralidade. Eles também podem ter direito a
paridade com policiais da ativa, mas, nesse caso, € necessario que haja previsao
em lei complementar estadual anterior & promulgacao da Emenda Constitucional
103, de 12 de novembro de 2019.”

Ouvidos, o Ministério da Justica e Seguranca Publica, o Ministério da
Previdéncia Social, o Ministério da Gestédo e da Inovagdo em Servigos Publicos e a
Advocacia-Geral da Unido manifestaram-se pelo veto ao seguinte dispositivo do Projeto
de Lei:

s 19 d 0.4 ieto de L ei

“§ 19. E vedado instituir procedimentos de cassac¢&o da aposentadoria em
razdo do carater contributivo desta e da exigéncia de requisitos para a sua
obtencao.”

Razdes do veto

“A proposigéao legislativa veda a instituicdo de procedimentos de cassacao
da aposentadoria em razdo do carater contributivo desta e da exigéncia de
requisitos para a sua obtencdo. No ambito da ADPF n° 418/DF, o Supremo
Tribunal Federal - STF ja decidiu que ‘a aplicacéo da penalidade de cassacao de
aposentadoria ou disponibilidade é compativel com o carater contributivo e
solidario do regime proprio de previdéncia dos servidores publicos’.

Desse modo, a restricdo ampla e irrestrita trazida pela proposta viola o
entendimento consolidado do STF sobre a pena de cassacéo de aposentadoria,
bem como afronta o pacto federativo ao adentrar em questdo insertas na
competéncia legislativa dos entes federativos. Assim, a proposi¢ao legislativa é
inconstitucional por afrontar os art. 1°, art. 24, art. 25 e art. 30 da Constituicéo.

Enfatiza-se que a proposicao legislativa € contraria ao interesse publico
ao vedar a aplicacdo da penalidade de cassacdo da aposentadoria, pois 0
instituto € sancao que integra o poder disciplinar a ser aplicada nas hipéteses de
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faltas graves cometidas pelo servidor publico que ainda se encontrava no
exercicio de suas funcgdes.

A impossibilidade de aplicacdo de sancdo administrativa a servidor
inativo, a quem a penalidade de cassac¢édo de aposentadoria se mostra como
Unica sancao a disposicao da Administracao, resultaria em tratamento diverso
entre servidores ativos e inativos, para o sancionamento dos mesmos ilicitos, em
prejuizo do principio isondmico e da moralidade administrativa, e representaria
indevida restricdo ao poder disciplinar da Administracdo em relagéo a servidores
aposentados que cometeram faltas graves enquanto em atividade, favorecendo
a impunidade.”

Ouvidos, o Ministério do Planejamento e Orcamento e o Ministério da
Gestao e da Inovacdo em Servicos Publicos manifestaram-se pelo veto ao seguinte
dispositivo do Projeto de Lei:

11 d ieto de L ei

“Art. 31. O poder publico deve assegurar assisténcia médica, psicologica,
psiquiatrica, odontoldgica, social e juridica, bem como seguro de vida e de
acidente pessoal, aos policiais civis e pode criar unidade de saude especifica em
sua estrutura funcional com todos os meios e recursos técnicos necessarios.”

Razodes do veto

“A proposicéao legislativa impde ao Poder Publico o dever de assegurar
véarios direitos aos policiais civis. Apesar de alguns ja estarem incluidos nos
deveres proprios da assisténcia do Sistema Unico de Salde, ndo cabe impor o
dever de fornecimento de seguro de vida e acidentes pessoais. Além de afrontar
a autonomia dos entes para definir os direitos a serem garantidos, ha afronta ao
disposto no § 7° do art. 167 da Constitui¢ao.

Apesar da boa intencéo do legislador, a proposicao legislativa € contraria
ao interesse publico, pois cria beneficio e vantagem pecuniaria de carater
indenizatério para servidores publicos estaduais, desconsiderando a legislacéo
estadual pertinente, inclusive nas hipéteses em que a respectiva legislacdo
prevé a percepcao por subsidios, o que vedaria adicionais na forma proposta.”

Ouvido, o Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos
manifestou-se pelo veto aos seguintes dispositivos do Projeto de Lei:
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“8 1° Os atuais cargos podem ser renomeados com a nova nomenclatura
de oficial investigador de policia, nos termos da lei do respectivo ente federativo,
guando nao for aplicavel o disposto no caput deste artigo, por similitude de funcéo
e com as devidas aglutinagdes das atribuicbes dos cargos de acordo com a
conveniéncia e oportunidade da administracédo publica.”

“8§ 2° Aplicado o disposto no § 1° deste artigo, os atuais servidores podem
fazer opcdo, em carater irreversivel, de permanecer no seu cargo com sua
nomenclatura atual, exercendo as atribuicbes de seu provimento originario,
devendo se manifestar por escrito ao 6rgao responsavel no prazo de 90 (noventa)
dias, contado da data de publicagcédo da lei do respectivo ente federativo.”

“8§ 3° Se aplicado o disposto no caput ou no § 1° deste artigo, os policiais
civis aposentados devem ter seus cargos renomeados, redesignados e
enquadrados no cargo de oficial investigador de policia, preservados seus direitos
previdenciérios e os dos respectivos pensionistas.”

“8 4° Os cargos de natureza policial civil ja extintos ou em extingéo por lei
do ente federativo anterior a esta Lei serdo aproveitados, reenquadrados,
redistribuidos ou renomeados no cargo de oficial investigador de policia nos
termos da lei do respectivo ente federativo, por similitude de fungéo e com as
devidas aglutinacfes das atribuicbes dos cargos, de acordo com a conveniéncia
e oportunidade da administracdo publica, observados os principios da evolugéo
e da modernizacéo legislativa.”

Razdes dos vetos

“Em que pese a boa vontade do legislador, pontua-se que a proposicéo
legislativa é contraria ao interesse publico, pois versa sobre regras especificas
gue possibilitam investidura em cargo publico via provimento derivado,
implicando interferéncia indevida na organizacao politico-administrativa do ente
federado, inclusive em matérias de competéncia privativa de chefes de poderes
executivos, com impacto sobre o equilibrio federativo.

Ademais, a proposta viola frontalmente o disposto na Sumula Vinculante
n° 43 do Supremo Tribunal Federal - STF, que assentou, nos termos do inciso |l
do caput do art. 37, da Constitucional, que é inconstitucional toda modalidade de
provimento que propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovacao em
concurso publico destinado ao seu provimento, em cargo que nao integra a
carreira na qual anteriormente investido, o que levaria a inseguranca juridica na
sua aplicagéo.

Para reforco do argumento do veto, citam-se os precedentes do STF nos
autos da ADI n° 6433/PR, de abril de 2023, e ADI 5406/PE, de abril de 2020.”
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Ouvidos, o Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, o Ministério
da Gestéo e da Inovagdo em Servigos Publicos e o Ministério da Justica e Seguranca
Publica manifestaram-se pelo veto ao seguinte dispositivo do Projeto de Lei:

$ 50 d 28 do Projeto de L ei

“§ 5° Os cargos técnico-cientificos que realizem pericias de natureza
criminal atualmente existentes na estrutura das policias civis seréo
transformados, renomeados ou aproveitados no cargo de perito oficial criminal no
orgdo central de pericia oficial de natureza criminal nos termos da lei do
respectivo ente federativo, conforme a conveniéncia e oportunidade, respeitadas
a similitude de atribui¢cdes e equivaléncia de funcdes entre os cargos respectivos.”

Razdes do veto

“Em que pese a boa vontade do legislador, pontua-se que a proposi¢céo
legislativa é contraria ao interesse publico, pois versa sobre regras especificas
gue possibilitam investidura em cargo publico via provimento derivado,
implicando interferéncia indevida na organizacéo politico-administrativa do ente
federado, inclusive em matérias de competéncia privativa de chefes de poderes
executivos, com impacto sobre o equilibrio federativo.

Ademais, a proposta viola frontalmente o disposto na Sumula Vinculante
n° 43 do Supremo Tribunal Federal - STF, que assentou, nos termos do inciso |l
do caput do art. 37, da Constitucional, que é inconstitucional toda modalidade de
provimento que propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovacdo em
concurso publico destinado ao seu provimento, em cargo que ndo integra a
carreira na qual anteriormente investido, o que levaria a inseguranca juridica na
sua aplicagéo.

Para reforco do argumento do veto, citam-se os precedentes do STF nos
autos da ADI n° 6433/PR, de abril de 2023, e ADI 5406/PE, de abril de 2020.”

Ouvido, o Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos
manifestou-se pelo veto ao seguinte dispositivo do Projeto de Lei:

° g I ieto de Lei

“§8 6° O disposto neste artigo ndo se aplica ao cargo de delegado de
policia.”

Razdes do veto
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“Em que pese a boa vontade do legislador, pontua-se que a proposicao
legislativa é contraria ao interesse publico, pois versa sobre regras especificas
gue possibilitam investidura em cargo publico via provimento derivado,
implicando interferéncia indevida na organizacdo politico-administrativa do ente
federado, inclusive em matérias de competéncia privativa de chefes de poderes
executivos, com impacto sobre o equilibrio federativo.

Ademais, a proposta viola frontalmente o disposto na Sumula Vinculante
n° 43 do Supremo Tribunal Federal - STF, que assentou, nos termos do inciso |l
do caput do art. 37, da Constitucional, que € inconstitucional toda modalidade de
provimento que propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovagdo em
concurso publico destinado ao seu provimento, em cargo que nao integra a
carreira na qual anteriormente investido, o que levaria a insegurancga juridica na
sua aplicacao.

Para reforco do argumento do veto, citam-se os precedentes do STF nos
autos da ADI n° 6433/PR, de abril de 2023, e ADI 5406/PE, de abril de 2020.”

Ouvidos, o Ministério do Planejamento e Orcamento, o Ministério da
Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos e a Advocacia-Geral da Unido
manifestaram-se pelo veto ao seguinte dispositivo do Projeto de Lei:

I ieto de Lei

“Art. 42. As normas gerais relativas a organizacdo bésica institucional e
aos cargos da Policia Civil do Distrito Federal, nos termos do inciso XIV do caput
do art. 21 da Constituicdo Federal, sdo estabelecidas nas Leis n°s 14.162, de 2
de junho de 2021, 9.264, de 7 de fevereiro de 1996, e 4.878, de 3 de dezembro
de 1965, e cabe ao Distrito Federal regulamenta-las e legislar sobre normas
especificas e suplementares a respeito de prerrogativas, vedacdes, garantias,
direitos e deveres da policia civil, nos termos do inciso XVI do caput e dos 8§ 1°,
2° e 3°do art. 24 e do 8§ 1° do art. 32 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Aplicam-se a instituicao de que trata o caput deste artigo
as normas desta Lei que versam sobre direitos, garantias e prerrogativas da
policia civil, sem prejuizo de outras previstas em leis e regulamentos.”

Razdes do veto
“Em que pese 0 mérito da proposta, a proposicao legislativa incorre em
inconstitucionalidade, ja que o inciso XIV do caput do art.21 da Constituicdo

prevé que compete a Unido organizar e manter a policia civil do Distrito Federal.
A competéncia para regular a matéria € da Unido, ndo do Distrito Federal. No
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caso em exame, ha regramento singular por parte da Constituicdo quanto ao
Distrito Federal.

A proposicao legislativa € também contraria ao interesse publico ao
estabelecer que cabe ao Distrito Federal regulamentar e legislar sobre normas
especificas e suplementares a respeito de prerrogativas, vedacodes, garantias,
direitos e deveres da policia civil, tendo em vista que o encargo de organizar e
manter os referidos servicos, suportando o dnus, ficaria com a Unido, enquanto
a competéncia para criar vantagens e estender direitos, ainda que por meio de
regulamentacao e legislacdo sobre normas especificas e suplementares, seria
de competéncia de outro ente federativo.”

Ouvidos, o Ministério da Previdéncia Social, o Ministério da Gestéo e da
Inovacdo em Servicos Publicos e a Advocacia-Geral da Unido manifestaram-se pelo
veto ao seguinte dispositivo do Projeto de Lei:

1 d ieto de L ei

“Art. 43. Considera-se exercicio em cargo de natureza estritamente policial
toda atividade que o policial civil realize nos 6rgdos que compdem a estrutura
organica da policia civil ou no exercicio de mandato classista, bem como toda
atividade que venha a exercer, no interesse da seguranca publica ou institucional,
em outro 6rgdo da administracdo publica de Municipio, de Estado, do Distrito
Federal, de Territorio ou da Unido, mantidos seus direitos, garantias e
prerrogativas funcionais.”

Razdes do veto

“A proposicao legislativa traz regramento sobre o que se considera
exercicio em cargo de natureza estritamente policial. A disposicdo €
inconstitucional, jA& que implica contagem ficticia de tempo de contribuicéo,
vedada pelo § 10 do art. 40 da Constituicdo. O dispositivo impde a contagem de
tempo de efetivo exercicio no servigo policial mesmo quando afastado dessas
funcdes para outras funcdes nao policiais, na linha do que ja consta no § 10 do
art. 30 do Projeto de Lei.

A proposicao legislativa é contraria ao interesse publico, pois assegura
contagem de tempo ficta para todos os fins, inclusive para aposentadoria
especial, para servidores que podem ficar longos periodos afastados das
atividades do exercicio do cargo, sem avaliacdo de produtividade, e em 6rgaos
nao integrantes da estrutura de seguranca publica, em prejuizo da gestdo de
pessoal e da seguranca publica.”
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Ouvidos, o Ministério da Gestao e da Inovacdo em Servi¢os Publicos e a
Advocacia-Geral da Unido manifestaram-se pelo veto ao seguinte dispositivo do Projeto
de Lei:

s 20 d 14 do Projeto de L ei

“8 2° O Conselho Nacional da Policia Civil tem assento e representagéo no
Ministério da Justica e Seguranca Publica, bem como nos demais Orgaos
colegiados federais, estaduais e distrital que deliberem sobre politicas publicas
da érea de suas competéncias constitucionais e legais.”

Razdes do veto

“O art. 44 do Projeto de Lei institui o Conselho Nacional da Policia Civil.
Seu § 2° é inconstitucional, por implicar verdadeira ingeréncia do Poder
Legislativo no Poder Executivo. A pretexto de criar colegiado federal, o legislador
avangou sobre competéncias organizacionais do Poder Executivo. O fato de
haver determinacdo para assento do Ministério da Justica e Seguranca Publica
revela violagéo do disposto no inciso Il do § 1° do art. 61 da Constituicdo.”

Ouvidos, o Ministério da Previdéncia Social, o Ministério da Gestéo e da
Inovacdo em Servicos Publicos e a Advocacia-Geral da Unido manifestaram-se pelo
veto ao seguinte dispositivo do Projeto de Lei:

3 d ieto de L ei

“Art. 48. Os Estados e, no caso da Policia Civil do Distrito Federal, a Unido
devem adequar-se ao disposto nesta Lei no prazo de 12 (doze) meses, sob pena
de sancdes na forma da lei.”

Razdes do veto

“No mesmo sentido vai o art. 48 do Projeto de Lei, ao impor ao Chefe do
Poder Executivo de cada ente federativo o dever de encaminhar propostas de
adequacdo em prazo estipulado. Trata-se de disposicdo claramente
inconstitucional, na linha do que ja decidido pelo Supremo Tribunal Federal na
ADI 546/DF, e por afronta ao disposto no inciso Il do 8§ 1° do art. 61 da
Constituicao.

A proposicdo legislativa € também contraria ao interesse publico, ao
estabelecer prazo para que a Unido e os Estados se adequem ao disposto na
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proposicado, tendo em vista que tal disposicao implica violacdo a separacdo de
Poderes ao impor aos entes federativos iniciativa legislativa, inclusive em
matérias de competéncia privativa dos Chefes dos Poderes Executivos,

especialmente no que diz respeito a organizacdo e ao funcionamento da
administracao e regime juridico de servidores.”

Essas, Senhor Presidente, sdo as razdes que me conduziram a vetar 0s
dispositivos mencionados do Projeto de Lei em causa, as quais submeto a elevada
apreciacdo dos Senhores Membros do Congresso Nacional.

Brasilia, 23 de novembro de 2023.



Institut a Lei Organica Nacional das
Policias Civis, dispde sobre suas normas
gerais de funcionamento e d4 outras

providéncias.
O Congresso Nacional decreta:
CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As policias civis, dirigidas por delegado de policia em atividade e de classe
mais elevada nomeado pelos governadores dos Estados e do Distrito Federal, sdo institui¢des
permanentes, com fungdes exclusivas e tipicas de Estado, essenciais a justiga criminal e
imprescindiveis a seguranca publica e a garantia dos direitos fundamentais no ambito da
investiga¢do criminal.

Paragrafo unico. A fun¢ao de policia civil sujeita-se a prestacao de servigos em
condicdes adversas de seguranca, com risco a vida, e de servigos noturnos ¢ a chamados a
qualquer hora, inclusive com a realizag¢do de diligéncias em todo o territdrio nacional.

Art. 2° As policias civis sdo integrantes operacionais do Sistema Unico de
Seguranga Publica (Susp) e compdem o sistema de governanca da politica de seguranca
publica dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios.

Art. 3° A lei organica da policia civil de cada Estado, do Distrito Federal e de cada
Territorio, cuja iniciativa cabe ao respectivo governador, deve estabelecer, observadas as
normas gerais previstas nesta Lei, regras especificas sobre:

I — estrutura, organizagdo, competéncias especificas e funcionamento de unidades;

IT — requisitos para investidura em cada cargo, com as devidas promogdes e
progressoes;

IIT — atribui¢des funcionais de cada cargo;

IV — direitos, prerrogativas, garantias, deveres e vedagoes;

V — Cédigo de Etica e Disciplina; e

VI — diretrizes para a elaborac¢ao da proposta orgamentaria.

Paragrafo tinico. Os entes federativos podem editar suas proprias leis sobre as
matérias disciplinadas nesta Lei, de forma suplementar, bem como exercer competéncia
legislativa plena em relacdo as nao disciplinadas, nos termos do inciso XVI do caput e dos
§8§ 2° ¢ 3°do art. 24 e do art. 25 da Constitui¢ao Federal.



CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS, DAS DIRETRIZES E DAS COMPETENCIAS

Secao I
Dos Principios Institucionais Basicos

Art. 4° Sao principios institucionais basicos a serem observados pela policia civil,
além de outros previstos em legislacdo ou regulamentos:

I — prote¢do da dignidade humana e dos direitos fundamentais no ambito da
investigacao criminal;

IT — discrigdo e preservagao do sigilo necessario a efetividade da investigacdo e a
salvaguarda da intimidade das pessoas;

IIT — hierarquia e disciplina;

IV — participagdo e interacdo comunitaria;

V —resolucao pacifica de conflitos;

VI — lealdade e ética;

VII — busca da verdade real;

VIII — livre convencimento técnico-juridico do delegado de policia;

IX — controle de legalidade dos atos policiais civis;

X — uso diferenciado da forga para preservagao da vida, reducao do sofrimento e
reducao de danos;

XI — continuidade investigativa criminal;

XII — atuacdo imparcial na condugdo da atividade investigativa e de policia
judicidria;

XIII — politica de gestdo direcionada a protecdo e a valorizagdo dos seus
integrantes;

XIV — unidade de doutrina e uniformidade de procedimento;

XV — autonomia, imparcialidade, tecnicidade e cientificidade investigativa,
indiciatoria, inquisitoria, notarial e pericial;

XVI — essencialidade da investigagao policial para a persecugdo penal;

XVII — natureza técnica e imparcial das fungdes de policia judiciaria civil e de
apuracao de infragdes penais, sob a presidéncia e mediante andlise técnico-juridica do
delegado de policia;

XVIII — identidade de nomenclatura para unidades policiais, servigos e cargos de
igual natureza; e

XIX — transicao da gestdo da Delegacia-Geral de Policia Civil, de forma a ndo
prejudicar a continuidade dos servigos.

Secao 11
Das Diretrizes

Art. 5° S3o diretrizes a serem observadas pela policia civil, além de outras
previstas em legislagdo ou regulamentos:



I — planejamento e distribuicdo do efetivo policial, por resolu¢do do Conselho
Superior de Policia Civil, proporcionalmente ao nimero de habitantes, a extensdo territorial
e aos indices de criminalidade da circunscrigao;

IT — observancia de carater técnico, cientifico e juridico na analise criminal da
investigagao policial;

IIT — promocgao da produgdo de conhecimento sobre seguranca publica com base
técnica e cientifica;

IV — atuagdo especializada e qualificada direcionada a eficiéncia na repressdo e na
apuragdo das infracdes penais;

V — énfase na repressdo qualificada aos crimes hediondos e equiparados, a
corrupgdo, a lavagem de dinheiro, ao trafico de drogas, ao crime organizado, aos crimes
cibernéticos e aos crimes contra a vida, a administracao publica e a liberdade;

VI — cooperacdo e compartilhamento das experiéncias entre os oOrgdos de
seguranca publica, mediante instrumentos proprios, na forma da lei;

VII — integracdo ao sistema de seguranga publica com instituicdo de mecanismos
de governanga;

VIII — gestao da protecdao e compartilhamento de seus bancos de dados e demais
sistemas de informacao;

IX — constitui¢do e prote¢do da sua base de dados unificada por unidade da
Federagao, em conformidade com graus de sigilos estabelecidos pela institui¢do;

X — utilizacdo dos meios tecnoldgicos disponiveis e atualizacdo e melhorias
permanentes das metodologias de trabalho, para aprimoramento nos processos de
investigagao;

XI — atendimento imediato e permanente ao cidadao e a sociedade;

XII — planejamento estratégico e sistémico;

XIII — cooperacdao com a sociedade e com os 6rgdos do sistema de seguranga
publica e de justica criminal;

XIV — padronizacdo da doutrina, dos procedimentos operacionais, formais e
administrativos, da comunicag¢ao social e da identidade visual e funcional;

XV — publicidade dos atos de policia judiciaria e investigativa, nos diversos meios
de comunicacdo disponiveis, ressalvados os casos em que o sigilo da informagdo seja
imprescindivel a seguranca da sociedade e ao bom andamento dos trabalhos policiais;

XVI — fomento a divulgacdo, de carater educativo ou informativo, por todos os
seus integrantes, das missdes, das atribui¢des e dos valores da policia civil, a fim de promover
aproximac¢ao com a populacdo, observado, em quaisquer situagdes, o decoro na exposicao de
emblemas, brasodes, patrimonio ou insignias institucionais;

XVII — instituicdo de programas e de projetos vinculados as politicas publicas e
aos planos nacional e estadual de seguranga publica, no &mbito de suas competéncias;

XVIII - capacitagdo profissional continuada, integrada e isondmica, com os custos
sob a responsabilidade do 6rgao policial;

XIX — atuacdo direcionada a identificagdo e a recuperacao de bens, valores e
direitos;



XX — avaliacao anual de desempenho individual e de produtividade institucional;

XXI — edigcdo de atos administrativos normativos no ambito de suas atribuicdes
constitucionais e legais.

Secao 111
Das Competéncias

Art. 6° Compete a policia civil, ressalvadas a competéncia da Unido e as infragcdes
penais militares, executar privativamente as fung¢des de policia judicidria civil e de apuragado
de infragdes penais, a serem materializadas em inquérito policial ou em outro procedimento
de investigacao, e, especificamente:

I — cumprir mandados de prisao, mandados de busca e apreensao e demais medidas
cautelares, bem como ordens judiciais expedidas no interesse da investigagao criminal;

II — garantir a preservacao dos locais de ocorréncia da infracao penal e controlar o
acesso de pessoas a eles, sem prejuizo da atuacdo de outros o6rgdos policiais, no ambito de
suas atribui¢des legais, nas situacdes de flagrante delito;

IIT — organizar e executar os servi¢os de identificagdo civil e criminal;

IV — organizar e executar a atividade pericial oficial, se o 6rgao central de pericia
oficial de natureza criminal estiver integrado em sua estrutura;

V — garantir a adequada coleta, a preservacao e a integridade da cadeia de custodia
de dados, informagdes e materiais que constituam insumos, indicios ou provas;

VI — produzir, difundir, planejar, orientar, coordenar, supervisionar ¢ executar
acoes de inteligéncia e de contrainteligéncia destinadas a execuc¢do e ao acompanhamento de
assuntos de seguranga publica, da policia judiciaria civil e de apuracao de infragdo penal, de
forma a subsidiar agdes para prever, prevenir e neutralizar ilicitos e ameacas de qualquer
natureza que possam afetar a ordem publica e a incolumidade das pessoas e do patriménio,
na esfera de sua competéncia, observados os direitos e as garantias individuais;

VII — realizar inspecoes, correicoes € demais atos de controle interno, em carater
ordinario e extraordinario;

VIII — organizar e realizar tratamento de dados e pesquisas juridicas, técnicas e
cientificas relacionadas as func¢des de investigagdo criminal e de apuragdo das infragdes
penais, além de outras que sejam relevantes para o exercicio de suas atribuicoes legais;

IX — estimular o processo de integracao dos bancos de dados existentes no ambito
do poder publico e dele participar, preservando as informacgdes sujeitas a sigilo legal,
classificadas na forma do art. 23 da Lein°® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso
a Informacao), ou que interessarem a apuragao criminal;

X — apoiar, contribuir e cooperar com o Poder Judiciario e com o Ministério
Publico, mediante acordos de cooperagdo mutua, nos limites de suas competéncias
constitucionais e legais;

XI — participar do planejamento das politicas publicas e desenvolver politicas de
repressao qualificada as infracdes penais;

XII — exercer o poder hierarquico e o poder disciplinar;



XIII — atuar de forma cooperada com outros 6rgaos de seguranca publica, nos
limites de suas competéncias constitucionais e legais;

XIV — custodiar o policial civil condenado ou preso provisorio a disposicao da
autoridade competente, na hipotese de auséncia de unidade de custodia de carater exclusivo,
por meio de 6rgao proprio e na forma da lei;

XV — produzir, na forma da lei e no ambito das atribui¢cdes dos cargos, relatorios
de interesse da apuracao penal, recogni¢do visuografica e laudo investigativo;

XVI — produzir, na forma da lei, laudo de exame pericial, elaborado por perito
oficial criminal, se o 6rgdo central de pericia oficial de natureza criminal estiver integrado na
estrutura das policias civis;

XVII — selecionar, formar e desenvolver as atividades de educa¢do continuada dos
seus servidores, em seus 0rgaos de ensino ou instituigdes congéneres, na forma prevista em
lei;

XVIII — exercer outras atribui¢des previstas na legislagdo, obedecidos os limites e
a capacidade de auto-organizacdo dos Estados, do Distrito Federal, dos Territorios e dos
Municipios, decorrentes do art. 144 da Constitui¢do Federal;

XIX — fiscalizar, avaliar e auditar os contratos, os convénios e as despesas
efetivadas no ambito da instituicao;

XX — vistoriar e fiscalizar produtos controlados e emitir alvaras no &mbito de suas
competéncias constitucionais e legais;

XXI — prestar suporte técnico aos 6rgaos de controle;

XXII — estabelecer assessorias técnicas, funcionais e institucionais de
relacionamento com os demais 6rgdos e poderes;

XXIII — administrar privativamente as tecnologias da institui¢do, tais como
sistemas, aplicacdes, aplicativos, bancos de dados, sitios na rede mundial de computadores,
rede logica, seguranca da informacao, entre outros recursos de suporte;

XXIV — exercer todas as prerrogativas inerentes ao poder de policia judiciaria e de
apuragao das infragdes penais para o cumprimento de suas missdes e finalidades;

XXV — participar do planejamento e da elaboracdo das politicas publicas, dos
planos, dos programas, dos projetos, das acoes e das suas avaliagdes que envolvam a atuagao
conjunta entre os Orgdos de seguranca publica ou de persecu¢do penal, observadas as
respectivas competéncias constitucionais e legais;

XXVI — exercer outras fungdes relacionadas as suas finalidades, obedecidos os
limites e a capacidade de auto-organizacao do respectivo ente federativo, decorrentes de suas
competéncias constitucionais e legais; e

XXVII — executar com autonomia, imparcialidade, técnica e cientificidade os seus
atos procedimentais no ambito das atribuigdes dos respectivos cargos.

§ 1° As atribui¢des relativas as competéncias da policia civil sdo exercidas
exclusivamente por policiais civis em atividade, na forma da lei.

§ 2° E admitida a celebracio de convénios, de acordos de cooperagdo técnica, de
ajustes ou de instrumentos congéneres com o0rgaos ou entidades publicas e privadas nacionais
ou estrangeiras para a execucdo e o aperfeicoamento de suas atividades, com inclusdo, de



forma paritaria, de representantes de todos os cargos policiais, ressalvadas as atribui¢des
proprias de cada cargo.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Secao I
Da Estrutura Organizacional Basica

Art. 7° A policia civil tem sua estrutura organizacional basica composta dos
seguintes 0rgaos essenciais:

I — Delegacia-Geral de Policia Civil;

IT — Conselho Superior de Policia Civil;

[T — Corregedoria-Geral de Policia Civil;

IV — Escola Superior de Policia Civil;

V —unidades de execugao;

VI — unidades de inteligéncia;

VII — unidades técnico-cientificas;

VIII — unidades de apoio administrativo e estratégico;

IX — unidades de satide da policia civil; e

X — unidades de tecnologia.

Secao 11
Da Delegacia-Geral de Policia Civil

Art. 8° A policia civil tem como chefe o Delegado-Geral de Policia Civil, nomeado
pelo governador e escolhido dentre os delegados de policia em atividade da classe mais
elevada do cargo.

Paréagrafo tinico. Os Delegados-Gerais das Policias Civis devem apresentar, até 30
(trinta) dias apos sua nomeacao, planejamento estratégico de gestdo que contenha:

I — metas qualitativas e quantitativas de produtividade e de reducdo de indices de
criminalidade;

IT — medidas de otimizagdo e de busca de eficiéncia, incluido o planejamento das
acgoes especificas direcionadas ao melhor exercicio das competéncias do 6rgao;

IIT — diagndstico da necessidade de recursos humanos e de materiais;

IV — programas de capacitagdo do efetivo; e

V — proposta de estrutura organizacional, inclusive com previsao de criacao ou de
extin¢do de unidades policiais, caso necessario, a ser implementada por lei especifica.



Secao 111
Do Conselho Superior de Policia Civil

Art. 9° O Conselho Superior de Policia Civil, presidido pelo Delegado—Geral e
integrado por policiais civis, ¢ composto por representantes de todos os cargos efetivos da
corporacdo, com a possibilidade de eleicdo de seus membros e participagdo paritaria,
respeitada a lei do respectivo ente federativo.

Secao IV
Da Corregedoria-Geral de Policia Civil

Art. 10. A Corregedoria-Geral de Policia Civil, dotada de autonomia em suas
atividades, tem por finalidade praticar os atos de controle interno, correi¢ao, orientacao e zelo
pela qualidade e avaliagdo do servigo policial, com atuagdo preventiva e repressiva, nas
ocorréncias de infra¢des disciplinares e penais praticadas por seus servidores no exercicio da
funcao.

§ 1° O Corregedor-Geral de Policia Civil deve ser designado pelo Delegado-Geral
de Policia Civil dentre os delegados de policia da classe mais elevada.

§ 2° Aos policiais civis que tenham sido lotados em quaisquer unidades da
Corregedoria-Geral de Policia Civil ¢ facultada lotacdo subsequente em unidade
administrativa por, no minimo, 1 (um) ano.

§ 3°E garantido o duplo grau de revisdo do julgamento nos processos disciplinares
na hipdtese de penalidade de demissdao, mediante recurso ao Conselho Superior de Policia
Civil e, em ultima instancia, ao Chefe do Poder Executivo.

Secao V
Da Escola Superior de Policia Civil

Art. 11. A Escola Superior de Policia Civil, 6rgdo de formagdo, capacitagio,
pesquisa e extensao, ¢ responsavel pelo desenvolvimento dos recursos humanos da policia
civil e ¢ dirigida por delegado de policia da classe mais elevada do cargo, preferencialmente
com especializa¢do nas areas de administracao ou educagao.

§ 1° A Escola Superior de Policia Civil pode realizar cursos de graduagdo ou de
pos-graduacdo lato sensu ou stricto sensu, os quais, desde que observadas as exigéncias do
Ministério da Educacao, terdo integragao e plena equivaléncia com os cursos de universidades
publicas.

§ 2° O curso de formacdo profissional pode ser considerado como de pds-
graduacgdo para fins de titulacdo, observadas as normas do Ministério da Educagao.

§ 3° O corpo docente da Escola Superior de Policia Civil, designado pelo
respectivo diretor, pode ser preenchido preferencialmente por integrantes da instituicao dentre
os policiais civis que detenham notorio saber, habilitagdo técnica ou formagdo pedagogica
comprovadas, selecionados por meio de edital publicado na imprensa oficial que contemple
requisitos de habilitacdo a serem comprovados mediante apresentacao de titulos e aptiddes



certificadas tecnicamente e em unidades académicas, observadas as disciplinas que integram
as grades curriculares dos cursos estruturados pela coordenagao pedagogica.

§ 4° A Escola Superior de Policia Civil terd participacdo nos processos seletivos
dos concursos publicos para os cargos integrantes da estrutura da policia civil.

Secao VI
Das Unidades de Execuc¢ao

Art. 12. Constituem unidades de execucao da policia civil, sem prejuizo de outras
definidas na lei do respectivo ente federativo:

I — unidades policiais circunscricionais, distritais ou regionais;

IT — unidades policiais especializadas;

IIT — Coordenadoria de Recursos e Operagdes Especiais; e

IV — Departamento de Identificagdo Civil.

§ 1° A policia civil pode criar unidades especializadas em combate a corrupg¢ao, ao
crime organizado, a crimes contra a vida, a lavagem de dinheiro, a crimes cibernéticos, a
crimes ambientais, a crimes de violéncia doméstica ¢ familiar e a crimes contra vulneraveis,
bem como em prote¢do animal, em interceptacdo de comunicacao telefonica, de informatica
e telematica, entre outras unidades policiais especializadas.

§ 2° O efetivo das unidades especializadas em combate a lavagem de dinheiro e
em interceptacdo de comunicacao telefonica, de informatica e telemdtica deve ser composto
exclusivamente de policiais civis.

§ 3° O Departamento de Identificagdo Civil abrange, sem prejuizo de outras
atividades, a emissdo e o controle de documentos oficiais de identificacdo civil, a gestdo de
dados relacionados a registros fotograficos e de sinais caracteristicos corporais, coleta de
impressao digital, palmar e plantar, boletim de vida pregressa, formularios de risco de vida e
outros documentos necessarios ao arquivo ¢ a documentagdo de informagdes de relevancia
para a apuragdo, respeitada a preserva¢do da intimidade, da vida privada e da honra das
pessoas cadastradas.

§ 4° O Departamento de Identificacdo Civil deve ser coordenado por policial civil
designado pelo Delegado-Geral de Policia Civil dentre os que detenham habilitacao especifica
e sejam da classe mais elevada.

§ 5° Os bancos de dados oriundos das atividades de identificagdo civil, criminal e
funcional das policias civis sdo de responsabilidade dessas.

Art. 13. A criagdo de unidades e a distribuicao dos cargos da policia civil devem
observar, preferencialmente, os seguintes fatores:

I — indice analitico de criminalidade e de violéncia regionais;

IT — especializacdo da atividade investigativa por natureza dos delitos; e

I — populacdo, extensao territorial e densidade demografica.



Secao VII
Das Unidades de Inteligéncia

Art. 14. Constituem unidades de inteligéncia da policia civil, sem prejuizo de
outras definidas na lei do respectivo ente federativo:

I — Diretoria de Inteligéncia Policial;

I — Coordenadorias Regionais de Inteligéncia;

IIT — Nucleos de Inteligéncia em unidades especializadas definidas em estrutura
organizacional especifica;

IV — Coordenadoria de Doutrina de Inteligéncia Policial e Treinamento; e

V — Coordenadoria de Contrainteligéncia Policial.

Secao VIII
Das Unidades Técnico-Cientificas

Art. 15. Constituem unidades técnico-cientificas da policia civil as unidades
responsaveis pela pericia oficial criminal, nos casos em que o 6rgao central de pericia oficial
de natureza criminal estiver integrado em sua estrutura, cujos chefes devem ser designados
pelo Delegado-Geral de Policia Civil, dentre outras:

I — Instituto de Criminalistica;

IT — Instituto de Medicina Legal; e

IIT — Instituto de Identificagao.

§ 1° As unidades técnico-cientificas sao responsaveis pelas atividades de pericia
oficial de natureza criminal e técnico-cientificas relativas as ciéncias forenses.

§ 2° Os Institutos de Criminalistica, de Medicina Legal e de Identificagdo devem
ser coordenados por peritos oficiais criminais das respectivas areas que estejam na ativa e
sejam da classe mais elevada.

§ 3° Fica garantido, mediante requisi¢dao fundamentada, o livre acesso das policias
civis aos bancos de dados de unidades técnico-cientificas ndo integradas a institui¢ao.

Secao IX
Das Unidades de Apoio Administrativo e Estratégico

Art. 16. As unidades de apoio administrativo, vinculadas diretamente ao
Delegado-Geral de Policia Civil e dirigidas preferencialmente por policiais civis com
habilitagdo técnica comprovada na respectiva area de atuagdo, incumbem os atos de suporte
administrativo e estratégico de gestao.

Secdo X
Das Unidades de Saude

Art. 17. Os Estados, o Distrito Federal e os Territorios ficam autorizados a
instituir, em beneficio dos policiais civis € dos seus dependentes e pensionistas, no exercicio
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de suas competéncias orcamentarias, unidades de saude destinadas a dar assisténcia
ambulatorial, clinica, psicoldgica, psiquiatrica e terapéutica € a encaminhar cirurgias de maior
complexidade a outras unidades de satide especializadas.

Paragrafo inico. Os quadros das unidades de satude criadas para os fins deste artigo
devem ser contratados exclusivamente por meio de processo seletivo especifico vigente ou
mediante contratos de gestdo com organizagdes sociais de saude.

Secao XI
Das Unidades de Tecnologia

Art. 18. As policias civis podem constituir unidade centralizada de tecnologia para
fins de estudo, de desenvolvimento, de implanta¢do, de pesquisa e de organizagdao de
instrumentos € mecanismos tecnologicos.

CAPITULO IV
DOS POLICIAIS CIVIS

Secao I
Do Quadro Policial

Art. 19. O quadro de servidores da policia civil, cujas atribui¢cdes sd@o de nivel
superior, ¢ integrado pelos seguintes cargos:

I — delegado de policia;

II — oficial investigador de policia; e

II — perito oficial criminal, se o 6rgdo central de pericia oficial de natureza
criminal estiver integrado na estrutura da policia civil.

§ 1° Os cargos efetivos da policia civil sdo considerados permanentes, tipicos de
Estado e essenciais ao funcionamento da instituicdo para todos os efeitos legais, e suas
atividades devem ser exercidas exclusivamente pelos ocupantes dos cargos previstos nesta
Lei ou em lei do respectivo ente federativo.

§ 2° Os cargos efetivos da policia civil t€ém suas atribuicOes definidas na
Constituicao Federal, no Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Codigo de Processo
Penal), e na legislagdo extravagante, sem prejuizo de outras definidas em leis e regulamentos.

§ 3° Os ocupantes dos cargos da policia civil exercem autoridade nos limites de
suas atribuigdes legais.

Secao I1
Do Concurso, da Investidura e da Promoc¢ao

Art. 20. O quadro de servidores efetivos das policias civis € composto por cargos
de nivel superior, em fun¢do da complexidade de suas atribui¢cdes, nos quais o ingresso
depende de aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos, observados os
seguintes requisitos:



11

I — ser brasileiro;

IT — ter, no minimo, 18 (dezoito) anos;

IIT — estar quite com as obrigacoes eleitorais e militares; e

IV — gozar de capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo.

§ 1° Para o cargo de oficial investigador de policia ¢ exigido diploma de ensino
superior completo, em nivel de graduacao, em qualquer area, reconhecido pelo Ministério da
Educacao.

§ 2° Para o cargo de perito oficial criminal ¢ exigido diploma de nivel superior
completo, em nivel de graduacao, reconhecido pelo Ministério da Educagdo, observado que
os editais dos concursos publicos podem prever selecdo por area de conhecimento e exigir
habilitagao legal especifica, na forma da lei do respectivo ente federativo.

§ 3° Para o cargo de delegado de policia sao exigidos curso de bacharelado em
Direito reconhecido pelo 6rgao competente e 3 (trés) anos de atividade juridica ou policial,
cabendo ao Conselho Superior de Policia Civil definir os requisitos para classificagdo como
atividade juridica.

§ 4° Para a investidura no cargo de delegado de policia ¢ exigida aprovacdo em
concurso publico de provas e titulos, com a participagdo da Ordem dos Advogados do Brasil
em todas as fases do certame, vedada a participacdo na comissao do concurso de servidor da
seguranga publica que ndo integre os quadros da policia civil.

§ 5° A comprovagdo de formagao superior e atividade juridica ou policial de que
trata este artigo deve ocorrer no ato da posse.

§ 6° Lei do respectivo ente federativo pode estabelecer critérios para a realizacao
e a selecao das etapas do concurso publico destinado aos cargos efetivos das policias civis,
como as etapas de prova fisica, de exame psicotécnico, de avaliacdo médica e de investigacao
social.

Art. 21. O tempo de atividade policial civil deve ser considerado para pontuagdo
em prova de titulos no concurso publico para o cargo de delegado de policia, valorado em
30% (trinta por cento) da pontuagdo maxima da prova de titulos, na propor¢ao minima de 0,5
(meio ponto) e maxima de 2 (dois) pontos percentuais por ano de servico, podendo os pontos
ser escalonados ou ndo, de acordo com o respectivo edital.

§ 1° O edital do concurso para delegado de policia pode prever pontuagdo, na prova
de titulos, de tempo de atividade nos 6rgaos previstos no caput do art. 144 da Constituicao
Federal, conforme legislagdao do respectivo ente federativo.

§ 2° A pontuacdo da prova de titulos deve corresponder a, no minimo, 10% (dez
por cento) do total da nota do certame.

§ 3° Os concursos publicos para o cargo de delegado de policia devem adotar a
prova oral como etapa do certame, assegurados critérios objetivos para afericdo da nota,
sistema de auditoria e recurso individualizado dos candidatos quanto ao gabarito apresentado
pela banca examinadora e ao resultado provisorio da nota.

§ 4° Os entes federativos podem adotar o critério referido no caput deste artigo
nos concursos publicos para os demais cargos efetivos da policia civil.

Art. 22. Durante o curso de formacao profissional, de carater eliminatério, pode
ser concedida ajuda de custo ndo inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor da
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remuneragdo prevista em lei para a classe inicial do respectivo cargo, na forma da lei do
respectivo ente federativo.

Art. 23. Os editais dos concursos publicos para provimento dos cargos efetivos
das policias civis podem impor tempo minimo de permanéncia na unidade policial de lotacao
inicial, de acordo com indicadores de criminalidade e necessidades de interesse publico.

Paréagrafo unico. A investidura em cargo da policia civil ¢ feita na classe inicial.

Art. 24. A lei do respectivo ente federativo deve dispor sobre o fluxo regular e o
equilibrio quantitativo dos servidores nos cargos da policia civil, com a previsao de realizacao
periodica de concursos publicos.

§ 1° O servidor que pedir exoneragdo antes de completar 3 (trés) anos de exercicio
deve ressarcir ao erario competente os gastos com sua formagao, proporcionalmente ao tempo
de servigo.

§ 2° As promogdes dos policiais civis ocorrerdo com base nos critérios de
antiguidade, de tempo de servigo na carreira e de merecimento e podem, inclusive, ser
realizadas post mortem, conforme disposto em lei especifica do respectivo ente federativo.

§ 3° Em situagdes especificas, lei do respectivo ente federativo dispora sobre a
regulamentac¢do da promogao dos policiais civis independentemente da existéncia de vagas.

§ 4° As promogdes de classes nos cargos da policia civil devem ser estabelecidas
pelos critérios definidos em lei especifica, como tempo na carreira, aperfeicoamento e
merecimento.

§ 5° Para promocgao a classe mais elevada dos cargos efetivos da policia civil, pode
ser exigida a realizacao de curso de gestdo publica ou equivalente, disponibilizado pela Escola
Superior de Policia Civil ou por outras institui¢des oficiais de ensino superior.

§ 6° A lei do respectivo ente federativo pode dispor sobre outros critérios de
promog¢ao mais benéficos que os previstos nesta Lei.

Art. 25. A requerimento dos interessados, os ocupantes dos cargos efetivos da
policia civil podem exercer fungdes no ambito de outro ente federativo, mediante permuta ou
cessdo, condicionada a autorizacdo expressa dos respectivos governadores ou mediante
delegacao desses, atendida a legislacao aplicavel, sem qualquer prejuizo e asseguradas todas
as prerrogativas, os direitos e as vantagens, bem como os deveres e as vedagoes estabelecidos
pelo ente federativo de origem.

Paragrafo tnico. Apos 2 (dois) anos de permuta ou de cessdo, fica autorizada a
redistribuicdo definitiva do policial civil de um ente federativo para outro, a critério da
administragdo publica, por ato dos respectivos governadores, mediante manifestacao de
vontade expressa do servidor cedido ou dos servidores permutados, caso em que seu vinculo
passara a ser estabelecido com a instituicdao de exercicio das fungdes.

Secao 111
Das Prerrogativas, das Garantias, dos Direitos, dos Deveres e das Vedacoes

Art. 26. O delegado de policia, além do que dispdem as normas constitucionais e
legais, detém a prerrogativa de direcdo das atividades da policia civil, bem como a
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presidéncia, a determinacao legal, o comando e o controle de apuragdes, de procedimentos e
de atividades de investigagao.

Paragrafo unico. Cabe ao delegado de policia presidir o inquérito policial, no qual
deve atuar com isen¢do, com autonomia funcional e no interesse da efetividade da tutela
penal, respeitados os direitos e as garantias fundamentais e assegurada a analise técnico-
juridica do fato.

Art. 27. O oficial investigador de policia, além do que dispdem as normas
constitucionais e legais, exerce atribui¢cdes apuratérias, cartorarias, procedimentais, de
obten¢do de dados, de operagdes de inteligéncia e de execugao de agdes investigativas, sob
determinacao ou coordenacdo do delegado de policia, assegurada atuagdo técnica e cientifica
nos limites de suas atribuicoes.

Paragrafo unico. O oficial investigador de policia e os demais cargos da policia
civil, nos limites de suas atribuigdes, devem produzir, com objetividade, técnica e
cientificidade, o laudo investigativo e as demais pecas procedimentais, os quais devem ser
encaminhados ao delegado de policia para apreciagao.

Art. 28. O perito oficial criminal, além do que dispdem a Constitui¢ao Federal, o
Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Codigo de Processo Penal), e a legislacao
extravagante, sem prejuizo de outras previsdes constantes de leis e regulamentos, exerce
atribuicoes de pericia oficial de natureza criminal, sob requisi¢do do delegado de policia,
assegurada a ele autonomia técnica, cientifica e funcional.

Art. 29. Todos os ocupantes de cargos efetivos da policia civil, nos limites de suas
atribuicoes legais e respeitada a hierarquia e a disciplina, devem atuar com imparcialidade,
objetividade, técnica e cientificidade.

Art. 30. Sao assegurados aos policiais civis em atividade os seguintes direitos e
garantias, sem prejuizo de outros estabelecidos em lei:

I — documento de 1dentidade funcional com validade em todo o territorio nacional,
padronizado pelo Poder Executivo federal e expedido pela propria instituigao;

I — registro e livre porte de arma de fogo com validade em todo o territdrio
nacional;

IIT — ingresso e transito livre em qualquer recinto publico ou privado em razao da
funcao, respeitadas as garantias constitucionais e legais;

IV — recolhimento em unidade prisional da propria institui¢do para fins de
cumprimento de prisdo provisdria ou de sentencga penal condenatéria transitada em julgado;

V — pronta comunicag¢do de sua prisao ao seu chefe imediato;

VI — prioridade nos servigos de transporte e de comunicacao publicos e privados,
quando em cumprimento de missdo de carater emergencial;

VII — traslado por 6rgao publico competente, caso seja vitima de acidente que
dificulte sua atividade de locomog¢ao ou ocorra sua morte durante atividade policial;

VIII — atendimento prioritario e imediato pelo Ministério Publico, pela Defensoria
Publica, pelo Poder Judiciario e pelos 6rgdos de pericia oficial de natureza criminal, se em
atividade ou no interesse do servigo;

IX — precedéncia em audiéncias judiciais quando comparecer na qualidade de
testemunha de fato decorrente do servigo;
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X — licen¢a remunerada para o desempenho de mandato classista concedida a, no
minimo, 3 (trés) dirigentes por Estado para cada confederacdo, federagcao e sindicatos, sem
prejuizo de outros direitos e vantagens, de aposentadoria policial especial, de promogdes e
progressdes funcionais, de prerrogativas da fungao ou de beneficios do cargo efetivo enquanto
perdurar a licenca;

XI — licenca remunerada para o desempenho de mandato classista concedida a, no
minimo, 3 (trés) dirigentes em associag¢do nacional ou de abrangéncia territorial do respectivo
ente federativo dentre as de maior representatividade e antiguidade por cargo, sem prejuizo
de outros direitos e vantagens, de aposentadoria policial especial, de promogdes e progressoes
funcionais, de prerrogativas da funcao ou de beneficios do cargo efetivo enquanto perdurar a
licenga;

XII — licenga remunerada de 3 (trés) meses a cada periodo de 5 (cinco) anos de
efetivo exercicio policial, que pode ser convertida em pecunia, total ou parcialmente, a
requerimento do servidor ou no interesse da administragao publica, com base no valor apurado
na data do pagamento;

XIII - licenga-gestante, licenga-maternidade e licenca-paternidade;

XIV — garantia a policial civil gestante e lactante de indicag@o para escalas de
servigo e rotinas de trabalho compativeis com sua condi¢ao;

XV — garantia de retorno e de permanéncia na mesma lotacdo durante 6 (seis)
meses apos o retorno da licenca maternidade;

XVI — assisténcia integral, em juizo ou fora dele, por advogado publico, se estiver
respondendo a processo ou qualquer procedimento administrativo, civel ou penal por ato
praticado no exercicio da fungdo ou em razao dela;

XVII — amplo acesso a justiga, assegurada sua gratuidade e efeitos correlatos, nas
causas individuais e coletivas, patrocinadas ou defendidas por advogado comprovadamente
vinculado as entidades sindicais e associativas, que versem sobre defesas de seus direitos,
deveres, garantias, atribui¢des ou prerrogativas funcionais;

XVIII — prestacao de depoimento em inquérito, em processo ou em qualquer outro
procedimento em tramite no ambito dos Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo em dia,
hora e local previamente ajustados;

XIX — carga horaria mensal de efetivo labor com duragdo maxima estabelecida na
legislagdo do respectivo ente federativo, ndo superior a 40 (quarenta) horas semanais,
garantidos os direitos remuneratorios e indenizatorios e as horas extraordinarias;

XX — ajuda de custo, quando removido da sua lotagdao para outro Municipio, no
interesse da administracao publica;

XXI —pagamento antecipado de didrias por deslocamento para desempenho de sua
atribui¢ao fora de sua lotacao ou sede;

XXII — indenizagdo para vestimenta, equipamentos de uso obrigatério e itens de
seguranca pessoal;

XXIII — indenizagao por periculosidade;

XXIV — indenizacao por insalubridade, por exposi¢ao a agentes nocivos ou por
risco de contégio;

XXV —indenizagao por atividade em local de dificil acesso e provimento;
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XXVI —indenizagdo por sobreaviso e escalas extraordinarias de servico;

XXVII — indenizagao por exercicio de trabalho noturno; e

XXVIII — auxilio-satde, de carater indenizatorio, nos termos da legislagao do
respectivo ente federativo.

§ 1° Aplica-se aos policiais civis o disposto no inciso XVI do caput do art. 37 da
Constituicao Federal, com prevaléncia da atividade policial civil.

§ 2° Aos policiais civis aposentados sdo assegurados os direitos previstos nos
incisos I, I1, IV, V, XVII e XXVIII do caput deste artigo, € a comunicacao prevista no inciso
V deve ser feita ao setor de veteranos ou por intermédio do sindicato ou associagdo
representativa da categoria.

§ 3° Os policiais civis, por ocasido de sua aposentadoria, conservarao a autorizagao
do livre porte de arma de fogo valido em todo o territorio nacional, na forma da legislagdo em
vigor.

§ 4° Fica assegurada a possibilidade de doag@o de armas de fogo institucionais aos
policiais civis aposentados.

§ 5° Deve ser garantida a participagdo do poder publico em mediacao judicial
proposta pelos o0rgdos classistas da policia civil para a negociacdo dos interesses de seus
representados, como forma alternativa ao exercicio do direito de greve.

§ 6° Observado o interesse da administracdo publica, ao policial civil que tenha
satisfeito as condi¢des para se aposentar, fica facultada a op¢ao de exercer suas fungdes no
ambito interno e administrativo em secdes, grupos, nucleos e departamentos, bem como no
assessoramento a chefias, o que podera ser revisto a qualquer momento.

§ 7° O policial civil, ao responder pelo expediente administrativo em unidade
diversa da de sua lotacao, tera direito a adicional na forma de verba indenizatoria, se houver
previsao em lei do respectivo ente federativo.

§ 8° O policial civil, ao assumir cargo ou funcao de confianca de carater
administrativo, de assessoramento, de coordenacao ¢ de direcdo, bem como chefia de
investigacdo, de cartorio ou de plantdo, terd direito a adicional na forma de verba
indenizatéria, nos termos da legislagdao do respectivo ente federativo.

§ 9° Na forma da lei do respectivo ente federativo, em caso de morte de servidor
policial civil decorrente de agressdo, de contaminacdo por moléstia grave, de doenca
ocupacional ou em razao da func¢do policial, os dependentes fardo jus a pensao equivalente a
remuneragdo do cargo da classe mais elevada e nivel a época do falecimento, que sera vitalicia
para o conjuge ou companheiro.

§ 10. O policial civil afastado para mandato eletivo ou classista ou cedido para
outro 6rgdo de natureza de seguranga publica ou institucional, parlamentar ou de gestao
publica em outro ente federativo deve ter seu tempo contado como efetivo exercicio no
servigo policial, bem como ter mantidos os seus direitos para efeitos de promogdo ¢ de
progressao no cargo e na carreira.

§ 11. O policial civil que completar os requisitos para a aposentadoria voluntaria e
optar por permanecer na atividade policial fara jus ao abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribui¢do previdencidria até que se dé a aposentadoria compulsoria.
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§ 12. Em virtude da atividade de risco exercida, o policial civil pode ser
promovido, de forma pdstuma, a classe superior, independentemente da existéncia de vagas.

§ 13. Lei do respectivo ente federativo podera criar critérios de promog¢ao por
bravura fundamentados em indicadores avaliados por comissdo especifica do Conselho
Superior de Policia Civil.

§ 14. O policial civil ndo pode ser promovido nos casos de condenagao judicial
transitada em julgado e de condenagdo definitiva em processo administrativo disciplinar de
que nao caiba recurso ou revisdo, enquanto perdurarem os efeitos da condenacao.

§ 15. A estabilidade do policial civil dar-se-a ap6s 3 (trés) anos de efetivo exercicio
no cargo.

§ 16. Os proventos de aposentadoria dos policiais civis correspondem a totalidade
da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, assegurada a
revisao na mesma propor¢ao € na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos
servidores em atividade.

§ 17. Lei complementar do respectivo ente federativo podera dispor sobre regras
diferenciadas de aposentadoria quanto ao tempo de contribuigdo, de atividade policial e, de
forma mais benéfica, quanto ao sexo feminino.

§ 18. Aplica-se ao policial civil aposentado o disposto no art. 17 desta Lei.

§ 19. E vedado instituir procedimentos de cassag¢io da aposentadoria em razio do
carater contributivo desta e da exigéncia de requisitos para a sua obtengao.

§ 20. E garantido direito & promogdo na carreira de classe a classe, admitida a
promocao extraordinaria em casos excepcionais e diferenciados, conforme a lei do respectivo
ente federativo.

Art. 31. O poder publico deve assegurar assisténcia médica, psicoldgica,
psiquidtrica, odontologica, social e juridica, bem como seguro de vida e de acidente pessoal,
aos policiais civis e pode criar unidade de satide especifica em sua estrutura funcional com
todos 0s meios e recursos técnicos necessarios.

Art. 32. A remuneracdo dos servidores policiais civis, em qualquer regime
remuneratorio, ndo exclui os direitos previstos no § 3° do art. 39 e nos incisos XXIII e XXIV
do caput do art. 7° da Constitui¢ao Federal nem outros direitos sociais e laborais previstos na
legislacdo.

Art. 33. Sdo deveres dos policiais civis:

I — observar os valores, as diretrizes e os principios da institui¢do;

IT — obedecer prontamente as determinacdes legais do superior hierarquico;

IIT — exercer com zelo, disciplina e dedicacao suas atribui¢des;

IV — cumprir as normas legais e regulamentares;

V —respeitar e atender com presteza os demais servidores e o publico em geral;

VI — manter conduta compativel com a moralidade e a probidade administrativa;

VII — ser proativo e colaborar para a eficiéncia da policia civil,

VIII — buscar o aperfeigoamento profissional;

IX — zelar pela economia do material e a conservagao do patrimonio publico;

X — colaborar com a administracao da justica; e
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XI — respeitar a imagem, os valores e os preceitos da instituicdo, na forma do
respectivo estatuto disciplinar.

§ 1° A hierarquia e a disciplina sdo valores de integragdo e de otimizacdo das
atribuigdes dos cargos e das competéncias organizacionais das policias civis, direcionadas a
assegurar a unidade da investigacao criminal.

§ 2° As policias civis devem adotar medidas para assegurar a harmonia e o respeito
entre os policiais de todas as classes e categorias, prevenindo e reprimindo quaisquer condutas
ofensivas, insubordinacao legal e assédio de qualquer natureza.

Art. 34. E vedada a divulgagio, a qualquer tempo e fora da esfera policial, de
técnicas de investigacdo utilizadas pelas policias civis e de qualquer dado ou informacao
obtidos por meio de medida cautelar judicial, ressalvadas as hipoteses legais, e o infrator deve
responder civil, administrativa e criminalmente pela divulgacdo ndo baseada na lei.

§ 1° A vedagdo disposta neste artigo ndo se aplica aos cursos de formagao, de
aperfeicoamento, de atualizagdo e outros, exclusivamente ministrados aos profissionais das
institui¢oes previstas no art. 144 da Constituicao Federal.

§ 2° Em audiéncias, inclusive judiciais, o policial civil deve resguardar o maximo
possivel a sigilosidade das técnicas e das ferramentas de investigacao.

§ 3° A lei do respectivo ente federativo pode estabelecer outras vedagdes ao
policial civil além das previstas neste artigo.

Art. 35. Sdo vedadas a aplicacao de critérios de tratamento diferenciado para fins
de promocao, de progressao, de aposentadoria, de lotagao e de designacao ou qualquer outra
discrimina¢do da atividade funcional dos cargos efetivos, ressalvados aqueles dispostos em
lei.

Paragrafo unico. E igualmente vedado o tratamento diferenciado pautado em sexo,
em cargo ¢ em limitagdo fisica ou para o gozo de direitos previstos em lei, a exemplo da
cessao ou das licengas previstas nesta Lei.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. O poder publico deve assegurar as condi¢des necessarias a seguranga € ao
funcionamento das instalagdes fisicas das unidades policiais, bem como o nimero adequado
de servidores para o atendimento eficiente ao usudrio.

Art. 37. O ente federativo pode criar o Fundo Especial da Policia Civil, destinado
preferencialmente a valorizagcdo remuneratdria dos policiais civis, bem como a investimentos
com aparelhamento, infraestrutura, tecnologia, capacitagao e modernizacdo da instituicao,
entre outros.

Art. 38. Na criagdo do cargo de oficial investigador de policia, os cargos efetivos
atualmente existentes na estrutura da policia civil serdo transformados, renomeados ou
aproveitados nos termos da lei do respectivo ente federativo, respeitadas a similitude e a
equivaléncia de atribui¢des nas suas atividades funcionais.

§ 1° Os atuais cargos podem ser renomeados com a nova nomenclatura de oficial
investigador de policia, nos termos da lei do respectivo ente federativo, quando ndo for
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aplicavel o disposto no caput deste artigo, por similitude de funcdo e com as devidas
aglutinacdes das atribuicdes dos cargos de acordo com a conveniéncia e oportunidade da
administragdo publica.

§ 2° Aplicado o disposto no § 1° deste artigo, os atuais servidores podem fazer
op¢do, em carater irreversivel, de permanecer no seu cargo com sua nomenclatura atual,
exercendo as atribuigdes de seu provimento originario, devendo se manifestar por escrito ao
orgdo responsavel no prazo de 90 (noventa) dias, contado da data de publicagdo da lei do
respectivo ente federativo.

§ 3° Se aplicado o disposto no caput ou no § 1° deste artigo, os policiais civis
aposentados devem ter seus cargos renomeados, redesignados e enquadrados no cargo de
oficial investigador de policia, preservados seus direitos previdenciarios e os dos respectivos
pensionistas.

§ 4° Os cargos de natureza policial civil ja extintos ou em extin¢ao por lei do ente
federativo anterior a esta Lei serdo aproveitados, reenquadrados, redistribuidos ou
renomeados no cargo de oficial investigador de policia nos termos da lei do respectivo ente
federativo, por similitude de fungdo e com as devidas aglutinagdes das atribuigdes dos cargos,
de acordo com a conveniéncia e oportunidade da administragdo publica, observados os
principios da evolugdo e da modernizagao legislativa.

§ 5° Os cargos técnico-cientificos que realizem pericias de natureza criminal
atualmente existentes na estrutura das policias civis serdo transformados, renomeados ou
aproveitados no cargo de perito oficial criminal no érgdo central de pericia oficial de natureza
criminal nos termos da lei do respectivo ente federativo, conforme a conveniéncia e
oportunidade, respeitadas a similitude de atribuicdes e equivaléncia de fungdes entre os cargos
respectivos.

§ 6° O disposto neste artigo ndo se aplica ao cargo de delegado de policia.

Art. 39. A estrutura de cargos e as respectivas atribuigdes relativas a atividade
pericial oficial prevista no inciso IV do caput do art. 6° desta Lei e relacionadas as unidades
técnico-cientificas da policia civil, observada a lei federal que estabelece normas gerais para
as pericias oficiais de natureza criminal, serdo definidas em lei especifica, aplicadas as normas
gerais desta Lei no que couber, sem prejuizo do disposto nas legislagdes vigentes dos entes
federativos que disponham sobre organizagdo dos servicos de pericias oficiais.

Art. 40. Fica vedada a custddia de preso e de adolescente infrator, ainda que em
carater provisorio, em dependéncias de prédios e unidades das policias civis, salvo interesse
fundamentado na investigacao policial.

Art. 41. As funcdes gratificadas de assessoramento e de chefia da policia civil sdo
privativas de policiais civis.

Art. 42. As normas gerais relativas a organizagao basica institucional e aos cargos
da Policia Civil do Distrito Federal, nos termos do inciso XIV do caput do art. 21 da
Constituicdo Federal, sdo estabelecidas nas Leis n°s 14.162, de 2 de junho de 2021, 9.264, de
7 de fevereiro de 1996, e 4.878, de 3 de dezembro de 1965, e cabe ao Distrito Federal
regulamenta-las e legislar sobre normas especificas e suplementares a respeito de
prerrogativas, vedacdes, garantias, direitos e deveres da policia civil, nos termos do inciso
XVI do caput e dos §§ 1°, 2° ¢ 3° do art. 24 e do § 1° do art. 32 da Constitui¢ao Federal.
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Paragrafo Unico. Aplicam-se a institui¢do de que trata o caput deste artigo as
normas desta Lei que versam sobre direitos, garantias e prerrogativas da policia civil, sem
prejuizo de outras previstas em leis e regulamentos.

Art. 43. Considera-se exercicio em cargo de natureza estritamente policial toda
atividade que o policial civil realize nos 6rgaos que compdem a estrutura organica da policia
civil ou no exercicio de mandato classista, bem como toda atividade que venha a exercer, no
interesse da seguranga publica ou institucional, em outro 6rgdo da administracao publica de
Municipio, de Estado, do Distrito Federal, de Territdrio ou da Unido, mantidos seus direitos,
garantias e prerrogativas funcionais.

Art. 44. Fica instituido o Conselho Nacional da Policia Civil, com competéncia
consultiva e deliberativa sobre as politicas publicas institucionais de padronizagdo e
intercambio nas areas de competéncias constitucionais e legais das policias civis.

§ 1° O Conselho Nacional da Policia Civil deve ter sua composicao e regimento
definidos em decreto especifico.

§ 2° O Conselho Nacional da Policia Civil tem assento e representagdo no
Ministério da Justica e Seguranca Publica, bem como nos demais 6rgaos colegiados federais,
estaduais e distrital que deliberem sobre politicas publicas da area de suas competéncias
constitucionais e legais.

Art. 45, Para maior celeridade e veracidade dos registros cartorarios, podem ser
adotadas plataformas tecnoldgicas para registros dos procedimentos, respeitadas as
circunstancias de atuagdo presencial das equipes envolvidas.

Art. 46. A lei do respectivo ente federativo deve dispor sobre a aplicagdo de data-
base para recomposi¢ao salarial dos servidores da policia civil.

Art. 47. A policia civil tem como dia nacional a data de 5 de abril.

Art. 48. Os Estados e, no caso da Policia Civil do Distrito Federal, a Unido devem
adequar-se ao disposto nesta Lei no prazo de 12 (doze) meses, sob pena de san¢des na forma
da lei.

Art. 49. Permanecem validas as leis locais naquilo que ndo sejam incompativeis
com esta Lel.

Art. 50. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Senado Federal, em de de

Senador Rodrigo Pacheco
Presidente do Senado Federal

alcg/pl-23-4503 sancdo



()LEI N° 14.735, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

Institui a Lei Orgénica Nacional das
Policias Civis, dispfe sobre suas normas
gerais de funcionamento e da outras
providéncias.

o PRESIDENTE D A REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As policias civis, dirigidas por delegado de policia em atividade e de
classe mais elevada nomeado pelos governadores dos Estados e do Distrito Federal, séo
instituicbes permanentes, com funcdes exclusivas e tipicas de Estado, essenciais a justica
criminal e imprescindiveis a seguranca publica e a garantia dos direitos fundamentais no
ambito da investigacao criminal.

Paragrafo Unico. A funcao de policia civil sujeita-se a prestacdo de servigos
em condi¢cdes adversas de seguranca, com risco a vida, e de servicos noturnos e a
chamados a qualquer hora, inclusive com a realizacdo de diligéncias em todo o territorio
nacional.

Art. 2° As policias civis sdo integrantes operacionais do Sistema Unico de
Seguranca Publica (Susp) e compdem o sistema de governanca da politica de seguranca
publica dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios.

Art. 3° A lei organica da policia civil de cada Estado, do Distrito Federal e de
cada Territério, cuja iniciativa cabe ao respectivo governador, deve estabelecer,
observadas as normas gerais previstas nesta Lei, regras especificas sobre:

| - estrutura, organizacdo, competéncias especificas e funcionamento de
unidades;

Il - requisitos para investidura em cada cargo, com as devidas promocoes e
progressoes;

[l - atribuicBes funcionais de cada cargo;



IV - direitos, prerrogativas, garantias, deveres e vedacoes;
V - Cédigo de Etica e Disciplina; e
VI - diretrizes para a elaboracéo da proposta orcamentaria.

Paragrafo unico. Os entes federativos podem editar suas préprias leis sobre
as matérias disciplinadas nesta Lei, de forma suplementar, bem como exercer competéncia
legislativa plena em relag&o as néo disciplinadas, nos termos do inciso XVI do caput e dos
88 2° e 3°do art. 24 e do art. 25 da Constituicao Federal.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS, DAS DIRETRIZES E DAS COMPETENCIAS

Secao |

Dos Principios Institucionais Basicos

Art. 4° S&o principios institucionais basicos a serem observados pela policia
civil, além de outros previstos em legislacao ou regulamentos:

| - protecdo da dignidade humana e dos direitos fundamentais no ambito da
investigagao criminal;

Il - discricdo e preservacédo do sigilo necessario a efetividade da investigacéo
e a salvaguarda da intimidade das pessoas;

[l - hierarquia e disciplina;

IV - participacéo e intera¢cdo comunitaria;

V - resolugéo pacifica de conflitos;

VI - lealdade e ética;

VII - busca da verdade real,

VIII - livre convencimento técnico-juridico do delegado de policia;
IX - controle de legalidade dos atos policiais civis;

X - uso diferenciado da forca para preservacdo da vida, reducédo do
sofrimento e reducéo de danos;

XI - continuidade investigativa criminal,

XII - atuacdo imparcial na conducdo da atividade investigativa e de policia
judiciaria;

XIII - politica de gestdo direcionada a protecdo e a valorizagcdo dos seus
integrantes;



XIV - unidade de doutrina e uniformidade de procedimento;

XV - autonomia, imparcialidade, tecnicidade e cientificidade investigativa,
indiciatdria, inquisitoria, notarial e pericial;

XVI - essencialidade da investigacéo policial para a persecucéo penal,

XVII - natureza técnica e imparcial das fun¢des de policia judiciaria civil e de
apuracao de infracdes penais, sob a presidéncia e mediante analise técnico-juridica do
delegado de policia;

XVIII - identidade de nomenclatura para unidades policiais, servi¢cos e cargos
de igual natureza; e

XIX - transicdo da gestdo da Delegacia-Geral de Policia Civil, de forma a ndo
prejudicar a continuidade dos servigos.

Secao Il
Das Diretrizes

Art. 5° S&o diretrizes a serem observadas pela policia civil, além de outras
previstas em legislacao ou regulamentos:

| - planejamento e distribuicdo do efetivo policial, por resolugdo do Conselho
Superior de Policia Civil, proporcionalmente ao numero de habitantes, a extensao territorial
e aos indices de criminalidade da circunscri¢ao;

Il - observancia de carater técnico, cientifico e juridico na analise criminal da
investigacéo policial;

[ll - promocédo da producédo de conhecimento sobre seguranca publica com
base técnica e cientifica,;

IV - atuacédo especializada e qualificada direcionada a eficiéncia na repressao
e na apuracgao das infracdes penais;

V - énfase na repressao qualificada aos crimes hediondos e equiparados, a
corrupcgao, a lavagem de dinheiro, ao trafico de drogas, ao crime organizado, aos crimes
cibernéticos e aos crimes contra a vida, a administracdo publica e a liberdade;

VI - cooperagcdo e compartiihamento das experiéncias entre os 6rgdos de
seguranca publica, mediante instrumentos proprios, na forma da lei;

VIl - integracdo ao sistema de seguranca publica com instituicdo de
mecanismos de governanca,;

VIII - gestdo da protecdo e compartiihamento de seus bancos de dados e
demais sistemas de informacéo;

IX - (VETADO);
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X - utilizacdo dos meios tecnoldgicos disponiveis e atualizacdo e melhorias
permanentes das metodologias de trabalho, para aprimoramento nos processos de
investigacao;

Xl - atendimento imediato e permanente ao cidadao e a sociedade;
XII - planejamento estratégico e sistémico;

XIII - cooperacdo com a sociedade e com 0s 0rgaos do sistema de seguranca
publica e de justica criminal;

XIV - padronizacdo da doutrina, dos procedimentos operacionais, formais e
administrativos, da comunicacédo social e da identidade visual e funcional;

XV - (VETADOY);

XVI - fomento a divulgacao, de carater educativo ou informativo, por todos os
seus integrantes, das missfes, das atribuicbes e dos valores da policia civil, a fim de
promover aproximacao com a populacao, observado, em quaisquer situagdes, o decoro na
exposicao de emblemas, brasdes, patrimdnio ou insignias institucionais;

XVII - instituicdo de programas e de projetos vinculados as politicas publicas
e aos planos nacional e estadual de seguranca publica, no ambito de suas competéncias;

XVIII - capacitagéo profissional continuada, integrada e isonGmica, com 0S
custos sob a responsabilidade do 6rgao policial;

XIX - atuacao direcionada a identificacdo e a recuperacdo de bens, valores e
direitos;

XX - avaliacdo anual de desempenho individual e de produtividade
institucional; e

XXI - edicdo de atos administrativos normativos no ambito de suas atribuicdes
constitucionais e legais.

Secao lll

Das Competéncias

Art. 6° Compete a policia civil, ressalvadas a competéncia da Unido e as
infracOes penais militares, executar privativamente as funcdes de policia judiciaria civil e
de apuracgdo de infragcdes penais, a serem materializadas em inquérito policial ou em outro
procedimento de investigacéo, e, especificamente:

| - cumprir mandados de prisédo, mandados de busca e apreenséo e demais
medidas cautelares, bem como ordens judiciais expedidas no interesse da investigacao
criminal;
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Il - garantir a preservacdo dos locais de ocorréncia da infragcdo penal e
controlar o acesso de pessoas a eles, sem prejuizo da atuacdo de outros 6rgdos policiais,
no ambito de suas atribuicdes legais, nas situacdes de flagrante delito;

[l - organizar e executar os servi¢os de identificacao civil e criminal,

IV - organizar e executar a atividade pericial oficial, se o 6rgao central de
pericia oficial de natureza criminal estiver integrado em sua estrutura;

V - garantir a adequada coleta, a preservacao e a integridade da cadeia de
custodia de dados, informacgdes e materiais que constituam insumos, indicios ou provas;

VI - produzir, difundir, planejar, orientar, coordenar, supervisionar e executar
acOes de inteligéncia e de contrainteligéncia destinadas a execucao e ao acompanhamento
de assuntos de seguranca publica, da policia judiciéria civil e de apuracdo de infracao
penal, de forma a subsidiar acdes para prever, prevenir e neutralizar ilicitos e ameacas de
gualquer natureza que possam afetar a ordem publica e a incolumidade das pessoas e do
patriménio, na esfera de sua competéncia, observados os direitos e as garantias
individuais;

VII - realizar inspec¢des, correicdes e demais atos de controle interno, em
carater ordinario e extraordinario;

VIII - organizar e realizar tratamento de dados e pesquisas juridicas, técnicas
e cientificas relacionadas as fun¢des de investigacdo criminal e de apurac¢ao das infraces
penais, além de outras que sejam relevantes para o exercicio de suas atribui¢cdes legais;

IX - estimular o processo de integracdo dos bancos de dados existentes no
ambito do poder publico e dele participar, preservando as informacfes sujeitas a sigilo
legal, classificadas na forma do art. 23 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei
de Acesso a Informacéao), ou que interessarem a apuracéao criminal,

X - apoiar, contribuir e cooperar com o Poder Judiciario e com o Ministério
Plblico, mediante acordos de cooperacdo mutua, nos limites de suas competéncias
constitucionais e legais;

XI - participar do planejamento das politicas publicas e desenvolver politicas
de represséao qualificada as infracées penais;

XII - exercer o poder hierarquico e o poder disciplinar;

XIII - atuar de forma cooperada com outros 6rgaos de seguranca publica, nos
limites de suas competéncias constitucionais e legais;

XIV - custodiar o policial civil condenado ou preso provisorio a disposi¢ao da
autoridade competente, na hip6tese de auséncia de unidade de custddia de carater
exclusivo, por meio de 6rgéo proéprio e na forma da lei;

XV - produzir, na forma da lei e no ambito das atribuicbes dos cargos,
relatorios de interesse da apuragao penal, recognicao visuografica e laudo investigativo;
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XVI - produzir, na forma da lei, laudo de exame pericial, elaborado por perito
oficial criminal, se o 6rgdo central de pericia oficial de natureza criminal estiver integrado
na estrutura das policias civis;

XVII - selecionar, formar e desenvolver as atividades de educacédo continuada
dos seus servidores, em seus 0rgaos de ensino ou instituicdes congéneres, na forma
prevista em lei;

XVIIl - exercer outras atribuicbes previstas na legislagcdo, obedecidos os
limites e a capacidade de auto-organizacao dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios
e dos Municipios, decorrentes do art. 144 da Constituicdo Federal;

XIX - fiscalizar, avaliar e auditar os contratos, 0s convénios e as despesas
efetivadas no ambito da instituicéo;

XX - vistoriar e fiscalizar produtos controlados e emitir alvaras no ambito de
suas competéncias constitucionais e legais;

XXI - prestar suporte técnico aos 6rgaos de controle;

XXIlI - estabelecer assessorias técnicas, funcionais e institucionais de
relacionamento com os demais 6rgaos e poderes;

XXIII - administrar privativamente as tecnologias da instituicdo, tais como
sistemas, aplicacdes, aplicativos, bancos de dados, sitios na rede mundial de
computadores, rede légica, seguranca da informacéo, entre outros recursos de suporte;

XXIV - exercer todas as prerrogativas inerentes ao poder de policia judiciaria
e de apuracgao das infracdes penais para o cumprimento de suas missdes e finalidades;

XXV - participar do planejamento e da elaboracdo das politicas publicas, dos
planos, dos programas, dos projetos, das acdes e das suas avaliagcdes que envolvam a
atuacdo conjunta entre os 0rgdos de segurangca publica ou de persecugdo penal,
observadas as respectivas competéncias constitucionais e legais;

XXVI - exercer outras funcdes relacionadas as suas finalidades, obedecidos
os limites e a capacidade de auto-organizacao do respectivo ente federativo, decorrentes
de suas competéncias constitucionais e legais; e

XXVII - executar com autonomia, imparcialidade, técnica e cientificidade os
seus atos procedimentais no ambito das atribuigcdes dos respectivos cargos.

8 1° As atribuigcbes relativas as competéncias da policia civil sdo exercidas
exclusivamente por policiais civis em atividade, na forma da lei.

§ 2° E admitida a celebracdo de convénios, de acordos de cooperagio
técnica, de ajustes ou de instrumentos congéneres com 6rgdos ou entidades publicas e
privadas nacionais ou estrangeiras para a execucdo e o aperfeicoamento de suas
atividades, com incluséo, de forma paritaria, de representantes de todos os cargos policiais,
ressalvadas as atribuicdes proprias de cada cargo.



CAPITULO IlI
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Secao |
Da Estrutura Organizacional Basica

Art. 7° A policia civil tem sua estrutura organizacional basica composta dos
seguintes 0rgaos essenciais:

| - Delegacia-Geral de Policia Civil;

Il - Conselho Superior de Policia Civil,

[l - Corregedoria-Geral de Policia Civil,

IV - Escola Superior de Policia Civil;

V - unidades de execucéo;

VI - unidades de inteligéncia;

VII - unidades técnico-cientificas;

VIII - unidades de apoio administrativo e estratégico;
IX - unidades de saude da policia civil; e

X - unidades de tecnologia.

Secao ll
Da Delegacia-Geral de Policia Civil

Art. 8° A policia civil tem como chefe o Delegado-Geral de Policia Civil,
nomeado pelo governador e escolhido dentre os delegados de policia em atividade da
classe mais elevada do cargo.

Paragrafo unico. Os Delegados-Gerais das Policias Civis devem apresentar,
ate 30 (trinta) dias apds sua nomeacao, planejamento estratégico de gestdo que contenha:

| - metas qualitativas e quantitativas de produtividade e de reducéo de indices
de criminalidade;

Il - medidas de otimizac&o e de busca de eficiéncia, incluido o planejamento
das acdes especificas direcionadas ao melhor exercicio das competéncias do 6rgao;

[l - diagndstico da necessidade de recursos humanos e de materiais;

IV - programas de capacitacao do efetivo; e
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V - proposta de estrutura organizacional, inclusive com previsédo de criacédo
ou de extingcdo de unidades policiais, caso necessario, a ser implementada por lei
especifica.

Secao lll
Do Conselho Superior de Policia Civil

Art. 9° O Conselho Superior de Policia Civil, presidido pelo Delegado—Geral
e integrado por policiais civis, € composto por representantes de todos os cargos efetivos
da corporacédo, com a possibilidade de eleicdo de seus membros e participacao paritaria,
respeitada a lei do respectivo ente federativo.

Secao IV

Da Corregedoria-Geral de Policia Civil

Art. 10. A Corregedoria-Geral de Policia Civil, dotada de autonomia em suas
atividades, tem por finalidade praticar os atos de controle interno, correicédo, orientacao e
zelo pela qualidade e avaliagéo do servigo policial, com atuacao preventiva e repressiva,
nas ocorréncias de infragdes disciplinares e penais praticadas por seus servidores no
exercicio da funcao.

8 1° O Corregedor-Geral de Policia Civil deve ser designado pelo Delegado-
Geral de Policia Civil dentre os delegados de policia da classe mais elevada.

8 2° Aos policiais civis que tenham sido lotados em quaisquer unidades da
Corregedoria-Geral de Policia Civil é facultada lotacdo subsequente em unidade
administrativa por, no minimo, 1 (um) ano.

§ 3° E garantido o duplo grau de revisdo do julgamento nos processos
disciplinares na hipotese de penalidade de demissdo, mediante recurso ao Conselho
Superior de Policia Civil e, em Ultima instancia, ao Chefe do Poder Executivo.

Secao V

Da Escola Superior de Policia Civil

Art. 11. A Escola Superior de Policia Civil, 6rgdo de formacao, capacitacao,
pesquisa e extensdo, € responsavel pelo desenvolvimento dos recursos humanos da
policia civil e é dirigida por delegado de policia da classe mais elevada do cargo,
preferencialmente com especializacédo nas areas de administracdo ou educacao.
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§ 1° A Escola Superior de Policia Civil pode realizar cursos de graduagéo ou
de poés-graduacdo lato sensu ou stricto sensu, 0s quais, desde que observadas as
exigéncias do Ministério da Educacéo, terdo integracao e plena equivaléncia com 0s cursos
de universidades publicas.

8 2° O curso de formacgédo profissional pode ser considerado como de pos-
graduacdao para fins de titulacdo, observadas as normas do Ministério da Educacéo.

8 3° O corpo docente da Escola Superior de Policia Civil, designado pelo
respectivo diretor, pode ser preenchido preferencialmente por integrantes da instituicao
dentre os policiais civis que detenham notoério saber, habilitacdo técnica ou formacéo
pedagdgica comprovadas, selecionados por meio de edital publicado na imprensa oficial
gue contemple requisitos de habilitacdo a serem comprovados mediante apresentacao de
titulos e aptiddes certificadas tecnicamente e em unidades académicas, observadas as
disciplinas que integram as grades curriculares dos cursos estruturados pela coordenacéo
pedagdgica.

8 4° A Escola Superior de Policia Civil tera participagdo nos processos
seletivos dos concursos publicos para os cargos integrantes da estrutura da policia civil.

Secao VI
Das Unidades de Execucao

Art. 12. Constituem unidades de execucdo da policia civil, sem prejuizo de
outras definidas na lei do respectivo ente federativo:

| - unidades policiais circunscricionais, distritais ou regionais;
Il - unidades policiais especializadas;

[Il - Coordenadoria de Recursos e Operacgfes Especiais; e
IV - Departamento de Identificacao Civil.

8§ 1° A policia civil pode criar unidades especializadas em combate a
corrupgao, ao crime organizado, a crimes contra a vida, a lavagem de dinheiro, a crimes
cibernéticos, a crimes ambientais, a crimes de violéncia doméstica e familiar e a crimes
contra vulneraveis, bem como em protecdo animal, em interceptacdo de comunicacao
telefénica, de informatica e telematica, entre outras unidades policiais especializadas.

§ 2° O efetivo das unidades especializadas em combate a lavagem de
dinheiro e em interceptacdo de comunicacéao telefonica, de informatica e telematica deve
ser composto exclusivamente de policiais civis.

8§ 3° O Departamento de Identificacdo Civil abrange, sem prejuizo de outras
atividades, a emissédo e o controle de documentos oficiais de identificagcéo civil, a gestéo
de dados relacionados a registros fotograficos e de sinais caracteristicos corporais, coleta
de impressao digital, palmar e plantar, boletim de vida pregressa, formulérios de risco de
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vida e outros documentos necessarios ao arquivo e a documentacédo de informacdes de
relevancia para a apuracéo, respeitada a preservacao da intimidade, da vida privada e da
honra das pessoas cadastradas.

8§ 4° O Departamento de Identificacdo Civil deve ser coordenado por policial
civil designado pelo Delegado-Geral de Policia Civil dentre os que detenham habilitacéo
especifica e sejam da classe mais elevada.

8§ 5° Os bancos de dados oriundos das atividades de identificagao civil,
criminal e funcional das policias civis sdo de responsabilidade dessas.

Art. 13. A criacdo de unidades e a distribuicdo dos cargos da policia civil
devem observar, preferencialmente, os seguintes fatores:

| - indice analitico de criminalidade e de violéncia regionais;
Il - especializacéo da atividade investigativa por natureza dos delitos; e

[l - populagéo, extensao territorial e densidade demogréfica.

Secao VII

Das Unidades de Inteligéncia

Art. 14. Constituem unidades de inteligéncia da policia civil, sem prejuizo de
outras definidas na lei do respectivo ente federativo:

| - Diretoria de Inteligéncia Policial;
Il - Coordenadorias Regionais de Inteligéncia;

[l - Nucleos de Inteligéncia em unidades especializadas definidas em
estrutura organizacional especifica;

IV - Coordenadoria de Doutrina de Inteligéncia Policial e Treinamento; e

V - Coordenadoria de Contrainteligéncia Policial.

Secao VI

Das Unidades Téchnico-Cientificas

Art. 15. Constituem unidades técnico-cientificas da policia civil as unidades
responsaveis pela pericia oficial criminal, nos casos em que o 6érgao central de pericia
oficial de natureza criminal estiver integrado em sua estrutura, cujos chefes devem ser
designados pelo Delegado-Geral de Policia Civil, dentre outras:

| - Instituto de Criminalistica;
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Il - Instituto de Medicina Legal; e
[l - Instituto de Identificacao.

8 1° As unidades técnico-cientificas sdo responsaveis pelas atividades de
pericia oficial de natureza criminal e técnico-cientificas relativas as ciéncias forenses.

8 2° Os Institutos de Criminalistica, de Medicina Legal e de ldentificacdo
devem ser coordenados por peritos oficiais criminais das respectivas areas que estejam na
ativa e sejam da classe mais elevada.

§ 3° Fica garantido, mediante requisicdo fundamentada, o livre acesso das
policias civis aos bancos de dados de unidades técnico-cientificas ndo integradas a
instituicao.

Secao IX
Das Unidades de Apoio Administrativo e Estratégico

Art. 16. As unidades de apoio administrativo, vinculadas diretamente ao
Delegado-Geral de Policia Civil e dirigidas preferencialmente por policiais civis com
habilitacdo técnica comprovada na respectiva area de atuacdo, incumbem os atos de
suporte administrativo e estratégico de gestao.

Secao X

Das Unidades de Satde

Art. 17. Os Estados, o Distrito Federal e os Territorios ficam autorizados a
instituir, em beneficio dos policiais civis e dos seus dependentes e pensionistas, no
exercicio de suas competéncias orcamentarias, unidades de saude destinadas a dar
assisténcia ambulatorial, clinica, psicolégica, psiquiatrica e terapéutica e a encaminhar
cirurgias de maior complexidade a outras unidades de saude especializadas.

Paragrafo unico. (VETADO).

Secao Xl
Das Unidades de Tecnologia

Art. 18. As policias civis podem constituir unidade centralizada de tecnologia
para fins de estudo, de desenvolvimento, de implantacdo, de pesquisa e de organizacao
de instrumentos e mecanismos tecnolégicos.
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CAPITULO IV
DOS POLICIAIS CIVIS

Secao |

Do Quadro Policial

Art. 19. O quadro de servidores da policia civil, cujas atribuicfes séo de nivel
superior, é integrado pelos seguintes cargos:

| - delegado de policia;
Il - oficial investigador de policia; e

lIl - perito oficial criminal, se o 6rgdo central de pericia oficial de natureza
criminal estiver integrado na estrutura da policia civil.

8§ 1° Os cargos efetivos da policia civil sdo considerados permanentes, tipicos
de Estado e essenciais ao funcionamento da instituicdo para todos os efeitos legais, e suas
atividades devem ser exercidas exclusivamente pelos ocupantes dos cargos previstos
nesta Lei ou em lei do respectivo ente federativo.

§ 2° Os cargos efetivos da policia civil ttm suas atribuicbes definidas na
Constituicdo Federal, no Decreto-Lei n°® 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Cddigo de
Processo Penal), e na legislacdo extravagante, sem prejuizo de outras definidas em leis e
regulamentos.

8§ 3° Os ocupantes dos cargos da policia civil exercem autoridade nos limites
de suas atribuicfes legais.

Secao ll
Do Concurso, da Investidura e da Promocéao

Art. 20. O quadro de servidores efetivos das policias civis € composto por
cargos de nivel superior, em funcdo da complexidade de suas atribui¢cdes, nos quais o
ingresso depende de aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
observados os seguintes requisitos:

| - ser brasileiro;
II - ter, no minimo, 18 (dezoito) anos;
[l - estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares; e

IV - gozar de capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo.
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§ 1° Para o cargo de oficial investigador de policia € exigido diploma de ensino
superior completo, em nivel de graduacdo, em qualquer area, reconhecido pelo Ministério
da Educacéo.

§ 2° Para o cargo de perito oficial criminal é exigido diploma de nivel superior
completo, em nivel de graduacao, reconhecido pelo Ministério da Educacédo, observado
gue os editais dos concursos publicos podem prever selecdo por area de conhecimento e
exigir habilitacdo legal especifica, na forma da lei do respectivo ente federativo.

§ 3° Para o cargo de delegado de policia sédo exigidos curso de bacharelado
em Direito reconhecido pelo 6rgdo competente e 3 (trés) anos de atividade juridica ou
policial, cabendo ao Conselho Superior de Policia Civil definir os requisitos para
classificagdo como atividade juridica.

8§ 4° Para a investidura no cargo de delegado de policia € exigida aprovacao
em concurso publico de provas e titulos, com a participacdo da Ordem dos Advogados do
Brasil em todas as fases do certame, vedada a participacdo na comissdo do concurso de
servidor da seguranca publica que néo integre os quadros da policia civil.

8§ 5° A comprovacgao de formagéo superior e atividade juridica ou policial de
gue trata este artigo deve ocorrer no ato da posse.

8 6° Lei do respectivo ente federativo pode estabelecer critérios para a
realizacdo e a selecdo das etapas do concurso publico destinado aos cargos efetivos das
policias civis, como as etapas de prova fisica, de exame psicotécnico, de avaliagdo médica
e de investigagéao social.

Art. 21. O tempo de atividade policial civil deve ser considerado para
pontuacdo em prova de titulos no concurso publico para o cargo de delegado de policia,
valorado em 30% (trinta por cento) da pontuacdo maxima da prova de titulos, na proporcao
minima de 0,5 (meio ponto) e maxima de 2 (dois) pontos percentuais por ano de servico,
podendo os pontos ser escalonados ou ndo, de acordo com o respectivo edital.

8 1° O edital do concurso para delegado de policia pode prever pontuacéo,
na prova de titulos, de tempo de atividade nos 6rgaos previstos no caput do art. 144 da
Constituicao Federal, conforme legislacao do respectivo ente federativo.

8 2° A pontuacgédo da prova de titulos deve corresponder a, no minimo, 10%
(dez por cento) do total da nota do certame.

8§ 3° Os concursos publicos para o cargo de delegado de policia devem adotar
a prova oral como etapa do certame, assegurados critérios objetivos para afericdo da nota,
sistema de auditoria e recurso individualizado dos candidatos quanto ao gabarito
apresentado pela banca examinadora e ao resultado provisério da nota.

8 4° Os entes federativos podem adotar o critério referido no caput deste
artigo nos concursos publicos para os demais cargos efetivos da policia civil.

Art. 22. Durante o curso de formacédo profissional, de carater eliminatorio,
pode ser concedida ajuda de custo nao inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor da
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remuneracao prevista em lei para a classe inicial do respectivo cargo, na forma da lei do
respectivo ente federativo.

Art. 23. Os editais dos concursos publicos para provimento dos cargos
efetivos das policias civis podem impor tempo minimo de permanéncia na unidade policial
de lotacdo inicial, de acordo com indicadores de criminalidade e necessidades de interesse
publico.

Paragrafo unico. A investidura em cargo da policia civil é feita na classe inicial.

Art. 24. A lei do respectivo ente federativo deve dispor sobre o fluxo regular e
o equilibrio quantitativo dos servidores nos cargos da policia civil, com a previsdo de
realizacao periodica de concursos publicos.

§ 1° O servidor que pedir exoneragdo antes de completar 3 (trés) anos de
exercicio deve ressarcir ao erario competente os gastos com sua formacéo,
proporcionalmente ao tempo de servigo.

§ 2° As promog0Oes dos policiais civis ocorrerdo com base nos critérios de
antiguidade, de tempo de servico na carreira e de merecimento e podem, inclusive, ser
realizadas post mortem, conforme disposto em lei especifica do respectivo ente
federativo.

8 3° Em situagdes especificas, lei do respectivo ente federativo dispora sobre
a regulamentacdo da promocéo dos policiais civis independentemente da existéncia de
vagas.

§ 4° As promocdes de classes nos cargos da policia civil devem ser
estabelecidas pelos critérios definidos em lei especifica, como tempo na carreira,
aperfeicoamento e merecimento.

8§ 5° Para promocéo a classe mais elevada dos cargos efetivos da policia civil,
pode ser exigida a realizacao de curso de gestao publica ou equivalente, disponibilizado
pela Escola Superior de Policia Civil ou por outras instituicdes oficiais de ensino superior.

8 6° A lei do respectivo ente federativo pode dispor sobre outros critérios de
promocdo mais benéficos que os previstos nesta Lei.

Art. 25. A requerimento dos interessados, 0s ocupantes dos cargos efetivos
da policia civil podem exercer fun¢cdes no ambito de outro ente federativo, mediante
permuta ou cessédo, condicionada a autorizacdo expressa dos respectivos governadores
ou mediante delegacdo desses, atendida a legislacdo aplicavel, sem qualquer prejuizo e
asseguradas todas as prerrogativas, os direitos e as vantagens, bem como os deveres e
as vedacOes estabelecidos pelo ente federativo de origem.

Paragrafo unico. (VETADO).

Secao lll
Das Prerrogativas, das Garantias, dos Direitos, dos Deveres e das Vedacoes
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Art. 26. O delegado de policia, além do que dispdem as normas
constitucionais e legais, detém a prerrogativa de direcdo das atividades da policia civil, bem
como a presidéncia, a determinacao legal, o comando e o controle de apuragdes, de
procedimentos e de atividades de investigacao.

Paragrafo Unico. Cabe ao delegado de policia presidir o inquérito policial, no
qual deve atuar com isencédo, com autonomia funcional e no interesse da efetividade da
tutela penal, respeitados os direitos e as garantias fundamentais e assegurada a analise
técnico-juridica do fato.

Art. 27. O oficial investigador de policia, além do que dispéem as normas
constitucionais e legais, exerce atribuicbes apuratorias, cartorarias, procedimentais, de
obtencado de dados, de operacdes de inteligéncia e de execucdo de acdes investigativas,
sob determinagdo ou coordenacao do delegado de policia, assegurada atuagéo técnica e
cientifica nos limites de suas atribuicoes.

Paragrafo unico. O oficial investigador de policia e os demais cargos da
policia civil, nos limites de suas atribuicées, devem produzir, com objetividade, técnica e
cientificidade, o laudo investigativo e as demais pecas procedimentais, os quais devem ser
encaminhados ao delegado de policia para apreciacao.

Art. 28. O perito oficial criminal, além do que dispdem a Constituicdo Federal,
o Decreto-Lei n® 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Codigo de Processo Penal), e a legislacéo
extravagante, sem prejuizo de outras previsdes constantes de leis e regulamentos, exerce
atribuicdes de pericia oficial de natureza criminal, sob requisicdo do delegado de policia,
assegurada a ele autonomia técnica, cientifica e funcional.

Art. 29. Todos os ocupantes de cargos efetivos da policia civil, nos limites de
suas atribuicOes legais e respeitada a hierarquia e a disciplina, devem atuar com
imparcialidade, objetividade, técnica e cientificidade.

Art. 30. Sdo assegurados aos policiais civis em atividade os seguintes direitos
e garantias, sem prejuizo de outros estabelecidos em lei:

| - documento de identidade funcional com validade em todo o territorio
nacional, padronizado pelo Poder Executivo federal e expedido pela propria instituicao;

Il - registro e livre porte de arma de fogo com validade em todo o territorio
nacional;

[l - ingresso e transito livre em qualquer recinto publico ou privado em razéo
da funcao, respeitadas as garantias constitucionais e legais;

IV - recolhimento em unidade prisional da propria instituicdo para fins de
cumprimento de prisdo provisoria ou de sentenca penal condenatéria transitada em
julgado;

V - pronta comunicacgéo de sua prisdo ao seu chefe imediato;
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VI - prioridade nos servicos de transporte e de comunicacdo publicos e
privados, quando em cumprimento de missédo de carater emergencial;

VII - traslado por 6rgao publico competente, caso seja vitima de acidente que
dificulte sua atividade de locomocéo ou ocorra sua morte durante atividade policial;

VIII - atendimento prioritArio e imediato pelo Ministério Publico, pela
Defensoria Publica, pelo Poder Judiciario e pelos 6rgédos de pericia oficial de natureza
criminal, se em atividade ou no interesse do servico;

IX - precedéncia em audiéncias judiciais quando comparecer na qualidade de
testemunha de fato decorrente do servigo;

X - (VETADO);
XI - (VETADO);
XIl - (VETADOY);

XIIl - (VETADO);

XIV - garantia a policial civil gestante e lactante de indicac&o para escalas de
servico e rotinas de trabalho compativeis com sua condicao;

XV - garantia de retorno e de permanéncia na mesma lotagdo durante 6 (seis)
meses apos o retorno da licenca maternidade;

XVI - (VETADO);
XVII - (VETADO);
XVIII - (VETADO);
XIX - (VETADO);
XX - (VETADO);
XX - (VETADO);
XXII - (VETADO);
XXIII - (VETADO);
XXIV - (VETADO);
XXV - (VETADO);
XXVI - (VETADO);
XXVII - (VETADO); e
XXVIII - (VETADO).
§ 1° (VETADO).

§ 2° Aos policiais civis aposentados sdo assegurados os direitos previstos
nos incisos I, I, IV, V, XVII e XXVIII do caput deste artigo, e a comunicacao prevista no
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inciso V deve ser feita ao setor de veteranos ou por intermédio do sindicato ou associacao
representativa da categoria.

8§ 3° Os policiais civis, por ocasido de sua aposentadoria, conservardo a
autorizacdo do livre porte de arma de fogo valido em todo o territério nacional, na forma da
legislacdo em vigor.

8 4° Fica assegurada a possibilidade de doacdo de armas de fogo
institucionais aos policiais civis aposentados.

8 5° Deve ser garantida a participacao do poder publico em mediacao judicial
proposta pelos 6rgéos classistas da policia civil para a negociagéo dos interesses de seus
representados, como forma alternativa ao exercicio do direito de greve.

8 6° Observado o interesse da administracdo publica, ao policial civil que
tenha satisfeito as condicfes para se aposentar, fica facultada a opcéo de exercer suas
fungBes no ambito interno e administrativo em sec¢des, grupos, nucleos e departamentos,
bem como no assessoramento a chefias, o que podera ser revisto a qualquer momento.

§ 7° O policial civil, ao responder pelo expediente administrativo em unidade
diversa da de sua lotacédo, tera direito a adicional na forma de verba indenizatoria, se
houver previsdo em lei do respectivo ente federativo.

§ 8° (VETADO).

8§ 9° Na forma da lei do respectivo ente federativo, em caso de morte de
servidor policial civil decorrente de agressao, de contaminacdao por moléstia grave, de
doenca ocupacional ou em razao da funcéo policial, os dependentes fardo jus a penséo
equivalente a remuneracdo do cargo da classe mais elevada e nivel a época do
falecimento, que sera vitalicia para o cdnjuge ou companheiro.

8 10. O policial civil afastado para mandato eletivo ou classista ou cedido para
outro 6rgéo de natureza de seguranca publica ou institucional, parlamentar ou de gestao
publica em outro ente federativo deve ter seu tempo contado como efetivo exercicio no
servigo policial, bem como ter mantidos os seus direitos para efeitos de promocao e de
progressao no cargo e na carreira.

§ 11. (VETADO).

8 12. Em virtude da atividade de risco exercida, o policial civil pode ser
promovido, de forma postuma, a classe superior, independentemente da existéncia de
vagas.

8 13. Lei do respectivo ente federativo podera criar critérios de promogao por
bravura fundamentados em indicadores avaliados por comissdo especifica do Conselho
Superior de Policia Civil.

§ 14. O policial civil ndo pode ser promovido nos casos de condenacao judicial
transitada em julgado e de condenacéo definitiva em processo administrativo disciplinar de
gue néo caiba recurso ou revisédo, enquanto perdurarem os efeitos da condenagéao.
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8 15. A estabilidade do policial civil dar-se-4 apos 3 (trés) anos de efetivo
exercicio no cargo.

§ 16. (VETADO).

8§ 17. Lei complementar do respectivo ente federativo podera dispor sobre
regras diferenciadas de aposentadoria quanto ao tempo de contribuicdo, de atividade
policial e, de forma mais benéfica, quanto ao sexo feminino.

8§ 18. Aplica-se ao policial civil aposentado o disposto no art. 17 desta Lei.
8§ 19. (VETADO).

§ 20. E garantido direito & promoc&o na carreira de classe a classe, admitida
a promocao extraordinaria em casos excepcionais e diferenciados, conforme a lei do
respectivo ente federativo.

Art. 31. (VETADO).

Art. 32. A remuneragao dos servidores policiais civis, em qualquer regime
remuneratério, ndo exclui os direitos previstos no § 3° do art. 39 e nos incisos XXIII e XXIV
do caput do art. 7° da Constituicdo Federal nem outros direitos sociais e laborais previstos
na legislacéo.

Art. 33. Sao deveres dos policiais civis:

| - observar os valores, as diretrizes e 0s principios da institui¢cao;

Il - obedecer prontamente as determinacgdes legais do superior hierarquico;
[l - exercer com zelo, disciplina e dedicacao suas atribuicoes;

IV - cumprir as normas legais e regulamentares;

V - respeitar e atender com presteza os demais servidores e o publico em
geral;

VI - manter conduta compativel com a moralidade e a probidade
administrativa;

VII - ser proativo e colaborar para a eficiéncia da policia civil;

VIII - buscar o aperfeicoamento profissional;

IX - zelar pela economia do material e a conservacdo do patrimdnio publico;
X - colaborar com a administracéo da justica; e

XI - respeitar a imagem, os valores e 0s preceitos da instituicdo, na forma do
respectivo estatuto disciplinar.

8§ 1° A hierarquia e a disciplina séo valores de integracéo e de otimizagéo das
atribuicBes dos cargos e das competéncias organizacionais das policias civis, direcionadas
a assegurar a unidade da investigacao criminal.
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8 2° As policias civis devem adotar medidas para assegurar a harmonia e o
respeito entre os policiais de todas as classes e categorias, prevenindo e reprimindo
guaisquer condutas ofensivas, insubordinacédo legal e assédio de qualquer natureza.

Art. 34. E vedada a divulgacao, a qualquer tempo e fora da esfera policial, de
técnicas de investigacao utilizadas pelas policias civis e de qualquer dado ou informacéo
obtidos por meio de medida cautelar judicial, ressalvadas as hipéteses legais, e o infrator
deve responder civil, administrativa e criminalmente pela divulgacédo ndo baseada na lei.

8 1° A vedacéo disposta neste artigo ndo se aplica aos cursos de formacao,
de aperfeicoamento, de atualizac&o e outros, exclusivamente ministrados aos profissionais
das instituicdes previstas no art. 144 da Constituicdo Federal.

8§ 2° Em audiéncias, inclusive judiciais, o policial civil deve resguardar o
maximo possivel a sigilosidade das técnicas e das ferramentas de investigagao.

8§ 3° A lei do respectivo ente federativo pode estabelecer outras vedacdes ao
policial civil além das previstas neste artigo.

Art. 35. S0 vedadas a aplicacdo de critérios de tratamento diferenciado para
fins de promocao, de progressdo, de aposentadoria, de lotacdo e de designacdo ou
qualquer outra discriminagdo da atividade funcional dos cargos efetivos, ressalvados
agueles dispostos em lei.

Paragrafo Unico. E igualmente vedado o tratamento diferenciado pautado em
sexo, em cargo e em limitacéo fisica ou para o gozo de direitos previstos em lei, a exemplo
da cessdao ou das licencas previstas nesta Lei.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. O poder publico deve assegurar as condigcbes necessérias a
seguranca e ao funcionamento das instalacdes fisicas das unidades policiais, bem como o
numero adequado de servidores para o atendimento eficiente ao usuario.

Art. 37. O ente federativo pode criar o Fundo Especial da Policia Civil,
destinado preferencialmente a valorizagdo remuneratéria dos policiais civis, bem como a
investimentos com aparelhamento, infraestrutura, tecnologia, capacitacdo e modernizacao
da instituicéo, entre outros.

Art. 38. Na criacdo do cargo de oficial investigador de policia, os cargos
efetivos atualmente existentes na estrutura da policia civil serdo transformados,
renomeados ou aproveitados nos termos da lei do respectivo ente federativo, respeitadas
a similitude e a equivaléncia de atribuicdes nas suas atividades funcionais.

§ 1° (VETADO).
§ 2° (VETADO).
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§ 3° (VETADO).
§ 4° (VETADO).
§ 5° (VETADO).
§ 6° (VETADO).

Art. 39. A estrutura de cargos e as respectivas atribui¢des relativas a atividade
pericial oficial prevista no inciso IV do caput do art. 6° desta Lei e relacionadas as unidades
técnico-cientificas da policia civil, observada a lei federal que estabelece normas gerais
para as pericias oficiais de natureza criminal, seréo definidas em lei especifica, aplicadas
as normas gerais desta Lei no que couber, sem prejuizo do disposto nas legislacbes
vigentes dos entes federativos que disponham sobre organizacao dos servigcos de pericias
oficiais.

Art. 40. Fica vedada a custddia de preso e de adolescente infrator, ainda que
em carater provisoério, em dependéncias de prédios e unidades das policias civis, salvo
interesse fundamentado na investigacao policial.

Art. 41. As funcbes gratificadas de assessoramento e de chefia da policia civil
sao privativas de policiais civis.

Art. 42. (VETADO).
Art. 43. (VETADO).

Art. 44. Fica instituido o Conselho Nacional da Policia Civil, com competéncia
consultiva e deliberativa sobre as politicas publicas institucionais de padronizacdo e
intercambio nas areas de competéncias constitucionais e legais das policias civis.

8 1° O Conselho Nacional da Policia Civil deve ter sua composicdo e
regimento definidos em decreto especifico.

§ 2° (VETADO).

Art. 45. Para maior celeridade e veracidade dos registros cartorarios, podem
ser adotadas plataformas tecnolédgicas para registros dos procedimentos, respeitadas as
circunstancias de atuacao presencial das equipes envolvidas.

Art. 46. A lei do respectivo ente federativo deve dispor sobre a aplicacao de
data-base para recomposicéo salarial dos servidores da policia civil.

Art. 47. A policia civil tem como dia nacional a data de 5 de abril.
Art. 48. (VETADO).

Art. 49. Permanecem validas as leis locais naquilo que ndo sejam
incompativeis com esta Lei.
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Art. 50. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 23 de novembro de 2023; 2022 da Independéncia e 135° da
Republica.
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Senhor Primeiro Secretario,
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Atenciosamente,

RUI COSTA
Ministro de Estado

Documento assinado eletronicamente por Rui Costa dos Santos, Ministro de Estado da Casa Civil da
.| Presidéncia da Republica, em 24/11/2023, as 18:20, conforme horario oficial de Brasilia, com
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