Altera os arts. 39 e 49 da Lei
n° 12.288, de 20 de julho de 2010
(Estatuto da Igualdade Racial), para
determinar procedimentos e critérios
de coleta de informagdes relativas a
distribui¢do dos segmentos étnicos e
raciais no mercado de trabalho.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial),
passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

FATE 391 ettt

§ 8° Os registros administrativos direcionados a 6rgios e entidades da
Administragdo Publica, a empregadores privados e a trabalhadores que lhes
sejam subordinados conterdo campos destinados a identificar o segmento
étnico e racial a que pertence o trabalhador retratado no respectivo
documento, com utilizagdo do critério da autoclassificacdo em grupos
previamente delimitados.

§ 9° Sem prejuizo de extensdo obrigatéria a outros documentos ou
registros de mesma natureza identificados em regulamento, aplica-se o
disposto no § 8° deste artigo a:

I — formularios de admisso e demissio no emprego;

II — formuldrios de acidente de trabalho;

III - instrumentos de registro do Sistema Nacional de Emprego (Sine),
ou de estrutura que venha a suceder-lhe em suas finalidades;

IV —Relagdo Anual de Informagdes Sociais (Rais), ou outro documento
criado posteriormente com conteudo e propositos a ela assemelhados;

V — documentos, inclusive os disponibilizados em meio eletrénico,
destinados a inscrigdo de segurados e dependentes no Regime Geral de
Previdéncia Social;

VI—questionarios de pesquisas levadas a termo pela Fundagio Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou por orgdo ou entidade

posteriormente incumbida das atribui¢des imputadas a essa autarquia.” (NR)
“Art. 49.

..........................................................................................................................

..................................................................................................



§ 4° A Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
realizard, a cada 5 (cinco) anos, pesquisa destinada a identificar o percentual
de ocupagdo por parte de segmentos étnicos e raciais no ambito do setor

publico, a fim de obter subsidios direcionados & implementa¢do da
PNPIR.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Senado Federal, em 29 de pwan W de L2) .

Senador Rodrigo Pacheco
Presidente do Senado Federal
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Lei:

LEI N2 14.553, DE 20 DE ABRIL DE 2023

Altera os arts. 39 e 49 da Lei n? 12.288, de 20
de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade
Racial), para determinar procedimentos e
critérios de coleta de informagdes relativas a
distribuicdo dos segmentos étnicos e raciais
no mercado de trabalho.

o) P RESIDENTE D A REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte

Art. 12 A lein2 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial), passa

a vigorar com as seguintes alteracdes:
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§ 82 Os registros administrativos direcionados a 6rgéos e entidades da Administragio
Publica, a empregadores privados e a trabalhadores que Ihes sejam subordinados conterdo
campos destinados a identificar o segmento étnico e racial a que pertence o trabalhador
retratado no respectivo documento, com utilizacdo do critério da autoclassificacido em
grupos previamente delimitados.

§ 92 Sem prejuizo de extensdo obrigatdria a outros documentos ou registros de
mesma natureza identificados em regulamento, aplica-se o disposto no § 82 deste artigo a:

[ - formuldrios de admissdo e demissdo no emprego;
Il - formularios de acidente de trabalho;

[l - instrumentos de registro do Sistema Nacional de Emprego (Sine), ou de estrutura
que venha a suceder-lhe em suas finalidades;

IV - Relagdo Anual de Informacgdes Sociais (Rais), ou outro documento criado
posteriormente com contetudo e propdsitos a ela assemelhados;

V - documentos, inclusive os disponibilizados em meio eletrénico, destinados a
inscricao de segurados e dependentes no Regime Geral de Previdéncia Social;



VI — questionarios de pesquisas levadas a termo pela Fundag3o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), ou por érgdo ou entidade posteriormente incumbida das
atribui¢des imputadas a essa autarquia.” (NR)

§ 42 A Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) realizard, a cada
5 (cinco) anos, pesquisa destinada a identificar o percentual de ocupacao por parte de
segmentos étnicos e raciais no dmbito do setor publico, a fim de obter subsidios
direcionados a implementagdo da PNPIR.” (NR)

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Brasilia, 20 de abril de 2023; 2022 da Independéncia e 1352 da Republica.
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
OFICIO N2 195/2023/CC/PR

Brasilia, na data da assinatura digital.

A Sua Exceléncia o Senhor

Senador Rogério Carvalho

Primeiro Secretério

Senado Federal Bloco 2 — 22 Pavimento
70165-900 Brasilia/DF

Assunto: Sangao presidencial.

Senhor Primeiro Secretario,

Encaminho Mensagem com a qual o Senhor Presidente da Republica restitui autégrafo
do texto aprovado do Projeto de Lei n2 6.557, de 2019 (Projeto de Lei n? 7.720, de 2010, na Camara
dos Deputados), que se converteu na Lei n2 14.553, de 20 de abril de 2023.

Atenciosamente,

RUI COSTA
Ministro de Estado

Documento assinado eletronicamente por Rui Costa dos Santos, Ministro de Estado da Casa Civil da
.| Presidéncia da Republica, em 26/04/2023, as 16:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

A autenticidade do documento pode ser conferida informando o codigo verificador 4178681 e o codigo CRC
8CAS0DD6 no site:
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