OFICIO TST.GP.ASPAR N° 25/2023

‘Brasilia, 13 de abril de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor

Senador VANDERLAN CARDOSO

Presidente da Comissao de Assuntos Econdmicos
Senado Federal

Brasilia — DF

Assunto: Envio do impacto or¢camentario-financeiro do PLC n° 100/2015.

Senhor Senador,

Ao tempo que cumprimento Vossa Exceléncia pelos trabalhos a frente dessa
importante Comissdo, encaminho, anexo, o impacto orcamentirio-financeiro atualizado
referente ao Projeto de Lei da Camara n® 100/2015, que dispde sobre a criacao de cargos de
provimento efetivo e de cargos em comissdao no Quadro de Pessoal deste Tribunal Superior do
Trabalho e da outras providéncias.

Informo, por oportuno, que os valores levam em conta a Lei n® 14.535, de 17

de janeiro de 2023 (Lei Orcamentdria Anual para 2023), cujo anexo V autorizou o provimento

integral dos cargos neste exercicio, bem como as diferencas decorrentes da sancao da Lei n'
14.523 de 09 de janeiro de 2023 (recomposicio da remuneracio dos Servidores do Poder

Judiciario da Uniao).
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Apresento-lhe, desde ji, meus agradecimentos pela atengao dispensada e

elevados protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,
R

~ f

LELIO BENTES CORREA |
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e
do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS - SEOF!
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJ EFC

RELATORIO 1 :

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (Art. 16, § 2° e 17 - LRF)
AFERICAO DOS LIMITES DE DESPESAS COM PESSOAL (Art. 19 - LRF)

Tribunal Interessado: ~ TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
Fundamentagio Legal: PLC 100/2015

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAD (CJ) FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

TIPO QUANT.|  TIPO QUANT. | TIPO QUANT.
JUIZ TOGADO -l oo i FC-1 £
JUIZ DE VT -l cue : FC-2 &
JUIZ SUBSTITUTO SIE Y 54 FC-3 .
ANALISTA JUDICIARIO 270 | CJa = FC-4 s
TECNICO JUDICIARIO il | FC-5 -
AUXILIAR JUDICIARIO : ! FC-6 .

SOMA 270 54 | -

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2023 2024 2025

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 61.122.956.72 64.790.334 12 68.761 981,60

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS®

SOMA 61.122 956,72 64.790.334.12 68.761.981,60

3) AFERIGAO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, I, b. Limite Prudencial - Art.
22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagdo para 2023, deduzida das fontes 156 e 169°) 840.808.566,00
ES‘;{'II;«MTIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRPACAO DE CARGOSICJIFC 61.122.956,72
TOTAL DA DESF'E_SA DE PESSOAL PARA, n.FERICAO DE LIMITES DA LRF . 901.931.522,72
RECEITA CORRENTE LIQUIDA {RCL}" - AF"URACE\O 30/09/2021 a 31/08/2022 1.247.128.737.000,00
PATICIPAC.&O DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL) 0,181764%
LIMITE LEGAL (Arls 1-9_(:1_;0I—b}_ o o - 2 266 831 077,52 .
LIMITE PRUDENC!AL [95% do lene Legal Art.22 § Unico) B n 2.153.489. 523\‘34
MARGEM RES|DU.RL_(|I.I'I1_IIB_;E[;C_IE|_ despesa total) - - 1.251 558;0!‘.;,9_3

COMENTARIO:

O acréscimo decorrente da proposta de criagdo de cargos, CJ's e FC's néo excedera os limites (legal e prudencial)
estabelecidos pela LRF, considerando-se o periodo de apuragdo da RCL.

Brasilia-DF, 12 abril, 2023

SEOFICSIT



SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS - SEOF!
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSIT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJ E FC
: BLANILHA DE CALCULO 1 :
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (Art. 16, § 2° e 17 - LRF)
AFERIGAO DOS LIMITES DE DESPESAS COM PESSOAL (Art. 19 - LRF)

* Premissas e Melodologia utilizadas - Arts. 16, § 2°e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL: PLC 100/2015

TRIBUNAL INTERESSADO: ST

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

FUNGOES COMISSIONADAS E CARGOS EM COMISSAD

|
wizes | CARGOS EFETVOS : i
TR | - : o Feicy | QUANTDEFC | GUANTDECY
CARGO | QUANTIDADES | CARGO | QUANTIDADE | 1 | [/ IR Y T
JUIZ TOGADO 0 |ANAUSTA| 210 | e 1 e
Juzoevr | o |TEcnco| o o | s
Juizsussttuto 0 | AUXILIAR | 0 | 0 | 0
o |
S : ) i | 0
TOTAL 0 | TOTAL | 270 ] 54
B) CARGOS DE JUIZES | |
| | | Estimativa de mpacto | |
| " de Chicula | para o Exercicio de T Exercicio | 2 Exercicio
IMPACTE | Maturezada Despesa | | entrada em vigor da Subsequente | Subsequents
| | Lei
s e T
SRCRR - - — - M3
(a) Ao MENSAL | y 1 331011 s
(bjVAORANUAL | 3318011 |b = axn® de meses | E2ll| S
fe)msatAmo 1 . 33180mn le = ax{n* meses/12) ! = ' ] =l
toyweepms 0 | 33ison lg=2xe2 ! O e 5
(#] SOMA.DESPESAANUAL | 3318011 leabeced | .
(1) CONTRIBUIGAD PATRONAL -PSSS 33108013 oo xts —
(9] MPACTD ANUAL TOTAL | lg-e.t
NOTAS E
1) DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagso para 2003, dedurada das fontes 156 ¢ 1607)
:] Acmitiu-se COMo custo anual, o somatdro de 13 remuneragies mas 273 comttucionas (tenat)
C) CARGOS EFETIVOS
| | Estimativa de Impacto | |
| para o Exercicio de 1" Exefcicio " Exercicio
IMPACTO Lo I amcel cu Lo | emracaemigorda | Susequente | Subsequente
{ | | Lei | |
O V.| S e S indormar o anoes] w013 I am
Parcela do PCS | Jan23 janize
S RUSNERAC S e AL | Remeneragio menssl i | _ 3searosno 3SE4TORCO | 37785504
0° de mesey seex 12 | B B -
(b} VALOR ANUAL | 3319011  |hsarn"demeses 1 2 48122 516,99

346370704 | 367603324

3319011 leaax{n'mesesil?) 00 3367649,

3315011 L S SN B ¥ 125953006 | 133673038
(e]) SOMA 3319011 ______io beced 001 @ 4T232381) | 5313538358
1) CONTRIBUICAD PATR - PS5S 3319013 [1-e x8% . 401475239 | 425563753 | 451650811
(g} IMPACTO ANUAL TOTAL iq =0l | 51.247.132.45 | 54.321.961.45 | 5765189770
NOTAS :

1) Foram consicderados os reajustes constantes da Lei n®* 14 5202022

SEOFICSJT
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D) CARGOS EM COMISSAO (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

| Estimativa de Inpacto
| Mt para o Exercicio de 1" Exercicio I Exercicho
IMPACTO | Naturera da Despesa aaciare entrada em vigor da Subsequente Subsequente
Lei
| “informar o ana==>, 2023 2024 2028
a3 jand jarvs
{4) GRATFICACAD POR EXERCICIO DE - -
CARGOS E FUNGOES remuneragio mensal - . T40 £86.74 740 686 74 785.127.95 B33 25629
ri* de meses mens 13 |
3319011 b= an® de meses B 888 24094 942153539
3315011 €= axn®demeses 74D 686,74 TBE 127,95
(d) 113 FERIAS 3318011 245 895 58 | 26170932
(o] WPACTO ANUAL TOTAL 3315011 587682326 | 10.488.372.66
E) BENEFICIOS (Desp Obrigatérias de Carater Continuad f Art. 17 da LRF)
[ Estimativa de Impacto
| para o Exercicio de 1* Exercicio * Exercicio
Beneficios Natureza da Despesa | Gtede | d. wigor da Subsequente Subrsequents
| Led S
- . EAECANCR =8 = i wn 04 | 028
(&) Auibio 3335046 210 5 G|
{b) Auziio __333%049 L - - SRR AN
(&} Auitio Pré Escolar 3335008 . 2710
() Assisténcia Midica 3335053 = 270 A | 2 SO
(e} TOTAL MENSAL DE BENEFICIOS P | | S
(1) TOTAL ANUAL DE BENEFICIGS f=ax12 |

F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art. 16 e 17 da LRF)

e Eractics: ai |t Enarete 2 Exercic
| a0 Exercicio 1* Exercicio aercicio
v Wotoreza daDespess | Menddads CEO erereda emvgor s | Subseqente | Subsequente
) o de meses seex 1) 2 o
! = _ wlormwoaweer] @ n1 | weza ] 0 2038
{a) REMUNERAGAO ANUAL | 3318011 =B(b)eC{b}+D(e} |  5166473700| S4764621,21 58121602,
(6113 SALARID . asiean | scosasrs| spsmmises| asoazessy
(e)vareRms 3319011 | vessnanss| reaosas|  versssius
{d) sOMA = 3 3318011 5710820433 | 6053469659 6424547349
)} CONTRIBUICAD PATRONAL -PSSS | 3310013 401475239 | 426563753 @ 451650811
oEsPESA PESSOAL o . stz | __saTsrsey,
efaquadioE  [geE(n ) o [ - =
Ihotea §1.122.956.72 | 64790.334,12  68.761.981,60

G) AFERIGAD DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 19 da LRF)

ITENS Memoria de Cakculo Limites LRF
(Lol aate a = e (1) do quadro anterior (Quadra F) 61122 956.72
(1) DOTAGAO DEPESSOAL2008 |b = Detagho Autorizada para Pessoal e Encargos Socius (dedundafortes 10010 10%8) il
(< ) DESPESA O PESSOAL PREVISTA c.asb ) | eorsmsaye
(d) LIITE LEGAL LRF (% da REL) | L 20092022 iarianmTon | 0.181764% | 226683107752

; |
(] LINTE PRUDENCIAL 8= du95% | 2153480 523 64
II MARGEMHQOH&L’NMU!&IM la=d-c 1.251 558 000 53
NOTAS B:
1) O Impacto i da criagdo de carges, CJ's e FC's ndo implicard ultrapassagem dos limites (legal ¢ prudencial) da LRF para despesa com

Pessoal, considerando-se a RCL apurada no periodo Indicado no quadro G.

2) O itern { d ) Limite legal da LRF, raz, a partr da 3* coluna do quadro "G™ acima periods de apuracio ca RCL, data de publicacho, valer da RCL, parber pagac percentual oo tnbunal
@0 limite para despesa com pessoal

3) A RCL utihzada ¢ a do Exercicio de 2022, censtante da Portana STRMF n® 155072022, relativa ao 3° quadnmestre de 2022

SEQFVCSJT, 12 abril 2073
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