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PLANO DE TRABALHO

Introdugéo

O presente Plano de Trabalho visa organizar o funcionamento da
Comissdo Mista destinada a proferir parecer sobre a Medida Proviséria n°
1.154/2023, que Jgﬂspée “sobre a instituicdo de um novo modelo para a
organizagdo das estruturas do Poder Executivo Federal, estabelecendo as

atribuicbes e competéncias dos diversos 6rgdos do Poder Executivo”.

A medida proviséria submetida a analise deste colegiado objetiva
reorganizar a estrutura administrativa do Poder Executivo federal, considerando-
se 0 novo governo consagrado nas urnas em 30 de outubro de 2022, visando
implementar uma gestdo publica eficiente e inovadora, de modo a refletir uma
concepgado de organizagdo do aparelho do Estado que priorize as politicas sociais
e de desenvolvimento econémico previstos no Programa de Governo aprovado

pelo povo brasileiro.

Nesse sentido, a medida reestrutura o Poder Executivo federal em
31 ministérios e 6 6rgdos com status de ministério, remetendo a decretos de
estrutura regimental a atribuicio de estabelecer a denominacdo e as
competéncias das suas unidades administrativas. Previu-se, ainda, que a
vinculagdo das entidades aos 6rgados da Administragéo Publica Federal deve ser

feita por ato do Presidente da Republica.

Como detalhamento, consigne-se que foram criados 24 novos
6rgaos, sendo 19 por desmembramento de pastas; 2 transformados (“Secretaria
de Governo da Presidéncia da Republica” na “Secretaria de Relagbes
Institucionais da Presidéncia da Republica”; e o “Ministério do Meio Ambiente” em
“Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima”); e 3 novos o6rgaos

(“Secretaria de Comunicagéo Social”’, no ambito da Presidéncia da Republica; o

“Ministério da Igualdade Racial” e o “Ministério dos Povos Indigenas”).




Outrossim, o Ministério da Economia foi desmembrado em 4
novas pastas, a saber, Fazenda; Planejamento e Orgamento; Gestdo e Inovacgéo

em Servigos Publicos; e Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos.

A medida provisoria estabelece também que cada Ministério deve
ter, no minimo, como estrutura administrativa: Gabinete do Ministro, Secretaria-
Executiva (exceto no Ministério da Defesa e no Ministério das Relagdes
Exteriores), Consultoria Juridica (exceto no Ministério da Fazenda, no qual a
funcéo sera exercida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional), Ouvidoria e
Secretarias, cujo quantitativo maximo sera estabelecido em ato do Poder

Executivo federal.

No concernente as mudangas de denominagcédo de o6rgéos, a
medida alterou a “Fundacdo Nacional do indio” para “Fundagéo Nacional dos
Povos Indigenas — Funai”; o “Departamento Penitenciario Nacional® para
“Secretaria Nacional de Politicas Penais”; a “Agéncia Nacional de Aguas e
Saneamento Basico (ANA)” para “Agéncia Nacional de Aguas” — cuja vinculagéo
passa do MDR para o Ministério do Meio Ambiente e Mudancga do Clima. Saliente-
se que as competéncias relativas a saneamento basico foram transferidas do

MDR para o Ministério do Meio Ambiente e Mudanc¢a do Clima.
Ademais, a medida previu que o Presidente do “Conselho
Nacional de Recursos Hidricos” passa a ser o Ministro do Meio Ambiente e

Mudanga do Clima, e ndo mais o Ministro do Desenvolvimento Regional.

Previu-se, ainda, alteracdo dos Cargos Comissionados de nivel

18 (CCE-18), que terdo sua alocacdo, denominacéo e eventual transformacéo em
cargos ou fungdes de nivel inferior definida por ato do Poder Executivo federal,
cujo prazo limite para extingdo de cargos em comissao, Fungdes Comissionadas
e gratificagbes nao transformados em CCE ou Fungbes Comissionadas
Executivas (FCE) é de até 31 de marco de 2024.
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No tocante a requisicdo de servidores para determinados érg3os,
a MP, ao vincular o ato ao disposto no art. 2° da Lei n° 9.007/1995, torna-o
impassivel de recusa. Ademais, o Ministério da Gestdo e da Inovagdo em
Servigos Publicos podera estabelecer critérios, limites e pardmetros nas

requisicdes para alguns érgaos.

A cessao de servidores da administragao publica federal, direta e
indireta para o exercicio de cargo em comissdao em servigos sociais autbnomos
supervisionados pelo Poder Executivo federal, por sua vez, sera realizada por

meio de contrato de gestao.

Outrossim, dentre as principais novas atribuicbes das pastas

ministeriais, cabe pontuar as seguintes:

Ministério da Fazenda:
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Retornaram as atribuicbes do Conselho de Controle de Atividades

Financeiras.

Casa Civil:
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Programa de Parcerias de Investimentos - antes era uma secretaria do

Ministério da Economia.

< Ministério da Cultura:
Cuidar das politicas nacionais de cultura e das artes;
Zelar pelo patrimonio histérico, artistico e cultural;

Regular os direitos autorais, entre outras finalidades.

Ministério dos Povos Indigenas:
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Reconhecimento, demarcagdo, defesa, usufruto exclusivo e gestdo das
terras e dos territérios indigenas;
Tratar da politica indigenista - cujas atribui¢des estavam distribuidas entre

as pastas da Agricultura e a da Justiga.
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«» Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar:
Identificacdo, reconhecimento, delimitagdo, demarcagdo e titulagdo de
terras de comunidades quilombolas - cujas atribuicdes eram do Ministério

da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

» Ministério da Igualdade Racial:
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Politicas de acdes afirmativas e combate e superagao do racismo;

Politicas para quilombolas, povos e comunidades tradicionais.

As competéncias dos 6rgaos extintos ou transformados pela MP
1.154/2023, assim como para os seus agentes publicos, ficam transferidas para
os 6rgdos e os agentes publicos que receberem as atribuicbes. A medida
promove, também, a transferéncia e a incorporacdo dos direitos, créditos e
obrigagbes decorrentes de lei, atos administrativos ou contratos, e o acervo
documental e patrimonial dos 6rgdos e das entidades extintos ou transformados

aos orgaos que absorverem as competéncias.

Destarte, os agentes publicos em atividade nos 6rgaos extintos,
transformados, incorporados ou desmembrados pela medida serédo transferidos

aos 0rgaos que absorverem as suas competéncias.

Assim, o objeto da MP conduz a discusséo da pertinéncia da nova
estrutura administrativa proposta. Para viabilizar o importante debate, este plano
de trabalho propde, na sequéncia adiante discriminada, duas audiéncias publicas,
a apresentacao do parecer do relator e uma ultima reunido voltada a discusséo da

matéria e a deliberacdo em torno do assunto.

| - REUNIOES DE TRABALHO

As reuniées de audiéncia publica da Comissdo Mista ocorrerao,

preferencialmente, as tergas-feiras, a tarde, e as quintas-feiras, pela manha.
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Il - ETAPAS DE TRABALHO

O debate e a apreciagcdo da MPV 1.154, de 2023, devera ser

precedido e instruido por audiéncias publicas.

Sugerimos a realizagdo de reunides para audiéncia de
representantes dos diversos Ministérios envolvidos, mormente aqueles que
receberam novas atribuicbes em suas pastas ministeriais. Na sequéncia,
propomos que seja prevista uma audiéncia com eventuais representantes da
sociedade civil. Apdés as audiéncias, é apresentado o parecer, passa-se a

discusséao e votagao do relatdrio.

Apresenta-se o seguinte cronograma para os trabalhos da

Comissao Mista:

11/04/2023 as 10h30 Apresentacdo do Plano de Trabalho e deliberagdo de
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Requerimentos

13/04/2023 as 10h30 AUDIENCIA PUBLICA
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e Representante da Casa Civil da Presidéncia da Republica
e Representante do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos
Publicos

18/04/2023 as 10h AUDIENCIA PUBLICA
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+ 25/04/2023 as 14h30 - APRESENTAGAO E VOTAGCAO DO PARECER

Sala da Comissao, em de de 2023.

Relator da Medida Proviséria n. 1.154/2023




