Dispde sobre a reabertura do prazo para opgéo
pelo regime de previdéncia complementar e altera
alLein®12.618, de 30 de abril de 2012, e a Lei n°®
9.250, de 26 de dezembro de 1995, para adequé-
las & Emenda Constitucional n® 103, de 12 de
novembro de 2019, e estabelecer a natureza
juridica do beneficio especial.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica reaberto, até 30 de novembro de 2022, o prazo para opcao pelo regime
de previdéncia complementar de que trata 0 § 7° do art. 3° da Lei n°® 12.618, de 30 de abril de
2012.

Paragrafo Unico. O exercicio da opcdo de que trata o caput deste artigo é
irrevogavel e irretratavel, e ndo seréd devida pela Unido nem por suas autarquias e fundages
publicas nenhuma contrapartida referente ao valor dos descontos ja efetuados sobre a base de
contribuicdo acima do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 2° A Lei n°® 12.618, de 30 de abril de 2012, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

8§ 2° O beneficio especial tera como referéncia as remuneragdes
anteriores a data de mudanca do regime, utilizadas como base para as
contribuicbes do servidor ao regime proprio de previdéncia da Unido, e, na
hipo6tese de opcao do servidor por averbacdo para fins de contagem reciproca,
as contribui¢des decorrentes de regimes proprios de previdéncia dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, atualizadas pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pela Fundacgéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou pelo indice que vier a
substitui-lo, e sera equivalente a:

| — para os termos de opc¢do firmados até 30 de novembro de 2022,
inclusive na vigéncia da Medida Provisoria n® 1.119, de 25 de maio de 2022:
a diferenca entre a média aritmética simples das maiores remuneracdes
referidas neste paragrafo correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo
0 periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, e o limite maximo a
que se refere o caput deste artigo, multiplicada pelo fator de conversao; ou



Il — para os termos de opcdo firmados a partir de 1° de dezembro de
2022, em novas aberturas de prazo de migracao, se houver: a diferenca entre
a média aritmética simples das remuneracdes referidas neste paragrafo
correspondentes a 100% (cem por cento) de todo o periodo contributivo
desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuig&o,
se posterior aguela competéncia, e o limite maximo a que se refere o caput,
multiplicada pelo fator de converséo.

§ 3° O fator de conversdo a que se refere o § 2° deste artigo, cujo
resultado € limitado ao maximo de 1 (um), sera calculado pela formula FC =
Tc/Tt, na qual:

| — FC: fator de conversao;

Il — Tc: quantidade de contribuigdes mensais efetuadas para o regime
préprio de previdéncia social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, efetivamente
pagas pelo servidor titular de cargo efetivo da Unido ou por membro do Poder
Judiciério da Unido, do Tribunal de Contas da Unido, do Ministério Publico
da Unido ou da Defensoria Publica da Unido até a data da opgéo; e

- Tt:

a) para os termos de op¢do firmados até 30 de novembro de 2022,
inclusive na vigéncia da Medida Proviséria n® 1.119, de 25 de maio de 2022:

1. igual a 455 (quatrocentos e cingquenta e cinco), quando se tratar de
servidor titular de cargo efetivo da Unido ou membro do Poder Judiciario da
Unido, do Tribunal de Contas da Unido, do Ministério Publico da Unido ou
da Defensoria Publica da Unido, se homem;

2. igual a 390 (trezentos e noventa), quando se tratar de servidor titular
de cargo efetivo da Unido ou membro do Poder Judiciario da Unido, do
Tribunal de Contas da Unido, do Ministério Publico da Unido ou da
Defensoria PUblica da Unido, se mulher, ou servidor da Unido titular de cargo
efetivo de professor da educacéo infantil ou do ensino fundamental; ou

3. igual a 325 (trezentos e vinte e cinco), quando se tratar de servidor
titular de cargo efetivo da Unido de professor da educacdo infantil ou do
ensino fundamental, se mulher; e

b) para os termos de opgéo firmados a partir de 1° de dezembro de 2022,
em novas aberturas de prazo de migracgéo, se houver: igual a 520 (quinhentos
e vinte).

8§ 4° Para os termos de opcdo firmados até 30 de novembro de 2022,
inclusive na vigéncia da Medida Provisoria n® 1.119, de 25 de maio de 2022,
o fator de conversdo sera ajustado pelo 6rgdo competente para a concessdo
do beneficio quando, na forma prevista nas respectivas leis complementares,
0 tempo de contribuicdo exigido para concessdo da aposentadoria de servidor
com deficiéncia, ou que exerca atividade de risco, ou cujas atividades sejam
exercidas sob condicdes especiais que prejudiguem a salde ou a integridade



fisica, for inferior ao Tt de que trata a alinea “a” do inciso III do § 3° deste
artigo.

§ 6° O beneficio especial:

| — é opcdo que importa ato juridico perfeito;

Il — sera calculado de acordo com as regras vigentes no momento do
exercicio da opcdo de que trata 0 § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal;

Il — serd atualizado pelo mesmo indice aplicavel ao beneficio de
aposentadoria ou pensdo mantido pelo Regime Geral de Previdéncia Social,

IV — ndo esta sujeito a incidéncia de contribuicdo previdenciéria; e

V — esté sujeito a incidéncia de imposto sobre a renda.

8 1° A Funpresp-Exe, a Funpresp-Leg e a Funpresp-Jud:

| —serdo estruturadas na forma de fundacéo, com personalidade juridica
de direito privado;

Il — gozardo de autonomia administrativa, financeira e gerencial; e

I11 — terdo sede e foro no Distrito Federal.

8 8° A remuneracéo e as vantagens de qualquer natureza dos membros
das diretorias executivas das entidades fechadas de previdéncia
complementar serdo estabelecidas pelos seus conselhos deliberativos, em
valores compativeis com os niveis prevalecentes no mercado de trabalho para
profissionais de graus equivalentes de formacdo profissional e de
especializacgéo.

“Art. 8° As entidades fechadas de que trata o art. 4° desta Lei, observado
0 disposto nesta Lei e nas Leis Complementares n° 108, de 29 de maio de
2001, e 109, de 29 de maio de 2001, submetem-se as demais normas de
direito publico exclusivamente no que se refere a:

| — submissdo a legislacdo federal sobre licitagdo e contratos
administrativos aplicavel as empresas publicas e as sociedades de economia
mista;

8§ 3° As transferéncias referidas no caput deste artigo incluirdo:

| — as contratadas pelo servidor para cobertura de riscos de invalidez ou
morte; e

Il — as referidas no § 4° do art. 16 desta Lei.” (NR)



Art. 3° A Lei n® 9.250, de 26 de dezembro de 1995, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:
CATE. 4% ot nres
VIl — as contribuigbes para as entidades fechadas de previdéncia
complementar de que trata o 8 15 do art. 40 da Constituigdo Federal, cujo
onus tenha sido do contribuinte, destinadas a custear beneficios
complementares assemelhados aos da Previdéncia Social.

i) as contribuicbes para as entidades fechadas de previdéncia
complementar de que trata o § 15 do art. 40 da Constituigdo Federal, cujo
6nus tenha sido do contribuinte, destinadas a custear beneficios
complementares assemelhados aos da Previdéncia Social.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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