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Art. 1° Modifique-se o art. 2° da Medida Provisoria para alterar os seguintes
dispositivos da Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012:

“‘Art. 2° A Lei n° 12.618, de 2012, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

Art. 1° E instituido, nos termos desta Lei, o regime de previdéncia
complementar a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do art. 40 da
Constituicdo Federal para os servidores publicos titulares de cargo
efetivo da Unido, suas autarquias, fundacdes, inclusive para os
membros do Poder Judiciario, do Ministério Publico da Unido, da
Defensoria Publica da Uni&o e do Tribunal de Contas da Unido. (NR)

Art. 1°-A. O regime de previdéncia complementar de que trata esta
lei podera ser oferecido para empregados publicos da Administragao
Direta e Indireta, desde que os érgéos e entidades tenham firmado
convénio de adesao e os servidores aderido a plano de beneficios
previdenciarios complementares administrados pela Funpresp-Exe.

| - patrocinador: a Unido, suas autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, em decorréncia
da aplicacao desta Lei;

Il - participante: o servidor publico titular de cargo efetivo da Unio,
suas autarquias e fundagdes, o empregado publico de fundagdes,
empresas publicas e sociedades de economia mista, e 0 membro do
Poder Judiciario, do Ministério Publico da Unido, da Defensoria
Publica Unido ou do Tribunal de Contas da Unido, que aderir aos
planos de beneficios administrados pelas entidades a que se refere
o art. 4° desta Lei; e
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| - a Fundagédo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico
Federal do Poder Executivo (Funpresp-Exe), para os servidores
publicos titulares de cargo efetivo e empregados publicos do Poder
Executivo, por meio de ato do Presidente da Republica;

Il - a Fundacédo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico
Federal do Poder Legislativo (Funpresp-Leg), para os servidores
publicos titulares de cargo efetivo e empregados publicos do Poder
Legislativo e do Tribunal de Contas da Uni&o e para os membros
deste Tribunal, por meio de ato conjunto dos Presidentes da Camara
dos Deputados e do Senado Federal; e

CD/22195.44257-00

lll - a Fundagédo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico
Federal do Poder Judiciario (Funpresp-Jud), para os servidores
publicos titulares de cargo efetivo e empregados publicos do Poder
Judiciario, e para os membros deste Poder, por meio de ato do
Presidente do Supremo Tribunal Federal.

Art. 11. A Unido, suas autarquias, fundag¢des, empresas publicas e
sociedades de economia mista sdo responsaveis, na qualidade de
patrocinadores, pelo aporte de contribuicbes e pelas transferéncias
as entidades fechadas de previdéncia complementar das
contribuicbes descontadas dos seus servidores e empregados,
observado o disposto nesta Lei e nos estatutos respectivos das
entidades.

At T2 e

§ 5° A concesséo dos beneficios de que trata o § 3° deste artigo aos
participantes ou assistidos pela entidade fechada de previdéncia
complementar é condicionada a concessdo do beneficio pelo
respectivo regime de previdéncia social obrigatorio.

§ 6° Os planos de beneficios referidos no art. 1° A desta Lei deverao
ser estruturados na modalidade de contribuicdo definida e ser
distintos daqueles oferecidos aos servidores de que trata o art. 1°
desta Lei. (NR)

At T3, s

Paragrafo Unico. O servidor ou empregado publico com
remuneragao inferior ao limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social podera aderir aos
planos de beneficios administrados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar de que trata esta Lei, sem contrapartida
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do patrocinador, cuja base de calculo sera definida nos
regulamentos. (NR)

Art. 4.

§ 2° Os patrocinadores arcardo com as suas contribuicbes somente
quando a cessao, o afastamento ou a licenga do cargo efetivo
implicar énus para a Unido, suas autarquias, fundagdes, empresas
publicas e sociedades de economia mista. (NR)

Art. 16,

§ 1° Para efeitos desta Lei, considera-se base de contribuicdo para
os servidores titulares de cargo efetivo aquela definida pelo § 1° do
art. 4° da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004 e para os demais a
remuneragao recebida pelo empregado como contraprestacéo pelos
servigos prestados, podendo o participante optar pela inclusédo de
parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia do local de
trabalho e do exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga.

§ 5° A remuneragdo do servidor ou empregado publico, quando
devida durante afastamentos considerados por lei como de efetivo
exercicio, sera integralmente coberta pelo ente publico, continuando
a incidir a contribuicdo para o regime instituido por esta Lei.

§ 6° Em se tratar de participante enquadrado no art. 1°-A desta Lei, a
aliquota da contribuicao do patrocinador podera ser distinta daquela
definida pelo participante, desde que expressamente prevista no
convénio de adesédo. (NR)

ATt 17

§ 4° Os planos de beneficios de que trata o art. 1°-A desta Lei
poderdo prever em seus respectivos regulamentos a possibilidade
de cobertura de beneficios ndo programados, mediante contratagao
de instituicdo autorizada a funcionar pela Superintendéncia de
Seguros Privados. (NR)

JUSTIFICATIVA

Atualmente, as empresas publicas e sociedades de economia mista da
administragdo indireta da Unido que patrocinam planos de previdéncia
complementar em prol de seus empregados o fazem por meio de entidades
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fechadas de previdéncia complementar (EFPC) proéprias, tais como, por exemplo,
Previ/BB, Funcef, Petros, Postalis, Cifrao e CAPAF. Existem, contudo, estatais de
menor porte que nao tém EFPC ou cuja existéncia de uma EFPC exclusiva a torna
muito onerosa para o participante. Tais entidades poderiam se beneficiar com o
aproveitamento de uma EFPC ja estruturada e em pleno funcionamento, com
ganhos de escala e economia em despesas administrativas.

A permissao legislativa para isso encontra-se no conceito de Administragao
Publica lato sensu, na medida em que as empresas publicas e sociedades de
economia mista sao integrantes da Administragao indireta, independentemente de
seu quadro de pessoal (empregados publicos) estar submetido a legislagéao
trabalhista (CLT). Inclusive, a intengao é que os préprios empregados publicos da
Funpresp, que também estdo submetidos a CLT, possam ser beneficiarios do
regime de previdéncia complementar administrado por sua empregadora.

Ademais, a possibilidade de a Funpresp-Exe passar a administrar os planos de
beneficios previdenciarios patrocinados por empresas estatais federais ndo so6
permitira que um numero maior de servidores tenha acesso ao regime, como
diminuira custos — entre eles, a contratagdo de pessoal, aquisicdo de softwares e
hardwares, consultorias contabeis e atuariais.

Nesse sentido, pec¢o o apoio de meus pares para a aprovagao da emenda.
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