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MEDIDA PROVISORIA N° 1.119, DE 2022

Reabre o prazo de opgao para o
regime de previdéncia

complementar e altera a Lei n©
12.618, de 30 de abril de 2012.

EMENDA MODIFICATIVA

Altera-se o disposto no artigo 2° da Medida Proviséria 1.119, de 25 de
maio de 2022, para constar a seguinte redagao:

Art. 20 A Lei n© 12.618, de 2012, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

§ 20 O beneficio especial tera como referéncia as remuneracgoes
anteriores a data de mudanca do regime, utilizadas como base
para as contribuicdes do servidor ao regime proprio de previdéncia
da Unido e, na hipdtese de opcao do servidor por averbacao para
fins de contagem reciproca, as contribuicoes decorrentes de
regimes préprios de previdéncia dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, atualizadas pelo Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou pelo indice que vier
a substitui-lo, e sera equivalente a diferenca entre a média
aritmética simples das maiores remuneracOes referidas neste
paragrafo correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo
contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do
inicio, da,contribuicao, :se, posterior aquela competéncia, e o limite
Maxirmo ° ‘@ ngueccssetrrefere voicaput; " multiplicada’?pelé°fator de
conversao.
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§ 3° O fator de conversdo de que trata o § 29, cujo resultado é
limitado ao maximo de um, sera calculado pela formula FC = Tc/Tt,
na qual:

I - FC = fator de conversao;

IT - Tc = quantidade de contribuicoes mensais efetuadas para o
regime de previdéncia da Unido de que trata o art. 40 da
Constituicao, efetivamente pagas pelo servidor titular de cargo
efetivo da Unido ou por membro do Poder Judiciario, do Tribunal de
Contas e do Ministério Publico da Unido até a data da opcdo; e

ITI - Tt:
a) para os termos de opcao firmados até 2021:

1. igual a quatrocentos e cinquenta e cinco, quando servidor titular
de cargo efetivo da Unido ou membro do Poder Judiciario, do
Tribunal de Contas da Unido, do Ministério Publico da Unido ou da
Defensoria Publica da Unido, se homem;

2. igual a trezentos e noventa, quando servidor titular de cargo
efetivo ou membro do Poder Judicidrio, do Tribunal de Contas da
Unido, do Ministério Publico da Unido ou da Defensoria Publica da
Uniao, se mulher, ou servidor titular de cargo efetivo de professor
da educacao infantil e do ensino fundamental; ou

3. igual a trezentos e vinte e cinco, quando servidor titular de
cargo efetivo da Uniao de professor da educacao infantil e do
ensino fundamental; e

a) para os termos de opgao firmados a partir de 2022:

1. igual a quinhentos e vinte, quando servidor titular de cargo
efetivo da Unido ou membro do Poder Judiciario, do Tribunal de
Contas da Uniao, do Ministério Publico da Unido ou da Defensoria
Publica da Unidao, se homem;

1. igual a quatrocentos e cinquenta e cinco, quando servidor titular
de cargo efetivo da Unido ou membro do Poder Judiciario, do
Tribunal de Contas da Unido, do Ministério Publico da Unido ou da
Defensoria Publica da Unido, se mulher;

§ 4° Para os termos de opcao firmados até 2021, o fator de

G conversao.serd.ajustado.pelo 6rgdo competente para a concessdo

do® ‘beneficio  “quando;/ "na formac prevista ™ ias  respectivas  leis
complementares, o tempo de contribuicao exigido para concessao
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da aposentadoria de servidor com deficiéncia, ou que exerga
atividade de risco, ou cujas atividades sejam exercidas sob
condicOes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade
fisica, for inferior ao Tt de que trata a alinea “a” do inciso III do §
30,

§ 69 O beneficio especial:

I - é opcao que importa ato juridico perfeito;

IT - serd calculado de acordo com as regras vigentes no momento
do exercicio da opcao de que trata o § 16 do art. 40 da
Constituicao;

III - sera atualizado pelo mesmo indice aplicavel ao beneficio de
aposentadoria ou pensao mantido pelo Regime Geral de
Previdéncia Social

IV - ndo estd sujeito a incidéncia de contribuicao previdenciaria; e

V - esta sujeito a incidéncia de imposto sobre a renda.

§ 19 A Funpresp-Exe, a Funpresp-Leg e a Funpresp-Jud:

I - serdo estruturadas na forma de fundacdo, de natureza publica,
com personalidade juridica de direito privado;

IT - gozarao de autonomia administrativa, financeira e gerencial; e

III - terao sede e foro no Distrito Federal.

§ 8% A remuneragao e as vantagens de qualquer natureza dos
membros.das- diretorias. rexecutivas das entidades fechadas de

o previdéncia 'complementar * serdo” fixadas “pélos seus'“conselhos

deliberativos em valores compativeis com os niveis prevalecentes
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no mercado de trabalho para profissionais de graus equivalentes de
formacao profissional e de especializacao, observado o disposto no
inciso XI do art. 37 da Constituicao Federal.

Art. 8° Além da sujeicdo as normas de direito publico que decorram
de sua instituicao pela Uniao como fundacao de direito privado,
integrante da sua administracdo indireta, a natureza publica das
entidades fechadas a que se refere o § 15 do art. 40 da
Constituicao Federal consistira na:

I - submissdo a legislacao federal sobre licitacdo e contratos
administrativos;

§ 39 As transferéncias referidas no caput incluirdo aquelas

I - contratadas pelo servidor para cobertura de riscos de invalidez
ou morte; e

IT - referidas no § 40 do art. 16.” (NR)

JUSTIFICACAO

A alteracdo proposta pela Medida provisoria 1.119, de 2022, prejudica o
direito adquirido pelos servidores ja aderentes aos fundos
previdenciarios e penaliza excessivamente os futuros aderentes.

As alteracdes do art. 3° da Lei 12.618, de 30 de abril de 2012, reduzem
o calculo do beneficio especial para os servidores que fizerem a opgao
pelo regime complementar além do que estaria compativel com as
regras de aposentadoria estabelecidas pela EC n° 103, de 2019,
desconsiderando que o tempo de contribuicdo para aposentadoria
integral das servidoras é de 35 anos (455 meses), inferior aos dos
servidores, igual a 40 anos (520 meses). Necessaria, portanto, a
adequacaoido-texto:-darMedidacProvisoria.

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD226423448900
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Ainda que a Constituicao Federal tenha sido alterada pela EC n© 103, de
2019, para prever, nos termos do § 15 do art. 40, a efetivagao do
regime de previdéncia complementar por meio de entidade aberta de
previdéncia complementar, alternativamente a entidade fechada de
previdéncia complementar, como é o caso da Funpresp, o § 16 do
mesmo artigo exige que “somente mediante sua prévia e expressa
opcao, o disposto nos § § 14 e 15 podera ser aplicado ao servidor que
tiver ingressado no servigo publico até a data da publicacdo do ato de
instituicdo do correspondente regime de previdéncia complementar”.

A alteracdo proposta pela Medida Provisdria para o artigo 4° da Lei
12.618, de 30 de abril de 2012, nada mais significa que a privatizacao
dos Funpresp-Exe, Funpresp-Leg e Funpresp-Jud, fundos instituidos com
natureza publica. A alteracao da natureza juridica dos fundos publicos
instituidos ndo pode ser tratada como uma mera liberalidade do Poder
Executivo ou legislador infraconstitucional. A adesdao prévia dos
servidores ingressados no servico publico até a data da publicacdo do ato
de instituicdo do regime de previdéncia complementar se deu mediante
as garantias inerentes a natureza publica destes fundos. A alteracao da
CF, nos termos da EC n© 103, de 2019, nao implica, portanto, ruptura
desta garantia, mas tao somente a possibilidade de os Poderes
implementarem novos fundos por meio de entidade aberta de natureza
privada, cuja adesao futura dos servidores se dé com plena consciéncia.

Mudar a natureza juridica da Funpresp afronta as garantias
constitucionais, significa uma quebra grave de contratos e submete os
servidores aderentes a entidade de natureza publica a uma circunstancia
absolutamente diversa daquela que pautou sua decisdao pregressa de
adesao.

As alteragbes concomitantes dos artigos 5° e 89, que relaxam os
instrumentos de controle de gestao e permitem que a remuneracao dos
dirigentes do fundos extrapolem o teto constitucional dos servidores,
reforcam ainda mais os temores dos servidores de que sua poupanca
para aposentadoria seja carreada para especulacao e fruicao do sistema
financeiro, cujo historico na gestao de fundos de natureza previdenciaria
é farto de abusos e escandalos, no Brasil e no exterior, sempre com
grave prejuizo aos poupadores.

Em respeito ao direito dos servidores, em estrita observéancia dos
preceitos constitucionais vigentes e para que se evite problemas futuros
muito graves que certamente redundardao na responsabilizacdao do
Estado, peco a consideracdo dos srs. e sras. parlamentares a presente
emenda.

Sala da Comissao, de fevereiro de
2022.

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Efraim Filho
Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD226423448900
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Deputado

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Efraim Filho
Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD226423448900
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