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SENADO FEDERAL

PARECER N° 78, DE 2022 — PLEN/SF

Redacao final do Projeto de Lei n°® 3.946, de
2021, da Senadora Mailza Gomes.

A Comisséo Diretora, em Plendrio, apresenta a redacao final do Projeto de Lei
n° 3.946, de 2021, da Senadora Mailza Gomes, que dispde sobre o exercicio da profissdo de
doula, consolidando as Emendas n° 1, 2 e 3 da Relatora, aprovadas pelo Plenario.

Senado Federal, em 16 de marco de 2022.
WEVERTON, PRESIDENTE
ELIZIANE GAMA, RELATORA
JORGINHO MELLO

ZEQUINHA MARINHO



ANEXO DO PARECER N° 78, DE 2022 — PLEN/SF

Redagao final do Projeto de Lei n® 3.946, de
2021, da Senadora Mailza Gomes.

Dispde sobre o exercicio da profissdo de
doula.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° O exercicio da profissdo de doula é livre em todo o territério nacional,
observadas as disposicdes desta Lei.

Art. 2° Para fins desta Lei, doula é a profissional que oferece apoio fisico,
informacional e emocional a pessoa durante o seu ciclo gravidico-puerperal e, especialmente,
durante o parto, visando a melhor evolucdo desse processo e ao bem-estar da gestante,
parturiente e puérpera.

Art. 3° O exercicio da profissdo de doula é assegurado:

| — aos portadores de diplomas de ensino médio e de curso de qualificacdo
profissional especifica em doulagem;

Il — aos portadores de diplomas de ensino médio e de curso de qualificacdo
profissional especifica em doulagem, expedidos por instituicdes estrangeiras e revalidados no
Brasil, de acordo com a legislacéo vigente;

Il —aos que, a data da publicacdo desta Lei, exercam, comprovadamente, ha mais
de 3 (trés) anos, a profissao de doula.

Paragrafo unico. A partir do inicio da vigéncia desta Lei, 0s cursos referidos nos
incisos | e 11 do caput deste artigo terdo carga horaria minima de 120 (cento e vinte) horas.

Art. 4° S&o atribuigOes dos profissionais de que trata esta Lei:

| — incentivar e facilitar a pessoa no seu ciclo gravidico-puerperal a busca de
informacdes sobre gestacéo, parto e pos-parto baseadas em evidéncias cientificas atualizadas;

Il — incentivar a pessoa gravida a buscar uma unidade de salde para realizar o
acompanhamento pré-natal;

Il — orientar e apoiar a pessoa gravida durante todo o trabalho de parto, inclusive
em relacdo as escolhas das posi¢6es mais confortaveis a serem adotadas durante o processo;



IV — informar a pessoa gravida sobre os métodos ndo farmacoldgicos para alivio
da dor;

V — colaborar para a manutencdo de um ambiente tranquilo, acolhedor e com
privacidade para a pessoa gravida durante o trabalho de parto;

VI — auxiliar a pessoa gravida a utilizar técnicas de respiracédo e vocalizacéo para
obter maior tranquilidade;

VIl — utilizar recursos ndo farmacoldgicos para conforto e alivio da dor da
parturiente, como massagens, banhos mornos e compressas mornas;

VIII — estimular a presenca e participacdo de acompanhante da escolha da pessoa
gravida em todo o processo do parto e no pds-parto;

IX — orientar e prestar apoio aos cuidados com o recém-nascido e ao processo de
amamentacao.

Paréagrafo unico. E vedado as doulas utilizar ou manusear equipamentos médico-
assistenciais, realizar procedimentos médicos, fisioterapicos ou de enfermagem, administrar
medicamentos e interferir nos procedimentos técnicos dos profissionais de saude.

Art. 5° A doula é de livre escolha da pessoa gravida, sendo a doulagem parte da
atencdo multidisciplinar a pessoa no ciclo gravidico-puerperal.

Art. 6° E assegurada a presenca da doula nas maternidades, casas de parto e em
outros estabelecimentos congéneres, das redes publica e privada, desde que solicitada pela
pessoa gravida, durante todo o periodo de trabalho de parto e p6s-parto imediato, em todos 0s
tipos de parto, inclusive em casos de intercorréncias e situag0es de abortamento.

8 1° A presenca da doula ndo exclui a presenca de acompanhante de livre escolha
da pessoa gravida.

§ 2° Para fins do disposto no caput, é vedada a cobranca de qualquer taxa adicional
vinculada a presenca da doula durante o periodo de trabalho de parto.

8 3° A presenca da doula no estabelecimento de saude, por solicitagdo da pessoa
gravida, ndo implica obrigacGes por parte do estabelecimento, como remuneracdo ou vinculo
empregaticio.

8 4° A doula integrara as equipes de salde da atencdo basica.

8 5° A atuacéo da doula ndo substitui o atendimento prestado por quaisquer dos
profissionais de salde participantes da assisténcia a gestante, a parturiente e a puérpera.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.



