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Excelentissimo Senhor
Senador Paulo Paim

Presidente da Comissao de Direitos Humanos e Legislagcdo Participativa do Senado Federal — CDH

Senhor Presidente,

O Sindicato Estadual dos Trabalhadores Federais em Saude, Trabalho e Previdéncia do Estado
do Rio Grande do Sul — SINDISPREV-RS, vem, pelo presente, encaminhar Sugestao Legislativa — SUG para
admissdo como projeto de lei, cujo objetivo é flexibilizar e facilitar o acesso dos cidaddos aos beneficios
previdenciarios e assistenciais administrados pelo INSS durante a pandemia COVID-19.

Cumpre salientar que esta SUG foi elaborada por Grupo de Trabalho constituido pela comis-
sdo executiva da diretoria colegiada do SINDISPREV-RS, com base no resultado de diversos debates que
promovidos com os trabalhadores do INSS, e na resolu¢dao adotada por assembleia geral da categoria
profissional no Rio Grande do Sul, realizada por meio virtual, no dia 30 de julho de 2020.

A presente proposta se justifica em razdo da dificuldade que os cidadaos tém enfrentado
para acessar os beneficios previdencidrios e assistenciais operacionalizados pelo INSS durante o estado
de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n? 6, de 20 de marg¢o de 2020, visto que, em
razdo das medidas sanitarias e de distanciamento social adotadas, os servidores da autarquia estdo sub-
metidos ao trabalho remoto e foi suspenso o atendimento presencial na autarquia.

E forcoso reconhecer que a suspensdo do atendimento presencial nas agéncias do INSS, neste

momento, é medida de extrema necessidade, que contribui para conter a proliferagdo da COVID-19, ainda.

nue

mais se considerarmos que estas repartices sdo espacos publicos de grande aglomeracdo de pessoasg

n

em sua grande maioria idosos e doentes, considerados grupo de risco.

Contudo, a necessaria suspensdo do atendimento presencial neste momento, tem contribu

| Daltoe Em

anie

ido para elevar o represamento de processos na autarquia. Represamento este, frise-se, que ja era verif

For D

cado antes da pandemia em razao da falta de servidores, da precariedade dos sistemas institucionais e d

diversos outros problemas estruturais ainda nao solucionados.

gitalmente

Conforme dados divulgados pela administracdo, hoje ha mais de 1,3 milhGes de processo

o d

represados, sendo que, desses, cerca de 900 mil estdo aguardando diligéncias dos segurados. Estes dado

demonstram a importancia do atendimento presencial do INSS, conforme vem sistematicamente send
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defendido por este sindicato em oposi¢cdo ao projeto de fechamento de agéncias e substituicdo do aten-
dimento ao publico pelos canais remotos, que vem sendo implementado pela administracdo e pelo go-
verno federal de forma acelerada desde 2019.

Portanto, este sindicato reafirma a defesa pela retomada gradual do atendimento ao publico
presencial, com adogdo de medidas sanitdrias e de seguranca, apds o encerrado o estado de calamidade.
No entanto, enquanto perdurar a situa¢do de calamidade publica em salde, é necessario que sejam equa-
cionadas as medidas sanitarias necessdrias, como é a suspensdo do atendimento ao publico no INSS, com
as dificuldades que essas medidas acarretam aos cidadaos.

Este é o objetivo da presente SUG, que propde a adog¢do de medidas e praticas, em carater
emergencial e temporarias, com vistas a flexibilizar e facilitar o acesso dos cidaddos aos beneficios previ-

dencidrios e assistenciais durante o Estado de Calamidade Publica.

Porto Alegre, 13 de julho de 2020.

DANIEL DALTOE EMMANUEL
Secretaria de Organiza¢do e Coordenagdo
SINDISPREV-RS — Diretoria Colegiada
Gestdo 2019-2022
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Sugestdo Legislativa — SUG

PROJETO DE LEI DO SENADO N2 , DE

DispOe sobre medidas para flexibilizar e facilitar o
acesso aos beneficios previdenciarios e assistenciais
operacionalizados pelo INSS durante o estado de cala-
midade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo
n2 6, de 20 de margo de 2020.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 19. Durante o Estado de Calamidade Publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n2 6, de 20 de
marc¢o de 2020, e enquanto permanecer suspenso o atendimento ao publico nas agéncias do Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS, serdao adotadas as seguintes medidas a fim de flexibilizar e facilitar o
acesso aos beneficios previdenciarios e assistenciais operacionalizados pela autarquia:

| — Concessdo antecipada dos beneficios previdenciarios, exceto beneficios por incapacidade, no valor
minimo, condicionada a op¢do do segurado, nos casos em que ja haja reconhecimento de direito, mas
gue o requerimento esteja aguardando entrega de documentagao para célculo do salario de beneficio.

Il — Concessao, prorrogacao e alta do auxilio-doencga, nos casos em que estejam comprovadas a caréncia
e a qualidade de segurado, sem a necessidade de andlise da Pericia Médica Federal, bastando apenas o
laudo do médico assistente comprovando a incapacidade.

Il — Concessdo dos beneficios assistenciais do idoso e da pessoa portadora de deficiéncia, no valor de 1
salario minimo, mediante simples requerimento, apresentagdo laudo do médico assistente no caso do
beneficio social & pessoa portadora de deficiéncia, e existéncia de cadastro no CAD Unico, o que tornd:
possivel presumir a situacdo de vulnerabilidade social.

n
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IV — Adocdo de procedimentos facilitados para validacdo de certidGes e outros documentos publicos, se
que haja necessidade de apresenta¢do dos documentos fisicos ou originais para conferéncia, desde qu
as informagdes constem em cadastros publicos.

r Daniel Palt

§ 192. Na hipodtese prevista no inciso |, fica assegurada a posterior revisdo do beneficio, mediante a apre=

€ p

sentacdo dos documentos que faltavam, para correcdao do saldrio de beneficio, garantido o pagamente:
dos residuos retroativamente desde a data de entrada do requerimento.

§ 29, Caso o salario de beneficio revisto ndo esteja de acordo com o valor esperado pelo segurado, fic
assegurada a possibilidade de desisténcia do beneficio apds a revisdo.

assinadd®igitalme

§ 32, Na hipétese em que o segurado vier a desistir do beneficio, com fundamento no paragrafo anteriorz
os valores recebidos durante a vigéncia do beneficio serdo considerados como se recebidos de boa-fé, &

~ . ~ ;. ;. . . <]
serdo objeto de compensacdo em beneficio da mesma espécie, ou derivado dele, concedido futuramentec

u
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§ 42, A administracdo devera disponibilizar sistema eletrénico, para que o médico assistente, mediante
cadastro do profissional de saude ou certificado eletrénico, possa digitar as informacdes do laudo para a
concessao, prorrogacdo ou alta do auxilio-doenca, dispensando, assim, a necessidade de encaminha-
mento de laudo fisico pelo segurado.

§ 52 As unidades publicas do Sistema Unico de Satide poderdo cadastrar servidores para operacionalizar
o preenchimento dos dados no sistema de que dispGe o paragrafo anterior, com base em laudo elaborado
pelo médico da referida unidade.

§ 62 Os laudos médicos usados para o preenchimento dos dados no sistema de na forma do paragrafo
anterior, dever3o ficar a disposic3do para fiscalizagdo da Previdéncia Social e dos Orgdos de controle.

§ 79. Fica garantido, para o auxilio-doenca concedido na modalidade prevista nesta lei, a revisdo prevista
nos mesmos moldes do § 12 deste artigo.

§ 82. Os beneficios encaminhados para a RP sejam mantidos até a avaliacdo completa e encaminhamento
do programa para a profissionalizacdo e ou retorno a outra atividade compativel ao mercado de trabalho.

§ 99. Os beneficios assistenciais de que tratam o inciso Il deste artigo serdo revistos durante o prazo de
vigéncia desta lei.

§ 109. O laudo médico para comprovacao da deficiéncia, nos requerimentos de beneficio assistencial da
pessoa portadora de deficiéncia, serd encaminhado na forma do § 42 deste artigo.

§ 119. Caso sejam apurados indicios de fraude ou de falsidade na revisdo dos beneficios por incapacidade
e assistenciais de que trata os incisos Il e Ill deste artigo, serdo adotadas as medidas de controle interno
pertinentes, sem prejuizo das penalidades civis, penais e administrativas dos envolvidos.

§ 129. Na hipdtese do inciso IV deste artigo, fica assegurada a revisdo do beneficio caso o segurado com-
prove que as informacGes constantes nos cadastros publicos divergem daquelas constantes nos docu-
mentos originais.

Art. 29, Esta lei devera ser regulamentada pela administracdo no prazo de 15 dias apds a sua publicacdo.:

Art. 39, Esta lei permanecerd em vigor durante a vigéncia do Decreto Legislativo n2 6, de 20 de marco d
2020, que estabelece o Estado de Calamidade Publica em decorréncia da COVID-19.

Art. 42, Fica suspensa a eficacia de todas as disposi¢cGes contrarias durante o prazo de vigéncia desta lei.
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Construindo o Sindicato do Ramo da Seguridade Social

1° SERVIGO DE REGIST

RO CIVIL DA
PESS0AS J 8
FOLHA N ummf AB DE PORTO ALEGRE

ESTATUTO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES FEDERAIS DA éAUDE, //’/}
TRABALHO E PREVIDENCIA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL J
TITULO |
DA CONSTITUIGAO DO SINDICATO
CAPITULO |
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° - O Sindicato dos Trabalhadores Federais da Saulide, Trabalho e Previdéncia no
Estado do Rio Grande do Sul - SINDISPREV-RS, fundado em 11 de outubro de 1988, é a
entidade sindical de primeiro grau representativa dos trabalhadores/servidores publicos
vinculados, sob qualquer forma, ao Ministério da Previdéncia Social, ao Ministério da
Salde, ao Ministério do Trabalho e as Autarquias e Fundagdes vinculadas aos
respectivos ministérios, com tempo de duracio indeterminado, sede e foro na cidade de
Porto Alegre, capital do Estado do Rio Grande do Sul, a Travessa Francisco Leonardo
Truda, 40, 12° Andar, Centro, CEP 90010-904.

Paragrafo Unico. A representacéo do sindicato nao é alterada por eventual reestruturacao
administrativa na Administracdo Publica Federal direta e/ou indireta, estendendo-se in-
clusive a categoria e aos servidores ativos, inativos e pensionistas eventualmente redis-
tribuidos efou cedidos, que historicamente compuseram a base do sindicato, especial-
mente daqueles atualmente vinculados a Carreira Previdenciaria (Lei n® 10.355/2001), a
Carreira da Seguridade Social € do Trabalho (Lei n° 10.483/2002), a Carreira do Seguro
Social (Lei n® 10.855/2004), a Carreira da Previdéncia, da Saude e do Trabalho (Lei n°
11.355/20086), a Carreira de Perito Medico Federal (Lei n° 11.907/2009), ao Plano Espe-
cial de Cargos da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA (Lei n°
10.882/2004), a Carreira de Regulagéo e Fiscalizacdo de Locais, Produtos e Servigos sob
Vigilancia Sanitaria (Lei n° 10.871/2004), ao Plano Geral de Cargos do Poder Executivo
(Lei n° 11.357/2006), ao Plano de Classificacdo de Cargos (Lei n° 5.645/70 e Lei n°
10.971/2004), entre outras.

Art. 2° - O Sindicato dos Trabalhadores Federais da Saude, Trabalho e Previdéncia no
Estado do Rio Grande do Sul tem como base territorial todos os municipios do Estado do
Rio Grande do Sul, nos quais existam trabalhadores/servidores vinculados aos entes
juridicos citados no artigo anterior.

Art. 3° - O Sindicato é constituido para fins de coordenacao, protecdo e representacao
legal da categoria profissional dos trabalhadores/servidores vinculados ao Ministério da
Previdéncia Social. Ministério da Saude, Ministério do Trabalho, Autarquias e Fundagdes
ligados aos aludidos ministerios, visando melhorias nas condicées de remuneragao, vida
e trabalho de seus representados.

aos partidos politicos.
p 1747901
LT \

Travessa Francisco Leonardo Truda, 40 - 12° andar — Centro — Porto Alegre-RS — CEP 90.010-904 'y

Fone/Fax: 0*(51) 3284.1800 — E-mail: sindisprevrs@sindisprevrs.org.br 877
Site: www.sindisprevrs.org.br \

Art. 5° - O Sindicato tera por finalidade também:

Art. 4° - O Sindicato mantera independéncia e autonomia frente ao Estado, as religides e /\(
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PESSOAS JURIDICAS DE PORTD ALEGRE
FOLHA N° 2 INTEG! EDO

DOCUMENTO REGISTRADO NESTA’

SERVENTIA, }i/
“/

a) incentivar a unido dos associados em torno dos seus direitos;

b) propiciar aos associados atividades culturais, sociais e desportivas que possibilitem um
melhor relacionamento entre si;

¢) manter intercambio e buscar integragcdo com entidades sindicais de servidores publicos
e de outras categorias profissionais, filiando-se, por decisdo de sua instancia maxima, a
entidades sindicais de grau superior, tais como federagdes, confederacdes e Centrais
Sindicais, e/ou ainda, a entidades que busquem os mesmos objetivos;

d) participar de congressos, encontros e conferéncias que se destinem a tratar de assun-
tos de interesse da categoria profissional ou do conjunto da classe trabalhadora.

CAPITULO II
Dos Associados

Art. 6° - Os associados do sindicato serdo em numero ilimitado, podendo a ele associa-
rem-se todos os trabalhadores/servidores mencionados no artigo 1° do presente Estatuto,
com exercicio no Estado do Rio Grande do Sul, bem como o(a)s pensionistas dos traba-
Ihadores/servidores mencionados no artigo 1° do presente Estatuto.

§ 1° - O pedido de sindicalizagcdo sera encaminhado e decidido pela Diretoria do Sindicato
na primeira reuniao ordinaria ou extraordinaria posterior ao recebimento da proposta.

§ 2° - Do indeferimento da proposta de filiagdo cabera recurso, no prazo de 05 (cinco)
dias a contar da ciéncia do interessado, a Plenaria Estadual, da qual, se mantida a deci-

s&o, caberd novo apelo, em idéntico prazo, a primeira Assembléia Geral, ordinaria ou
extraordinaria, subsequente.

§ 3° - Os integrantes da categoria profissional, ao associarem-se ao Sindicato, outorgam-
lhe, automatica e independentemente de procuragéo, os poderes contidos no artigo 38 do
Codigo de Processo Civil, inclusive os ai ressalvados, para que proponha, na qualidade
de substituto processual, agdes judiciais, em qualquer grau ou instancia, com o objetivo
de pleitear em seus nomes quaisquer direitos ou vantagens decorrentes das relagbes

juridicas mantidas com os entes juridicos mencionados no artigos 1° do presente Estatu-
to.

Art. 7° - Qualquer associado podera afastar-se do quadro social do Sindicato por dois
modos:

a) solicitando licenca;

b) requerendo desligamento. TTRNeYRR
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§ 1° - As licengas serdo concedidas por prazo indeterminado no caso do associado ser //
transferido para fora do Estado e por tempo nunca superior a um ano por outros motivos. ,

§ 2° - Equiparar-se-a a pedido de desligamento do quadro social o ndo pagamento, por
parte do associado, de seis mensalidades consecutivas, a excecao dos casos em que o
desconto deixar de ocorrer por dificuldades de cadastramento, por parte do Sindicato,
junto a Administragao, no canal respectivo.

Art. 8° - Os associados nao respondem, nem subsidiariamente, pelas obrigagbes contrai-
das pelo Sindicato.

CAPITULO 1Nl
Dos Direitos e Deveres dos Associados
Art. 9° - Sao direitos dos associados:

a) frequientar a sede social e participar de todas as atividades do Sindicato;

b) no caso dos trabalhadores/servidores publicos ativos e inativos, votar, nas eleicoes

sindicais, desde que o ingresso na condicdo de sécio tenha ocorrido até 60 (sessenta)
dias antes da realizagao do pleito;

¢) no caso dos sécios trabalhadores/servidores publicos ativos e inativos, fazer parte de
sua Diretoria, desde que o ingresso na condigao de socio tenha ocorrido até 60 (sessen-
ta) dias antes da realizacao do pleito;

d) permanecer no quadro social, ainda que demitido, pelo prazo de 12 (meses) meses
apds a demisséo, sujeito a prorrogagdo mediante requerimento a Assembléia Geral e/ou
ao Congresso Estadual, a critério destas instancias, podendo concorrer nas eleicdes sin-
dicais, exceto no caso de demissao a bem do servigo publico, devidamente confirmada
pela Comisséo de Etica do Sindicato.

Art. 10 - Sao deveres dos associados:

a) respeitar e fazer com que seja respeitado o presente Estatuto, assim como acatar as
decisdes e resolugdes da Assembléia Geral, Congresso Estadual, Diretoria do Sindicato
e Delegacias Sindicais.

b) contribuir para perfeita conservacao do patriménio do Sindicato e das dependéncias
em que funcione, habitual ou eventualmente;

c) pagar pontualmente as mensalidades e satisfazer compromissos assumidos com o
Sindicato.

Art. 11 - O exercicio dos direitos assegurados pelo presente Estatuto € pessoal e intrans-

ferivel. \

A
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INTEGRANTE b
DOCUMENTO 9
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CAPITULO IV
Das Penalidades | 4
Art. 12 - Os associados que nao cumprirem os deveres constantes no artigo 10 ou procu-
;aer:‘m opor obstaculos as finalidades do Sindicato, ficarao sujeitos as seguintes penalida-
a) adverténcia;
b) suspensio até 90 (nhoventa) dias;

¢) exclusdo do quadro social.

§ 1° - Cabera & Comissao de Etica a apuracado dos fatos e/ou atos imputados ao associa-
do, utilizando-se de todos os meios de prova admitidos em Direito, garantida a ampla
defesa do associado, aplicando, se entender procedente a denuncia e/ou representacao,
a penalidade que entender cabivel, proporcionalmente a gravidade do fato;

§ 2° - A pena de adverténcia sera aplicada pela Comissao de Etica mediante oficio reser-
vado ao associado;

§ 3° - Da decisao da Comissao de Etica cabera recurso a Assembléia Geral, no prazo de
05 (cinco) dias, a contar da ciéncia dos interessados.

§ 4° - Na Assembléia Geral se fara a leitura da dentncia e/ou representacdo, da defesa,

do relatério e da decisdo da Comissao de Etica, bem como do recurso interposto, poden-
do as partes envolvidas manifestarem-se oralmente pelo prazo de 15 (quinze) minutos.

§ 5° - A instrucéo e julgamento sera feito com o prévio afastamento do acusado quando
este for membro da Comisséao de Etica.

§ 6° - A pena de suspensdo disciplinar importa para o associado na cassacdo de seus
direitos durante o seu cumprimento, mantida, porém, a obrigatoriedade do pagamento
das contribuicdes sociais.
TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
Dos Orgaos e Instancias

Art. 13 - O Sindicato € constituido dos seguintes drgaos e instancias:

a) Assembleia Geral,

b) Cpngrgs_so Estadual; 1 7 4 7 9 0 1
<) Bltstor: LI

'y
N
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d) Delegacias Sindicais: /
e) Conselho Fiscal; )
f) Comissao de Etica.

CAPITULO Il
Da Assembléia Geral

Art. 14 - A Assembléia Geral € a instancia maxima do Sindicato, no periodo entre os
Congressos Estaduais, competindo-lhe discutir e deliberar sobre qualquer matéria relativa
ao Sindicato, inclusive quanto a alteragbes estatutarias e naqueles assuntos em que for
omisso o presente Estatuto.

§ 1° - Compete privativamente a Assembléia Geral, na forma do art. 59 do Cédigo Civil, a
destituicAo dos administradores e a alterac&o do Estatuto.

§ 2° - A destituicdo dos administradores depende de aprovacgéo da Assembléia Geral da
categoria especialmente convocada para este fim, e na qual estejam presentes, no mini-
mo, 20% (vinte por cento) dos associados e a aprovacao seja pelo voto de 2/3 (dois ter-
cos) dos presentes.

§ 3° - Em caso de destituicdo dos administradores, a mesma Assembléia elegera, por
maioria simples dos presentes no momento da votacgao, os diretores provisorios e a Co-
missdo Eleitoral, devendo ser convocadas eleicbes em no maximo 60 (sessenta) dias
contados da destituicéo, sendo que o tempo de mandato da diretoria que vier a ser eleita
sera de um triénio acrescido do tempo que faltava para completar o mandato dos admi-
nistradores destituidos.

§ 4° - A alteracao do presente Estatuto depende de aprovagao da Assembléia Geral da
categoria especialmente convocada para este fim, e na qual estejam presentes, no mini-
mo, 20% (vinte por cento) dos associados e a aprovacao seja pelo voto da maioria sim-
ples dos presentes, quando se tratar de alteracdo ndo aprovada em Congresso Estadual.

§5° - Em se tratando de alteracdo do Estatuto aprovada em Congresso Estadual, € ne-
cessaria a aprovacao da Assembléia Geral da categoria especialmente convocada para
este fim, e na qual estejam presentes, em primeira chamada, no minimo 20% (vinte por
cento) dos associados ou, em segunda chamada, qualquer nimero de associados e, em
ambos os casos, a aprovacao seja pelo voto da maioria simples dos presentes

Art. 15 - A Assembléia Geral Ordinaria para dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a
Comisséo de Etica reunir-se-a até 15 (quinze) dias apds a realizacao do pleito.

Art. 16 — Sera realizada, anualmente, Assembléia Geral Ordinaria para aprovacao da

prestacdo de contas, proposta de previsdo orgamentaria e parecer anual do Conselho
Fiscal.

Paragrafo Gnico — A Assembléia Geral referida no “caput” deste artigo tera pauta especi-
fica e sera convocada pela Diretoria e Conselho Fiscal.
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Art. 17 - A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente por convocacao da Diretoria

ou de um grupo de 1% (um por cento) dos associados, mediante ampla convocagao em
toda a categoria.

Paragrafo unico - Em primeira convocacao, constituir-se-a e deliberara com a presenca
de 100 (cem) associados e na segunda e Ultima convocagao, trinta minutos apoés a pri-
meira, com qualquer numero de associados.

CAPITULO III

Do Congresso Estadual
Art. 18 - O Congresso Estadual é o 6rgado supremo do Sindicato, competindo-lhe:
a) discutir e deliberar sobre qualquer matéria relativa ao Sindicato;
b) alterar no todo ou em parte o presente Estatuto;
c) estabelecer em ultima instancia as diretrizes que orientardo as atividades do Sindicato.
Paragrafo Gnico — Em se tratando de alteracdo do presente Estatuto, a decisdo do Con-
gresso Estadual devera ser ratificada por Assembléia Geral especialmente convocada
para tal fim, na forma do art. 14 e seus paragrafos do presente Estatuto.
Art. 19 - O Congresso Estadual serd composto por associados eleitos em seus locais de

trabalho, através de Assembléias amplamente convocadas, na forma prevista em seu
Regimento Interno.

§ 1° - O Regimento Interno sera aquele aprovado no Congresso imediatamente anterior e
a Comissao Organizadora sera composta pela Diretoria e por um (01) representante de
cada tese devidamente inscrita ao Congresso.

§ 2° - Os associados aposentados ao Sindicato elegerdo os seus representantes em As-
sembléia Geral ou em assembiléias realizadas em seus antigos locais de trabalho, convo-
cadas para esse fim, mediante ampla e prévia divulgacao, fixado também o edital de con-
vocacdo no mural da sede do Sindicato, sendo vedada a dupla representatividade.

Art. 20 - O Congresso Estadual podera ser realizado anualmente.

Paragrafo unico — O prazo maximo para realizagdo do Congresso ndo podera ultrapassar
o intersticio de 03 (trés) anos entre um e outro.

CAPITULO IV 1747901
Da Diretoria |\lll|ﬂ\||||“|ﬂ||\||||||\||‘

Art. 21 - A Diretoria sera constituida por 42 (quarenta e dois) membros efetivos.

§ 1°- Os cargos da Diretoria serdo exercidos gratuitamente.
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§ 2° - A Diretoria reunir-se-a com a maioria de seus membros e deliberara por maiorig%/

dos presentes.

§ 3° - A Diretoria devera reunir-se, no minimo, uma vez por més, com datas previamente
determinadas e de amplo conhecimento da categoria, sendo estas denominadas Reuni-
des Plenarias.

§ 4° - As Delegacias Sindicais terao direito a participar das Reunides Plenarias com um
representante, que tera direito a voz e voto, sendo que as despesas decorrentes da parti-
cipagao correrao a conta da respectiva delegacia.

§ 5% - A auséncia, sem justificativa, em 07 (sete) Reunides Plenarias da Diretoria, tornara
vago o cargo ocupado pelo diretor faltoso.

§ 6° - Com o objetivo de coordenar os trabalhos da Diretoria, deliberar, “ad referendum”
da sua reuniao plenaria, sobre os problemas administrativos cotidianos, as Secretarias de
Organizacao/Coordenacao e de Administracdo e Finangas, constituirdo uma comisséo
executiva aberta a participacao de todos os diretores.

§ 7° - O disposto no paragrafo primeiro nao veda o pagamento de indenizagéo equivalen-
te ao valor dos vencimentos ao diretor eleito que estiver em licenca para exercicio de
mandato classista, caso nao perceba da administragdo a remuneracao equivalente.

§ 8° - Se o dirigente sofrer alguma perda remuneratéria nos seus proventos de aposenta-
doria por conta do exercicio de mandato classista, o sindicato podera indenizar o montan-
te, desde que autorizado por assembleia especifica, que também deliberara sobre a for-
ma e o valor respectivo.

Art. 22 - A Diretoria do Sindicato sera eleita pelo voto direto dos associados, para um
mandato de 03 (trés) anos.

Art. 23 - Compete a Diretoria:

a) administrar o Sindicato em conformidade com as disposicdes deste Estatuto;

b) cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Estatuto e as resolucées emanadas da
Plenaria Estadual;

c) admitir empregados, se for o caso, fixando-lhes os salarios, direitos e deveres, nos
termos da legislacao trabalhista em vigor;

d) proceder a alienagéo ou gravacao de bens moéveis ou iméveis de propriedade do Sin-
dicato, com autorizacao prévia da Plenaria Estadual;

e) convocar a Plenaria Estadual sempre que for necessario;

f) convocar a Assembléia Geral:

g) submeter a apreciacéo da Plenaria Estadual os balancetes mensais até o dia 10 (dez)
do és de novembro de cada ano;

h) resolver os casos urgentes "ad referendum” da Plenaria Estadual, quando dependente
de aprovagao deste 6rgao, salvo os contidos na letra "b" supra;

i) criar, sempre que houver conveniéncia administrativa, departamentos que se regerao
por regulamento.

Travessa Francisco Leonardo Truda, 40 - 12° andar — Centro — Porto Alegre-RS — CEP 90.010-904

Fonel/Fax: 0**(51) 3284.1800 - E-mail: Sindisprevrs@sindisprevrs.orqg.br
Site: www.sindisprevrs.org.br

1A QN1

[ Pagina 13 de 33

Avulso do SUG 16/2020.

™\

]
/
%*



Sindicato dos Trabalhadores da Saide, Trabalho e Previdéncia no RS

=ud - SINDISPREV-RS

FUNDADO EM 11 DE OUTUBRO DE 1.988

Construindo o Sindicato do Ramo da Sequridade Social

1* SERVIGD DE REGISTRO CIVIL DAS
PEB8OAE JURIDICAS DE PORTO ALEGRE
FOLHA N* -] INTEGRANTE DO/ 7
DOCUMENTO REGISTRADO NESTA / 4

/

SERVENTIA.

Art. 24 - A Diretoria reunir-se-a por convocagdo da Secretaria de Organiza-,
cao/Coordenacao ou por proposta de um de seus membros e decidira por maioria de /

votos, na forma do paragrafo 2° do artigo 21.

Art. 25 - A Diretoria se dividira em 14 (quatorze) Secretarias, compostas por 03 (trés) di-
retores.

Art. 26 - As atribuicdes de cada Secretaria da Diretoria do Sindicato serdo definidas em
Regimento Interno a ser elaborado pela mesma e submetido a Plenaria Estadual, que
devera observar o seguinte:

| - Compete a Secretaria de Organizacdo/Coordenacéo:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as resolugdes baixadas pela Diretoria e
demais instancias do Sindicato;

b) orientar e coordenar todas as atividades do Sindicato, bem como os seus servicos in-
ternos;

c) resolver qualquer assunto de interesse do Sindicato ou de seus associados, desde que
nao seja de competéncia expressa ou implicita da Diretoria, da Plenaria Estadual e das
demais instancias do Sindicato;

d) convocar e presidir as reunides da Diretoria e de sua Executiva;

e) representar o Sindicato ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, através de
seus diretores, em conjunto ou separadamente;

f) assinar todos os documentos da Secretaria que envolverem responsabilidade do Sindi-
cato perante terceiros:;

g) promover a execucao, o controle e a direcdo dos trabalhos da Secretaria;

h) redigir e assinar a correspondéncia do Sindicato;

i) secretariar as reunides, coordenar e articular os demais diretores:

j) promover a instalacdo e a construcao organizativa e politica das delegacias sindicais:

k) oportunizar a interag&o entre as delegacias sindicais e destas com a diretoria do Sindi-
cato.

Il - Compete a Secretaria de Administragcdo e Financas:

a) promover a execucao, o controle e a direcédo dos trabalhos da tesouraria;

b) ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores, titulos de renda e comprovan-
tes de caixa;

c) assinar, por, no minimo, dois de seus diretores, os documentos necessarios a movi-
mentagdo dos depositos financeiros do Sindicato;

d) apresentar a Diretoria, mensalmente, um balancete minucioso das atividades financei-
ras do Sindicato;

e) apresentar, anualmente, o balanco geral para ser encaminhado ao Conselho Fiscal:

f) efetuar o pagamento das despesas aprovadas pela Diretoria;

g) assinar recibos de mensalidades;

h) fazer cobrancas do Sindicato.

i) administrar o quadro de pessoal do Sindicato;

j) administrar, conservar, ter sob guarda e manter os bens moéveis e imoéveis do Sindicato;
k) elaborar o orgcamento anual do Sindicato a ser aprovado pela Diretoria.
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lll - Compete a Secretaria de Imprensa e Divulgagéo: /

a) divulgar entre os associados e 6rgaos de imprensa as atividades desenvolvidas pelo
Sindicato;

b) manter o arquivo de recortes de jornais com noticias do Sindicato e do movimento dos
previdenciarios, dos funcionarios publicos e do movimento sindical;

C) promover a instalag&o e a construgéo organizativa e politica das delegacias sindicais;

d) oportunizar a interacéo entre as delegacias sindicais e destas com a diretoria do Sindi-
cato.

IV - Compete a Secretaria de Assuntos Juridicos:

a) responsabilizar-se e encaminhar as questdes juridicas referentes tanto a entidade sin-
dical como a dos seus associados, no que se refere as suas relacdes funcionais.

V - Compete a Secretaria de Formacéo Sindical:

a) planejar, executar e avaliar atividades estruturadas de educacgéo sindical, como cursos,
seminarios, encontros, conferéncias, para debate e aprofundamento de discussdo dos
problemas de interesse da categoria.

VI - Compete a Secretaria de Politicas Sociais:

a) acompanhar e realizar atividades relativas as transformagdes nas areas de seguridade
social, tanto a nivel geral da classe trabalhadora como as relativas aos servidores publi-
cos;

b) planejar, executar e avaliar atividades de acompanhamento e qualificacdo da
intervencao dos representantes do Sindicato nos Conselhos de Salde no ambito da
Seguridade Social.

VIl - Compete a Secretaria de Cultura:

a) promover e realizar atividades culturais, festas e buscar o entrosamento junto a outras
entidades da categoria.

VIII - Compete a Secretaria de Aposentados:

a) promover e realizar atividades politicas e culturais junto aos aposentados, buscando
sempre a integracdo com os trabalhadores ativos no sentido de atingir as finalidades do
Sindicato;

b) promover, em conjunto com as Delegacias Sindicais, a construcéo de nlcleos de apo-
sentados, os quais se orientardo pelo Regimento Interno aprovado no X Congresso Esta-
dual do Sindicato;

c) promover e realizar atividades relativas a assuntos de aposentadoria com toda a
categoria, buscando a integracado com outras entidades.

IX - Compete a Secretaria de Saude do Trabalhador: 1 7 4 7 9 0 1

LT
C
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a) planejar, executar e avaliar atividades visando a conscientizagdo dos trabalhadores
sobre a necessidade de prevencao das doencas profissionais.

X - Compete a Secretaria de Raca e Género:

a) discutir e organizar as questdes relativas a discriminagio racial, de género e de todas
as minorias.

Xl - Compete a Secretaria dos Trabalhadores da Vigilancia Sanitaria:

a) organizar e encaminhar as reivindicagdes dos trabalhadores da Vigilancia Sanitaria em
conjunto com a Diretoria do Sindicato.

XII — Compete a Secretaria dos Trabalhadores da Previdéncia Social:

a) organizar e encaminhar as reividicagcoes dos trabalhadores do Ministério da Previdén-
cia Social e do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) em conjunto com a Diretoria do
Sindicato.

XIll = Compete a Secretaria dos Trabalhadores do Sistema Unico de Satde (SUS):

a) organizar e encaminhar as reivindicagbes dos trabalhadores da area da Saude em
conjunto com a Diretoria do Sindicato.

XIV — compete a Secretaria dos Trabalhadores do Ministério do Trabalho/Delegacia Re-
gional do Trabalho: k

a) organizar e encaminhar a reivindicagbes dos trabalhadores do Ministério do
Trabalho/Delegacia Regional do Trabalho em conjunto com a Diretoria do Sindicato.

CAPITULO V
Das Delegacias Sindicais

Art. 27 - As Delegacias Sindicais serdo formadas por nimero variavel de cidades em que
existam associados do Sindicato e tem como objetivo a organizacéo e a implementacéo
das deliberagdes do Estatuto e demais instancias da entidade.

§ 1° - O Congresso imediatamente anterior as eleicbes da Diretoria do SINDISPREV-RS
definiréd o nimero de delegacias a serem organizadas no préximo triénio levando em con-
ta o numero de sécios, distribuicdo geografica, organizagéo administrativa dos 6rgdos
abrangidos pela entidade, etc.

Art. 28 - A Delegacia Sindical tem como instancias:
a) Plenaria Regional;
b) Diretoria Regional. 1 '\-IZI\IlﬁIMHIIIQMM(I) 1

M
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reunides especificas de aposentados, nas cidades que a compde, respeitando o critéria/
da proporcionalidade definida no Estatuto do Sindicato.

§ 1° A Plenaria Regional devera se reunir no minimo 02 (duas) vezes ao ano e deliberara
sobre os assuntos debatidos por maioria simples dos credenciados presentes.

§ 2° O credenciamento & Plenaria Regional sera feito através de Ata e Lista de Presenca

obedecendo a proporgdo de 1 delegado para 5 presentes ou fragdo de 3 presentes em
reunido.

§ 3° A Diretoria Regional podera indicar um representante, com direito a voto, a Plenaria
Regional.

§ 4° A Plenaria Regional deliberara sobre os assuntos referentes a sua area de abrange-
ria, sem se contrapor ao Estatuto e as decisées das demais instancias do Sindicato, e
elegera a Diretoria Regional.

§ 5° A Plenaria Regional devera se reunir obrigatoriamente até o dia 30 de junho subse-
quente a Eleicdo para Diretoria, Conselho Fiscal e Comiss&o de Etica do Sindicato para
eleicao da Diretoria Regional com mandato de 03 (trés anos).

§ 6° A Plenaria Regional, mediante peticdo de 30% dos sdcios da Delegacia Regional,
podera destituir a Diretoria da Regional a qualquer tempo, com a decisdo de 2/3 dos de-
legados credenciados.

Art. 30 - A Diretoria Regional é composta por trés (3) diretores com responsabilidades
politicas, administrativas e financeira definidas.

Art. 31 - Visando garantir a pluralidade politica e descentralizacido administrativa do Sin-
dicato, as Delegacias Regionais serdo regidas pelo Regimento Interno aprovado em
Reunido Plenaria da Diretoria, conforme o Titulo I, Capitulo IV, Art. 21, § 3° tendo como
base o Estatuto e decisées das demais instancias do Sindicato.

§ 1°- O Regimento Interno, no que tange as Delegacias Sindicais, podera ser adequado
as necessidades de cada regido respeitando o Estatuto, bem como as decisées das de-
mais instancias do Sindicato.

Art. 32 - As Delegacias Sindicais terdo as suas estruturas e verbas para a realizacdo das
atividades custeadas pelo sindicato, tendo como parametro o nimero dos seus sdcios,
desde que haja o funcionamento regular da Diretoria Regional e da Plenaria Regional.

Paragrafo Unico - A Diretoria Estadual do Sindicato podera indicar até dois integrantes,
sem direito a voto, para acompanhar as reunides da Diretoria Regional e Plenaria Regio-
nal.

CAPITULO VI 1'7 47 90 1
Do Conselho Fiscal “||IW||”I”M”|||W

INTEGRANTE DO,/

Art. 29 - A Plenaria Regional € a reuniéo de delegados eleitos nos locais de trabalho e/

N
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Art. 33 - O Sindicato tera um Conselho Fiscal composto de 06 (seis) merﬁlgfeoméf 03 (trés)

titulares e 03 (trés) suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria, na forma prevista neste” |/
Estatuto.

Art. 34 - Ao Conselho Fiscal compete:

a) emitir parecer anual pertinente as contas e balancos do Sindicato, inclusive no da con-
clusdo do mandato da Diretoria;

b) comunicar a Diretoria qualquer irregularidade observada;

c) convocar, juntamente com a Diretoria, a Assembléia Geral Ordinaria de que trata o
artigo 19 deste Estatuto.

CAPITULO VII
Da Comissio de Etica

Art. 35 - O Sindicato terda uma Comissao de Etica composta de 03 (trés) membros titula-
res e 03 (trés) membros suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria, na forma prevista
neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Compete a Comiss&o de Etica a apuragdo e o julgamento, em primeira
instancia, de atos e/ou fatos a ela denunciados, praticados por associados do Sindicato,
que se constituam em infracdo aos preceitos deste Estatuto.

TiITULO NI
DO PATRIMONIO DO SINDICATO
CAPITULO |
Dos Bens

Art. 36 - O patriménio do Sindicato € constituido de todos os bens méveis e iméveis, direi-

tos e haveres em moeda corrente, saldos de depésitos e renda de qualquer espécie, apu-
rados em balanco geral.

Art. 37 - A alienacdo e gravacdo de bens iméveis depende de autorizacéo prévia do
Congresso Estadual e da Assembléia Geral, cabendo a Diretoria a iniciativa da proposta,

apresentando avaliag8o prévia elaborada por organizacéo especializada para este fim e
devidamente registrada.

§ 1°- A aquisicéo de bens iméveis se realizara com a aprovagdo de 2/3 (dois tercos) dos
membros da Diretoria, ap6és andlise de avaliagéo prévia elaborada por organizacao
especializada para este fim e devidamente registrada.

§ 2° - A alienacdo de bens moveis e veiculos se realizara com a aprovacgao de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Diretoria, apés analise de avaliagdo prévia elaborada por
organizacgao expecializada para este fim e devidamente registrada. ;
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Sindicato dos Trabalhadores da Saitde, Trabalho e Previdéncia no RS
FUNDADO EM 11 DE QUTUBRO DE 1.988

Construindo o Sindicato do Ramo da Sequridade Social

1 SERVIGO DE REGIBTRO CIVIL DAS
PESEBOAS JURIDICAS DE PORTO ALEGRE

FOLHA N* 13 INTEGRANTE DO
DOCUMENTO REGISTRADO Nsir;/’ﬂ
SERVENTIA, /
§ 3° - A venda ou permuta de bem imével dependera de prévia aprovagdo da Assembléia
Geral da categoria especialmente convocada para este fim, e na qual estejam presentes,

no minimo, 20% (vinte por cento) dos associados e a aprovacdo seja pelo voto de 2/3
(dois tercos) dos presentes.

Art. 38 — Em caso de dissolugdo, fuséo ou transformacéo, o patriménio do sindicato tera
seu destino decidido em Assembléia Geral, que avaliara proposta elaborada pelo
Congresso Estadual, cujo “quorum” de deliberacdo para tais fim sera em primeira
convocacao de 20% (vinte por cento) dos associados, €, em segunda convocacao, trinta
minutos apoés a primeira, de 10% (dez por cento) dos associados da entidade.

CAPITULO Il
Da Aplicacédo de Fundos

Art. 39 - E vedado a aplicagdo de fundos sociais em fins diversos dos previstos nesse
Estatuto.

CAPITULO Il
Da Receita
Art. 40 - Constituem fontes de receita do Sindicato:

a) as contribuicdes mensais obrigatorias dos associados;

b) as rendas resultantes do emprego lucrativo do patriménio do Sindicato;

c) as rendas resultantes da exploracao e prestagdo de servigos do Sindicato;
d) doacdes e legados de qualquer natureza;

e) subvencdes;

f) rendas eventuais.

CAPITULO IV
Das Mensalidades Sociais

Art. 41 - A mensalidade social correspondera ao valor minimo de 1% (um por cento) da
remuneracao percebida pelo trabalhador/servidor associado ao Sindicato.

Art. 42 - O indice e/ou valor da mensalidade social podera ser alterado mediante proposta
da Diretoria aprovada pela Assembléia Geral ou Congresso Estadual da categoria.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral ou o Congresso Estadual da Categoria, mediante
proposta da Diretoria, podera fixar outras contribuigbes, de carater excepcional, aos as-
sociados e demais membros da categoria, visando o custeio das atividades sindicais,
inclusive para manutencao do sistema confederativo, consoante o disposto no Art. 8°, IV
da Constituicao Federal.

TITULO IV
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Sindicato dos Trabalhadores da Saide, Trabalho e Previdéncia no RS

FUNDADO EM 11 DE OUTUBRO DE 1.988

Construindo o Sindicato do Ramo da Seguridade Social
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DO PROCESSO ELEITORAL
CAPITULO |
Das Eleicoes Gerais

Art. 43 - As eleicoes gerais para a composi¢ao da Diretoria, Conselho Fiscal e Comisséo
de Etica serdo efetuadas de trés em trés anos.

Paragrafo unico - O mandato dos érgdos referidos no “caput” terd duracao de trés anos,
sendo que a posse dar-se-a em ate 15 (quinze) dias apods a realizacao do pleito, na forma
do artigo 15 do presente Estatuto.

Art. 44 - A composicao da Diretoria eleita obedecera os critérios de proporcionalidade
direta e qualificada.

Paragrafo unico - Segundo a proporcionalidade qualificada, a distribuicdo de cargos, en-
tre as chapas concorrentes, se fara da seguinte maneira:

a) divide-se o numero de votos obtidos pelas chapas por 01 (um), por 02 (dois) e assim
sucessivamente até o numero de membros conquistados na proporcionalidade, sendo
que o resultado de cada calculo indica a pontuagéo (o peso) de cada membro eleito;

b) a escolha de cada cargo se fara, pelas chapas, de acordo com a ordem das pontua-
cOes (pesos) apuradas em conformidade com os critérios estabelecidos na letra "a", retro;

c) em caso de empate na pontuacao (no peso), indica primeiro a chapa que obteve o
maior numero de votos.

Art. 45 - A Comissao Eleitoral, eleita em Congresso Estadual ou Assembléia Geral, com-
pete dirigir todo o processo eleitoral, julgando as impugnacdes e recursos eventualmente

propostos pelas chapas concorrentes ou associados, bem como elaborar e deliberar so-
bre o Regimento Eleitoral.

§ 1° - A Comissao Eleitoral devera ser composta por associados da entidade, represen-
tantes das chapas, podendo ser acompanhada pelas entidades nacionais da Seguridade
Social que o sindicato é filiado.

§ 2° - O Regimento Eleitoral sera publicado na sede social, ficando a disposi¢cao dos inte-
ressados, bem como devera ser amplamente divulgado através da imprensa, jornal do
sindicato, com a fixagéo do edital nos locais de trabalho e correspondéncia para os asso-
ciados da entidade.

§ 3° - A Comisséo Eleitoral distribuira igualmente entre as chapas os recursos financeiros
e materiais colocados a disposicao para o processo eleitoral pela Diretoria do Sindicato,
que obrigatoriamente deve estabelecer um valor para financiar o processo eleitoral e as
campanhas em comum acordo com a Comsséao Eleitoral.

1747901
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BERVENTIA,
§ 4° - Fica vedado, sob pena de impugnagéo da chapa concorrente, a utilizagéo de recurﬂ/
sos financeiros e materiais com origem diversa dos disponibilizados conforme o paragrafo
anterior pela Comisséo Eleitoral.

§ 5° - A inscrigao de chapas que concorrem & Diretoria, Conselho Fiscal e Comisséo de
Etica sera feita junto a Comissao Eleitoral.

§ 6° - As nominatas das chapas concorrentes deverdo contar entre seus membros com.,

no minimo, 2/3 (dois tercos) de participantes do Congresso Estadual imediatamente ante-
rior as eleicoes.

§ 7° - A Comissao Eleitoral ndo podera receber nominata incompleta de chapa para con-
correr a Diretoria, Conselho Fiscal e Comissao de Etica.

§ 8° - Uma vez registradas as chapas ndo poderdo ser modificadas, salvo no caso de
falecimento ou transferéncia para outro Estado de algum de seus membros, guando en-
tao poderao ser substituidos.

Art. 46 - S6 poderdo votar os associados que sejam trabalhadores/servidores, ativos ou
inativos, em pleno gozo dos direitos sociais.

Art. 47 - E permitido o sistema de Mesa Eleitoral Volante.

Art. 48 - Os casos omissos relativos ao processo eleitoral seréo resolvidos pela Comiss&o
Eleitoral.

CAPITULOII
Das Disposi¢oes Gerais e Transitérias

Art. 49 - Findo o mandato, a Diretoria fara entrega subseqiente de todos os valores, titu-
los e documentos sob sua guarda, mediante inventario, por ambos assinados, a nova
Diretoria.

Art. 50 - As alteragoes estatutarias realizadas no Congresso Estadual deverdo ser delibe-
radas em sess&o plendria, pelo voto da maioria simples dos representantes a gue se re-
fere o artigo 15 deste Estatuto.

Art. 51 - Em raz&o da decisdo tomada no IX Congresso Estadual do Sindicato, realizado
em setembro de 1998 e até que seja aprovada a nova estrutura sindical pelo Congresso
Nacional, fica permitida a filiagdo, além daqueles trabalhadores/servidores referidos no
artigo 1°, de todos os trabalhadores, servidores publicos ou nao, celetistas, estatutarios,
temporarios, precarios, estagiarios e prestadores de servigo, vinculados, sob qualquer
forma, aos Municipios, ao Estado do Rio Grande do Sul, & Unido Federal, ao Sistema
Unico de Salde (SUS) e a todo e qualquer ente criado para a prestag&o de servico publi-
co no ambito da seguridade social, nas esferas municipal, estadual e federal, com base
territorial no Estado do Rio Grande do Sul.

A
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Sindicato dos Trabalhadores da Saide, Trabalho e Previdéncia no RS
FUNDADO EM 11 DE OUTUBRO DE 1.988

Construindo o Sindicato do Ramo da Seguridade Social
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Art. 52 - Em razao da decisao tomada no XIV Congresso Estadual do Sindicato, reaiizado//
em setembro de 2013, fica permitida a associacdo de pensionistas de trabalhado-

res/servidores mencionados no art. 1° do presente Estatuto, sem que possam, porem,
votar ou ser votados.

Art. 53 — Ficam prorrogados os mandatos das Delegacias e Representantes Sindicais
eleitos para o triénio 2004/2007 até a realizacdo de novas eleigbes, respeitados os pra-
zos minimo e maximo estabelecidos no paragrafo Unico do artigo 27 deste Estatuto.

Art. 54 — A diretoria do SINDISPREV-RS podera realizar a venda, troca ou permuta dos
imdveis de sua propriedade situados nos municipios de Cachoeira do Sul e Santo Ange-
lo. As tratativas nesse sentido serdo feitas por uma Comissdo composta por 5 (cinco)
socios do SINDISPREV-RS, eleitos em assembleia convocada para este fim, e a execu-

¢ao do negécio so sera efetivada por decisdo de 2/3 (dois tergos) dessa Comissédo e de
2/3 (dois tergos) da Diretoria.

Estatuto aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 29 de setembro de
2019.

J
Diretor-Secreta qo d
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Av, Borges de Medairos, 308 - 2° andar - CEF 90020-020 - Cantro - Porto Alegre - RS - Fone/Fax: (51) 3211.3666
www.titulosedocumentos,com.br - titulosedocumentos@titulosedocumentos.com.br

Oficial: Bel. Pérsio Brinckmann Fitho

CERTIDAO |
Certifico que, nesta cdata, foi regjstfada a alteracdo \
estatutaria do "SINDICATO D&S TRAE‘»ALHADORES/ |
FEDERAIS DA SAUDE, TRABALHO E PREVIDENCIS
ESTADO DO RIO GRANDEZ DO SUL - S >
no Livro A-271, sob N9 de ordem if

V, de Registro Civil dfis Pessoar
verdade e dou fé,
2018.

Total: R$ 371,70 + R$ 25,40 = R# 397,10
Certid3o P (1 pgs): R$ 8,90 (0449.02,0800007.29821 = RS 1,90)
Certiddo P1 (6 pgs): R$ 53,40 (0449,04,1700003.42098 = R$ 3,30)
CartidZo PJ (16 pgs): R$ 142,40 (0449.04,1700003.42099 = R$ 3,30)
Exame documentns: RS 41,20 (0449.04.1700003.42085 = R$ 3,30)
Avarbacio P s/ fins econdmicos: R$ 61,30 (0449.04.1700003.42096 = R$ 3,30)
Microfilmagem/Digitalizacdo: RS 40,00 (0442.04.1700003.42097 = R$ 3,30)
Processamento eletrdnico: RS 19,60 (0449.01.1900001.18311, 18313 3 18315 =R%
5,60)

Conf. Documento Pdblica: RS 4,90 (0442,01,1900001.18312 = R$ 1,40)
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE RELACOES DO TRABALHO
COORDENAGAO GERAL DE REGISTRO SINDICAL
CADASTRO NACIONAL DE ENTIDADES SINDICAIS

EXTRATO DO CADASTRO
Entidade

CADASTRO ATIVO

CNPJ: 92.516.392/0001-64 Grau Entidade: Sindicato Cédigo Sindical: 000.000.000.00000-0
Raz&o Social: SIND DOS TRAB FED DA SAUDE TRABALHO E PREVIDENCIA DO RS

Denominagdo: SINDISPREV RS - sINDICATO DOS tRABALHADORES FEDERAIS DA SAUDE TRABALHO E PREVIDENCIA DO RS

Representacao
Area Geoecondmica: Urbano Grupo: Trabalhador

Categoria: Trabalhadores Federais de Salide e Previdéncia

Classe: Servidores publicos

Abrangéncia: Estadual
Base Territorial: *Rio Grande do Sul*,

Dados de Localizagdo

Logradouro: Travessa Francisco de Leonardo Truda Numero: 40
Complemento: 129 andar Bairro: Centro Histérico CEP: 90.010-050 Localidade/UF: Porto Alegre/RS
E-Mail: juridico@sindisprevrs.org.br Site: www.sindisprevrs.org.br

DDD 1: 51 Telefone 1: 32841800 DDD 2:51 Telefone 2: 99335113

Diretoria

Data inicio mandato: 17/12/2016 Data término mandato: 17/12/2019

Funcdo

CS

RF

Membro de Diretoria Colegiada

irigentes Sindicais
ORGE PATRICIO FAGUNDES PIRES
LAUCIO RODRIGUES

Membro de Diretoria Colegiada

ALEXANDRE DE MELLOS SALVETTI

Membro de Diretoria Colegiada

JALEXANDRE LORENZON

Membro de Diretoria Colegiada

[ANA AVALLONE DREHER

Membro de Diretoria Colegiada

JANA LUISA DAL LAGO

Membro de Diretoria Colegiada

ANA MARIA BATISTA TOLENTINO

Membro de Diretoria Colegiada

ICARMEM BEATRIZ FOSCH

Membro de Diretoria Colegiada

CYNTIA ELISABETE HEINECK

Membro de Diretoria Colegiada

Membro de Diretoria Colegiada

ANIEL DALTOE EMMANUEL
INARA FRAGA DEL RIO

Membro de Diretoria Colegiada

ELOIZA LUZ MACHADO

Membro de Diretoria Colegiada

FABIO DOS SANTOS ALVARENGA

Membro de Diretoria Colegiada

FAUSTO DE MOURA SCHNEIDER

Membro de Diretoria Colegiada

GIOVANI SANFELICE MARIANI

Membro de Diretoria Colegiada

GIUSEPPE LUCCHESI FINCO

Membro de Diretoria Colegiada

UOAO AMADOR ALVES

Membro de Diretoria Colegiada

JORGE RICARDO MOREIRA

Membro de Diretoria Colegiada

JOSE MANOEL DE CAMPOS FERREIRA

Membro de Diretoria Colegiada

JOSIANE ANDRADES

Membro de Diretoria Colegiada

DULIO CESAR COLPO DA SILVEIRA

Membro de Diretoria Colegiada

LUCAS CONTI ARIOLI

LUIZ CARLOS TORRES DE CASTILHOS

Membro de Diretoria Colegiada

Membro de Diretoria Colegiada

MARI IRES ALVES JUDES

Membro de Diretoria Colegiada

MARIA HELENA SILVA MACHADO

Membro de Diretoria Colegiada

MNILZA CHAGAS

Membro de Diretoria Colegiada

NISTELY LUIZA GRELLMANN PACHECO

Membro de Diretoria Colegiada

ORLANDO MANOEL DE OLIVEIRA

Membro de Diretoria Colegiada

PAULO ROBERTO DA ROSA CARDOSO

Membro de Diretoria Colegiada

PAULO SERGIO NOBRE DE CARVALHO

Membro de Diretoria Colegiada

Membro de Diretoria Colegiada

[REGIS AUGUSTO BOECK
!
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[ROBERTO FABIANO CUNHA DA SILVA

Membro de Diretoria Colegiada

Pagina 2 de 2

RONELL DA CUNHA

Membro de Diretoria Colegiada

ROSANGELA APARECIDA CAETANO RODRIGUES

Membro de Diretoria Colegiada

ROSANI MARTINI

Membro de Diretoria Colegiada

[ROSIMERI VERA CRUZ PEREIRA

Membro de Diretoria Colegiada

SAMANTHA NERVO OTERO

Membro de Diretoria Colegiada

ANDRA MARIA NATIVIDADE THOMAZ DE OLIVEIRA

Membro de Diretoria Colegiada

ARA MARIA VINCENT INFANTINI

Membro de Diretoria Colegiada

SEDINEI DOS SANTOS PAIVA

Membro de Diretoria Colegiada

ISIDNEI ZENE DE OLIVEIRA

Membro de Diretoria Colegiada

ISONIA CLEONICE BONIFACIO

Membro de Diretoria Colegiada

TAIS LHULLIER

Membro de Diretoria Colegiada

IAGO MANFROI DE OLIVEIRA

fMembro de Diretoria Colegiada

|EH

ERA MARIA ALMEIDA DORNELLES

Membro de Diretoria Colegiada

IVITOR HUGO GNOATTO

Membro de Diretoria Colegiada

VIVIAN HAMPE FIALHO RENNHACK

Membro de Diretoria Colegiada

WEBER FERREIRA NUNES

Membro de Diretoria Colegiada

CIRLENE DA SILVA MACHADO

Membro do conselho fiscal

ERDA HEISLER FERREIRA

Membro do conselho fiscal

UIOMAR MOREIRA DOS SANTOS

Membro do conselho fiscal

ERESINHA REGINA TAVARES

ULIO OMAR MARQUES DA SILVA

Membro do conselho fiscal

Membro do conselho fiscal

OLMER FRAGA DA COSTA

Membro do conselho ﬁsc:il

Filiacdo

Federagdo: FED NAC SIND TRAB SAUDE TRAB E PREVIDENCIA SOCIAL

INEXISTENTE CNPJ: 78.640.026/0001-91

Confederacdo: Nao ha declaragdo de filiagdo

Central Sindical: Ndo ha declaragio de filiacdo

Histérico do Cadastro

REQUERIMENTO PROCESSO/FASE IDATA EITUACAO
5C08159 07/2010INdo Valida
5C09221 23/01/2011YN3o Valida
SR20533 124400.006600/88-70 12/11/201 i
SD81557 |FIL|

13/05/201

D81519 |END|DIR|

16218.014762/2014-52

6/03/201

D97917 |END|DIR|FIL|

06/02/201

©5D99513 |END|DIR|

16218.003564/2016-25

05/07/201

SD102687 |FIL|

29/08/2016Nso Valida

5D109196 |DIR|

16218.006901/2017-17

05/07/2017\Valida
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SINDICATO DOS TRABALHADORES FEDERAIS DA SAUDE, TRABALHO E PREVIDENCIA NO RS FENASPS

1° BERVIGO DE REGISTRO CIVIL D!
PESS0AS JURIDICAS DE PORFD ALEGR
FOLHA N° 1 INT TE D

" DOCUMENTC REGISTRAD! TA
BERVENTIA, | A

ATA DE RERRATIFICAGAO DA ATA DE POSSE DA 4
DIRETORIA, CONSELHO FISCAL E COMISSAO DE ETICA
PARA O TRIENIO 2019-2022 DO SINDICATO DOS
TRABALHADORES FEDERAIS DA SAUDE, TRABALHO E
PREVIDENCIA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL -
SINDISPREV-RS

Aos doze dias do més de dezembro de dois mil e dezenove, no auditorio localizado na
Travessa Francisco Leonardo Truda, numero 40 (quarenta), 12° (décimo-segundo)
andar, Centro, em Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Rio Grande do Sul, sede do
SINDICATO DOS TRABALHADORES FEDERAIS DA SAUDE, TRABALHO E
PREVIDENCIA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — SINDISPREV-RS, em
cumprimento ao disposto no artigo 15 (quinze) do Estatuto do SINDICATO DOS
TRABALHADORES FEDERAIS DA SAUDE, TRABALHO E PREVIDENCIA NO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — SINDISPREV-RS, instalou-se, em segunda e
Gltima convocacado, as 18 (dezoito) horas e 30 (trinta) minutos, a Assembleia Geral
Ordinaria com a seguinte pauta: dar posse aos membros da Diretoria, Conselho Fiscal e
Comisséo de Etica do sindicato, eleitos no pleito realizado no dia 27 (vinte e sete) de
novembro passado, pela Chapa Unica denominada “Unidade, Resisténcia, Mudanga e
Renovacgdo: Alicerces da Luta”, para cumprirem o mandato trienal no periodo de 12
(doze) de dezembro de 2.019 (dois mil e dezenove) a 12 (doze) de dezembro de 2.022
(dois mil e vinte e dois). A assembleia foi aberta pelo Presidente da Comissao Eleitoral
Juvéncio Antdnio Severo, que também foi indicado pelo plenario para presidir a mesa
diretora dos trabalhos. Presentes, ainda, na mesa, os demais membros da Comissao
Eleitoral, Hélio de Jesus dos Santos (representante da FENASPS), Regina Celia Porfirio
de Lima Silva (representante da FENASPS), bem como Janilson Santos dos Santos,
Maria Lucia dos Santos Bitello Firmino, Rute Beatriz Alves e Sénia Regina Nasinhaka.
Em seguida, Rute Beatriz Alves, secretaria da Comissao eleitoral, passou a ler os nomes
dos dirigentes eleitos para 0 mandato trienal de 2019 a 2022, a saber: Alcieres Cardoso
da Silva, brasileiro, solteiro, maior, Funcionario Publico Federal, RG: 2896725333, CPF:
642.148.183-34, PASEP: 13083270932, filho de Jane Cardoso da Silva e Alcio Orlando
Pittol da Silva. Endereco: Rua 15 de Novembro, 1589, Gléria — CEP: 95520-000—
Osdrio/RS. Fones: (51) 998986889 — alcieres@gmail.com Diretor da Secretaria de
Imprensa e Divulgacdo; Alexandre de Mellos Salveti, brasileiro, solteiro, maior,
Funcionario Publico Federal, RG: 1060279633, CPF: 723.780.770-68, PASEP:
12760514718, filho de Elizabeth de Mellos Salvetti e Milton Salvetti. Endereco: Avenida
Pinheiro Machado, 1412/180 — CEP: 96040-500 — Pelotas/RS. Fone: (53) 984125641 —
alexandre.xavante@bol.com Diretor da Secretaria de Imprensa e Divulgacao; Alexandre
Lorenzon, brasileiro, casado, maior, Funcionario Publico Federal, RG: 60695450686,
CPF: 765.338.910-49, PASEP: 12667199717, filho de Norma Lorenzon e Eleuterio
Rocco Lorenzon. Endereco: Rua Sete Irmaos, 47, centro — CEP: 95660-000 -
Encantado/RS. Fones: (51) 999891453 — alexandre.lorenzon@hotmail.com Diretor da
Secretaria de Imprensa e Divulgacao; Anahi Marques Melgaré, brasileira, solteira, maior,
Funcionaria Publica Federal, RG: 2005891771, CPF: 415.000.160-04, PASEP:
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11621164653, filha de Dyna Marques Melgare e Honério Melgare. Enderego: Av. Jodo
Pessoa, 437, apto 406 — Cidade Baixa — CEP: 90040-000 — Porto Alegre/RS. Fone: (51)
992720828 — anahi944@yahoo.com Diretora da Secretaria de Saude do Trabalhador;
Ana Avallone Dreher, brasileira, solteira, maior, Funcionaria Publica Federal, RG:
6080290651, CPF: 003.682.970,63, PASEP: 12771695695, filha de Jane Avallone
Dreher e Antdnio de Vargas Dreher. Endereco: Rua Joseé Julio Krebs, 39, Aberta dos
Morros - CEP 91787-771 - Porto Alegre/RS. Fones: (51) 999664122 / 33481340 -
ana.dreher@yahoo.com.br Diretora da Secretaria de Assuntos Juridicos; Ana Luisa Dal
Lago, brasileira, solteira, maior, Funcionaria Publica Federal, RG: 3001533251, CPF:
254.850.329-15, PASEP: 10255605908, filha de Ignez Granzotto Dal Lago e Mario
Francisco Dal Lago. Endereco: Travessa Escobar, 509 apt 111 Bl L6, Camaqua — CEP
91910-400 - Porto Alegre/RS. Fones: (51) 999335113 / 37798764 -
anadallago1@gmail.com Diretora da Secretaria de Assuntos Juridicos; Ana Maria Batista
Tolentino, brasileira, casada, maior, Funcionaria Publica Federal, RG: 5001417749 CPF:
250.653.350-87, PASEP: 10663875118, filha de Arcelia Gomes Da Silva e Assis Felix
Da Batista. Enderego: Rua Tobago, 984, Restinga — CEP 91790-530 - Porto Alegre/RS.
Fones: (51) 991109791 / 32501319 — anamaria-tolentino@hotmail.com Diretora da
Secretaria de Género e Combate a Discriminacdo Racial; Carmen Beatriz Fésch,
brasileira, solteira, maior, Funcionaria Publica Federal, RG: 5022678477, CPF:
352.366.800-00, PASEP: 12024664050, filha de llga Fosch e Carlos Walter Fésch.
Endereco: Rua Vitéria, 89, Santana - CEP 90620-180 — Porto Alegre/RS. Fones: (51)
999335084 / 32196634 — kfosch@gmail.com Diretora da Secretaria de Organizacéo e
Coordenacéo; Cyntia Elisabete Heineck, brasileira, casada, maior, Funcionéria Publica
Federal, RG: 1009572346, CPF: 471.993.260-68, PASEP: 17017951806, filha de Maria
Rotto Heinech e Pedro Olmar Heineck. Endereco: Rua 28 de Setembro, 47/603, Centro
— CEP 96810-042 — Santa Cruz do Sul/RS. Fones: (51) 37155686 / 996878633 —
cyntiaheineck@yahoo.com.br Diretora da Secretaria de Formacéo Sindical; Daniel
Daltoé Emmanuel, brasileiro, solteiro, maior, Funcionario Publico Federal, RG:
9056904288, CPF: 882.860.020-91, PASEP: 12499492939, filho de Gloria Daltoé
Emmanuel e Dalvo Emmanuel. Endereco: Rua Romano Zattera, 365, Desvio Rizzo —
CEP: 95110-650 -~ Caxias do Sul/RS. Fones: (54) 0999828207 -
daniel. emmanuel@outlook.com Diretor da Secretaria de Organizagéo e Coordenagao;
Dinara Fraga Del Rio, brasileira, viiva, maior, Funcionaria Publica Federal, RG:
5006519151, CPF: 263.932.800-00, PASEP: 10691475609, , filha de Alice Silveira Fraga
e Pedro de Oliveira Fraga. Endereco: Avenida Capivari, 753, Cristal — CEP: 90810-430
— Porto Alegre/RS. Fones: (51) 999335075 — dinarafdelrio@icloud.com Diretora da
Secretaria de Politicas Sociais; Elena Franga Teixeira, brasileira, solteira, maior,
Funcionaria Publica Federal, RG: 8049860318, CPF: 946.662.960-34, PASEP:
12679460679, filha de Vera Salete Franga Teixeira e Jose Thadeu Franca Teixeira.
Endereco: Rua Alexandrino de Alencar, 323, apto 906 — Centro — CEP: 95560-000 —
Torres/RS. Fone: (51) 997544052 — elena.teixeira@inss.gov.br Diretora da Secretaria do
INSS: Eloiza Luz Machado, brasileira, solteira, maior, Funcionaria Publica Federal, RG:
1008745828, CPF: 090.634.710-68, PASEP: 10018574901, filha de Almerentina da Luz
Machado e Alvaro Pereira Machado. Endereco: Rua Cel. Rodrigues Portugal, 2656 apto
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101, Sao Miguel - CEP 97510-900 — Uruguaiana/RS. Fones: (55) 981279686 / (%5)
34125210 / (51) 985236843 — eloizaluz@bol.com.br Diretora da Secretaria dos
Aposentados; Glaucio Rodrigues, brasileiro, casado, maior, Funcionario Publico Federal
RG: 8013206274, CPF: 350.513.610-72, PASEP: 10267236597, filho de lIrenice
Francisca Rodrigues e Armando Rodrigues. Endereco: Rua Passo Fundo, 573 - CEP
98345-000 — Balneario Pinhal/RS. Fones: (51) 991810481 — gtsaude201@hotmail.com
Diretor da Secretaria de Organizagéo e Coordenacao; Jandiro Adriano Koch, brasileiro,
solteiro, maior, Funcionario Publico Federal, RG: 9070195418, CPF: 918.143.160-00,
PASEP: 17069921576, filho de Lourdes Veronica Koch e Valmor Kock. Endereco: Rua
31 de outubro, 285, Cristo Rei — CEP: 95880-000 — Estrela/RS. Fones: (51) 992927553
- jandirokoch@gmail.com Diretor da Secretaria de Género e Combate a Discriminagao
Racial; Jorge Patricio Fagundes Pires, brasileiro, divorciado, maior, Funcionario Publico
Federal, RG: 7000911532, CPF: 222.637.640-20, PASEP: 10091372302, filho de Percy
Fagundes Pires e Setembrino de Freitas Pires. Endereco: Rua Joao Alvicio Mattge, n°
729, Rincdo do Cascalho - CEP 93180-000 — Portéo/RS. Fones: (51) 99935.6319 -
patriciofagundes@gmail.com Diretor da Secretaria de Politicas Sociais; Jorge Ricardo
Moreira, brasileiro, separado judicialmente, maior, Funcionario Publico Federal, RG:
3586734 RJ, CPF: 383.684.207-68, PASEP: 10088841216, filho de Teresinha Dos
Santos e Jorge Miramar Moreira. Endereco: Rua Espiridido de Freitas, 17, Cidade Nova
_ CEP 96211-210 — Rio Grande/RS. Fones: (51) 999335074 - jjrrmrs@yahoo.com.br
Diretor da Secretaria de Formacao Sindical; José Manoel de Campos Ferreira, brasileiro,
solteiro, maior, Funcionario Publico Federal, RG: 1007153669, CPF: 431.684.260-91,
PASEP: 17001272955, filho de Maria Helena Simdes Campos e Euclides Simoes
Ferreira. Endereco: Rua Vitoria, 89, Santana - CEP 90620-180 — Porto Alegre/RS. Fones:
(51) 999199082 - josedecamposferreira@gmail.com Diretor da Secretaria de
Administracdo e Finangas; Kelcia Damasia Cordeiro Neto, brasileira, solteira, maior,
Funcionaria Publica Federal, RG: 4125525909, CPF: 937.785.036-34, PASEP:
12545648320, filha de Marlene Alves Cordeiro Neto e Mauro Licio Neto. Enderego: Av.
General Osério, 511, apto 21 — Centro — CEP: 96400-100 — Bage/RS. Fone: (58)
099044451 — kelcia.damasia@gmail.com Diretora da Secretaria de Salde do
Trabalhador: Mari Ires Alves Judes, brasileira, solteira, maior, Funcionaria Publica
Federal, RG 3011826561, CPF: 371.055.310-53, PASEP: 10724959251, filha de Elodina
Alves Judes e José Judes. Endereco: Rua Jerdnimo Coelho, 268, apto 71 — CEP: 90010-
240 — Porto Alegre/RS. Fones: (51) 991622034 — mari.ires@hotmail.com Diretora da
Secretaria do SUS: Maria Luiza da Silva, brasileira, solteira, maior, Funcionaria Publica
Federal, RG: 5011586798, CPF: 309.252.660-00, PASEP: 12024521691, filha de Analia
Silva Santos e Salvador Santos. Endereco: Rua Honduras, 471, Jardim Residencial Sabo
_ CEP: 98804-180 — Santo Angelo/RS. Fone: (55) 999634033 - zulimamrs@gmail.com
Diretora da Secretaria de Assuntos Juridicos; Nilza Chagas, brasileira, solteira, maior,
Funciondria Publica Federal, RG: 5003201714, CPF: 013.362.580-04, PASEP:
10018552541, filha de Lucilia Chagas e Patricio Gabriel Cardoso Flores. Endereco: Rua
Carlos Ferreira, 325 apto 402, bloco 07, Teresopolis - CEP 9100-720 - Porto Alegre/RS.
Fones: (51) 99601.3851 / 3317.4713 - nilzachagas@gmail.com Diretora da Secretaria de
Género e Combate a Discriminacdo Racial; Orlando Manoel de Oliveira, brasileiro,
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casado, maior, Funcionario Publico Federal, RG: 4005631637 CPF: 076.212.050-91,
PASEP: 10252439888, filho de Tarsila Vicentina Fernandes De Oliveira e Osmar Anténio
De Oliveira. Enderego: Rua lbiruba, 153, Cavalhada — CEP: 91740240 - Porto
Alegre/RS. Fones: (51) 994435306 / 32422512 — landogaucho@yahoo.com.br Diretor da
Secretaria da Vigilancia Sanitaria; Paulo Sérgio Nobre de Carvalho, brasileiro, casado,
maior, Funcionario Publico Federal, RG: 5015849853, CPF: 316.886.910-49, PASEP:
12057524940, filho de Solange Maria Nobre de Carvalho e Seérgio Cipriano Castro de
Carvalho. Endereco: Rua Ramiro Barcelos, 728, apto 32, Floresta - CEP 90035-001 -
Porto Alegre/RS. Fones: (51) 992056777 / 33714520 — nobre906@yahoo.com.br Diretor
da Secretaria da Vigilancia Sanitaria; Priscila Bagatim Fonseca, brasileira, solteira,
maior, Funcionaria Publica Federal, RG: 323515812, CPF: 273.475.898-94, PASEP:
12546815859, filha de Zilda Bagatim Fonseca e Luiz Carlos Fonseca. Enderego: Rua 15
novembro, 1589, Gloria — CEP: 95520-000 — Os6rio/RS. Fone: (51) 998986789 —
priscilabagatim@gmail.com Diretora da Secretaria da Cultura; Régis Augusto Boeck,
brasileiro, solteiro, maior, Funcionario Publico Federal, RG: 7049715051, CPF:
593.869.080-34, PASEP: 12341942034, filho de Sidénia Wruck Boeck e Valdir Rudolfo
Boeck. Enderego: Rua José Julio Krebs, 39, Aberta dos Morros - CEP 91787-771 - Porto
Alegre/RS. Fones: (51) 997334237- regis.boeck@yahoo.com.br Diretor da Secretaria do
INSS: Roberto Fabiano Cunha da Silva, brasileiro, solteiro, maior Funcionario Publico
Federal, RG: 4054810819, CPF: 925.735.920-49, PASEP: 12781301681, filho de Cerley
Cunha da Silva e Hipdlito Roberto Obiedo da Silva. Enderego: Rua Republica do Haiti,
546, Frederico Ernesto Bucholz — CEP 96212-040 — Rio Grande/RS. Fones: (53)
081346422 — robertocunha.silva@gmail.com Diretor da Secretaria de Politicas Sociais;
Ronell da Cunha, brasileiro, solteiro, maior Funcionario Publico Federal, RG:
7086570401, CPF: 005.567.750-90, PASEP: 12802272707, filho de Silvia Marina
Buchhorn da Cunha e José Carlos Castro da Cunha. Endereco: Rua Bento Goncalves,
744/355 — CEP 93265-350 — Porto Alegre/RS. Fones: (51) 32132891 / 982491099 —
ronell_cunha@hotmail.com Diretor da Secretaria da SRTE; Rosangela Aparecida
Caetano Rodrigues, brasileira, casada, maior, Funcionaria Publica Federal,
RG:1037213889, CPF: 414.086.910-00, PASEP: 12070112944, filha de Terezinha lalba
Ledo Caetano e Francisco Caetano. Endereco: Rua Silvio Scopel, 224, Centro — CEP:
96506-630 - Cachoeira do Sul/RS. Fones: (51) 99322.9562 - rosangela.sus@gmail.com
Diretora da Secretaria do SUS; Rosani Martiny, brasileira, casada, maior, Funcionaria
Publica Federal, RG: 1023727465, CPF: 247.752.310-49, PASEP: 10097939487, filha
de Francilia Fogaca Gobo e Angelo Sebastiao Rosa Gobo. Enderego: Rua Engenheiro
Ladislau Bolemann, 335, apto 401 — Centro — ljui/RS. Fones: (55) 981277075 / (51)
995430981 (55) 33323885 -rosani.martiny@hotmail.com Diretora da Secretaria dos
Aposentados; Rosimeri Vera Cruz Pereira, brasileira, solteira, maior, Funcionaria PUblica
Federal, RG: 4038841923, CPF: 458.945.900-00, PASEP: 12158450187, filha de Leda
Maria Vera Cruz Pereira e Valni Freitas Pereira. Enderego: Rua da Praia n° 102,
Queréncia — CEP: 96210-062 — Cassino, Pelotas/RS. Fones: (53) 984265002 -
rosiriogranders@gmail.com Diretora da Secretaria da Cultura; Rozelaine dos Santos
Lima, brasileira, divorciada, maior, Funcionaria Publica Federal, RG: 1046812441, CPF:
585.203.090-20, PASEP: 17023016072, filha de Arcelina dos Santos Lima e Rosalino
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Rocha de Lima. Enderego: Rua Duque de Caxias, 638, apto 304, Centro Histérico — CEVP:
90010-280 — Porto Alegre/RS. Fones: (51) 996284546 — rolf5841@gmail.com Diretora
da Secretaria da SRTE; Sandra Maria Natividade Thomaz de Oliveira, brasileira, solteira,
maior, Funcionéria PUblica Federal, RG: 9014997598, CPF: 254.740.730-20, PASEP:
10682525593, filha de Selma Natividade Thomaz e Clovis Flores Thomaz. Endereco:
Avenida Palmira Gobbi, 130, apto 403, bloco D — CEP: 90250-210 — Porto Alegre/RS.
Fones: (51) 991476628 / 33292345 — natividade1956@gmail.com Diretora da Secretaria
do SUS; Sandra Regina Ciotti Steffens, brasileira, divorciada, maior, Funcionaria Publica
Federal, RG: 5061988282, CPF: 708.989.010-49, PASEP: 12506762703, filha de
Jurema Inez Ciotti Steffens e Egon Anténio Steffens. Endereco: Rua dos Andradas, 943,
apto 1302 — Centro — CEP: 90020-005 — Porto Alegre/RS. Fone: (51) 99814-4652 / (51)
3213-2841 - steffens.sandra@gmail.com Diretora da Secretaria de Salde do
Trabalhador: Sara Maria Vincent Infantini, brasileira, divorciada, maior, Funcionaria
Publica Federal, RG: 1002793989, CPF: 342.156.209-10, PASEP: 100185887186, filha
de Laura Vicent Infantini e Ernesto Cesar Lybio Infantini. Enderego: Rua Ismael Soares,
237, apto 2 — Centro — CEP: 96408-850 — Bagé/RS. Fones: (51) 991651015 / (53)
32422117 — sarainfantini@yahoo.com.br Diretora da Secretaria dos Aposentados; Sonia
Cleonice Bonifacio, brasileira, divorciada, maior, Funcionaria Publica Federal, RG:
1001443694, CPF: 251.819.200-04, PASEP: 10085379538, filha de Hirtis Maria Telles.
Endereco: Rua Buenos Aires, 402, apto 408 bloco A — Jardim Botéanico - CEP 90670-130
- Porto Alegre/RS. Fones: (51) 991738672/ 995099602 - soniacbonifacio@hotmail.com
Diretora da Secretaria de Administracdo e Finangas; Stenio Dias Pinto Rodrigues,
brasileiro, casado, maior, Funcionario Plublico Federal, RG: 8003837823, CPF:
292 557.610-68, PASEP: 00074894187, filho de Maria Sylvia Dias Pinto Rodrigues e
Boaventura Pinto Rodrigues. Endereco: Rua Orfanatréfio, 1190, apto 102 — Cristal —
CEP: 90840-440 — Porto Alegre/RS. Fone: (51) 998444665 - stenio@ghc.com.br Diretor
da Secretaria da Vigilancia Sanitaria; Tais Lhullier, brasileira, maior, casada, Funcionaria
Publica Federal, RG: 1078440664, CPF: 014.413.580-99, PASEP: 19024725944, filha
de Rogélia evete Seibert Lhullier e Bruno Amaral Ihullier. Endereco: Rua Padre Germano
Petersen Junior, 433/106, Higienéppolis — CEP 90540-140 — Porto Alegre/RS. Fones:
(51) 993361584 — taislhullier@hotmail.com Diretora da Secretaria do INSS; Thiago
Manfroi de Oliveira, brasileiro, solteiro, maior, Funcionario Publico Federal,
RG:9078567097, CPF: 002.717.590-11, PASEP: 12763244671, filho de Marilena Manfroi
de Oliveira e Francisco Jesus de Oliveira. Endereco: Rua Luiz Afonso, 264, apto 101,
Cidade Baixa - CEP 90050-310 — Porto Alegre/RS. Fones: (51) 985331756 / 991915584
- thiagomanfroi@gmail.com Diretor da Secretaria de Administracéo e Finangas; Vera
Maria Almeida Dornelles, brasileira, casada, maior, Funcionaria Plblica Federal, RG:
1020055818, CPF: 225.515.730-68, PASEP: 10600947359, filha de Judith Rodrigues
Almeida e Percilino da Silva Almeida. Endereco: Rua Silva Jardim, 2192, apto 01, Centro
_ CEP 970010-492 - Santa Maria/RS Fones: (51) 92583182 / (55) 96818549 / (55)
32232167 -vera.dornelles@terra.com.br Diretora da Secretaria da Cultura; Vivian Hampe
Fialho Rennhack, brasileira, casada, maior, Funcionaria Publica Federal, RG:
5000948611, CPF: 251.408.500-44, PASEP: 10737104470, filha de Luci Lygia Hampe
Fialho e José Geraldo Correa Fialho. Enderego: Rua Francisco Rosales, 257, fundos,
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Centro - CEP 96790-000 — Barra do Ribeiro/RS Fones: (51) 991889345 -
vivianr.hampe@hotmail.com Diretora da Secretaria da SRTE; Weber Ferreira Nunes,
brasileiro, casado, maior, Funcionario Publico Federal, RG: 1114958497, CPF:
007.671.224-96, PASEP: 18194971301, filho de Benedita Pereira Costa Ferreira Nunes
e Weser Ferreira Nunes. Endereco: Av. Rio Grande, 767/113, Vera Cruz — CEP: 99040-
000 — Passo Fundo/RS. Fones: (54) 991623126 - weberfn@hotmail.com Diretor da
Secretaria de Formacao Sindical. Conselho Fiscal: Anna Maria Amaral, brasileira,
solteira, maior, Funcionaria PuUblica Federal, RG: 5008417952, CPF: 228.720.940-91,
PASEP: 10095273953, filha de Ambrosina Quevedo Amaral e Dgalmo Amaral.
Endereco: Rua Vinte de Setembro, 437, apto 301 — Azenha — CEP: 90130-090 — Porto
Alegre/RS. Fone: (51) 99672-2477 — annamaral1997@gmail.com; Cirlene da Silva
Machado, brasileira, viiva, maior, Funcionaria Publica Federal RG: 2001299541, CPF:
114.147.310-00, PASEP: 10088824400, filha de Carmelina da Rosa e Silva e Jose
Quintiliano da Silva. Endereco: Rua dos Maias, 865, apto. 109, Rubem Berta — CEP
91170-200 - Porto Alegre/RS. Fones: (51) 985170655; Guiomar Moreira Santos,
brasileira, casada, maior, Funcionaria Publica Federal, RG: 5005042212, CPF:
228.793.230-53, PASEP: 10688994900, filha de Almerinda Moreira Santos e David
Francisco dos Santos. Endereco: Bco. Marianos, acesso Il, 81, Agronomia — CEP:
91540-640 — Porto Alegre/RS. Fones: (51) 98132535 — guiomar53@hotmail.com; Julio
Omar Marques da Silva, brasileiro, maior, casado, Funcionario Publico Federal, RG:
3030500478, CPF: 421.746.140-34, PASEP: 17001361991, filho de Niboria Ema
Marques da Silva e DanUbio Mathias da Silva. Enderecgo: Rua Guaiba, 455, parada 11,
Lomba do Pinheiro — CEP 91560-640 — Porto Alegre/RS. Fones: (51) 999790551 —
julio.omar.silva@hotmail.com; Sénia Maria da Silva Garcia, brasileira, divorciada, maior,
Funcionaria Publica Federal, RG: 8021667996, CPF: 185.116.780-34, PASEP:
10104542796, filha de Fernanda da Silva Garcia. Endereco: Rua 3, 43, Cefer | - CEP
91430-360 - Porto Alegre/RS. Fones: (51) 9615.9632 [/ 985160653 -
sonia53@gmail.com; Volmer Fraga da Costa, brasileiro, solteiro, maior, Funcionario
Publico Federal, RG: 5015602799, CPF: 281.169.090-53, PASEP: 10744399901, filho
de Célia Fraga da Costa e Eduardo Francisco da Costa. Endereco: Rua Duque de
Caixias, 1623, apto 603, Centro Histérico — CEP: 90010-283 -Porto Alegre/RS. Fones:
(51) 999395896 — volmer.fraga@hotmail.com; Comisséo de Etica: Giuseppe Lucchesi
Finco, brasileiro, casado, maior, Funcionario Publico Federal, RG: 6005621302, CPF:
339.863.800-78, PASEP: 10887930449, filho de Cora Lucchesi Finco e Guerino Finco.
Endereco: Rua Silveiro 301, Menino Deus — CEP 90850-000 - Porto Alegre/RS. Fones:
(51) 999337259 / 32082619 - glfinco@yahoo.com.br; Guerda Heisler, brasileira, casada,
maior, Funciondaria Publica Federal RG: 8004464619, CPF: 231.476.600-87, PASEP:
10265966539, filha de Maria Irema Heisler e Arnaldo Heisler. Endereco: Avenida Nilda
de Souza Azambuja, 50, apto 206 — Olaria — CEP: 96178-000 - Camaqua/RS. Fones:
(51) 998344692 - guerdahferreira@gmail.com; Luiz Carlos Torres de Castilhos,
brasileiro, solteiro, maior, Funcionario Publico Federal, RG 5008662743, CPF:
197.848.630-20, PASEP: 10067648743, filho de Santa Trindade Torres de Castilhos e
Horfil de Castilhos. Endereco: Rua Coronel Villagran Cabrita, 344, Partenon — CEP:
90620-200 — Porto Alegre/RS. Fones: (51) 992551138 — luiz.castilhos60@gmail.com;
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Maria Helena da Silva Machado, brasileira, casada, maior, Funcionaria Publica Federal,
RG: 2006448902, CPF: 236.813.220-15, PASEP: 10258587013, filha de Eva dos Santos
Silva e Romalino Moreira da Silva. Endereco: Rua Carlos Estevao, 895, apto 104, Jardim
Leopoldina - CEP 91240-001 - Porto Alegre/RS. Fones: (51) 986160671; Teresinha
Regina Tavares, brasileira, solteira, maior, Funcionaria Publica Federal, RG:
6010716477, CPF: 319.022.940-68, PASEP: 10121536235, filha de Arcelina Britz
Tavares e Antonio Pedro Tavares. Endereco: Rua Joaquim Nabuco, 246, Fatima — CEP
92200-720- Canoas/RS. Fones: (51) 999774013 — terefisioacup@yahoo.com.br: Vera
Maria Campos Kollet, brasileira, divorciada, maior, Funcionaria Pablica Federal, RG:
3007078359, CPF: 432.865.850-68, PASEP: 10070771577, filha de Guilhermina Duarte
Campos e Davino Campos. Endereco: Rua Aracy Froes, 207, apto 104 — Jardim Itu
Sabara - CEP: 91210-230 - Porto Alegre/RS. Fone: (51) 986000331 -
kolletvera@bol.com.br. Feita a leitura, foram declarados empossados os membros da
chapa vencedora, iniciando-se os respetivos mandatos nessa data, 12 (doze) de
dezembro de 2.019 (dois mil e dezenove), e encerrando-se em 12 (doze) de dezembro
de 2.022 (dois mil e vinte e dois). Os empossados foram aclamados pelos presentes no
plenario com uma prolongada salva de palmas. Foi deliberado, ainda, que o sindicato
informara a liberacdo para mandato classista dos Diretores Jose Manoel de Campos
Ferreira, Thiago Manfroi de Oliveira, Carmen Beatriz Fosch, Jorge Patricio Fagundes
Pires e Sandra Maria Natividade Thomaz Oliveira. Todas as propostas foram aprovadas
por unanimidade entre os presentes. Apds, a Diretora eleita Carmen Beatriz Fésch
convidou todos os presentes para o evento comemorativo de posse e confraternizagao
da chapa "Unidade, Resisténcia, Mudanca e Renovacéo: Alicerces da Luta" a realizar-
se no proximo dia 14 (quatorze) de dezembro, sabado, a partir das 11 (onze) horas, no
Clube dos Inapiarios, sito &4 Rua Almirante Camara, nimero 15 (quinze), Tristeza, Porto
Alegre-RS, Estado do Rio Grande do Sul. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
assembleia geral ordinaria de posse e lavrada a presente ata, que vai assinada por

Glaucio Rodrigues.
%//waﬁ /29@/%9*7—

LAUCIO RODRIGUES
CPF N° 350.513.610-72
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