Simplifica a gestdo de cargos em comissao e de
fungdes de confianca na administracdo publica
federal direta, autdrquica e fundacional; altera a
Lei n°® 11.526, de 4 de outubro de 2007; e revoga
dispositivos das Leis n°s 8.216, de 13 de agosto
de 1991, 8.460, de 17 de setembro de 1992,
9.028, de 12 de abril de 1995, 9.625, de 7 de
abril de 1998, 9.649, de 27 de maio de 1998,
10.480, de 2 de julho de 2002, 10.556, de 13 de
novembro de 2002, 10.667, de 14 de maio de
2003, 10.682, de 28 de maio de 2003, 11.355, de
19 de outubro de 2006, 11.357, de 19 de outubro
de 2006, 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, e
13.346, de 10 de outubro de 2016, e da Medida
Provisoria n® 2.229-43, de 6 de setembro de
2001.

O Congresso Nacional decreta:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispoOe sobre:

I — a institui¢do dos Cargos Comissionados Executivos (CCE) e as Fungdes
Comissionadas Executivas (FCE);

IT — a autorizagcdo para o Poder Executivo federal transformar, sem aumento de
despesa, cargos em comissdo, fungdes de confianga e gratificacoes; e

IIT — a simplificagdo da gestdo de cargos em comissdo e de func¢des de confianga.

Paragrafo unico. Esta Lei aplica-se no ambito da administragdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

CAPITULO II
DOS NOVOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 2° Ficam instituidos, no ambito da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, os Cargos Comissionados Executivos (CCE) e as Fungdes



Comissionadas Executivas (FCE), nos niveis estabelecidos no Anexo I desta Lei € com os
valores constantes da tabela f do Anexo I da Lein® 11.526, de 4 de outubro de 2007.

Paragrafo tnico. Os CCE e as FCE sao destinados as atividades de direcdo, de
chefia e de assessoramento.

Art. 3° Os CCE e as FCE poderao ser criados por lei ou nos termos do disposto
no art. 6° desta Lei.

Paragrafo tnico. Os CCE-18 serdo criados por lei ou mediante a transformagao
de cargo de Natureza Especial (NE).

Art. 4° Os CCE e FCE conferem ao seu ocupante o conjunto de atribui¢des e de
responsabilidades correspondentes as competéncias da unidade prevista na estrutura
organizacional do 6rgao ou da entidade.

Art. 5° Para todos os efeitos legais, as mengdes aos cargos em comissao do
Grupo-Dire¢do e Assessoramento Superiores (DAS) existentes na legislacdo passam a
referir-se também aos CCE e as FCE, conforme a relacao disposta no Anexo III desta Lei.

CAPITULO III
DA TRANSFORMACAO DE CARGOS, DE FUNCOES E DE
GRATIFICACOES

Art. 6° Decreto poderda efetuar a alteragdo, mediante transformacao, dos
quantitativos e da distribuicdo dos atuais cargos em comissdo, fun¢des de confianca e
gratificagdes, observados os respectivos valores de remuneragdo e desde que ndo implique
aumento de despesa.

§ 1° O disposto no caput deste artigo nao se aplica:

I — aos cargos de Ministro de Estado;

IT — aos Cargos Comissionados de Direcdo (CD) de que trata o art. 2° da Lei n°
9.986, de 18 de julho de 2000;

IIT — as gratificagdes:

a) cuja concessdo, designacdo, nomeagao, retirada, dispensa ou exoneragao nao
possa ser realizada mediante ato discriciondrio da autoridade competente; e

b) que componham a remuneragdo do cargo efetivo, do emprego, do posto ou da
graduagao, para qualquer efeito.

§ 2° As fungdes de confianga e as gratificagdes exclusivas de servidores efetivos
nao poderao ser transformadas em cargos em comissao.

§ 3° O disposto no § 2° deste artigo ndo se aplica as transformacgdes necessarias a
criacdo de Cargos de Diregdo das Institui¢cdes Federais de Ensino.

Art. 7° Decreto poderd efetuar a alteragdo, mediante transformacao, dos
quantitativos e da distribui¢do dos CCE e das FCE, observados os respectivos valores de
remuneragao ¢ desde que nao implique aumento de despesa.



Art. 8° Nas autarquias e nas fundagdes publicas, as transformagdes e as
realocagdes a que se referem os arts. 6° e 7° desta Lei somente poderdo ocorrer no ambito da
propria autarquia ou fundagao.

§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as transformacdes e as
realocagdes de cargos em comissdo, de funcdes de confiangca e de gratificacdes nas
hipoteses de:

I — absor¢ao de atividades da entidade por 6rgdo ou por outra entidade;

IT — alteragdo de competéncia da entidade;

IIT — permuta com 6rgaos € com outras entidades; e

IV — obsolescéncia ou redimensionamento de atividades executadas pela
entidade.

§ 2° O disposto no § 1° deste artigo nao se aplica as agéncias reguladoras e ao
Banco Central do Brasil.

§ 3° Quando se tratar de Institui¢des Federais de Ensino, o disposto no § 1° deste
artigo somente poderd ocorrer no ambito da propria instituicdo ou entre institui¢cdes de
ensino.

§ 4° As limitagdes previstas no caput deste artigo ndo se aplicam as hipoteses de
realocagdo de cargos em comissdo ¢ de func¢des de confianca da administracdo publica
federal direta para autarquia ou para fundacao publica.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS GERAIS PARA OCUPACAO DOS CARGOS EM
COMISSAO E DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 9° Sdo critérios gerais para a ocupagdo de cargos em comissdo e de fungdes
de confianca na administra¢ao publica federal direta, autarquica e fundacional:

I — idoneidade moral e reputacao ilibada;

II — perfil profissional ou formagao académica compativel com o cargo ou com a
fung¢do para a qual tenha sido indicado; e

IIT — ndo enquadramento nas hipoteses de inelegibilidade previstas no inciso I do
caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990.

CAPITULO V
DOS REQUISITOS PARA OCUPACAO DOS CARGOS EM COMISSAO E
DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 10. Decreto definira requisitos minimos para ocupagao dos CCE e das FCE,
disciplinard a exigéncia de divulgacdo do perfil profissional desejavel e estabelecerd os
procedimentos gerais a serem observados pelos 6rgaos e pelas entidades do Poder Executivo
federal, com estimulos a gestao por competéncias.



§ 1° Os orgaos e as entidades deverdo definir e manter atualizado o perfil
profissional desejavel para os CCE e as FCE de niveis 11 a 17 alocados em suas estruturas
regimentais ou em seus estatutos, observados os critérios gerais definidos nesta Lei, os
requisitos minimos definidos na regulamentacdo e a necessidade de validagdo pela
autoridade maxima do respectivo 6rgao ou da entidade.

§ 2° Poderdo ser considerados nos critérios para ocupacao de CCE ou de FCE a
conclusdo, com aproveitamento, de cursos de formacao e aperfeicoamento direcionados ao
exercicio de cargos publicos, desde que para cargos ou funcgdes exclusivos de servidores.

§ 3° Os oOrgaos e as entidades do Poder Executivo federal deverdo incluir em seus
planos de capacitagdao acdes destinadas a habilitagdao de seus servidores para a ocupagao de
CCE e de FCE, com base nas competéncias necessarias € compativeis com a
responsabilidade e a complexidade inerentes ao cargo em comissdao ou a funcdo de
confianca.

§ 4° Os orgaos e as entidades deverdo utilizar mecanismos de transparéncia ativa
para divulgacdo do perfil profissional desejavel de CCE e de FCE de niveis 11 a 17
alocados em suas estruturas regimentais ou em seus estatutos, na forma prevista no art. 8° da
Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, e em orientacdes da Secretaria de Gestdao da
Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia.

§ 5° A partir de 1 (um) ano apos o término dos prazos a que se referem os incisos
I e II do caput do art. 18 desta Lei, os 6rgdos e as entidades que nao cumprirem o disposto
neste artigo nao poderdo nomear ou designar titulares ou substitutos para os CCE e as FCE
de niveis 11 a 17.

Art. 11. O disposto nesta Lei ndo afasta a exigéncia de requisitos
complementares constantes de normas mais restritivas, inclusive aquelas constantes de atos
internos dos 6rgaos e das entidades, referentes a nomeacgdo ou a designagao para CCE ou
para FCE.

CAPITULO VI
DA NOMEACAO DE CCE E DA DESIGNACAO DE FCE

Art. 12. Decreto estabelecerd os procedimentos para nomeagdes de CCE e para
designacoes de FCE, observadas as seguintes regras:

I — os CCE dos niveis 15 a 18 e os FCE dos niveis 15 a 17 serdo nomeados e
designados pelo Presidente da Republica;

IT — os CCE e os FCE dos niveis 1 a 14 serdo nomeados ¢ designados pelos
Ministros de Estado e pelas autoridades maximas de autarquias e de fundagdes no ambito
dos respectivos 6rgaos e entidades.

§ 1° As nomeacdes de cargos e as designacdes de fungdes de unidades
descentralizadas nos Estados e no Distrito Federal de orgdos e de entidades da
administragdo publica federal serdo realizadas:



I — no caso da autoridade maxima, pelo Ministro de Estado Chefe da Secretaria
de Governo da Presidéncia da Republica;

IT — nos demais casos, pela autoridade maxima a que se refere o inciso I deste
paragrafo.

§ 2° O disposto no § 1° deste artigo nao se aplica as unidades descentralizadas da
Controladoria-Geral da Unido, da Advocacia-Geral da Unido, da Policia Federal e da Policia
Rodoviaria Federal, cujas nomeagdes serdo disciplinadas por ato regulamentar da autoridade
maxima desses Orgaos.

§ 3° As autoridades responsaveis por nomeagdes de CCE e por designagdes de
FCE poderao optar pela realizagao de processo de pré-sele¢ao de candidatos para subsidiar a
escolha de profissional que sera nomeado ou designado.

§ 4° Caso a autoridade maxima responsavel opte pela ndo realizacdo do processo
de pré-selecao referido no § 3° deste artigo para os cargos e as fungdes de niveis 11 a 17,
deveré explicitar o motivo em ato fundamentado a ser publicado no perfil da posicao e do
curriculo do selecionado, vedada a delegacao.

§ 5° O processo de pré-selecdao referido no § 3° deste artigo deve aferir a
experiéncia, o conhecimento prévio do candidato e as competéncias, conforme o perfil
profissional a que se refere o art. 10 desta Lei.

§ 6° Na auséncia de regulamentacdo a que se refere o art. 10 desta Lei, o 6rgao
ou a entidade devera adotar em seus processos de pré-selecao de candidatos as competéncias
essenciais de lideranga para o setor publico brasileiro desenvolvidas pela Escola Nacional
de Administracao Publica do Ministério da Economia.

Art. 13. Nas nomeacdes ou nas designacoes de cargos em comissao e de funcoes
de confianca, serdo observadas as seguintes regras:

I — para os CCE dos niveis 1 a 4, somente poderdo ser nomeados servidores
ocupantes de cargo efetivo, empregados permanentes da administracao publica e militares;

IT — para as FCE, somente poderdo ser designados servidores ocupantes de cargos
efetivos oriundos de 6rgdo ou de entidade de quaisquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios; e

IIT — para os cargos em comissdo existentes na administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional, no minimo, 60% (sessenta por cento) do total serdo
ocupados por servidores de carreira.

CAPITULO VII
DA REMUNERACAO

Art. 14. O servidor efetivo, o empregado permanente da administragdo publica e
o militar nomeados para CCE poderao optar por uma das seguintes formas de remuneragao:

I — a remuneracdo do CCE acrescida dos anuénios ja incorporados a
remuneracao;



IT — a diferenca entre a remuneracdao do CCE e a remuneracdo do cargo efetivo,
do emprego ou do posto ou da graduacdo;

IIT — a remuneracdo do cargo efetivo, do emprego ou do posto ou da graduagao,
acrescida do valor do CCE, para os niveis 1 a 4; ou

IV — a remunera¢do do cargo efetivo, do emprego ou do posto ou da graduagdo
acrescida do percentual de 60% (sessenta por cento) do valor do CCE, para os niveis 5 a 18.

Art. 15. O servidor designado para FCE receberd a remuneragdo do cargo efetivo
acrescida do valor da funcao de confianga.

Paragrafo unico. Para os ocupantes de FCE de nivel 13 ou superior, o valor
mensal do auxilio-moradia de que tratam o inciso IV do caput do art. 51 e os arts. 60-A, 60-
B, 60-D e 60-E da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, sera calculado com base na
remuneragdo do CCE de mesmo nivel.

Art. 16. Os CCE ocupados por servidores efetivos, por empregados permanentes
da administrag¢do publica ou por militar e as FCE:

I — ndo se incorporardo a remuneracao, ao salario ou ao soldo;

IT — ndo servirdo de base de célculo para qualquer outra parcela remuneratoéria; e

IIT — ndo integrardo os proventos de aposentadoria e de pensdo, ressalvadas as
opgoes de que tratam o § 2° do art. 4° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, ¢ 0 § 1° do
art. 16 da Le1 n® 12.618, de 30 de abril de 2012.

CAPITULO VIII
DA EXTINCAO DE CARGOS EM COMISSAO, DE FUNCOES DE
CONFIANCA E DE GRATIFICACOES

Art. 17. Ficam extintos os seguintes cargos em comissao, fun¢des de confianga e
gratificagdes que ndo forem transformados em CCE ou em FCE até as datas-limite
estabelecidas no art. 18 desta Lei:

I — os cargos em comissdao do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores
(DAS), instituidos pelo inciso I do caput do art. 2° da Lei n° 5.645, de 10 de dezembro de
1970;

IT — as Fun¢des Comissionadas do Poder Executivo (FCPE), instituidas pela Lei
n°® 13.346, de 10 de outubro de 2016;

IIT — as Fun¢des Comissionadas Técnicas (FCT), de que trata o art. 58 da Medida
Provisoria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001;

IV — as Fungdes Gratificadas (FG), instituidas pelo art. 26 da Lei n°® 8.216, de 13
de agosto de 1991;

V — as gratificacdes de representagdo dos orgaos integrantes da Presidéncia da
Republica, de que trata o art. 13 da Lei n°® 8.460, de 17 de setembro de 1992, previstas na
tabela ¢ do Anexo III da Lei n® 11.526, de 4 de outubro de 2007; e

VI — as Gratificagdes Temporarias pelo exercicio na Advocacia-Geral da Unido,
de que trata o art. 17 da Lei n® 9.028, de 12 de abril de 1995.



Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo impede a alocagdo ou a utilizagdo
das gratificagdes de que trata o caput deste artigo até a sua extingao.

Art. 18. Os cargos em comissao, as fungdes de confianca e as gratificagdes de
que trata o art. 17 desta Lei ficam automaticamente extintos € os ocupantes exonerados ou
dispensados em:

I — 31 de outubro de 2022, para os alocados em autarquias ou em fundacdes
publicas; e

IT — 31 de marco de 2023, para os alocados em 6rgaos da administracdo publica
direta ou sem alocacao definida.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. O Anexo I da Lei n° 11.526, de 4 de outubro de 2007, passa a vigorar na
forma do Anexo II desta Lei.

Art. 20. Ficam mantidas as secretarias criadas com base no art. 58-A da Lei n
13.844, de 18 de junho de 2019, durante a vigéncia do art. 21 da Medida Provisoria n°
1.042, de 14 de abril de 2021.

Art. 21. O disposto nesta Lei ndo poderd implicar a extingdo de entidade ou de
orgao previsto em lei.

Art. 22. Ficam revogados:

[—-oart. 26 da Lei n® 8.216, de 13 de agosto de 1991;

IT — os seguintes dispositivos da Lei n® 8.460, de 17 de setembro de 1992:

a) art. 10;

b) art. 14;

c)art. 15; ¢

d) art. 16;

III — o art. 17 da Lei n® 9.028, de 12 de abril de 1995;

IV —0§ 2°do art. 11-A da Lei n® 9.625, de 7 de abril de 1998;

V -0 §2°do art. 28 da Lei n® 9.649, de 27 de maio de 1998;

VI — o art. 58 da Medida Provisoria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001;

VII — os arts. 7° ¢ 8° da Lei n°® 10.480, de 2 de julho de 2002;

VIII — o art. 3° da Lei n® 10.556, de 13 de novembro de 2002;

IX —-oart. 19 da Lei n° 10.667, de 14 de maio de 2003;

X —oart. 10 da Lei n°® 10.682, de 28 de maio de 2003;

XI—0§ 3°do art. 1°da Lein® 11.355, de 19 de outubro de 2006;

XII—oart. 11 daLein®11.357, de 19 de outubro de 2006;

XIII — as seguintes tabelas da Lei n® 11.526, de 4 de outubro de 2007:

a) tabela “b” do Anexo I;

b) tabela “a” do Anexo II; e

c) tabela I da tabela a e tabelas “c” e “h” do Anexo III;

o



2016:

XIV —o art. 264 da Lein° 11.907, de 2 de fevereiro de 2009; ¢
XV — os seguintes dispositivos e anexos da Lei n® 13.346, de 10 de outubro de

a) art. 1°

b) caput e §§ 5° e 6° do art. 2%

c) art. 8°;

d) Anexo I;

e) Anexo III; e

f) os demais dispositivos.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e produz efeitos:

[ — em 31 de margo de 2023, quanto aos incisos I, IIl e V a XIV e a alinea “f” do

inciso XV do caput do art. 22 desta Lei; e
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IT — na data de sua publicacao, quanto aos demais dispositivos.

Senado Federal, em de de

Senador Rodrigo Pacheco
Presidente do Senado Federal



