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Gabinete do Senador Jagues Wagner

PROJETO DE LEI N° 5228 DE 2019.

Dispde sobre o contrato de aprendizagem,
sobre as entidades  educacionais
qualificadas em formacdo técnico-
profissional metodica e sobre o contrato
de primeiro emprego, destinado ao
trabalhador que esteja matriculado em
cursos de ensino superior ou da educagao
profissional e tecnoldgica e que nao tenha
vinculo empregaticio anterior registrado
em carteira.

EMENDA M ODIFICATIVA

Dé-se a seguinte redacdo ao artigo 22 do projeto de lei 5228/2019:

Art. 220 contrato de primeiro emprego é o contrato de trabalho especial para

o trabalhador que, cumulativamente:

| — esteja regularmente matriculado em cursos de ensino superior ou

educacdo profissional e tecnoldgica;

Il — ndo tenha vinculo de emprego anterior registrado em carteira, salvo de
aprendizagem. Paragrafo unico. O contrato de que trata esta Lei é contrato
por prazo determinado, de até 6 (seis) meses, prorrogavel, a critério do

empregador, por igual periodo; e
Il - esteja estagiando no minimo 12 (doze) meses na empresa contratante.

Pardgrafo unico. O contrato de que trata esta Lei é contrato por prazo
determinado, de até 6 (seis) meses, prorrogavel, a critério do empregador,

por igual periodo.

JUSTIFICACAO

Quem consegue uma vaga de estdgio tem os beneficios dalei 11.788/2008 e pode
colocar em pratica o contetido aprendido em sala de aula. A empresa, ao contratar um
estagiario estd capacitando e preparando para os seus quadros de funcionarios futuros,
ensinando sobre a cultura interna. A instituicdo precisa alocar um supervisor para treinar
esse jovem e ajuda-lo a aprender os conhecimentos praticos na sua area de formacgao.
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Quando a organizacdo faz isso, ela esta ajudando a patrocinar a educacdo desse
jovem e o mantendo em sala de aula. Com isso, ao incluir os beneficios desse projeto de
lei, mais empresas irdo buscar jovens por meio do estdgio e que poderdo ser efetivados

de fato.

Com estagio preliminar também se evita que o jovem ao conseguir um emprego de
44 horas semanais prejudique seus estudos logo nos primeiros anos de maior carga
horaria, visto que a lei do estagio limita a 30 horas semanais e horas extras, fora que tem
o acompanhamento da Instituicdo de Ensino que garante sua continuidade nos estudos.

Dessa forma, cria-se uma linha de carreira: estagio e primeiro emprego: ganha a
sociedade, a empresa e o Brasil. Um pais ao olhar para sua juventude, estd focando para
o seu futuro.

Por essas razdes, solicito o apoio dos eminentes pares para a aprovagao a presente
emenda.

Sala da Sessao, 20 de maio de 2021.

SENADOR JAQUES WAGNER
PT - BA
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