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MEDIDA PROVISORIA N 1.045, DE 27 DE ABRIL DE 2021

Institui o Novo Programa Emergencial de
Manutencdo do Emprego e da Renda e
dispbe sobre medidas complementares
para o] enfrentamento das
consequéncias da emergéncia de saude
publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (covid-19) no
ambito das relagées de trabalho.

EMENDA MODIFICATIVA

Altere-se a Medida Proviséria n? 1.045 quanto ao paragrafo 12 do artigo 82 para a seguinte
redacdo:

§ 12 A suspensdo temporaria do contrato de trabalho serd pactuada, conforme o
disposto no art. 11, por convencdo coletiva de trabalho ou acordo coletivo de
trabalho.

JUSTIFICACAO

A Constituicdo promove o reconhecimento das convengOes e acordos coletivos de
trabalho (art. 792, XXVI), como auténticas fontes de direitos humanos trabalhistas,
permitindo que incrementem a condicdo social dos trabalhadores e das trabalhadoras
(art. 72, caput), bem como dispde ser obrigatdria a participacdo das entidades sindicais
na negociacao coletiva, conforme art. 82, VI.

Ademais, a Constituicao de 1988 prevé, como garantia inerente a dignidade humana, a
irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convenc¢do ou acordo coletivo (art. 79,
V).

Assim, a presente emenda visa adequar a Medida Proviséria aos ditames da
Constituicdo Federal, prevendo a necessidade da negociacao coletiva, uma vez que a
previsdo de acordos individuais viola a autonomia negocial coletiva agredindo,
primeiro, o sistema normativo que deve vincular todos os Poderes Constituidos e,
segundo, a Convengdao n? 98 da OIT, que equivale a norma de patamar superior ao das
medidas provisorias.
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Mesmo em momentos de crise, como a que estamos vivenciando atualmente, ndo
justifica a edicdao de normas que vao de encontro ao disposto na Constituicao Federal,
acarretando inseguranga juridica para os empregadores que adotarem as medidas
propostas e prejuizos ao obreiro, parte hipossuficiente da relagdo de emprego.

Sala das Comissdes, em 30 de abril de 2021.

Zé Carlos

Deputado Federal — PT/MA
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