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GABINETE DO DEPUTADO LUIZ CARLOS MOTTA (PL/SP)

CAMARA DOS DEPUTADOS

MEDIDA PROVISORIA N° 1.045, DE 27 DE ABRIL DE 2021

‘Institui o Novo Programa Emergencial de
Manutencdo do Emprego e da Renda e
dispde sobre medidas complementares para o
enfrentamento  das  consequéncias da
emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do  coronavirus
(covid-19) no ambito das relagcdes de
trabalho.”

EMENDA MODIFICATIVA N° 2021

O §1°do art. 477 da Consolidagédo das Leis do Trabalho passa a vigorar com a
seguinte redagao:

§1°. E vélida clausula de instrumento coletivo que estabeleca a obrigatoriedade
da assisténcia do respectivo sindicato profissional quando da rescisdo de
contrato de trabalho, independentemente do prazo de sua duragdao, bem como
condicione a realizacdo de negociagao coletiva qualquer mudanga do contrato
de trabalho quanto jornada, remuneragao.

(NR)
JUSTIFICAGAO

Como se sabe a extincdo ou a rescisdo do contrato de trabalho produz efeitos
financeiros em decorréncia dos direitos trabalhistas garantidos em prol do
trabalhador.

Na redacédo da CLT anterior ao advento da reforma trabalhista, nos casos em
que se verificava a extincdo de contrato de trabalho firmado ha mais de um
ano, o ato de pagamento e recebimento das verbas rescisorias exigia uma
formalidade especial denominada assisténcia, para que se conferisse validade
juridica aos pagamentos efetuados pelo empregador.

Por sua vez, com o advento da Lei n. 13.467/2017 o referido dispositivo foi
revogado.
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Entretanto, considerando a importancia do referido instituto, uma vez que a
assisténcia pelo sindicato compreende a assessoria, 0 aconselhamento, a
orientacdo e a adverténcia ao trabalhador acerca das consequéncias faticas e
juridicas do ato de rescisdo contratual, devendo o agente zelar pela corregao
dos pagamentos patronais a luz da legislacdo em vigor, e ainda pelo
cumprimento das clausulas coletivas decorrente de Acordos ou Convengdes
Coletivas aplicadas a categoria, verifica-se que essa regra deve ser
restabelecida, a fim de conferir maior protecéo ao trabalhador, em consonancia
com os principios protetivos inerentes ao Direito do Trabalho.

Nesse contexto, tendo em vista a relevancia que a Lei n. 13.467/2017 instituiu
as negociagodes coletivas, ao prever o negociado sobre o legislado, nada mais
razoavel que caso o instrumento coletivo discipline sobre a assisténcia na
rescisdo do contrato de trabalho, essa regra deve ser observada por todos os
integrantes envolvidos na relacao trabalhista.

Reforga-se que a negociagao coletiva foi prestigiada na Constituicdo Federal,
que reconheceu as convencdes e acordos coletivos de trabalho, nos termos do
art. 7°, inciso XXVI.

Ademais, cumpre ressaltar que ndo ha se falar em prazo de duracio
preestabelecido do contrato de trabalho para se haver a assisténcia, uma vez
que é imprescindivel a avaliagcdo do indice de desemprego e rotatividade de
cada setor e atividade especificos, tendo as entidades sindicais meios e
legitimidade para estabelecer os parametros e regras que deverdo ser
observadas sobre o assunto. Reforcar que a alteracdo de remuneragao e
jornada estdo condicionadas a participagéo sindical atendem ao principio da
protecdo ao hipossuficiente, que somente é alcancado com participagdo do
sindicato representativo.

Sala das sessoes, em de de 2021

Deputado LUIZ CARLOS MOTTA
PL/SP
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