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EMENDA N° 3 - PLENARIO

Dé-se a seguinte redagfo ao § 3° do art. 401 do Decreto-Lei n° 5.452, de 1°
de maio de 1943, alterado pelo art. 1° do Projeto:

CATE 40T

§ 3° Pela infragdo ao inciso 11 do art. 373-A, relativa a

An o cnv nru-unot'n nl lc::rn dianta dn ll-n-\nn"n rln
avs, llll.l. Jcxil
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art. 461, sera imposta ao empregador multa em favor da
empregada correspondente a 5 (cinco) vezes a diferenca
verificada em todo o periodo ndo prescrito do contrato de

trabalho.”(NR)
JUSTIFICACAO

A matéria precisa ser compatibilizada com o artigo 461 da
CLT para observancia dos critérios em que podem ocorrer remuneragdes
diferentes.

A supressdo da expressdo “em todo o periodo da contratagdo”
evila que a redaciio atual sirva de incentivo para que se¢ busque o ganho
financeiro indevido.

Assim, muitas empresas que respeilam os direitos das
mulhelcs poderiam ser penalizadas por uma eventual crescente demanda

andn a viilltaga 50114
el a

omd a ser nhtida
s VUIIGSa sOMma Cf u

¢ & SC GoUda.

Nesse aspccto, cmpresas de varios porles poderiam  ser
seriamente comprometidas, mesmo as que zelam pela isonomia salarial
entre homens e mulheres.

Caso a legislagdo se seja precisa, o efeito final poderia ser
justamente a discriminagdo as mulheres, caso as empresas ndo se sintam
seguras juridicamente por suas contratagdes.

Sala das Sessbes,

SENADOR CIRO NOGUEIRA

Publicado no DSF, em 21/03/2012.

Secretaria Especial de Editoragao e Publicagdes do Senado Federal - Brasilia ~ DF

(08:10798/2012)
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