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f *. ASSOCIACAO DOS ADVOGADOS E ESTAGIARIOS
.,6 DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (AAEERJ) A’

et Av. Rio Branco n® 185, Gr. 1912, Centro, Rio de Janeiro - RJ Y

CEP: 21040-007, CNPJ: 28.902.775/0001-71
email: aaeerj.juridico@gmail.com - sitio: http://www.aaeerj.com.br tel: 3738-9167 - 997979225

|
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PROCURAGAO

ASSOCIAGAO DOS ADVOGADOS E ESTAGIARIOS DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO (AAEERJ), CNPJ: 28.902.775/0001-71, com endereco na Avenida Rio
Branco, n°® 185, Gr. 1912, centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP: 21040-007,
email: aaeer] juridico@gmail.com, nomeia e constitui seu bastante procurador o
ROQUE Z VIEIRA ROBERTO, brasileiro, advogado, casado, inscrito na OAB/R]: sob
nimero, OAB/R):71.572, com escritério na Estrada Trés Rios, n® 632,
Freguesia, Jacarepagua, email: roquez@roquez.com.br, outorgando-lhe os
poderes para assinar em conjunto ou separadamente, ingressando com
quaisquer acdes proprias, defendé-lo nas contrarias, outorgando-lhes os
poderes da cldusula ad judicia e extra judicia, para o forum em geral,
instancias e tribunais, podendo discordar, receber mandado de
pagamento, citacdo, confessar, reconhecer a procedéncia do pedido,
transigir, desistir, renunciar ao direito sobre o qual se funda a acdo,
receber, dar quitagio, firmar compromisso e assinar declaracido de
hipossuficiéncia econémica, conferindo ainda poderes especiais para
interposicdo de pedido de impeachment de qualquer autoridade além de
@poder praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel desempenho do
52 presente mandato, podendo ainda substabelecer no todo ou em parte e
g especialmente defender os interesses do outorgante nos processos da Varas
=2¢Civeis, Federais, Fazenda Publica ou Juizados Especiais do Estado do Rio de

Rio de Janeiro, 24 de fevereiro de 2021.

% LUIZ ANTONIO MAGALHAES
s, OAB/R}:129.374
th Ca
E‘%‘%& (PRESIDENTE)
%)%
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS ADVOGADOS E ESTAGIARIOS DO ESTAD(ECGY16900IRK

DE JANEIRO - ( AAEER] ) 1116
TITULO I

DA CONSTITUICAO, DOS OBJETIVOS, DAS PRERROGATIVAS E DOS DEVERES

CAPITULO I

DA CONSTITUIGAO DA ASSOCIACAO

Art. 1°. - A Associagdo dos Advogados e Estagidrios do Estado do Rio de Janeiro - AAEER],
fundada em 25 de abril de 2017, é uma associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos e
sem qualquer vinculagdo politico-partidéria, com duracfo por prazo indeterminado e exercicio
social coincidente com o do ano civil, com sede e foro na Av. Rio Branco n® 185, sala 1912,
Centro, Rio de Janeiro, CEP 20040-007, constituida por advogados e estagidrios de Direito,
inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil.

CAPITULO 11

DOS OBJETIVOS, DAS PRERROGATIVAS E DOS DEVERES DA ASSOCIACAO

Art. 29, - Constituem objetivos essenciais da Associacio dos Advogados e Estagiarios do Estado
do Rio de Janeiro a luta por melhores condigdes de trabalho e a defesa da autonomia e das
prerrogativas profissionais de todos os associados e dos advogados em geral.

Art. 39. - Sdo prerrogativas da Associacdo:

I -representar judicial e extrajudicialmente seus associados, na defesa de seus direitos e
interesses, nos termos do art. 5°. , inciso XXI, da Constituigdo Federal;

II- postular, junto aos érgdos competentes, a adoco de medidas que acarretem a celeridade
dos servigos judiciarios;

HI- incrementar a cultura das letras e de assuntos juridicos, mediante a realizagao de debates,
conferéncias, reunides, seminarios e congressos;

IV - propagar e defender os ideais democréticos e sociais;

V - promover o bom convivio entre os associados;

VI - instalar Segbes nas cidades do interior, abrangidas pela Associacdo desde que cada uma
delas tenha seu proprio registro, matricula e CNPJ.

VII - constituir servicos para a promog&o de atividades culturais, profissionais, esportivas e de
lazer:

VIII - propugnar pela criacéio e consolidagdo das pessoas juridicas de grau superior, tais como a
Federacdo e a Confederagdo das Associagdes dos Advogados;

IX - associar-se a outras organizagdes, inclusive de ambito nacional e internacional, de interesse
dos advogados, mediante aprovacdo do Conselho;

X - manter relagBes com outras pessoas juridicas, para concretizacdo da solidariedade e da
defesa dos interesses dos advogados;

XI - eleger os representantes da Associagdo junto a quaisquer pessoas juridicas, inclusive as de
grau superior;

XII - estabelecer as contribuigbes associativas para todas as esferas da associacdo.

Pardgrafo Unico - Para efeito da concretizagdo da prerrogativa contida no inciso I, deste artigo,
fica a AAEER] expressamente autorizada a representar e substituir processualmente seus
associados, judicial ou extrajudicialmente.

Art. 4°.- S3o deveres da Associacdo:

I - defender os direitos, os interesses e as prerrogativas de seus associados e dos advogados
em geral;

II - oferecer aos associados servigos que facilitem o exercicio da profisséo;

III - propugnar pela assisténcia e sequridade social de seus assaciados, podenda criar servicos
proprios, ou estabelecer convénios com terceiros;

IV - contribuir para o aperfeigopamento das instituicBes juridicas;

V - zelar pela ética profissional, usando de todos os meios disponiveis, na defesa do bom
conceito da profissdo;

VI - lutar pela defesa das liberdades profissionais dos advogados.

AAA 86552272
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DOS ASSOCIADOS
CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS E SUAS CATEGORIAS

Art. 5°.- A todos os advogados e estagidrios de Direito, inscritos na Ordem dos Advogados do
Brasil, é garantido o direito de se associar & AAEERJ, respeitadas as normas deste Estatuto.
Art. 6°. - Para a admissdo como associado efetivo, o associado devera:

- ser advo r na OAB/R] e/ou portar diploma h m direi tendo
Qu ndo a advocacia;
I1 - estar residindo no Estado do Rio de Janeiro ou sendo de outro Estado, portando a carteira
suplementar;

III - ser apresentado por dois associados efetivos, quites com a tesouraria;

IV - apresentar declaragdo de que ndo foi condenado em processo criminal;

V - ndo ser associado ou militante de qualquer partido politico, sob pena de exclusdo, caso falte
com a verdade.

§ 19, - Recusada a admissdo do associado pela Diretoria, que fundamentard os motivos da
recusa, o postulante podera recorrer ao Conselho, no prazo de 05 (cinco) dias, admitido o juizo
de retratacdo.

§ 2°. - O recurso de que trata este paragrafo devera entrar na pauta da primeira reunido do
Conselho, posterior a sua interposicdo, podendo o recorrente fazer sustentacdo oral, por 15
(quinze) minutos. Da decisdo do Conselho ndo cabera recurso.

Art. 79, - Ha 05 (cinco) categorias de associados:

I - efetivos

II - estagiarios de Direito;

III - correspondentes;

IV - honorarios;

V - beneméritos,

Art. 89, - Os associados efetivos dividem-se em;

I - fundadores;

11 - remidos;

IIT - contribuintes.

§ 1°. - Sdo considerados associados fundadores os que foram admitidos como associados
efetivos, até o dig 25 de abril de 2017.

§ 2°. - Sdo remidos os fundadores, associados efetivos que houverem adquirido esse titulo, por
proposicao da Diretoria e aprovacdo do Conselho.

§ 3° - S3o associados efetivos contribuintes os advogados sujeitos ao pagamento de
mensalidade.

Art. 99. - Os estagidrios de Direito poderdo ser admitidos como associados, a titulo precario, e
estardo sujeitos a0 pagamento de mensalidade corresponde & 50% da mensalidade dos
associados efetivos contribuintes,

Art. 10. - Salvo, inciso 11 do artigo 6°, serdo associados correspondentes os advogados inscritos
na Ordem dos Advogados do Brasil, residentes fora do Estado do Estado do Rio de Janeiro, que
obtiverem aprovagao da Diretoria a sua proposta nesse sentido.

§ 19. - Por decisdo da Diretoria, poderdo ser admitidos como associados correspondentes os
advogados estrangeiros, inscritos em organismos equivalentes & Ordem dos Advogados do
Brasil.

§ 29. - O associado correspondente pagara a contribuicio que o Conselho fixar para essa
categoria, podendo dela ser dispensadao.

Art. 11. - Ser3 associado honorario aguele que, a critério do Consetho, merecer o titulo, por seu
notavel saber juridico, ou por ter prestado relevantes servigos & causa pUblica, ou & classe dos
advogados.

Art, 12 - Sera associado benemérito o cidaddo ou a pessoa juridica que, a critério do Conselho,
houver prestado relevantes servicos & Associagdio, ou que lhe tenha feito doacdo de apreciavel
valor.

Art. 13 - Ao associado efetivo, ao estagidrio de Direito e ao correspondente, sem prejuizo dos
direitos que lhes couberem, poderd ser conferido o titulo de associado honordrio ou
benemeérito, a critério do Conselho.

AAA 8605223
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Art. 14. - Os associados honorérios, os beneméritos e os remidos, além dos ex-pECCV16900IRK

: . Tl & o fl.: 3/1
vice-presidentes da associac3o, ficardo isentos do pagamento da anuidade “ad eterriiry

CAPITULO IT
DOS DIREITOS E DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 15. - Sdo deveres dos associados:

I - observar os preceitos da ética profissional;

II - aceitar e exercer, salvo justo motivo, 0s cargos e fungBes para os quais for eleito ou
nomeado;

III - acatar as deliberagdes emanadas dos drgdos competentes da Associacdo;

IV - pagar, pontualmente, suas contribuigdes;

V - prestigiar as iniciativas de carater cultural da Associacdo e aquelas que visem & defesa dos
direitos, interesses e prerrogativas do advogado;

VI - ser solidario com os demais associados, quando tolhidos no exercicio da profissdo, ou em
Suas prerrogativas;

VII - exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste Estatuto e o respeito, por parte
da Diretoria e do Conselho, as decisées das Assembléias Gerais ;

VIII - zelar pelo patrimonio e servigos da Associagdo, cuidando de sua correta aplicacdo;

IX - comparecer as reunifes e Assembiéias convocadas pela Associacdo.

Art. 16. S3o direitos de todos os associados:

I - freqlientar a sede e as salas da Associagao;

I1 - apresentar trabalhos juridicos e propostas de carater cientifico, discutindo-os e votando-os,
nas reunioes convocadas para tal fim;

II - utlizar-se de todos 0s servicos normalmente prestados pela Associacdo mediante
recolhimento da respectiva remuneracsio, quando couber, e a critério da Diretoria.

Art. 17. - Sdo direitos do associado efetivo:

I - votar e ser votado para o cargo de Conselheiro, nos termos e condicBes deste Estatuto;

I1 - propor a admisséo de associado e a aplicacio de penalidades;

III - participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando as matérias da pauta;

IV - apresentar sugestdes a Diretoria e ao Conselho, no interesse da classe, do
aperfeicoamento das instituiges juridicas, dos ideals democrdticos e sociais e do bom
funcionamento da Justica;

V - solicitar & Diretoria, por escrito, esclarecimentos sobre assuntos referentes a administracdo
da associacdo;

VI - utilizar a sala de Associacdo para destino de sua correspondéncia, ou para receber pessoas
com as quais tenha assunto a tratar, sempre que as acomodagbes o permitirem;

VII - solicitar, por escrito, & Diretoria, posicionamento em defesa de seus direitos, quando
tolhido por qualquer forma, no exercicio da profiss@o, nos termos do art. 49, inciso I, deste
Estatuto;

VIII - receber e portar carteira da Associacdo, a qual Ihe sirva de identificacdo, no gozo de seus
direitos de associado;

IX - excepcionalmente, convocar Assembléia Geral Extraordindria, no forma estabelecida no art,
25 deste Estatuto;

X - promover atividades educativas, culturais e esportivas de interesse dos advogados.

§ 1° - Somente o associado quite com a tesouraria podera gozar dos direitos previstos neste
artigo.

§ 2° - Os associados, estagiarios de Direito, gozam dos mesmos direitos dos associados
efetivos, exceto o de ser votado.

CAPITULO III
DAS PENALIDADES

Art. 18. - Pela inobservancia de quaisquer obrigacGes ou deveres consignados neste Estatuto,
poderdo ser aplicadas aos associados de qualquer categoria as seguintes penalidades:

1 - adverténcia;

II - censura;

111 - suspensdo;

1V - exclusdo.

AAA 86355224
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Art. 19. - As penas de adverténcia, censura e suspens3o serfio impostas pela Direto £V 16900IRK §| T
interessado, mediante prévia instrugdo de processo disciplinar. 3
Art. 20. - A pena de exclusdo podera ser aplicada pela Diretoria ao associado que:
I - houver atrasado o pagamento de suas contribuicBes associativas;
I - tiver envoivimento em fato definido como crime ou contravencdo, independentemente da

instauracdo de agdo penal, a critério da Diretoria, concedido o direito de defesa, for filiado ou
militante de partido politico;

Il - Em caso de inscrico cancelada pela Ordem dos Advogados do Brasil e justica federal,
€852 exclusdo sé ocorrera apds apreciacdo e decisdo do Conselho da Associacao;

IV - Caso seja considerado culpado, por fato grave, em processo disciplinar, instaurado pelo
Departamento de Etica e Defesa Profissional da AAEER], observado o direito de defesa e de
recurso ao Conselho;

V - for apenado, por 03 (trés) vezes, no intervalo de um ano civil, nas sancGes previstas nos
incisos I, 1T e III do artigo 18 deste Estatuto.

§ 1°. - Cabera & Diretoria deliberar sobre qual penalidade aplicar, face 3 maior ou menor
gravidade da falta.

§ 2°. - A pena de suspensao, quando imposta pela Ordem dos Advogados do Brasil, n3o
acarretard automaticamente, enquanto vigorar, a suspensiio dos direitos previstos no artigo 15

deste F tara sujei reciagdo e julgamen o d iagao.
§ 3°. - Salvo o caso do paragrafo anterior, a pena de suspensdo ndo excederd de 03 (trés)
meses.

Art. 21. - Das penas previstas nos artigos 18 a 20 deste Estatuto, cabera recurso em ambos
os efeitos ao Conselho, no prazo de 05(cinco) dias, contados da intimagdo da decisdo da
Diretoria, sendo facultada ao recorrente a sustentacdo oral, por 10 (dez) minutos.

Paragrafo (nico - O recurso de que trata este artigo serd apreciado em reunido extraordinaria
do Conselho, e decidido por maioria de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

TITULO III
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO E DA REPRESENTACAO
CAPITULO I

DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Art, 22. - S3o orgdos da Associacdo:
[ - a Assembléia Geral;

IT- o Consetho:

III - a Diretoria;

IV - as SegBes do Interior;

V - 0s Departamentos.

CAPITULO 11
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23. - A Assembléia Geral é o drgdo maximo da Associacio e a ela compete
privativamente:

I - eleger os membros do Conselho, ressalvado o disposto no artigo 29, inciso VII, deste
Estatuto;

II - demitir ocupantes de cargos eletivos ou ocupados por nomeacdo, sempre que 0s
interesses associativos o exigirem;

IIT - revogar as resolucdes do Conselho ou da Diretoria, que reputar nocivas aos interesses
da Associacdo;

v - statuto mediante parecer favora I i WI]MWIHWII

V - deliberar sobre a dissolugdo da Associagdo, se houver prévio parecer favoravel do (it
Conselho (art. 29, inciso XX), e decidir sobre a liquidacdo e o destino do acervo respectivo, p—
devendo o patrimdnio social, em qualquer caso, reverter em beneficio de instituicdo filantropica
registrada no Conselho Nacional do Servigo Social.

Art. 24. - Haverd, anualmente, uma Assembléia Geral Ordinéria, na segunda quinzena de
outubro, para a eleigdo do terco renovavel do Conselho.

AAA 8655225
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Art. 25. - A Assembléia Geral Extraordindria reunir-se-a quando convocada Ui glgﬂws E
seja por deliberacdo propria, seja por solicitagdo de 10 % (dez por cento) dos associados %’iﬂé
efetivos, pelo menos, quites com a tesouraria e no gozo de seus direitos associativos. Sy

HW
il

§ 1°. - A Assembléia Geral Extraordinaria somente podera deliberar sobre assuntos claramente e

mencionados em sua convocagao.

§2°. - As deliberacBes da Assembléia Geral Ordinaria ou da Extraordindria serdo tomadas,
em primeira convocagao, por maioria simples dos associados quites com a tesouraria € No gozo
de seus direitos e, em sequnda convocagdo, por maioria simples dos associados presentes,
com direito a voto, exceto quando deliberar sobre matéria contida nos incisos II, I, VeV do
art. 23 deste Estatuto, quando serd exigida maioria de 2/3 (dois tercos) dos votos dos

associados com direito a voto, em primeira convocacéo, e com 2/3 (dois tergos) dos votos
dos associados presentes, em segunda convocago.

Art. 26. - A Assembléia Geral serd sempre convocada pela imprensa ou pelos 6rgdos de

divulgacdo da Associagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, ressalvado o disposto no
art.74, deste Estatuto.

CAPITULO III DO CONSELHO
SECAO 1
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 27. - O Conselho da AAEER] sera integrado por associados natos e temporarios.

19, - S3o Conselheir todos Presidente e Ex-Presidentes da A 0 _dos
Advogados.
§ 2°. - Os Conselheiros Temporarios, em nimero de 33 (trinta e trés), serdo eleitos para um
periodo de 3 (trés) angs, em Assembléia Geral Ordinaria, nos termos do Titulo V, deste
Estatuto.
§ 3°. - Renovar-se-a anualmente, na segunda quinzena de outubro, 1/3 (um terco) da
composigéo do Conselho Tempordrio, sendo permitidas apenas uma reeleicao consecutiva,

SECAO II
DA PERDA DO MANDATO DE CONSELHEIRO

Art. 28. - Perdera o mandato o Conselheiro que:
I - mediante processo administrativo, instaurado por iniciativa de pelo menos 5 (cinco)

Conselheiros, faltar, sem justificativa plausivel e por escrito, a 3 (trés) reunides consecutivas,
0u a 6 (seis) intercaladas;

I - for, pelos demais membros do Conselho, declarado incurso nas penas previstas nos
artigos 19 a 21 e 35 deste Estatuto, depois de ouvida a defesa do interessado;

IIT - renunciar ao mandato eletivo de Diretor ou de Conselheiro.
§ 10. - Cabe 3 Diretoria declarar a vaga a ser preenchida pelo suplente mais votado, que
completara o restante do mandato.

§ 20, - Ndo havendo suplente, 0 Conselho elegera o substituto, nos termos do art. 29, inciso
VII, deste Estatuto.

SECAO III
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 29. - Compete ao Conselho:

I - manifestar-se sobre todos os assuntos de relevéncia juridica, que interessem & classe dos
advogados;

IT - propor as providéncias cabiveis, para melhor funcionamento da Justica;

IIT - discutir sugestdes apresentadas pela Diretoria, ou por associados, e deliberar sobre as
mesmas;

IV - zelar pelo fiel cumprimento deste Estatuto, quer por parte dos associados, quer por
parte da Diretoria;

V - discutir, alterar e aprovar os Regimentos dos Departamentos da AAEERJ;

VI - eleger, na forma do art. 32 deste Estatuto, 0s membros da Diretoria, bem como, a
qualquer tempo, dar-lhes substitutos, nos casos de vaga, licenga ou impedimento;

VII - eleger substitutos, nos casos de vaga, licenca ou impedimento de qualquer de seus
membros;

AAA 8605226

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS



SN
RCPJ-RJ 19/10/2017-40 = 'E

VII - criar ou suprimir SecBes, no interior do Estado, fixando suas R 5> AAEH00IRK g‘%&
Associacdo, bem como subvencies, nomeando-lhes Diretoria provisoria e estabeiecendo as SIIE

normas fundamentais de seu funcionamento;

IX - decidir sobre a filiacdo a Associagles de Advogados de grau superior, nos termos do
Titulo 1V, deste Estatuto;

X - aprovar ou ndo, na reunido do més de fevereiro, o relatério apresentado pela Diretoria,
com base em parecer de trés Conselheiros, escolhidos na reunido do més de novembro, dentre
?s que facam parte dos dois tercos ndo renovaveis, e deliberar sobre as contas do exercicio

indo;

XI - receber, discutir e votar, na reunido do més de dezembro, a previsdo orcamentaria para
0 exercicio seguinte;

XII - autorizar a Diretoria a contrair obrigagBes que ndo se enquadrem nos limites da
previsdo orcamentaria anual;

XII - criar cargos e fixar ou alterar os respectivos vencimentos, por proposta da Diretoria;

chSV - autorizar a Diretoria a comprar, permutar, alienar, onerar ou locar bens méveis e
imoveis;

XV - reunir-se mensalmente para tratar de assuntos a ele inerentes, aprovando ou nao os
balancetes mensais da tesouraria, tomando providéncias e decisdes sobre assuntos tratados
nas reunides;

XVI - fixar, mediante proposta da Diretoria, as contribui¢des dos associados;

XVII - conceder titulo de membro honorario ou benemérito;

XVIIT - deliberar, em grau de recurso voluntario, sobre penalidades impostas pela Diretoria e
aplicar a exclusdo de associado ou de Conselheiro, atendidas as disposigies dos artigos 21 a
24, 31 e 38, deste Estatuto;

XIX - discutir as propostas de alteracdo deste Estatuto e submeté-las, se aprovadas, a
Assembléia Geral Extraordinaria;

XX - propor & Assembléia Geral Extraordinaria a dissolucdo da Associacdo, se verificar a
impossibilidade da consecucdo de seus fins;

XXI - indicar, na reunido de setembro, os Conselheiros inelegiveis, nos termos do Titulo V
deste Estatuto;

XXIT - designar 0os membros do Conselho da Medalha do Mérito Juridico, nos termos da
Resolucdo do Conselho desta Associacdo;

XXII - outorgar a medalha, PONTES DE MIRANDA nos termos do regimento especifico do
Departamento da Medalha do Mérito Juridico (art. 58 e 59);

XXIV - definir seus periodos de recesso;

XXV - resolver os casos omissos deste Estatuto.

SECAO IV
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

=

ao-d
istradore

50
egis

Art. 30. - O Conselho reunir-se-4 mensalmente, em dias a serem fixados em cada exercicio,
na primeira reunido ordindria, podendo ser convocado extraordinariamente pelo Presidente,
pela Diretoria au por, pelo menos, 12 (doze) Conselheiros.

Art. 31. - O Conselho funcionara com a presenca minima de 12 (doze) de seus membros
temporarios, e suas resolucBes deverdo ser tomadas pelo minimo de 11 (onze) votos
concordes, salvo nos casos dos incisos VI, XII, XIV, XVIII, XIX, XX, XXII e XXIV, do art. 29,
deste Estatuto, em que somente podera decidir pela maioria absoluta de seus associados com
direito a voto, inclusive dos Conselheiros Natos.

CAPITULO 1V

DA DIRETORIA E DA REPRESENTACAO DA ASSOCIACAO
SECAO I

DA COMPOSIGAO E CONSTITUICAO DA DIRETORIA

AMA 86535227
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Art. 32. - A Diretoria da AAEER) compde-se de 07 (sete) membros: Presidenff?f/Y;GgOO'RK
Vice-Presidente, Segundo Vice-Presidente, Primeiro Secretario, Segundo Secretano, rnmeiro

Tesoureiro e Segundo Tesoureiro, eleitos trienalmente pelo Conselho( exceto a ata da 12

diretoria ), dentre seus pares, sendo permitidas apenas uma reeleicdo consecutiva para o
mesmo cargo.

8 1°, - A eleicdo sera feita por escrutinio secreto e maioria absoluta do Conselho, na segunda
quinzena de dezembro, sendo o colégio eleitoral composto pelos 33 (trinta e trés) Conselheiros
temporarios e pelos Conselheiros Natos, que serdo especialmente convocados para esse fim
(art. 29, inciso VI).

§ 2°. - Os candidatos aos cargos de Diretoria, concorrero em chapa completa e distinta,
fixando-se o dia 5 ( cinco ) de dezembro, como prazo final para a apresentacdo do
requerimento de registro, que sera assinado por todos os candidatos, observadas as
disposicBes do art. 78 e seus paragrafos.

§ 30. - Os pedidos de registros serdo protocolizados na secretaria da Associagao, prorrogando-
$€ para o primeiro dia (til, caso ndo haja expediente naquela data.

§ 49. - Sera constituida pela Presidéncia uma Comissdo Eleitoral, que especificara as regras da
eleicdo, através de Resolucdo, da qual serd dada a necessdria publicidade aos conselheiros,
devendo ser aplicadas as disposicdes do § 5°. deste artigo e as dos artigos 77 a 81 e seus
paragrafos, quando pertinentes.

§ 5°. - Quando expirados os mandatos de Conselheiro dentre 0s ocupantes de cargos de
Diretoria, proceder-se-ao eleicdes para os cargos vagos, em tudo observando-se o disposto nos
artigos 37, I1, 38, 11, 40, I, 42, I, convocando-se suplentes para a composicdo do Conselho.

§ 6% - A Diretoria eleita entrara em exercicio, no dia 15 de fevereiro seguinte.

SECAO 11
DA COMPETENCIA DA DIRETORIA

Art. 33. - Compete a Diretoria administrar os bens e servicos da AAEERJ, obedecendo as
seguintes normas:

I - cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutarias, bem como as deliberacbes da
Assembléia Geral e do Conselho;

II - elaborar e apresentar ao Conselho, anualmente, até a reunido de dezembro, a previsdo
or¢gamentaria para 0 exercicio seguinte (art. 29, inciso X1);

III - elaborar e apresentar ao Conselho, anualmente, até 3 reunifio de fevereiro, relatdrio
circunstanciado de suas atividades, bem como balango e prestagdo de contas do exercicio
findo;

IV - decidir sobre a admissdo de associados e propor ao Conselho a concessao de titulos;

V - advertir, censurar ou suspender associados, nos termos do art.19, deste Estatuto;

VI - decidir sobre a exclusio de associado, nos termos do art.20, deste Estatuto;

VII - responder as solicitacges feitas por escrito, por associados, autoridades e entidades;

VIII - promover cri revi | oficial da Associagdo, além das publicagdes de
boletins, monografias e outros trabalhos de interesse juridico ou judicidrio, fixando-lhes o preco
de venda;

IX - aprovar tabelas de precos de servicos prestados pela Associacdo a associados e a
terceiros, bem como fixar taxas de expediente;

X - promover a realizagio de debates, conferéncias, reunides, cursos, congressos e outras
atividades afins, destinados a incrementar o estudo de assuntos juridicos;

XI - estabelecer relaces com entidades representativas da classe, tanto nacionais como
estrangeiras;

XII - a seu exclusivo critério, dentro das possibilidades da Associagdo, promover a instalacao
de servicos que permitam aos associados a elaboragdo de trabalhos juridicos da promoca

ra_edicdo de livros com assuntos juridicos de inter iados, facilitando-thes os

servicos de datilografia e informatica e a consulta a ficharios, jurisprudéncia, bancos de dados e
obras de Direito;

XII - estudar e promover medidas de carater administrativo, econdmico, financeiro e
assistencial;

XIV - criar assessorias, nomeando e dispensando seus titulares;

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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XV - proceder aos reajustamentos compulsérios de vencimentos de empregados:-CSY16900IRK
verba ao Conselho, para pagamento de indenizagBes, caso devidas, quando no previstas no
orcamento;

XVI - designar membros do Conselho ou associados, para assessorar a Diretoria em
atividades administrativas;

XVII - designar os membros da Comisséo Eleitoral, nos termos do art.71, deste Estatuto;

XVIII - outorgar carteira aos associados, quando de sua admissdo, para identificacdo dos
mesmos, no gozo dos direitos sociais;

XIX - no recesso do Conselhg e "ad referendum” deste, decidir as matérias de sua
competéncia, com exclusdo das previstas no art. 29, incisos V a XXV.

XX - Os recursos para manutencdo AAEER] serdo oriundos de mensalidades.

SECAO III
DAS NORMAS DE FUNCIONAMENTO DA DIRETORIA

Art. 34. - A Diretoria reunir-se-3 mensalmente e sempre que for convocada pelo Presidente,
decidindo por maioria absoluta.
Art. 35, - O Diretor que, injustificadamente, faltar a 4 (quatro) reunides ordinarias
consecutivas da Diretoria, perdera o cargo, inclusive o de Conselheiro, ressalvado o direito de
recurso ao Consetho, que decidira por maioria absoluta.

I - O Presidente podera contratar diretamente terceiro para exploragdo da revista;

SECAO IV
DA COMPETENCIA E DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art. 36. - Ao Presidente compete:

I - representar a AAEER] em Julzo e fora dele;

II - convocar e presidir as reunides do Conselho e da Diretoria;

III - convocar e presidir as Assemblgias Gerais;

IV - presidir as conferéncias, reuni8es, sessdes e seminarios promovidos pela AAEERJ;

V - dar posse aos membros do Conselho e da Diretoria;

VI - assinar com o Primeiro Tesoureiro 0S contratos que obriguem a Associagdo e quaisquer
ordens de movimentagio, depésito e retiradas de valores e qualquer espécie de titulo,
balancete e relatérios financeiros;

VII - assinar com o Primeiro Secretario as atas das reunides do Conselho e da Diretoria;

VIII - elaborar o relatério anual e submeté-lo a aprovagdo da Diretoria, antes de sua
apresentacdo ao Conselho;

IX - despachar o expediente;

X - assinar os oficios, comunicacdes, representagdes, e papéis dirigidos a autoridades e que
nao sejam de mero expediente:

XI - abrir, rubricar e encerrar os livros da Secretaria e da Tesouraria;

XII - nomear delegados ou representantes da Associacfio, para solenidades, congressos,
certames juridicos ou para aquilo que for necessario;

XIIT - nomear comissdes ou associados, que se encarreguem de relatar assuntos que
demandem estudos mais acurados;

XIV - devidamente autorizado pela Assembléia ou pelo Conselho, nos casos dos incisos XII e
X1V do art. 29, contrair obrigagGes, transigir, renunciar a direitos, dispor de patrimdnio social,
0u, por qualquer forma, onerd-lo;

XV - admitir e demitir empregados, apds autorizacio da Diretoria;

XVI - delegar a membros da Diretoria, quando necessario, as atribuigdes previstas nos
incisos II, 1V, VIII, IX e X, deste artigo.

Art. 37. - Ao Primeiro Vice-Presidente compete;

I - substituir o Presidente, nos casos de impedimento ou licenga;

II - suceder o Presidente, no caso de vaga do cargo;

IIT - auxiliar o Presidente, desempenhando as atribuigbes que este the conceder.

Art, 38 - Ao Segundo Vice-Presidente compete:
I - substituir o Primeiro Vice-Presidente;
IT - suceder o Primeiro Vice-Presidente, no caso de vaga;
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Z5 I - auxiliar o Presidente, desempenhando as atribuicdes que este lhe confiar. e
Art. 39. - Ao Primeiro Secretario compete: -

I - superintender os trabathos da Secretaria, da Sede Social, e dos diversos Departamentos,
propondo a Diretoria as providéncias administrativas e disciplinares necessarias & sua eficiente
organizacao;

II - redigir correspondéncias e assinar as que ndo devam ser assinadas, necessariamente,
pelo Presidente;

II - organizar a pauta e a ordem do dia das reunides da Diretoria, do Conselho e das
Assembléias Gerais;

IV - responsabilizar-se pela guarda do arquivo da Secretaria, mantendo-o em ordem e em
dia;

V - lavrar e submeter & devida aprovacdo as atas das reunides da Diretoria, do Conselho e
das Assembléias Gerais;

VI - proceder a leitura das atas e papéis do expediente, nas reunies da Diretoria e do
Conselho, bem como nas Assembléias Gerais;

VII - substituir o Vice-Presidente, nos casos de licenga ou impedimento;

VIII - fornecer ao Presidente todos os dados referentes 3 Secretaria, a fim de que possa
elaborar o relatério anual;

IX - superintender os servigos graficos e as publicagdes expedidas pela Diretoria,
Art, 40. - Compete ao Segundo Secretdrio:

I - auxiliar o Primeiro Secretdrio, substituindo-o, provisoriamente, nos seus impedimentos e
faltas e sucedendo-lhe na vaga;

Il - supervisionar a Biblioteca;

Il - superintender os servicos da Secretaria, na entrega didria de correspondéncia,
publicacBes e intimacties dos didrios de Justica;

IV - substituir o Segundo Tesoureiro, nos impedimentos ocasionais.
Art. 41. - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I - superintender a arrecadac8io e a guarda de todos os valores pertencentes a Associagao;

II - administrar o recebimento das contribuicdes, joias, donativos ou rendas devidos a
Associagao, determinando seu depésito em conta desta, semanalmente, em estabelecimentos
bancarios escolhidos pela Diretoria;

Il - movimentar os fundos sociais e as contas bancarias da Associagdo, em conjunto com 0
Presidente, na forma estabelecida no art. 36, inciso VI, deste Estatuto;

IV - pagar as despesas da Associacdo, quando devidamente autorizadas;

V - responsabilizar-se pela escrituracio dos livros de contabilidade, mantendo-os, bem como
todos os dados contabeis, em ordem e em dia;

VI - elaborar o balancete mensal, para ser entregue ao Conselho, a tempo de ser apreciado,
de acordo com o art. 29, inciso XV, deste Estatuto;

VII - prestar ao Presidente, ao Conselho e & Assembléia Geral as informagbes de cardter
financeiro que lhe forem solicitadas;

VIII - realizar as compras e vendas autorizadas;

IX - encaminhar o balanco anual das contas da Associagdo, na segunda quinzena de

3

fevereiro, a consideracdo da Diretoria, para 0s fins previstos no art.33, inciso III, deste
Estatuto.

X - Sera fundada a revista da AAEER] sendo administrada por terceiros;
Art. 42. Compete ao Segundo Tesoureiro:

I - substituir o Primeiro Tesoureiro, nos casos de impedimento ou licenga, bem como sucede-
lhe, no caso de vaga;

IT - auxiliar o Primeiro Tesoureiro, desempenhando as atribuigbes que este lhe conceder.
Art. 43. Pelo pagamento de despesas nfo aprovadas pelo Conselho, ou ndo prevista no

orcamento anual; responde pessoalmente, solidariamente com o Presidente, se este houver
autorizado tal pagamento.

CAPITULO V
DAS SEGCOES DO INTERIOR
Art. 44. As segBes do Interior serdo criadas pelo Conselho, mediante proposta da Diretoria.

AAA 8655230
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Art. 45. Poderdo ser criadas SecBes nas Comarcas do interior do Estado, nas i SIEOODIRK
i ot - fl.: 10/16

mais de 10 ( dez ) advogados militantes, tendo cada Secdo um Presidente, um Secratang e um

Tesoureiro, eleitos Para um mandato de ( dois ) anos, permitidas duas reeleigbes consecutivas

para 0 mesmo cargo.

Art. 46. O Conselho baixara, mediante resolucdo especial, normas que deverdo regulamentar a

primeira eleicdo, a Instalacdo e o funcionamento das Seges, as quais se regerdo, no que

couber, pelas normas constantes deste Estatuto.

Art. 47. Nas Secdes do Interior, cuja composicio minima sera de 10 ( dez ) associados, havera

eleicdes de trés em trés anos, para a escolha da Diretoria Seccional, devendo as mesmas

coincidir com as da Capital, sendo seu colégio eleitoral composto, apenas, pelos associados

filiados aquela Secdo.

Art. 48. As SecBes do Interior receberdo o nome de " AAEER] - i 0s Adv

Estagidri do do Ri Janeiro ", acrescido da palavra " Secdo ", seguida do nome da

Comarca em que estiver instalada.

Art. 49, E vedado as SecBes do Interior contrair qualquer obrigacdo em nome da AAEER],

salvo quando éxpressamente autorizadas para o ato, na forma deste Estatuto e previamente

aprovado pela Diretoria ou dependendo do valor, por assembleia geral.

Art. 50. Pelo Pagamento de despesas n3o aprovadas pelo Conselho ou n3o previstas no

orcamento anual, responde pessoalmente o Tesoureiro daquela se¢do, solidariamente com seu

Presidente, se este houver autorizado tal pagamento.

CAPITULO VI
DOS DEPARTAMENTOS
SECAO I

NORMAS GERAIS
Art. 51. A AAEER] tera os seguintes Departamentos:

I - Departamento da Medalha do Mérito Juridico;

I - Departamento de Assuntos Juridicos;

III - Departamento de Etica e Defesa Profissional;

IV - Departamento de Comunicaggo e Informatica;

V - Departamento de Educacdo e Cultura;

VI - Departamento de Esportes e Lazer,
Art. 52. - Os Departamentos funcionardo em harmonia entre sj e em consonancia com a
Diretoria da AAEERJ, cuja Presidéncia superintenderd suas atividades.
Art. 53. - O mandato de cada membro dos Departamentos coincidird com o da Diretoria que
0 houver designado.
Art. 54. - Cada Departamento devera apresentar relatdrio de suas atividades a Diretoria e ao
Conselho, quando isto Ihe for solicitado.
Art. 55. Cada Departamento terd regimento proprio, devidamente aprovado pelo Conselho,
no qual serdo especificados seus objetivos e processos de atuacgdo.
Art. 56. Além dos Departamentos enumerados no art. 51, poderdo ser criados outros que se
fizerem necessarios, para melhor realizar os objetivos da AAEER], a critério da Diretoria e sob a
aprovagao do Conselho.

At. 57. Na composicio dos Departamentos, os Conselheiros serio convidados para ocuparem
aquele que thes convier,

SECAO II
DO DEPARTAMENTO DA MEDALHA DO MERITO JURIDICO

Art. 58. O Departamento da Medalha do Mérito Juridico serd integrado por 5 (cinco)
associados efetivos, dentre os quais um devera ser o Presidente da AAEERJ, e terd, como
principal objetivo, indicar, anualmente, ao Conselho, 0 nome de pessoas ou instituigdes dignas
de receberem a Medalha do Mérito Juridico Professor e Jurista PONTES DE MIRANDA ou o titulo
de associado honordrio ou benemerito, por ter prestado relevantes servicos a AAEER], & causa
publica, a classe dos advogados, ou tenha se distinguido por seu notével saber juridico.

Art. 59. Ao Departamento da Medalha do Mérito Juridico compete indicar ao Conselho os
nomes de Advogados e membros dos Poderes Judicidrio, Executivo e Legislativo, que, de modo

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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relevante, tenham-se destacado por sua contribuicdo ao respeito e eficacia dgECCV16900IRK
Justica e da liberdade plblica, no exercicio de seu mister, tornando-se meré'éé&/c}?es aa
homenagem,

§ 1°. - A Medalha do Mérito Juridico Professor Gerson de Britto Mello Boson ser3 conferida,
em data a ser fixada pelo Conselho, juntamente com Diploma a ela correspondente, em
solenidade publica de Assembléia Geral da AAMG, uma vez por ano, podendo ndo ser
outorgada, se o Conselho ndo reconhecer destaque merecedor da comenda.

§ 2°. - Na mesma cerimdnia de outorga da medalha a que se refere este artigo, podera o
Conselho outorgar o titulo de associado honordrio ou associado benemérito a pessoas ou
entidades julgadas merecedoras de tais titulos, observadas as normas dos artigos 13 e 14 deste
Estatuto.

§ 3% - O Departamento da Medalha do Mérito Juridico elaborard seu regimento interno,
observadas as normas desta Segdo do Estatuto e da Resolucdo do Conselho, datada de 19 de
abril de 1988,

SECAO III
DO DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS JURIDICOS

Art. 60. Compete ao Departamento de Assuntos Juridicos:

[ - dar assisténcia a Diretoria e ao Conselho da AAEERJ, nas representacBes judiciais, quando
estiver em jogo matéria juridica;

I - sugerir a Diretoria as medidas de ordem legal, no interesse da AAEERJ;

Il - emitir parecer, quando solicitado pelo Conselho ou pela Diretoria, sobre matéria de
natureza juridica, de interesse da Associacdo;

IV - encaminhar ao Conselho ou a Diretoria da AAEER] os trabalhos e estudos pertinentes
a0 aprimoramento da Associacdo, bem como elaborar os regimentos internos dos

Departamentos, exceto o previsto na Segdo II deste Capitulo, além de promover reformas deste
Estatuto;

V - prestar, na medida das possibilidades da Associacdo, assisténcia aos associados, em
matéria pertinente ao exercicio de suas atividades.
Paragrafo Unico - O Departamento de Assuntos Juridicos compor-se-3 de 3 (trés) membros
escolhidos pelo Conselho e sera dirigido por um Conselheiro.

SECAO IV
DO DEPARTAMENTO DE ETICA E DE DEFESA PROFISSIONAL

Art. 61. Ao Departamento de Etica e de Defesa Profissional compete:

I - auxiliar a Diretoria a esclarecer denlncias recebidas pela Associacdo, sobre
comportamento irregular de associados, no exercicio de suas atividades profissionais;

I - sugerir & Diretoria medidas aplicaveis a associado que tiver conduta incompativel com a
profissdo e que agir em desacordo com este Estatuto;

III - cientificar a OAB/RJ da existéncia de penalidades aplicadas pela entidade a seus
associados.

§ 19 - Em todos os casos submetidos a0 Departamento, proceder-se-a 3 intimagdo do
interessado, por carta com AR, assegurando-the o amplo direito de defesa, no prazo de 05
(cinco) dias, cabendo, da decisdo, recurso ao Conselho, no mesmo prazo.

§ 2°. - O Departamento de Etica e de Defesa Profissional compor-se-a de 3 (trés) membros
escolhidos pelo Conselho, e serd dirigido por um Conselheiro.

SECAO V
DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E INFORMATICA

Art. 62. Ao Departamento de Comunicagdo e Informatica compete:

I - Prestar assessoria & Diretoria na divulgacéo dos bons servicos prestados pela AAER] aos
seus associados;

II - criar boletins, circulares e manter o Jornal "Veritas et Jus", com a finalidade de divuigar
0s_trabalhos juridicos e literdrios de todos os associados;
II - proporcionar & Diretoria estudos e projetos de seminarios, cursos, congressos e tudo o

que possa influenciar na divulgacdio e melhoria de condigBes das atividades da classe dos
advogados;

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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IV - manter a publicago e a distribuigo dos jornais e outros meios de comunicz; 1 18900IRK ﬁ@

V - zelar pela divulgacio de todas as atividades da AAEER), junto aos associados e a %’L‘L@

sociedade; ——

\11 - dapresent:ar relatério das atividades do Departamento a Diretoria e ao Conselho, quando e
solicitado; sl

VII - promover, junto com a Diretoria, acGes para o desenvolvimento da AAEER] e dos
associados na drea da Informética.

§ 19, - O Departamento de Comunicacdo e Informatica compor-se-a de 3 (trés) associados
designados pela Diretoria e sera dirigido por um Conselheiro, sendo facultada a contratacio de
profissional da area.

§ 2°. - A Diretoria da AAEER] e 0s membros do Departamento de Comunicacdo e

Informética respondero legaimente pelas matérias publicadas nos jornais da AALRJ, exceto por
aquelas que forem assinadas, cuja responsabilidade serd do autor.

SECAO VI
DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA

Art. 63. Ao Departamento de Educagdo e Cultura compete:

I - elaborar e propor a Diretoria a programag@o do Departamento;

II - promover palestras, cursos e seminarios sobre assuntos culturais e educacionais;

HI - divulgar para os associados as obras existentes na Biblioteca, a fim de serem
pesquisadas;

IV - divulgar entre os associados as campanhas sociais e culturais e educacionais da AAERJ;

V - manter sempre 3 disposicdo dos associados, para pesquisas urgentes, os cddigos, as
ConstituicBes, as ConsolidacBes e as Leis mais consultadas;

VI - desenvolver atividades pertinentes 3 sua fungdo na sede social da entidade, em seu
auditério, em colBnia de férias, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

VIL - promover, em conjunto com a Diretoria, atividades culturais e educacionais;

VIII - apresentar relatério das atividades do Departamento & Diretoria e ao Conselho,
quando solicitado.

Paragrafo Unico - O Departamento de Educagdo e Cultura serd composto de 3 (trés) membros
designados pela Diretoria, e dirigido por um Conselheiro.

SECAO VII
DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER

Art. 64. Ao Departamento de Esportes e Lazer compete;

I - elaborar e propor a Diretoria a programacao do Departamento;

II - promover e organizar eventos e atividades esportivas, que proporcionem o lazer, a
integracdo e o congracamento dos associados;

III - participar de eventos esportivos externos, representando a AAEERJ e organizando suas
equipes, quando convidada, apés a devida autorizacdo da Diretoria.

Paragrafo Unico - O Departamento de Esportes e Lazer serd composto por 03 (trés) membros
designados pela Diretoria e aprovados pelo Conselho, sendo dirigido por um Conselheiro.

TiTULO IV
DAS ENTIDADES DE GRAU SUPERIOR

Art. 65. Tendo em vista a comunho de interesses profissionais e o fortalecimento da
organizagao da classe dos advogados, a AAEER] buscara, necessariamente, vinculagdo juridica
e cientffica, junto as entidades de grau superior.

Art. 66. Compete ao Conselho decidir sobre a filiacdo da AAEER] a entidade de grau superior,
bem como sobre a respectiva forma de contribuicdo financeira.

Art. 67. Uma vez decidida a filiaggo, competird ao Conselho da AAEER] encaminhar a politica
juridica e cientifica, estabelecida pela agremiagdo a que a Associacdo vier a se filiar,

Art. 68. A Associacdo, através do Departamento especifico, promover conferéncias,

convengdes e congressos, para elaboracdo e discussdo de teses, indicagdo de delegados
representantes.

ama 8655233 | —
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Art. 69. Apés a criacio das entidades de grau superior, o Conselho ditara Ll

escolha dos representantes para aquelas entidades. L
TiTULO V

DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO 1

DA ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO

SECAO I

DAS NORMAS GERAIS

At. 70. - As eleigbes para a renovacao de 1/3 (um tergo) da composicdo do Conselho,
previstas no art. 24 deste Estatuto, serdo realizadas anualmente, na segunda quinzena de
outubro, observadas as normas do processo eleitoral, estabelecidas neste Titulo.
Art. 71. - O processo eleitoral de renovagdo do terco do Conselho da AAEER) inicia-se, na
primeira quinzena de setembro, através de ato da Diretoria da AAEERJ, nomeando uma
Comissdo Eleitoral, composta de 3 (trés) Consetheiros, cujos mandatos ndo estejam findando,
Ou, se isso ocorrer, 0 nomeado n3o esteja pleiteando a recondugdo de seu nome ao Conselho.,
Art. 72, - A Comiss3o Eleitoral designada pelo Presidente tem poderes para organizar,
coordenar e conduzir o processo, através de decisBes tomadas por maioria simples de votos,
sempre em consonancia com a Diretoria e com as normas deste Estatuto.

§ 19, - A Comissdo baixara normas para a coleta e apuracdo dos votos nas Secbes do
Interior.

§ 20, - A Comiss3o Eleitoral funcionard na sede da entidade e reunir-se-4 sempre que for
necessdrio, por convocacio de seu Presidente,

§ 3°. - O mandato da Comissdo Eleitoral extinguir-se-a com a posse do terco renovavel.

At. 73. - Sera assegurado a todos os associados, quites com a tesouraria e no gozo de
seus direitos consagrados no art. 15, deste Estatuto, o direito de votar € ser votado..

SECAO II
DA CONVOCAGAO DAS ELEIGOES

Art. 74, - As eleicbes serdo convocadas pela Comissdo Eleitoral, através de Edital, com
antecedéncia maxima de 120 (cento e vinte) dias e minima de 90 (noventa) dias da data da
realizagdo do pleito.

§ 1°. - Copias do Edital a que se refere este artigo serdo afixadas na Sede da AAEERJ, bem
como nas Segdes do Interior e nos principais locais do exercicio profissional dos Advogados.

§ 29, - O Edital de convocagao das eleigGes devera conter, obrigatoriamente:

a) data, hordrio e local da votacdo;

b) prazo e local para registro de candidaturas, bem como horério de funcionamento da
Secretaria;

¢) prazo para impugnacio de candidaturas.
Art. 75. - O Edital de convocagao das eleicbes deverd ser publicado, pelo menos uma vez,
em um jori scolha da Diretgri i todo o Estado.
Paragrafo Gnico - O Presidente e o Tesoureiro, em conjunto com a Comissdo Eleitoral, serdo

responsaveis pela publicacgo do Edital, no prazo estabelecido no art. 74, deste Estatuto, sob as
penas da lei.

SECAO III

DAS CONDICOES E DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Art, 76. - Poderdo candidatar-se 3 eleicdo para a composicio do Conselho os associados
efetivos, que acumulem as seguintes condigoes:

I - inscritos hd mais de 03 (trés) anos na AAEERJ, como advogados;

II - inscritos na OAB, ha mais 03 (trés) anos;

II1 - quites com a Tesouraria da AAEER3;
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IV - em exercicio ou ndo da advocacia, nos termos do art. 68,18 19, degFOC1S900IRK

V - no gozo de todos os direitos associativos, conferidos pelo art. 15, deste Estatlito,

Art. 77. - S&o inelegiveis os associados que:

I - tenham lesado o patriménio de qualquer pessoa juridica;

II - ndo tenham suas contas aprovadas, no exercicio de cargo da administracdo da
Associagdo;

III - estejam incursos nas disposicBes dos artigos 18, 19 e 20 deste Estatuto

IV - sejam filiados ou militantes de partidos politicos;

V — faltem com a verdade nas declaragBes apresentadas para a candidatura;

VI - Membros da diretoria e conselho do CRECI,

Art. 78. - O prazo para registro das candidaturas sera até 10 (dez) dias antes da data da
realizacdo do pleito, devendo ser feito através de requerimento dirigido a Comissdo Eleitoral,
assinado pelo candidato, com cdpia, na qual sera langado o recibo de protocolo, tudo de acordo
com 0s termos do Edital,

§ 1°. - O requerimento de registro de candidatura devera ser acompanhado de declaracao
de proprio punho, sob as penas da lei, de que esta quite com as tesourarias da AAEER] e de
que ndo esta punido pelas mesmas entidades,

§ 2°. - A Comissdo Eleitoral mantera pessoa qualificada, em expediente de 12:00 as 18:00
horas, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, na Sede da Associagdo, do dia da publicacdo
do Edital até a data das eleices, para atendimento e informag8es sobre o processo eleitoral.
Art. 79. - Encerrado o prazo para registro de candidaturas, a Comissdo Eleitoral notificara os
candidatos que tenham apresentado irregularidade em seu processo de registro, dando-thes o
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, para que promovam a corregdo, sob pena de
indeferimento do registro.

Art. 80. - Feitas as correcBes, a Comissdo lavrara ata consignando os nomes dos candidatos
inscritos, em ordem alfabética, e fixara cOpia da mesma na Sede da Associagdo, para ciéncia
geral.

Art. 81. - Da decisdo da Comissdo Eleitoral, indeferindo a inscrigo, por irregularidade da
documentacdo, ou por entender a Comissdo Eleitoral que o candidato ¢ inelegivel, inclusive em
decorréncia de impugnacdo apresentada por associado, em pleno gozo de seus direitos
associativos, cabera recurso ao Conselho, em 24 (vinte e guatro) horas.

§ 1°. - Apresentado recurso, o Conselho sera convocado extraordinariamente, para decidir a
matéria, em 72 (setenta e duas) horas, sendo nomeado previamente um Relator.

§ 2° - O prazo para a impugnacdo de que trata este artigo serd de 24 (vinte e quatro)
horas, contadas da afixac3o da lista dos candidatos na Sede da Associacdo, prevista no art. 80,

deste Estatuto, devendo a mesma ser apresentada por requerimento, devidamente
fundamentado.

SECAQ IV
DA SECAO ELEITORAL E DA VOTACAO

Art. 82. - Decididos os recursos pelo Conselho, a Comissédo Eleitoral confeccionard a cédula
Unica, em papel que garanta a inviolabilidade e o sigilo do voto, contendo o nome de todos os
candidatos, em ordem alfabética, com tipos uniformes, precedidos de quadrinhos individuais 3
esquerda. A eleigéo poderd ser realizada em urna eletrnica cedida pelo TRE,

Art. 83. - Na hora e no local marcados no Edital, a Comissdo Eleitoral dara inicio ao pleito,
designando uma mesa receptora dos votos, composta de presidente, secretdrio e mesdrio,
escolhidos entre os associados em pleno gozo de seus direitos associativos, que imediatamente
tomardo a diregdo dos trabalhos, examinando a urna e lacrando-a, bem como rubricando as
cédulas, antes de entrega-las aos votantes.

Art. 84. - As eleicdes serdo realizadas em escrutinio secreto, sendo vedados votos por
procuracdo ou correspondéncia. A Diretoria podera admitir a votagdo via internet.

Art. 85. - O eleitor votara no ndmero ou nome das chapas devidamente inscritas, sendo nulo
0 voto que ndo respeitar esta norma.

Art. 86. - N3o serd permitida a permanéncia de candidatos ou de qualquer pessoa estranha
a Mesa, no recinto da votacdo.

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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Art. 87. - Iniciada a votagdo, cada eleitor, em pleno gozo dos direitos C
identificar-se-a, através de documento habil, pela ordem de apresentacdo, a Mesa Receprora, e,
apds assinar lista de votacdo, recebera a cédula, dirigir-se-a 3 cabine indevassavel, votara e,
apos exibi-la dobrada 3 Mesa, deposité-la-a na urna, retirando-se do recinto imediatamente.

§1° - Alista de votacao de que fala este artigo sera confeccionada com antecedéncia pela
Secretaria, de tal forma que seja possivel verificar se 0 associado esta ou ndo em pleno gozo do
direito de votar.

§ 2°. - Verificada alguma irregularidade na situagdo do votante, seu voto sera colhido em
separado, colocado em sobrecarta, na qual o presidente da mesa anotara o motivo da dlvida,
para que o presidente da mesa apuradora decida sobre sua validade, antes de iniciar a
apuragdo, devendo o fato ser consignado em ata.

§ 3°. - Para efeito de identificacdo do eleitor, sersio considerados documentos habeis sua
Carteira da AAEER), a carteira da OAB ou a carteira de identidade.

Art. 88. - Encerrada a votacdo, no horario estabelecido no Edital, a urna sera lacrada e
rubricada pela mesa, sendo imediatamente lavrada ata, para entrega & Mesa Apuradora.

SECAO v
DA APURACAO
Art, 89._ - A Mesa Apuradora, nomeada pela Comissdo Eleitoral, que poderd convidar

personalidade do meio juridico para presidi-la, iniciard os trabalhos de apuragao imediatamente
apds o encerramento da coleta dos votos, sendo-lhe entregue a urna lacrada, a ata e a lista de
votacdo, da qual devera constar o niimero de votantes que compareceram ao pleito.
Art. 90. - O Presidente da Mesa Apuradora convidara escrutinadores, dentre os associados
que nao tenham sido candidatos no pleito, para auxiliarem na apuracao.,
Art. 91, - Feita a leitura da ata de votagdo, serd decidido o destino dos votos em separado,
levando em conta as razdes consignadas na sobrecarta.
Paragrafo Unico. - Se o voto em separado for aproveitado, ser retirada a cédula de dentro
da sobrecarta e juntada as demais cédulas, caso contrério, o voto serd considerado nulo.
Art. 92, - Antes de iniciar a apuracdo, serdo contadas as cédulas e conferido o ndmero de
votantes. Caso haja mais votos que o numero de votantes, a mesa retirard as cédulas
excedentes e anulard os votos, sem abertura das cédulas.
Art. 93. - Finda a apuracdo, serd lavrada ata da qual deverd constar obrigatoriamente:

I - dia, local e hora da abertura e encerramento dos trabalhos;

II - nome dos componentes das mesas receptoras e apuradoras;

III - resultado da votago, especificando o nimero de votantes, votos nulos e em branco;

IV - resultado geral da apuracéo;

V - proclamagdo dos eleitos ,» tanto efetivos como suplentes;

VI - assinatura do presidente e escrutinadores.
Art. 94. - Havendo empate na votagao, considera-se eleito, pela ordem:

I - o associado que tenha sua inscricdo mais antiga na AAEER];

IT - oinscrito ha mais tempo na OAB;

II - aquele que ainda ndo tenha integrado o Conselho;

IV - 0 mais idoso.

Art. 95. - A chapa eleita, tomara posse até o dia 15 (quinze) de novembro imediato.
CAPITULO II

DOS RECURSOS

Art. 96. - O prazo para interposicdo de recursos ao Conselho da AAEER] serd de 05 (cinco)
dias, contados da realizagdo do pleito, exceto o do art. 81.

Art. 97. - Os recursos poderdo ser interpostos por qualquer dos candidatos ou associados,
em pleno gozo de seus direitos associativos e deverdo ser oferecidos em duas vias.

Art. 98. - Os candidatos afetados pelos recursos terdo o prazo de 05 (cinco) dias para
oferecer contra-razoes.

Art. 99. - Os recursos nao suspenderdo a posse dos eleitos, salvo se examinados e providos
antes da referida posse.

AAA 8655236
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Art. 100. - Para efeito de contagem de Prazo, serdo observadas as disposicges colti /S8, . o,
processual civil,

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 101. - O presente Estatuto entrara em vigor na data do seu registro no Cartorio
Ccompetente.

Aprovado pela Assembleia Geral de Constituicio em 25 de abril de 2017
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