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EMENDA MODIFICATIVA A MEDIDA PROVISORIA N2 936, DE 12/04/2020

Modificar o art. 72 da Medida Proviséria, que dispde sobre a
reducao proporcional de jornada de trabalho e de salario,
acrescendo-ode um paragrafo que excepcione os aprendizese
empregados com idade inferior a 18 anos da referida regra.

Modifica o art. 72 da Medida Proviséria em epigrafe, que passa a ter a
seguinte redacao:

Art. 72 Durante o estado de calamidade publica a que se refere o art. 12,0
empregador podera acordarareducao proporcionaldajornadade trabalho
e de saldrio de seus empregados, por até noventa dias, observados os
seguintes requisitos:

| - preservacao do valor do salario-hora de trabalho;

Il - pactuacao poracordoindividual escrito entre empregador e empregado,
gue sera encaminhado ao empregado com antecedéncia de, no minimo,
dois dias corridos; e

Il - reducdo da jornada de trabalho e de saldrio, exclusivamente, nos
seguintes percentuais:

a) vinte e cinco por cento;
b) cinquenta por cento; ou
c) setenta por cento.

Paragrafo primeiro. A jornadade trabalho e o salario pago anteriormente
serdo restabelecidos no prazo de dois dias corridos, contado:

| - da cessacao do estado de calamidade publica;

|| - da data estabelecida no acordo individual como termo de encerramento
do periodo e reducao pactuado; ou
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[l - da data de comunica¢cao do empregador que informe ao empregado
sobre a sua decisao de antecipar o fim do periodo de redu¢ao pactuado.

Paragrafo segundo. O disposto no caput do presente artigo nao se aplica
aos empregados e aprendizes com idade inferior a 18 anos, por tratar-sede
pessoas em peculiar condi¢ao de desenvolvimento.

JUSTIFICACAO

A Constituicao da Republica, em seu artigo 70, inciso XXXIII, proibe
gualquer trabalho noturno, perigoso ou insalubre a pessoas com idade
inferior a 18 anos, e qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir dos 14 anos.

Na mesma linha, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n.
8.069/90) assegura o direito de protecdo a vida e a saude da crianca e do
adolescente, mediante a efetivacao de politicas sociais publicas que
permitam o nascimento e o desenvolvimento sadio e harmonioso, em
condi¢cOes dignas de existéncia (art. 72); e o artigo 67, inciso Ill, veda
expressamente o trabalho do adolescente realizado em locais prejudiciais a
sua formacgado e ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social.

O art. 227 da CF estabelece que é dever da familia, da sociedade e do
Estado assegurar a crianca, ao adolescente e ao jovem, com absoluta
prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacao, a educacao, ao lazer, a
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda
forma de negiligéncia, discriminacao, exploracao, violéncia, crueldade e
opressao.

A interpretacdo das normas protetivas previstas em nosso
ordenamento juridico deverd observar a condicdo peculiar da crianga e do
adolescente como pessoas em desenvolvimento (Lei n. 8.069/90, art. 69).
Assim, a despeito dos grupos populacionais destacados como mais
vulneraveis e de risco eleitos pelas autoridades de saude, com base em
fatos apurados até o momento, é precoce afastar medidas de especial
protecao das criancas e dos adolescentes, uma vez que ainda nao ha
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pesquisas consistentes acerca dos efeitos deletérios da doenga e tampouco
de eventuais impactos futuros na saude dos seres humanos;

A Convencao n. 182 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT),
ratificada e adotada pelo Brasil (Decreto Legislativo n. 178, de 14.12.99 e
Decreto n. 3.597, de 12.09.00), em seu artigo 39, alinea “a”, aponta como
uma das piores formas de trabalho da crianca e do adolescente qualquer
atividade que, por sua natureza ou pelas circunstancias em que é
executada, seja suscetivel de prejudicar a sua saude, seguranca e moral.

Como é sabido, a Organizacdao Mundial da Saude declarou que os
casos de doencas (COVID-19) causadas pelo novo coronavirus notificados
em todos os continentes configuram uma pandemia.

No Brasil, até a data de 02 de abril de 2020, ja haviam sido
confirmados 8.065 casos de doencas causadas pelo novo coronavirus
(CovVID-19).

Ossintomasvariamde leves a muito graves, podendo chegarao dbito
em algumas situacdes, prevendo-se que o periodo de incubacdo, ou seja, 0
tempo entre a exposicao ao virus e o aparecimento dos sintomas pode
variarde 2 a 14 dias; pessoas portadoras do virus mas sem manifestacao ou
com manifestacdes leves dificultam o controle e aumentam a chance de
propagag¢ao dos casos. Atransmissdao ocorre de pessoa a pessoa a partir de
goticulas respiratdrias ou contato préximo (dentro de 1 metro); e pessoas
em contato com alguém que tenha sintomas respiratérios (por exemplo,
espirros, tosse, etc.) estdo em risco de serem expostas a goticulas
respiratdrias potencialmente infecciosas.

Existem grupos populacionais mais vulneraveis, como maiores de 60
anos, portadores de doencas cronicas, imunocomprometidos e gestantes e
o tipo de transmissdo (ex.: comunitdria) dos casos em cada localidade
implicara no aumento do risco para grupos de trabalhadores que tém
contato préximo com o publico em geral.

Diante do quadro de pandemia, é necessario esforco conjunto de
toda a sociedade para conter a disseminacdo da doenca (COVID-19) e no
Brasil a Lei Organicada Saude —Lei n. 8.080/90—prevé que a saude é direito
fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as condicoes
indispensdveis ao seu pleno exercicio (art. 22, caput), mas também deixa
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claro que o dever do Estado “nao exclui o das pessoas, da familia, das
empresas e da sociedade” (§ 29).

Ha necessidade premente de se adotarem medidas preventivas, de modo a
evitar a exposicao de adolescentes a riscos de contaminagcdo, seja no
ambiente de trabalho, seja no seu deslocamento para as empresas, 6rgaos
publicos e demais entes e/ou entidades em que realizados tanto o estagio
guanto a aprendizagem profissional. No caso especifico da aprendizagem
profissional, a mera interrupcao da formacao tedrica é medida insuficiente
para evitar os riscos de contaminacao.

Os aprendizes e empregados adolescentes deslocam-se ordinariamente
para os locais de trabalho e de aprendizagem profissional por meio
transporte coletivo publico, onde ha alto risco de contaminacao.

E dever de todos prevenir a ocorréncia de ameaca ou violagdo dos direitos
dacrianca e do adolescente. Sem duvidas, os principios a serem observados
sdo o da precaucao e da protecao integral.

A pandemia caracteriza situacao excepcional e motivo de for¢ca maior e é
assimfato capazde caracterizarainterrup¢ao da prestacao de servigcos sem
implicar em redugao ou nao pagamento da remunerag¢ao dos aprendizes
dos empregados com idade inferior a 18 anos.

Sala das Sessdes, 2020

Senador PAULO ROCHA
PT/PA
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