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EMENDA N°
(AO PL 949, de 2020)

Acrescente-se o inciso III, renumerando-se os demais, e o paragrafo
1°no art. 1° do Projeto de Lei N° 949 de 2020, renumerando-se o paragrafo Unico,
com a seguinte redacao:

.............................................................................................

III — contribui¢cdes previdencidrias previstas nos arts. 22 e 24 da Lei
n° 8.212, de 1991;

§ 1° A suspensao das contribuigcdes previstas no inciso III do art. 1°
estdo vinculadas ao compromisso das empresas de nao rescindirem contratos de
trabalho de seus empregados, exceto aqueles previstos no art. 482 da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943.

JUSTIFICACAO

O Congresso Nacional tem papel fundamental nas medidas
necessarias nesse momento em que o pais enfrenta uma pandemia com graves
riscos de colapso para o sistema de satide, com reflexos graves na atividade
econdmica e na empregabilidade do pais.

Esta emenda que ora apresentamos objetiva criar mais um
mecanismo contra demissdes de empregados durante a pandemia do novo
coronavirus (covid-19).

Poderdo ser suspensos os pagamentos das contribuigdes
previdencidrias previstas nos arts. 22 e 24 da Lei n® 8.212, de 24 dejulho de 1991,
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que devem ser pagas por empresas € empregadores domésticos, desde que nao
demitam seus empregados, salvo nos casos de justa causa definidos na CLT.

Com essa medida e outras ja estabelecidas no projeto, consideramos
que serao diminuidos os efeitos prejudiciais desta crise econdmica sem
precedentes por que nosso Pais — e todo o mundo — passa.

Em vista do exposto, peco o apoio de meus Pares para a aprovagao
da presente emenda.

Sala das Sessoes,

Senador EDUARDO BRAGA
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