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MEDIDA PROVISORIA N° 905, DE 2019

Institui o Contrato de Trabalho Verde e
Amarelo, altera a legislacdo trabalhista, e
da outras providéncias

EMENDA MODIFICATIVA N°

Dé-se ao § 1° do art. 627 da CLT alterado pelo art. 28 a seguinte redagao:

Art. 627 (...)

§ 1° O critério da dupla visita deverda ser aferido para cada item expressamente
notificado por Auditor Fiscal do Trabalho em inspe¢do anterior, presencial ou remota,
hipétese em que deverd haver, no miimo, noventa dias entre as inspecdes para que
seja possivel a emissdo de auto de infracdo, ressalvados os atributos ja autuados por
Auditor Fiscal do Trabalho em inspecao anterior a vigéncia da Medida Proviséria n°
905, de 2019, para os quais ndo se aplica o critério da dupla visita.

JUSTIFICACAO

Antes da entrada em vigor desse novo dispositivo legal, milhares de
empresas ja foram autuadas pelo descumprimento de inimeros atributos trabalhistas.
O auto de infragdo possui natureza punitiva e também pedagogica, eis que, €
indiscutivel que o empregador autuado tomou ciéncia danorma legal que descumpriu,
ndo mais existindo razdes para que esse empregador seja novamente notificado e
orientado para o cumprimento do seu dever legal.

Sala da Comissdo,

_ AAAN ,; \

Deputado PAULO PIMENTA
PT/RS
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