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COMISSAO MISTA DA MEDIDA PROVISORIA N2 905, DE 2019

MEDIDA PROVISORIA N2 905, DE 2019

Institui o Contrato de Trabalho Verde e Amarelo,
altera a legislacdo trabalhista, e da outras

providéncias.

EMENDA N¢

Dé-se ao caput e aos §§ 12 e 29, todos do art. 62, da MPV 905, de 2019, a seguinte

redacao:

“Art. 62 Ao final de cada més, ou de outro periodo de trabalho, caso estabelecido
em convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, desde que inferior a um
més, o empregado poderd receber o pagamento imediato das seguintes parcelas:

§ 12 A indenizacdo sobre o saldo do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, previstano art. 18 da Lein28.036, de 11 de maio de 1990, podera ser paga,
de forma antecipada, em periodo estabelecido em convencado coletiva ou acordo

coletivo de trabalho.

§ 22 A indenizacdo de que trata o §12 serd paga conforme estabelecido em
convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, sendo o seu pagamento
irrevogdvel, independentemente do motivo de demissdo do empregado, mesmo
gue por justa causa, nos termos do disposto no art. 482 da Consolidagdo das Leis

do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lein25.452, de 1943.

JUSTIFICACAO

Em continuidade ao processo de desmonte do Estado e de precarizacdo das relacdes de

trabalho, o governo Bolsonaro publicou, dia12.11.19, a Medida Provisérian. 905, que “Instituio

Contratode Trabalho Verde e Amarelo, altera a legislacdo trabalhista, e da outras providéncias”.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8036consol.htm#art18
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art482
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art482

Sob o argumento de criar “novos postos de trabalho para as pessoas entre dezoito e
vinte e nove anos de idade”, a proposicdo contém um conjunto de medidas absurdas e, muitas
vezes, inconstitucionais. Varias se destinam a priorizar os interesses dos empregadores em

detrimento dos direitos dos empregados, parte mais fragil das relacdes de trabalho.

De acordo com Nota Técnica formulada pelo Diap?, “a MP 905 promove leque enorme

de alteragdes a CLT. Sdo nada menos que 135 dispositivos inseridos ou alterados na CLT.

Ademais ha a revogacdo de mais de 40 dispositivos da CLT hoje em vigor, ou em desuso” (grifos

nao existentes no original).

Entendemos, em razdo do ndo atendimento do requisito constitucional de urgéncia,
bem como em razdo de afronta a inUmeros dispositivos da CF, que a MPV deve ser restituida a

Presidéncia da Republica, ato que cabe ao presidente da Mesa do Congresso Nacional.

Nesse sentido, a Lideranca do Partido dos Trabalhadores, em conjunto com as demais
liderangas da oposicdo, protocolou requerimento solicitando “com fundamento no art. 49, XI,
Art. 62, caput, §§1°, 5° e 10 da Constituicdo Federal, seja procedida a imediata devolucdo da

Medida Provisdria 905, publicadaem 12/11/2019”.

Entretanto, considerando os termos do processo legislativo e o encerramento, na data
de hoje, do prazo de apresentacdo de emendas, optamos porindicar propostas desupressdo ou

modificacdo de conteldo, sempre com o objetivo de reduzir os danos a classe trabalhadora.

A presenteemenda, em especifico, modifica o capute 0s§§ 12e 29, todosdo art. 69, da
MPV 905, de 2019, de forma a valorizar as negociacGes coletivas de trabalho e ndo os
entendimentos individualizados, nos quais o empregador poderd impor os seus interesses ao

empregado.

Sala da Comissdo, em de de 2019.

Dep. Carlos Veras

PT/PE

1 https://www.diap.org.br/index.php/noticias/agencia-diap/29155-diap-elabora-nota-tecnica-sobre-a-
controversa-mp-905-19
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