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PAGINA ARTIGO PARAGRAFO INCISO ALINEA

Altere-se o0 §4° do artigo 2° da Medida Provisoria n° 905, de 2019, nos seguintes
termos:

§4° O trabalhador contratado por outras formas de contrato de trabalho, uma vez
dispensado ou que tenha pedido demissdao, em nenhuma hipétese podera ser

recontratado pelo mesmo empregador, na modalidade Contrato de Trabalho Verde
e Amarelo. (NR)”

A emenda impede que o trabalhador contratado por outras formas de contrato de
trabalho, caso seja dispensado ou que tenha pedido demissdo, seja recontratado na
modalidade Contrato de Trabalho Verde e Amarelo.

A emenda resguarda aquele empregado que possui todos os direitos trabalhistas e €
dispensado ou coagido a pedir demissao para ser contratado na nova modalidade. Além
disso, o texto sugerido segue a mesma esteira da MPV que é a criagdo de novos postos
para o primeiro emprego.

DEPUTADO SERGIO VIDIGAL

Brasilia, 20 de novembro de 2019.




