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MEDIDA PROVISORIA N° 905, de 2019

‘Institui o Contrato de Trabalho Verde e
Amarelo, altera a legislagdo trabalhista, e da
outras providéncias.”

EMENDA N° , de 2019
(Do Sr. EDUARDO CURY)

Dé-se ao art. 48 da Medida Proviséria n° 905, de 2019, a seguinte redacgao:
“Participacao nos lucros e prémios

Art. 48. A Lei n°® 10.101, de 19 de dezembro de 2000, passa
a vigorar com as seguintes alteracdes:

‘Art. 5°-A. Séo vélidos os prémios de que tratam os § 2°e §
4° do art. 457 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1943, e a alinea "z"
do § 9° do art. 28 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,
independentemente da forma de seu pagamento e do meio
utilizado para a sua fixagéo, inclusive por ato unilateral do
empregador, ajuste deste com o empregado ou grupo de
empregados, bem como por norma coletiva, inclusive quando
pagos por fundagbes e associagcdes, desde que sejam

observados os sequintes requisitos:

| - sejam pagos, exclusivamente, a empregados, de forma
individual ou coletiva;

Il - decorram de desempenho superior ao ordinariamente
esperado, avaliado discricionariamente pelo empregador,
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desde que o desempenho ordinario tenha sido previamente
definido;

Il - o pagamento de qualquer antecipacéo ou distribuicdo de
valores seja limitado a quatro vezes no mesmo ano civil e, no
maximo, de um no mesmo trimestre civil;

IV - as regras para a percepcdo do prémio devem ser
estabelecidas previamente ao pagamento; e

V - as regras que disciplinam o pagamento do prémio devem
permanecer arquivadas por qualquer meio, pelo prazo de
seis anos, contado da data de pagamento.” (NR)

JUSTIFICACAO

A presente emenda busca corrigir erro material contido no artigo 48 da
Medida Provisoria, na parte em que insere o artigo 5°-A na Lei n° 10.101, de 19 de
dezembro de 2000.

O artigo 5°-A trata dos prémios, que sao disciplinados pela Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT), e pela Lei n° 8.212/91 (Lei 8.212), que dispde sobre a
organizagdo da Seguridade Social.

O artigo 457 da Consolidagdo das Leis do Trabalho afasta a natureza
remuneratéria dos prémios desembolsados na forma do § 4°, conforme abaixo:

“Art. 457 - Compreendem-se na remuneragdo do empregado,
para todos os efeitos legais, além do salario devido e pago
diretamente pelo empregador, como contraprestacdo do
servigo, as gorjetas que receber.

(--)

§ 2° As importancias, ainda que habituais, pagas a titulo de
ajuda de custo, auxilio-alimentagcdo, vedado seu pagamento
em dinheiro, diarias para viagem, prémios e abonos nao
integram a remuneracdo do empregado, nao se incorporam
ao contrato de trabalho e ndo constituem base de incidéncia
de qualquer encargo trabalhista e previdenciario. (Redac&o
dada pela Lei n°® 13.467, de 2017)

(..)

§ 4° Consideram-se prémios as liberalidades concedidas
pelo empregador em forma de bens, servigos ou valor em
dinheiro a empregado ou a grupo de empregados, em razdo
de desempenho superior ao ordinariamente esperado no
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exercicio de suas atividades. (Redacdo dada pela Lei n°
13.467, de 2017)”

A alinea “Z" do § 9° do artigo 28 da Lei n° 8.212, de 1991, por sua vez,
exclui os prémios do salario de contribuicdo para fins de incidéncia das
contribuigcdes previdenciarias, in verbis:

“Art. 28. Entende-se por salario-de-contribui¢do:

()

§ 9° Nao integram o salario-de-contribuicdo para os fins
desta Lei, exclusivamente:

(...)

z) os prémios e 0s abonos. (Incluido pela Lei n° 13.467, de

2017)”

Portanto, claro estd que o caput do artigo 5°A, inserido na Lei n°
10.101/2000, ao regulamentar o pagamento dos prémios para fins de isengao de
encargos previdenciarios, quis fazer referéncia a alinea “Z’ do § 9° do artigo 28 da
Lei n° 8.212, de 1991 e n&do da Lei 10.101/2000 (na MP assim foi publicado: ‘e a
alinea "z" do § 9° do art. 28 desta Lei”).

Trata-se de erro material cuja corregdo propomos por meio da emenda ora
apresentada.

Sala da Comissao, em de de 2019.

Deputado EDUARDO CURY
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