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MEDIDA PROVISORIA N° 905, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Institui o Contrato de Trabalho Verde e Amarelo, alteraa

legislacdo trabalhista, e dd outras providéncias

EMENDA MODIFICATIVA

Dé-se aoart. 82 da MP 905/2019 a seguinte redacio:
Art. 82 A duracdo da jornadadiaria de trabalho noambito do Contrato de Trabalho
Verde e Amarelo poderdseracrescidade horas extras, em nimero ndo excedente de
duas, exceto para estudantes, desde que estabelecido em convengdo coletivaou
acordo coletivo de trabalho.
§ 12 Aremuneracdo da hora extraserd, no minimo, cinquenta porcento superiora
remuneracdo dahora normal.
§ 22 E permitidaaadocdo de regime de compensacdo de jornada por meio de
convengdo ou acordo coletivo paraa compensagdo no mesmo més.
§ 32 Na hipoétese de rescisdao do Contrato de Trabalho Verde e Amarelosem que
tenhahavidoa compensacaointegral dajornadaextraordinaria, o trabalhadortera
direito ao pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o valorda

remuneracdo a que faca jus na data da rescisao.

JUSTIFICACAO
A Constituicdao, emseuart. 72, inciso XIlI:
“Sdodireitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condigdo social:
Xlll - durag¢do do trabalho normalndo superior a oito horas didrias e quarenta e quatro

semanais, facultada a compensagdo de hordrios e a redu¢do da jornada, mediante acordo
ou convengdo coletiva de trabalho;”

O que esta dito, de forma muito clara na norma constitucional é que se confere ao acordo ou
convencdo coletivaafaculdade de se estabelecer umacompensacdo de “horarios” e uma “reducdo
dajornada”. Ndo sendo autorizadatal negociacdo namodalidade de acordoindividual. No caso de

jovenstrabalhadores, em seu primeiro emprego, essa protec¢do é ainda maisimportante.

CD/19469.64992-27


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/mpv%20898-2019?OpenDocument

Alémdisso, é preciso garantir que os jovens estudantes continuem seus estudos, ndo sendo
confrontados com a decisdo de substituiras aulas por horas extras, afim se serem “bemvistos” na

empresa.

Salada Comissdo, de novembrode 2019.

ROGERIO CORREIA
Deputado Federal —PT/MG
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