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MEDIDA PROVISORIA N° 905, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019.

Institui o Contrato de Trabalho Verde e Amarelo, altera a legislagdo trabalhista, ¢ da
outras providéncias.

EMENDA MODIFICATIVA N.°

Dé-se nova redacdo ao caput e demais paragrafos do Art. 161 da Consolidagao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943, alterado pelo artigo 28 da
Medida Provisoria n° 905 de 11 de novembro de 2019.

“Art. 161. A VISTA DE RELATORIO TECNICO QUE DEMONSTRE GRAVE E
IMINENTE RISCO PARA O TRABALHADOR, O AUDITOR-FISCAL DO
TRABALHO QUE LAVRAR ESSE DOCUMENTO PODERA INTERDITAR
ATIVIDADE, estabelecimento, setor de servico, maquina ou equipamento, OU
EMBARGAR OBRA, indicando na decisao, tomada com a brevidade que a ocorréncia
exigir, as providéncias que deverdo ser adotadas para prevencao de acidentes e doengas
graves do trabalho.

JUSTIFICATIVA

Segundo a CLT, que tem notoriamente origem em governo ditatorial e antidemocratico,
a autoridade maxima em matéria de mspecao do trabalho seria o Superintendente do
Trabalho, esta figura que na maioria das vezes desde a instituicdo daquela Consolidagao
¢ escolhida de maneira politica e ndo integrante do quadro funcional da auditoria fiscal
do trabalho. Inclusive, ndo existe qualquer obrigagdo legal da figura do Superintendente
do Trabalho ser auditor-fiscal do trabalho. Na época da mstituicdo da CLT, a Inspegao
do Trabalho ndo tinha cardter técnico, mas politico, visando ao invés de inspecionar as
condicdes de trabalho, intermediar conflitos entre empresas e sindicatos. Apds a
Constituicdo Federal de 1988, a Inspecao do Trabalho passou a ter carater técnico,
visando reduzir os prejuizos a Previdéncia Social decorrentes do desrespeito ao direito
fundamental a saude do trabalhador, embora o Superintendente continue a ser figura
exclusivamente politica, representando a mterface politica entre a unidade regional do
Unido em matéria laborativa com o restante dos 6rgdos de diversas matérias e em outras
esferas de governo. Desse modo, nada mais correspondente a hodierna ordem
constitucional do que ser atribuicdo do auditor-fiscal do trabalho tratar do assunto
exclusivamente técnico que ¢ decidir se determmada atividade ou instalagio tem
condicdes ou ndo de contmuar em funcionamento, podendo o empregador recorrer da
decisdo administrativamente ou judicialmente com mecanismos legais de urgéncia que a
situacdo indicar.

Sala da Comissdo, 18 de novembro de 2019.

Nelson Pellegrino
Deputado Federal PT/BA
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