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COMISSAO MISTA DA MP 905/2019

MEDIDA PROVISORIA N° 905, DE 2019

Institui o Contrato de Trabalho Verde e
Amarelo, altera a legislagao trabalhista, e da
outras providéncias.

EMENDA N°

Suprima-se do final do § 4° do art.15 da MP n° 905, de 2019, a
expressdo ‘por, no minimo cinquenta por cento de sua jornada normal de
trabalho’.

JUSTIFICAGAO

A Medida Proviséria institui uma nova modalidade de contrato
de trabalho a fim de estimular a contratacdo de jovens trabalhadores,
permitindo, em alguns aspectos, tratamento diferenciado e, em principio,

menos custoso para a empresa.

E o que se verifica quanto ao adicional de periculosidade, que a
MP permite seja substituido por um seguro individual, garantido o pagamento

de cinco por cento do valor do adicional devido.

A MP, no entanto, altera o conceito de periculosidade, uma vez
que so faz jus ao adicional o trabalhador verde e amarelo que estiver sujeito a
condi¢cado de periculosidade por, no minimo, cinquenta por cento de sua jornada

normal de trabalho.

O adicional de periculosidade para os demais trabalhadores
continua a ser devido nos termos do art. 193 da Consolidacdo das Leis do

Trabalho — CLT, que nao prevé esse tipo de condigao.
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Assim, deve ser suprimida a condicdo mencionada a fim de nao
haver discriminagdo entre trabalhadores submetidos as mesmas condi¢des, o
que configura inconstitucionalidade, nos termos do art. 5° da Constituicao

Federal.

Sala da Comissédo, em de de 2019.

Deputado BETO ROSADO

CD/19747.16592-35



