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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete da Deputada JAQUELINE CASSOL

EMENDA SUPRESSIVA A MPV N° 905, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019.

“Suprime o artigo 21 e parte do artigo 28, da Medida Provisoria n°
905, de 11 de novembro de 2019.”

Art. 1°. Suprima-se o artigo 21 e parte do artigo 28, que modifica o artigo 627-A da CLT, da
Medida Provisoria n° 905, de 11 de novembro de 2019, que tem a seguinte redacao:

“Art. 21. Sem prejuizo de outros recursos or¢amentdrios a ele
destinados, sao receitas vinculadas ao Programa de Habilitagao e
Reabilitacdo Fisica e Profissional, Prevencdo e Reducdo de
Acidentes de Trabalho o produto da arrecadagao de:

I - valores relativos a multas ou penalidades aplicadas em acdes civis
publicas trabalhistas decorrentes de descumprimento de acordo
judicial ou termo de ajustamento de conduta firmado perante a Unido
ou o0 Ministério Publico do Trabalho, ou ainda termo de
compromisso firmado perante o Ministério da Economia, observado
o disposto no art. 627-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lein® 5.452, de 1943;

IT - valores relativos aos danos morais coletivos decorrentes de
acordos judiciais ou de termo de ajustamento de conduta firmado
pela Unido ou pelo Ministério Publico do Trabalho; e

IIT - valores devidos por empresas que descumprirem a reserva de
cargos destinada a pessoas com deficiéncia, inclusive referentes a
aplicacdo de multas.

§ 1° Os valores de que tratam os incisos I ¢ II do caput serdo
obrigatoriamente revertidos ao Programa de Habilitagdo e
Reabilitacdo Fisica e Profissional, Prevencdo e Reducdo de
Acidentes de Trabalho.

§2° Os recursos arrecadados na forma prevista neste artigo serao
depositados na Conta Unica do Tesouro Nacional.

3° A vinculagdo de valores de que trata este artigo vigorara pelo
prazo de cinco anos, contado da data da realizagdo do deposito na
Conta Unica do Tesouro Nacional.

(..))

“Art. 28. A Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1943, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:
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“Art. 627-A. Podera ser instaurado procedimento especial para a
acdo fiscal, com o objetivo de fornecer orientacdes sobre o
cumprimento das leis de protecdo ao trabalho e sobre a prevengédo e o
saneamento de infracdes a legislacdo por meio de termo de
compromisso, com eficacia de titulo executivo extrajudicial, na
forma a ser disciplinada pelo Ministério da Economia.

§ 1° Os termos de ajustamento de conduta e os termos de
compromisso em matéria trabalhista terdo prazo maximo de dois
anos, renovavel por igual periodo desde que fundamentado por
relatorio técnico, e deverdo ter suas penalidades atreladas aos valores
das infracdes contidas nesta Consolidagdo e em legislagdo esparsa
trabalhista, hipotese em que cabera, em caso de descumprimento, a
elevagao das penalidades que forem infringidas trés vezes.

§ 2° A empresa, em nenhuma hipotese, podera ser obrigada a firmar
dois acordos extrajudiciais, seja termo de compromisso, seja termo
de ajustamento de conduta, seja outro instrumento equivalente, com
base na mesma infragdo a legislagdo trabalhista.”

(NR)

JUSTIFICATIVA

Pretende-se, com esta proposta mstituir o Contrato do Trabalho Verde e Amarelo e alterar
mais de uma centena de dispositivos da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).

Entras as muitas as interferéncias trazidas pela MPV algumas dizem respeito a eficacia e
forca vinculante dos termos de ajuste de conduta firmados pelo MPT (artigo 28 da MP, que
modifica o artigo 627-A da CLT) e na destinacdo de multas e penalidades aplicadas em acdes civis
publicas e em termos de ajustes de conduta firmados pelo MPT em todo o territorio nacional
(artigo 21 da MP).

Ao pretender legislar sobre prerrogativas do Ministério Publico e sobre normas de direito
processual, a MP 905/2019 ja& nasce formalmente inconstitucional, conforme vedacdo trazida no
artigo 62, I, b e ¢, da Constituicdo Federal.

Alkm disso, a MP em questdo padece também de inconstitucionalidade material, no
aspecto, pois a Constituicdo, em seu artigo 127, assegura ao Ministério Publico a independéncia e
autonomia funcional e administrativa, sendo vedado ao Presidente da Republica nterferir no livre
exercicio das fungdes do Ministério Publico, em qualquer de seus ramos.
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A Medida Proviséria interfere em matéria atualmente regrada pela Lei n° 7.347/1985,
diploma normativo que disciplina a agdo civil publica, o inquérito civil e o termo de ajuste de
conduta, temas afetos ao direito processual coletivo. Essa norma dispde em seu artigo 13 que os
recursos das indenizacdes devem ser destinados a reconstituicdo dos bens lesados, o que somente
se define nos casos concretos, com a participacdo das instituicdes e entidades legitimadas para o
exercicio da acdo, dentre as quais figura o Ministério Publico.

Nao bastassem, preocupa-nos a ampla reducdo de direitos trabalhistas, no campo material e
processual, a pretexto de gerar novos empregos, além da permanente investida contra as
atribuicdes da Inspeg¢do do Trabalho.

Passados dois anos da vigéncia da Lei n° 13.467/2017 (Reforma Trabalhista), que alterou
mais de 100 artigos e cerca de 200 dispositivos da Consolidagdo das Leis do Trabalho para
implementar supressdes e reducdes de direitos e garantias processuais dos trabalhadores
brasileiros, sob idéntico pretexto, os dados estatisticos do mercado de trabalho demonstram que
nenhuma melhoria nos dados de emprego se alcangou com as ditas reformas. O que vemos,
atualmente, ¢ os dados do IBGE sdo cristalinos, € o aumento da informalidade no “mercado de
trabalho” e a manutengdo dos altos niveis de desemprego em todo o pais.

A MP n° 905/2019, ao argumento de instituir o Contrato de Trabalho Verde e Amarelo,
acaba por fazer uma nova reforma trabalhista, alterando cerca de 60 artigos e 150 dispositivos da
CLT e revogando outros 37 dispositivos atualmente vigentes do principal diploma trabalhista do
pais, além de mnimeras outras alteragdes em leis trabalhistas esparsas, numa nova e profunda
“Reforma Trabalhista”, sem que a Lei n° 13.467/2019 tenha logrado produzir mmnimamente as
promessas que justificaram sua aprovagdo. Por essa e por outras razdes, inoportuna as alteragdes
trazidas pela MPV 905.

Sala das Sessoes, de de 2019.

Deputada Jaqueline Cassol
PP/RO
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