PARECER N° , DE 2019

Da COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS E
LEGISLACAO PARTICIPATIVA, sobre o Projeto
de Lei do Senado n° 282, de 2017, do Senador Paulo
Paim, que dd nova redagcdao ao § 4° do art. 71 da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
com a redagdo atribuida pela Lei n°13.467, de 13 de
julho de 2017, para determinar que a auséncia, ainda
que parcial, de fruicdo do intervalo intrajornada
enseja o pagamento integral do periodo suprimido,
com acréscimo de cinquenta por cento e natureza
salarial.

Relator: Senador FLAVIO ARNS

I - RELATORIO

O Projeto de Lei do Senado (PLS) n° 282, de 2017, de autoria do
Senador Paulo Paim, tem por objetivo determinar que a auséncia, ainda que
parcial, de fruicdo do intervalo intrajornada para alimentacdo e repouso enseja
a remuneracao integral do periodo suprimido, com acréscimo de cinquenta por
cento e natureza salarial. Para esse efeito, altera o § 4° do art. 71 do Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 (Consolidagao das Leis do Trabalho —
CLT), restituindo-lhe a redacao vigente at¢ a reforma trabalhista promovida
durante o governo do presidente Michel Temer, por meio da Lei 13.467, de 13
de julho de 2017, que deu carater indenizatorio a esse pagamento € previu a
possibilidade de supressao parcial do intervalo intrajornada.

O autor justifica a iniciativa argumentando que a redacdo vigente
estimula a pratica de ato vedado em lei, j4 que a legislagao trabalhista nao
reconhece a licitude de concessao parcial, ou de ndao concessao, de intervalo
intrajornada. Afirma que tais praticas constituem tratamento desumano ao
trabalhador.
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A proposicdo foi inicialmente distribuida as comissdes de
Assuntos Econdmicos (CAE), de Constituigao, Justica e Cidadania (CCJ) e de
Assuntos Sociais (CAS), tendo sido encaminhada para andlise desta Comissao

de Direitos Humanos e Legislagdo Participativa em razdo da aprovacado do
Requerimento n°® 690, de 2017.

N3ao foram recebidas emendas.

Il - ANALISE

O art. 102-E do Regimento Interno do Senado Federal estabelece
a competéncia deste colegiado para examinar matérias relativas a garantia e a
promoc¢ao dos direitos humanos. A dignidade fundamental do trabalhador, a
protecao legal contraabusos e o valor social do trabalho estdao abrangidos nessa
competéncia.

A alteracao promovida na CLT em 2017 ampara a conduta do
empregador que indenize o trabalhador apenas pela parte ndo gozada do
mtervalo mtrajornada, contrariando o entendimento ja sedimentado de que esse
intervalo deve sempre ser gozado e pago na sua integralidade. Isso fragiliza o
direito do empregado ao respeito a sua dignidade fundamental e tal brecha ndo
deve prevalecer.

Notamos, também, que a redacdo que se pretende restaurar
determina que o pagamento pelo intervalo suprimido tem carater salarial, com
todas as implicagcdes legais desse enquadramento, ao passo que o texto vigente
fixa o carater indenizatorio, dando tonica mais civilista a uma relacdo
obviamente trabalhista, com reflexos sobre as devidas contribuicdes. Nisso,
também vemos uma distor¢ao.

Fmalmente, vemos com preocupagdo adiferenca entre o texto que
se pretende restabelecer, que fala em acréscimo de “no minimo 50%” sobre o
valor daremuneracdo devida pelo intervalo intrajornada suprimido, enquanto a
redacdo vigente substitui esse piso pela determinagao de que tal remuneracao
serd de exatos 50%. Isso retira da Justica a possibilidade de tratar
diferentemente dos casos que cheguem a sua atencdo conforme as distintas e
diversas situacoes de fato.
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Desse modo, vemos mérito na matéria, que protege € promove a
dignidade do trabalho e do trabalhador ao restabelecer o texto anterior do § 4°
do art. 71 da CLT.

I - VOTO

Em razdo do que foi exposto, concluimos pela aprovagiao do
Projeto de Lei do Senado n°® 282, de 2017.

Sala da Comissao,

, Presidente

, Relator
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