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OFICIO CONJUNTO ANSEMP/FENAMP N° 01/2019

Joao Pessoa/PB, 20 de junho de 2019
A S. Exa. o (a) Senhor (a)
PAULO PAIM )
SENADOR DA REPUBLICA
Presidente da CDH
Senado Federal, Comissao de Direitos Humanos
e Leg. Participativa, Anexo II — Ala Sen. Nilo Coelho
Sala 04, Congresso Nacional, P¢. dos Trés Poderes
— Brasilia-DF — CEP 70.165-900

Assunto: Proposta Legislativa
Exmo. Sr. Presidente,

A Associacdo Nacional dos Servidores do Ministério Ptiblico (ANSEMP) e a
Federacdo Nacional dos Servidores dos Ministérios Publicos Estaduais (FENAMP), com
mais de 30 entidades (Sindicatos e Associacoes) filiadas e representantes dos servidores
dos Ministérios Publicos Estaduais de todo pais, vém, conjuntamente, apresentar a essa
Comissdo, sugestdo legislativa que visa conferir maior legitimidade, participacido e
democracia ao processo de escolha dos Procuradores-Gerais de Justica, nos termos
dispostos a seguir:

Propoe-se a alteracao do §3° do art. 128 da Constituicdo Federal,
a fim de incluir, expressamente, os servidores efetivos dos Ministérios
Puablicos dos Estados, Distrito Federal e Territorios, enquanto eleitores para
formacao da lista-triplice nas eleicoes diretas dos respectivos Procuradores-
Gerais de Justica.

Nao obstante, embora o texto do mencionado artigo constitucional nao
prive, explicitamente, os servidores do processo de votagio e escolha dos Procuradores-
Gerais de Justica — ha delimitacao apenas a habilitacdo ao cargo -, as leis especificas (Leis
Organicas), que dispdem sobre a organizagdo do Ministério Publico, restringem somente
aos integrantes da carreira (Promotores e Procuradores de Justica), a participacdo no
procedimento eleitoral.

As leis especificas, portanto, extrapolam o mandamento constitucional —
ante a omissdo objetiva da redacdo - para tolher e restringir a democracia no ambito do
Ministério Publico, segregando uma parte dos servidores (aqueles que ocupam cargos e
funcoes diversas aos de Promotores e Procuradores) que compdem a Instituicdo e
marginalizando-os, injustificadamente, como se fossem inaptos ou desqualificados para
escolher os candidatos que possam ter o melhor projeto para o desenvolvimento das
funcbes Institucionais.
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Sem embargo, a indigitada proposta chega para atender ao anseio dos
milhares de servidores dos Ministérios Piblicos em todo o pais, que se encontram, no
momento, completamente excluidos do processo de escolha daqueles que comandam as
Institui¢des que servem. Busca-se romper com a contraditoria e anacronica estratificacio
funcional dentro Parquet, que sendo, constitucionalmente, o defensor do regime
democratico de direito, ndo pode persistir a tolher a maior parte dos servidores que o
compdem, de expressarem suas opinides quanto aos melhores quadros a ocuparem o cargo
de Procuradores-Gerais de Justica. Na verdade, atualmente, vivencia-se, no caso, um
verdadeiro aparthaid, tornando-se os servidores uma espécie de subcategoria ou
subcidaddos dentro dos érgaos ministeriais. Tornam-se as Instituicoes fechadas e alheias a
diversidade de opinides e solugGes, priva-se a oportunidade de ampliacio dos debates e
ideias que possam ser manifestadas para aplicacido e melhoramento delas.

Ressalta-se que ndo se pretende que os servidores venham concorrer ao
cargo de Procurador-Geral de Justica, mas, apenas simplesmente, poderem manifestar
suas opinides, por meio do voto, quanto aos candidatos que devem formar a lista triplice,
dentre os integrantes da carreira, a serem posteriormente, nomeados pelos Governadores.
Os servidores passardo apenas a poderem votar naqueles que acreditem serem os mais
preparados para gerirem as Instituicdes. £ assim que funciona, por exemplo, nas
Instituicbes Federais de Ensino Superior, onde os professores, servidores e mesmo o0s
discentes, participam da votagao para formacao da lista triplice na escolha de Reitores.

Apresenta-se enfim, como proposta legislativa, o seguinte texto para o §3°
do art. 128 da Constituicao Federal:

“§ 39 - Os Ministérios Publicos dos Estados e o do Distrito Federal e
Territorios formardo lista triplice dentre os integrantes da carreira,
eleita pelo voto direto dos membros e servidores piiblicos efetivos das
respectivas unidades, para escolha de seu Procurador-Geral, que
serd nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, para mandato de dois
anos, permitida uma reconducdo’.

Por fim, impende registrar que os servidores que integram o Ministério
Piblico Brasileiro, estdo inteiramente empenhados no desiderato de poderem participar
nas eleicdes para formacao das listas triplices nos respectivos estados do pais, no desejo de
poderem contribuir com discussdes propositivas que venham a fortalecer as Instituicoes,
que desempenham papel fundamental a sociedade.

Coordenador Executivo da FENAMP?__/

.%) )= -
DANIEL LINS BATISTA GUERRA
Presidente da Regional do Nordeste da ANSEMP
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ATA DO 1l CONGRESSO EXTRAORDINARIO DA FEDERACAO NACIONAL DOS SERVIDORES DOS
MINISTERIOS PUBLICOS ESTADUAIS - FENAMP

Aos vinte e quatro dias do més de margo de dois mil e dezenove, no auditério do Allia Gran Hotel
Brasilia Suites, sito na SHN, Quadra 05, Bloco B, Asa Norte, CEP 70705-020 - Brasilia/DF, a Federagio
Nacional dos Servidores dos Ministérios Puiblicos Estaduais reuniu-se no || Congresso Extraordinario,
para tratar da seguinte pauta do dia: 1. Alterago Estatutaria; 2. Aprovacdo do Regimento Eleitoral; 3.
Definicdo da Comissdo Eleitoral; 4. Recursos 3s decisées da Coordenagdo Executiva; 5. Outros
assuntos, tudo em conformidade com o edital publicado no Diario Oficial do dia 24 de dezembro de
2018. Conforme determinag&o estatutaria, Alberto Freire Ledur deu inicio aos trabalhos as 09 (nove)
horas, conferindo a lista de presenca e a documentagdo de inscrigdo de delegados. Prosseguindo,
formou a mesa diretora dos trabalhos, sendo composta por Aldo Clemente de Araujo Filho e Vania
Marcia Leal Nunes. Na sequéncia, foram feitos os esclarecimentos iniciais aos presentes quanto a
confec¢do da nova proposta de regimento e das emendas recebidas, ficando consensuado a forma
de coordenacdo dos trabalhos. Passando-se para o item 1 da pauta, 1. Alteragdo Estatutaria, o qual
versou sobre a proposta de alteragdo do Estatuto da Federacio Nacional dos Servidores dos
Ministérios Publicos Estaduais, foi deliberado e decidido sobre as seguintes propostas:1) Alteragdo
do caput do artigo 2, nos seguintes termos: “Art. 22 - Sdo objetivos institucionais da FENAMP: ”
Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 2) Alteracdo do inciso | e paragrafo
Unico do artigo 12, nos seguintes termos: “| - Ordinariamente, uma vez a cada trés anos, dentro do
prazo maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias, antes do término do mandato dos
dirigentes em exercicio.” e “Pardgrafo Unico - Para assegurar a discussio prévia nas bases, o
Congresso da FENAMP, Ordinério e o Extraordinario, deverdo ser convocados com pautas definidas e
divulgados mediante Editais, Circulares, Correio Eletrénico, Didrio Oficial da Unido e/ou Avisos a
serem enviados as Entidades filiadas.” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 3)
Exclusdo do inciso VIl do artigo 13. Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 4)
Exclusdo do § 12 e 22 do artigo 15. Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 5)
Alteragdo do § 12 do artigo 17, nos seguintes termos: “§ 12 - Para assegurar a discussdo prévia nas
bases, a Plendria Nacional sera convocada para reunido em ambiente virtual pela Coordenadoria
Executiva, com pauta definida e divulgada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, mediante
Edital, Regimento, Circulares, Correio Eletrénico, Didrio Oficial da Unido e/ou Avisos a serem
enviados as Entidades filiadas e publicados em meio de comunicacio da FENAMP.” Proposta
aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 6) Inclusdo dos incisos VIl ao Xil do artigo 18,
nos seguintes termos: “VIIl - Eleger a comissdo eleitoral e aprovar regimento das elei¢Ges na Plenaria
Nacional imediatamente anterior ao Congresso da Fenamp no qual se procedera as eleigdes. IX -
Realizar Semindrios, Encontros, Simpésios e atividades sobre assuntos de interesse dos trabalhadores
dos Ministérios Publicos Estaduais e dos servidores piblicos em geral. X - Desenvolver, juntamente
com as Entidades filiadas, atividades de organizagdio e mobilizagdo. XI - Manter intercAmbio com
outras entidades sindicais representativas de trabalhadores publicos, bem como com entidades
congéneres e centrais sindicais, visando a unificagdo das lutas dos trabalhadores. Xl - Convocar
reunides ampliadas com as entidades filiadas, sempre que necessario.” Proposta aprovada por
unanimidade, nos termos propostos. 7) Exclusdo do inciso | do artigo 19. Proposta aprovada por
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maioria, nos termos propostos. 8) Exclusdo do § 12 do artigo 19. Proposta aprovada por maioria, nos
termos propostos. 9) Alteragdo do § 32 e 62 e cria¢io de um § no artigo 19, com alteragdo da
respectiva numeracdo, nos seguintes termos: “§32 - Os Delegados de base para as plenarias da
FENAMP serdo escolhidos, dentre os sindicalizados das entidades, sendo que 50% do nimero de
delegados serdo indicados pela direcdo da entidade e os remanescentes pela base da entidade, em
Assembleia Geral, respeitando a seguinte proporgio dos filiados: até 300 sindicalizados na base — 2
(dois delegados); até 500 sindicalizados na base — 4 (quatro delegados); até 700 sindicalizados na
base - 6 (seis delegados); acima de 700 sindicalizados na base — 8 (oito delegados); § 42 A realizagdo
de assembleia geral para escolha de delegados é obrigatéria para a validacio da indicagdo dos
delegados pela dire¢do da entidade. § 52 - Para participar da Plendria Nacional como Delegado ou
Observador é necessaria a apresentagdo do Edital de Convocacio, da Ata e da Lista de Presenca da
Assembleia Geral convocada especificamente para essa finalidade, devendo constar os nomes dos
Delegados e Observadores eleitos. §62 - Caso ndo haja a convocagio por parte da entidade filiada 3
FENAMP da Assembleia Geral para a escolha dos Delegados e Observadores de Base, os
interessados em participar da Plendria Nacional poderdo realizar a plendria, conforme regimento
aprovado pelo Congresso da FENAMP. §72 - Os mandatos dos Delegados de Base & Plendria Nacional
terdo duragdo até a realizagdo da préxima Plendria Nacional Ordinaria..” Proposta aprovada por
maioria, nos termos propostos. 10) Alteragdo do caput do artigo 21, nos seguintes termos: “Art. 21 -
A Coordenadoria Executiva serd composta, de forma colegiada, por coordenadores em néimero igual
ao de entidades filiadas, representando pelo menos 70% delas.” Proposta aprovada por maioria, nos
termos propostos, com duas absten¢Bes. 11) Exclusdo do pardgrafo dnico do artigo 21. Proposta
aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 12) Inclusdio do artigo 21-A, nos seguintes
termos: “Art. 21A — Compete a Coordenadoria Executiva a dire¢io administrativa da FENAMP como
instancia de deliberagdo méxima, estando subordinada somente as instancias de deliberac3o politica
de representagdo de base, reunidas em forma de Plendria e Congresso. §12 O funcionamento da
Coordenadoria Executiva da FENAMP obedecerd aos seguintes principios: | — colegialidade, n3o
havendo entre seus integrantes qualquer espécie de hierarquia ou poder de vinculagdo de qualquer
natureza; Il — pluralismo de pensamento, respeitada a dignidade da pessoa humana; lIl — respeito 3
liberdade de opiniSes, palavras e votos de seus integrantes; IV — respeito aos direitos fundamentais
da pessoa humana. §2°. As atividades da Coordenagdio Executiva, respeitadas as atribuicdes da
composi¢do plena, serdo desenvolvidas em forma de dérgdos fracionados, a saber: I- Comissio de
Finangas; Il - Comissdo de Comunicagdo e Organizagdo; Ill - Comissdo de Assuntos Juridicos e de
RelagGes de Trabalho; IV - Comissdo de Assuntos Parlamentares; V - Comissdo de Formago e Politica
Social; VI - Comissdo de Assuntos de Aposentadoria e Pensdo; e VIl — Comissdo de Articulago Sindical
e Movimentos Sociais. §32. As comissdes, sempre que possivel, serdo formadas por igual nimero de
componentes. §42. E vedada a participa¢do de um mesmo Coordenador em mais de uma comiss3o,
exceto em carater extraoficial. §52. Durante o periodo entre as reunides ordinarias da Coordenacdo
Executiva, esta podera funcionar com uma secretaria executiva, composta por um integrante de cada
Comissdo, que terd como atribuigdo deliberar sobre questdes de natureza emergencial ou que, por
sua caracteristica, demandem deliberagdo célere.” Proposta aprovada por maioria, nos termos
propostos. 13) Alteragdo do artigo 22, nos seguintes termos: “Art. 22 - S3o atribuicdes da
Coordenagdo Executiva: | — Convocar o Congresso da FENAMP e Plendrias Nacionais, assim como
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escolher, dentre seus integrantes, a presidéncia dos trabalhos e dos trabalhos do Congresso, da
Plenaria e reunides da Coordenadoria Executiva; || —Deliberar acerca da assinatura de contratos que
importem em despesas anuais que superem 10% das receitas da FENAMP, assim como convénios ou
quaisquer outros atos e recebimentos de dominio, posse, direitos, prestagbes e a¢des de todas as
naturezas legais; lll - Deliberar acerca de proposituras de agdes judiciais ou requerimentos
administrativos; IV — Dar fiel as resolugbes da categoria, tomadas em instancias demacraticas de
decisdo; V — Decidir acerca da admissdo e demissdo de funciondrios da Entidade; VI - Alienar, apds
decisdo da Plendria Nacional, bens da Federacdo, para atingir seus objetivos sociais; VII- Cumprir e
fazer cumprir este Estatuto, os Regulamentos e as Normas administrativas da Fenamp, bem como
executar as atribui¢des que lhes forem outorgadas pelo Congresso da FENAMP, Plenaria ou
Coordenadoria Executiva. VIIl - Aplicar sangdes determinadas pelo Congresso da FENAMP e pela
Plenaria Nacional.” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 14) Alteragdo do
artigo 23, nos seguintes termos: “Art. 23 - S3o atribui¢des das Comissdes Tematicas: | - de Finangas:
a) Movimentar, em dupla, as contas da FENAMP; b) Assinar, em dupla, balangos, balancetes e
registros contabeis; c) Organizar e administrar as finangas e o plano orcamentdrio da FENAMP; d)
Efetuar todas as despesas autorizadas pela Secretaria Executiva e/ou Coordenadoria Executiva, bem
assim as previstas no plano orcamentario anual da FENAMP; e) Coordenar o recolhimento das
contribuicdes financeiras efetuadas pelas Entidades filiadas; f) Administrar o patriménio da FENAMP
e ter sob sua guarda e responsabilidade os valores, numerdrios e documentos contabeis. g) Assinar,
em dupla, os cheques e outros titulos. h) Submeter a Plendria Nacional, anualmente, com parecer
prévio do Conselho Fiscal, o relatério das atividades executadas no periodo, bem como o balango
financeiro do exercicio anterior e a previsdo orcamentdria do ano seguinte; i) Realizar despesas e
assumir obrigacdes até o limite do art. 22, inciso Il. j) Encaminhar, para publica¢do, a Comissdo de
Comunicacdo e Organizagdo os relatérios de despesas e receitas mensais até o dia 20 (vinte) do més
posterior, e os Balangos Mensais até 50 (tinquenta) dias apds o encerramento de cada més. Il - de
Comunicagdo e Organizagdo: a) Assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e
recebimentos de dominio, posse, direitos, prestacdes e agdes de todas as naturezas legais, sendo
aprovadas pela Coordenadoria Executiva até o limite do art. 22, inciso II; b) Organizar e supervisionar
os servigos administrativos da FENAMP. c) Divulgar o relatdrio de despesas e receitas mensais até o
dia 30 (trinta) do més posterior, e os Balangos Mensais até 60 (sessenta) dias apds o encerramento
de cada més; d) Realizar consulta aos sindicalizados, via votagdo em ambiente virtual (internet),
sobre temas ou agdes considerados relevantes, considerando o plano de acdes aprovados em
Colegiado Executivo. e) Organizar os arquivos da Secretaria Geral e a Politica de Comunicag¢do da
FENAMP; f) Encarregar-se das relagdes intersindicais; g) Organizar e coordenar as reunides da
Coordenadoria Executiva, da Plenaria e das instincias deliberativas da Entidade; h) Coletar
sistematicamente dados de interesse da categoria, elaborando anélises sobre o setor publico, sobre a
situacio socioecondmica da categoria e planos de cargos e carreira; i) Desenvolver outras atividades
de organizac3o e comunicagdo que ndo estejam elencadas anteriormente. lll - de Assuntos Juridicos
e de Relacdes de Trabalho: a) Representar a FENAMP em juizo, ou fora dele, ativa e passivamente,
nas questdes relacionadas com a defesa dos interesses da entidade e seus sindicalizados ou designar
outro coordenador executivo para fazé-lo, apds deliberagdo da Coordenacdo Executiva em sua
composicio plena; b) Propor aos 6rgdos da FENAMP medidas de fiscalizagdo e pressdo para o
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cumprimento, pelo Estado, dos direitos trabalhistas e sindicais dos membros da categoria e do
conjunto da classe; c) Coordenar a elaboragdo de uma poalitica global para a melhoria das condi¢des
de saude e seguranga no trabalho, com énfase no cardter preventivo de acidentes e doencas geradas
pelas condigdes e organizagdo do trabalho; d) Subsidiar o Colegiado para negociagcdes com os
Tribunais; e) Responsabilizar-se e encaminhar as questdes juridicas referentes as entidade sindicais
de base, relativamente as rela¢ées de trabalho; f) Desenvolver outras atividades de assuntos juridicos
e de relagdes do trabalho que ndo estejam elencadas anteriormente. IV - de Assuntos
Parlamentares: a) Elaborar e encaminhar, sempre que necessdrio, propostas relativas as politicas
publicas e legislagdo ordindria e constitucional, que possibilitem novos avangos, sob diretrizes que
interessem a classe trabalhadora; b) Coordenar o relacionamento da FENAMP com os parlamentares
e os parlamentos; c) Acompanhar o andamento dos projetos de lei de interesse da categoria e dar
publicidade as entidades de base; d} Desenvolver outras atividades em matérias parlamentares que
ndo estejam elencadas anteriormente. V - de Formagdo e Politica Social: a) Realizar cursos de
formagdo e atualizagdo sindical; b) Organizar, promover e apoiar atividades de cardter esportivo,
social e cultural; c¢) Implementar as politicas sociais e de cidadania da entidade, definidas nas
instancias da entidade; d) Coordenar a participagdo da categoria em agBes voltadas ao exercicio da
cidadania; e) Desenvolver outras atividades em matérias de formagdo sindical que ndo estejam
elencadas anteriormente. VI — de Assuntos de Aposentadoria e Pensdo: a) Implementar a politica de
aposentados e pensionistas definida pelo Coordenadoria Executiva; b) Estabelecer politica global em
defesa dos interesses dos trabalhadores em questdes relativas a previdéncia publica, privada e
complementar; c) Incentivar, apoiar e acompanhar a organizagdo dos servidores aposentados,
integrando-os nas atividades da entidade; d) Coordenar as atividades em defesa dos participantes
dos fundos de pensdo e entidades de previdéncia privada e complementar; e) Desenvolver outras
atividades em assuntos de aposentadorias e pensdes que ndo estejam elencadas anteriormente. VII -
Articulagdo Sindical e Movimentos Sociais: a) Articular agdes politicas e institucionais entre a
FENAMP e outras entidades de classe; b) Articular agdes politicas e institucionais entre a FENAMP e
movimentos sociais.” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 15) Alteragdo do
artigo 24, nos seguintes termos: “Art. 24 - S3o atribuigdes dos Coordenadores Executivos cumprir
com as atribui¢Bes afetas a cada comissdo, de acordo com as finalidades da FENAMP, seus objetivos
e competéncia institucionais, nas dreas de Imprensa e Comunicagdo, Formagdo e Politica Sindical,
Juridica, Assessoria Parlamentar, RelagBes Intersindicais, RelagSes Internacionais, Rela¢des
Parlamentares, Esporte e Cultura, Direitos Humanos, Saide do Trabalhador, Racismo, Mulheres,
Minorias e outras que se fizerem necessdrias ao encaminhamento das atividades da FENAMP.”
Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 16) Alteragdo do inciso | do artigo 25,
nos seguintes termos: “I - Ordinariamente, uma vez por ano de forma presencial e sempre que
necessario por meio virtual;” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 17)
Exclus3o do artigo 26. Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 18) Inclusdo dos
§12 e § 22 do artigo 27, nos seguintes termos: “§12. As reunides virtuais e votacdes eletrdnicas
estdo submetidas as regras do caput. §22.0s coordenadores executivos no gozo de férias e outros
afastamentos funcionais poderdo exercer suas fungdes sindicais se assim o desejarem.” Proposta
aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 19) Alteragdo do artigo 29, nos seguintes termos:
“Art. 29 O Conselho Fiscal é 6rgdo independente, integrante da estrutura organizacional da FENAMP, @/
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competente para fiscalizar, avaliar e averiguar as contas, compras, contratagbes e a gestdo
econdmico-financeira da entidade. § 1o - O Conselho Fiscal serd constituido por 03 (trés) membros
efetivos e 03 (trés) membros suplentes, eleitos juntamente com a Coordenagio Executiva para um
mandato de 03 (trés) anos, na forma prevista neste Estatuto. § 20 - O Regimento Interno do
Conselho Fiscal aprovado na Plendria Nacional regulamentara os casos omissos.” Proposta aprovada
por unanimidade, nos termos propostos. 20) Alteragdo do artigo 30, nos seguintes termos: “Art. 30
Ao Conselho Fiscal compete: | - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto da FENAMP; Il - Cumprir as
delibera¢des do Congresso da FENAMP e da Plenaria Nacional; Il - Elaborar o seu Regimento Interno
e submeter a Plendria Nacional; IV - Analisar, semestralmente, as contas apresentadas pela
Coordenagdo Executiva, com a emissdo de parecer dirigido a Plendria Nacional e/ou Congresso da
FENAMP, recomendando, propondo e solicitando providéncias, quando for o caso, que visem a
melhor organiza¢do e aproveitamento dos recursos financeiros da FENAMP, em proveito das suas
atividades finalisticas; V - Examinar os balancetes mensais elaborados pela Coordenagdo Executiva da
FENAMP e fiscalizar a aplicagdo das verbas da FENAMP, bem como as contas e os demais aspectos
econdmico-financeiros; VI - Examinar livros e documentos, bem como quaisquer operagdes ou atos
de gestdo financeira da FENAMP; VIl - Solicitar sempre que ocorrer algum fato justificavel, a
realizacdo de auditoria, por amostragem, analisando os respectivos relatérios e solicitando
providéncias, se entender necessdrio e justificivel, bem como requerer a Plendria Nacional, caso
necessario, a contratagdo de assessoria técnica; VIII - Praticar quaisquer outros atos julgados
indispenséveis aos trabalhos de fiscalizagdo, bem como sugerir medidas sobre qualquer atividade
econdmica, financeira e contabil da Federagdo; § 1o - A competéncia do Conselho Fiscal é limitada a
fiscalizagdo contdbil e financeira da Federagdo, bem como a apreciacdo do relatério de atividades
executadas no periodo. § 20 - O Conselho Fiscal poderd sugerir a criagdo de contas contébeis para
apropriacdo correta das despesas efetuadas.” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos
propostos. 21) Alteragdo do artigo 31, nos seguintes termos: “Art. 31 - O Conselho Fiscal se reunira
até o final dos meses de setembro e margo, ordinariamente, e, extraordinariamente, sempre que
necessario, visando a andlise da documentagdo comprobatéria da prestagdo de contas anual da
FENAMP. § 1o - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser propostas por qualquer de seus membros
titulares e acolhidas pela maioria, mediante meio eletrdnico, assegurada a participa¢do dos
suplentes. § 20 - O qudérum minimo para realizagdo da reunido do Conselho Fiscal ¢ de 3 (trés)
membros, e as suas decisGes serdo tomadas por, no minimo, 2 (dois) votos favoraveis. § 30 - A
votagdo sera nominal, ndo sigilosa e ndo havera votagdo por procuragdo. § 4o - O Conselho Fiscal
funcionard em sistema de coordenagdo e cooperagdo mutua dos seus integrantes, vedado a
existéncia de hierarquia entre seus membros. § 50 - Quando da realizagdo do exame ordindrio das
contas da Federagdo pelo Conselho Fiscal, serd disponibilizada, pela Coordenagdo de Finangas, a
prestacdo de contas original.” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 22)
Inclusdo do artigo 31-A, nos seguintes termos: “Art. 31-A - A decisdo do Conselho Fiscal, relativa a
prestacdo de contas anual, pode ser preliminar ou definitiva. § 1o - Preliminar é a decisado pela qual o
Conselho Fiscal, antes de se pronunciar quanto ao mérito das contas, resolve sobrestar a emissdo do
relatério e/ou parecer, para solicitar informagdes pertinentes aos coordenadores de finangas. § 20 -
Definitiva é a decisdo pela qual o Conselho Fiscal emite parecer sobre a prestagdo de contas anual,
podendo ser pela aprovagdo, aprovagdo com ressalvas ou pela reprovag¢do.” Proposta aprovada por
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unanimidade, nos termos propostos. 23) Inclusdo do artigo 31-B, nos seguintes termos: “Art. 31-B - A
prestacdo de contas anual terd parecer pela aprovagdo, quando expressarem de forma clara e
objetiva, a exatiddo dos demonstrativos contébeis, a legalidade, a legitimidade e a economicidade
dos atos de gestdio do responsavel. § 1o - A presta¢do de contas anual terd parecer pela aprovacio
com ressalvas, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de
que ndo resulte dano ao patriménio da FENAMP. § 20 - A prestag3o de contas anual tera parecer pela
reprovagdo, quando evidenciada qualquer das seguintes ocorréncias: | - Desfalque ou desvio de
dinheiro, bens e valores da FENAMP; Il - Dano ao patriménio da FENAMP, decorrente de ato de
gestdo ilegal, ilegitimo ou antiecondmico; Il - Pritica de ato de gestdo ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico, ou infragdo a norma legal ou regulamentar de natureza contabil, financeira,
operacional ou patrimonial. § 30 - O Conselho Fiscal emitird parecer sobre a previsdo orgamentaria
anual, propondo adequagbes, retificages ou supressdes adequadas a regular execugdo
orcamentdria/financeira do exercicio, sempre submetido & apreciagio da Plendria Nacional da
FENAMP. §40 - Os resultados das verificagbes semestrais, bem como os pareceres, serdo submetidos
a Plendria Nacional realizada anualmente, para apreciacdo e votagdo, e ainda deverd ser
disponibilizado as entidades filiadas.” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos.
24) Alteragdo dos §12 e § 22 do artigo 32, nos seguintes termos: “§12 Garantido o direito de
defesa, as penalidades de adverténcia e suspensdo, por até 180 (cento e oitenta) dias, serdo
aplicadas pela Coordenadoria Executiva por voto concorde de % dos seus Coordenadores, cabendo
recurso a Plenaria Nacional. § 22 - A penalidade de destitui¢do, assegurado o amplo direito de defesa,
serd aplicada pela Plendria Nacional por voto concorde de % dos delegados presentes, ficando
inelegivel para qualquer cargo pelo prazo de 4 (quatro) anos, cabendo recurso ao Congresso da
FENAMP.” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 25) Altera¢do do artigo 33,
nos seguintes termos: “Art. 33 - Qualquer membro da Coordenadoria Executiva poderd ser destituido
pela Plendria Nacional por voto concorde de % dos delegados presentes, cabendo recurso ao
Congresso da FENAMP.” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 26) Alteragio
do §12 do artigo 35, nos seguintes termos: “§ 12 - A contribuic3o financeira a que se refere o inciso |
sera fixada por ato do Congresso, em percentual incidente sobre a arrecadagio das mensalidades dos
sindicalizados as Entidades filiadas, tendo como contribuicdo minima fixada no congresso e
contribuicdo maxima de seis vezes o piso estabelecido.” Proposta aprovada por maioria, nos termos
propostos. 27) Alteragdo do §32 do artigo 35, nos seguintes termos: “§3° - A Coordenadoria
Executiva, se possivel, constituird Fundo de Greve, com repasse mensal de parte da contribuicdo
recebida das entidades filiadas, em conta especifica a ser aberta para esta finalidade, de acordo com
a disponibilidade orcamentaria da Federagdo.” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos
propostos. 28) Altera¢do do artigo 37, nos seguintes termos: “Art. 37 - As eleigBes para a
Coordenadoria Executiva da FENAMP serdo realizadas a cada trés anos, durante o Congresso da
FENAMP, mediante escrutinio direto quando houver mais de uma chapa, respeitando o critério da
proporcionalidade ou mediante aclamagdo quando se tratar de chapa Unica.” Proposta aprovada por
maioria, nos termos propostos. 29) Alteragdc do caput do artigo 38, nos seguintes termos: “Art. 38 -
Os critérios para a eleigdo da Coordenadoria Executiva e do Canselho Fiscal serdo estabelecidos em @/
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Regimento a ser aprovado pela Plendria Nacional da FENAMP imediatamente anterior ao congresso,
ndo sendo permitido o voto cumulativo.” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos
propostos. 30) Alteragdo do inciso Il do artigo 38, nos seguintes termos: “Il - Poderdo ser votados
para a Coordenadoria Executiva e para o Conselho Fiscal todos os Delegados e Observadores
presentes ao Congresso da FENAMP, além de dirigentes sindicais componentes do sistema diretivo
das entidades filiadas, desde que manifestado interesse por escrito do dirigente. ” Proposta aprovada
por maioria, nos termos propostos. 31) Inclusdo dos incisos Il e IV do artigo 38, nos seguintes
termos: “lll — Para ter direito 3 participagdo na formacio da Coordenacgdo Executiva, pelo critério da
proporcionalidade, a chapa deverd atingir ao menos 20% (vinte por centos) dos votos validos. IV —
Havendo filiago de entidade apds o congresso eleitoral poderd haver eleicio extraordinaria na
plendria nacional imediatamente subsequente para cumprimento do restante do mandato. ”
Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 32) Alteragdo do paragrafo unico do
artigo 38, nos seguintes termos: “Pardgrafo Gnico — A eleicio para o Conselho Fiscal sera feita por
meio de candidatura individual de qualquer delegado ou observador presente no Congresso, sendo
classificados em titulares e suplentes, estes ultimos em ordem - primeiro, segundo e terceiro
suplente.” Proposta aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 33) Alteragdo do artigo 39,
nos seguintes termos: “Art. 39 - A posse dos elejtos para a Coordenadoria Executiva e para o
Conselho Fiscal produzird efeitos no primeiro dia apds o final do mandato em curso.” Proposta
aprovada por unanimidade, nos termos propostos. 34) Alteragdo do artigo 45, nos seguintes termaos:
“Art. 44 - O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacio no Congresso Extraordinario
de 24 de margo de 2019, exceto para o artigo 14, pardgrafo 12 - que passard a vigorar apds o
congresso Ordindrio de 25 de margo de 2019. (NR em 24/03/2019)” Proposta aprovada por
unanimidade, nos termos propostos. 35) Exclusdo do artigo 46 e 47 e 47b. Proposta aprovada por
unanimidade, nos termos propostos. Passando-se para o item 2 da pauta, 2. Aprovagdo do
Regimento Eleitoral, o qual versou sobre a proposta de criagdo do Regimento Eleitoral da Federag3o
Nacional dos Servidores dos Ministérios Publicos Estaduais, foi deliberado e decidido nos termos
abaixo: REGIMENTO ELEITORAL - FEDERAGAO NACIONAL DOS SERVIDORES DOS MINISTERIOS
PUBLICOS ESTADUAIS — FENAMP ELEIGAO TRIENIO 2019/2022 - Dispde sobre normas e
procedimentos para a realizagdo de elei¢do para composicio dos cargos da Coordenadoria Executiva
e do Conselho Fiscal, em atengdo ao contido nos artigos 36 e 37 do Estatuto da Federagdo Nacional
dos Servidores Dos Ministérios Publicos Estaduais — FENAMP. - DAS ELEICOES - Art. 12 O presente
Regimento Eleitoral define as normas e procedimentos para a eleicio da Coordenadoria Executiva e
Conselho Fiscal da Federagdo Nacional dos Servidores dos Ministérios Plblicos Estaduais — FENAMP,
para o triénio 2019/2022, de acordo com as disposi¢des estatutarias vigentes. § 12 As normas e
procedimentos para eleicdo que se refere o caput deste artigo serdo de responsabilidade da
Comissdo Eleitoral eleita no Congresso Extraordindrio da FENAMP do dia 24/03/2019. § 22 A elei¢do
a que se refere o caput deste artigo realizar-se-4 na data de 25/03/2019, durante o Congresso
Ordindrio da FENAMP. § 32 O escrutinio dar-se-& em votagdo presencial, pelo voto direto de todos os
Delegados presentes ao Congresso do dia 25/03/2019, que estejam, juntamente com suas entidades,
em pleno gozo de seus direitos, respeitando o critério da proporcionalidade ou mediante aclamago
quando se tratar de chapa Unica. DA COMISSAO ELEITORAL Art. 22 A Comissdo Eleitoral serd
composta por 3 integrantes, tendo como competéncia: | — organizar soberanamente o processo @
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eleitoral; Il — fazer as comunicagBes e publicagfes previstas neste Regimento; Ill - preparar a relagsio
de votantes; IV — decidir preliminarmente sobre impugnacdo de candidaturas, nulidades ou recurso,
“ad referendum” do Congresso; V — decidir sobre quaisquer outras questdes referentes ao processo
eleitoral; VI — retificar o Edital de Convocacdo das EleicGes. DAS CANDIDATURAS Art. 32 A
composi¢do das chapas para a Coordenadoria Executiva e Conselho Fiscal devem obedecer as
ordenagdes estatutdrias da FENAMP. § 12 A inscri¢do de candidatura poderé ser feita diretamente no
Congresso Ordindrio da FENAMP, onde funcionard a Secretaria Executiva da Comissao Eleitoral. § 22
A inscricdo da chapa para a Coordenadoria Executiva deve conter todos os seus integrantes,
indicando-se ou ndo a comissdo de atuagdo de cada um deles. § 32 A inscri¢cdo de concorrentes ao
Conselho Fiscal é individual. § 42 Os concorrentes para a Coordenadoria Executiva e para o Conselho
Fiscal devem ser Delegados e Observadores presentes ao Congresso da FENAMP ou dirigentes
sindicais componentes do sistema diretivo das entidades filiadas, desde que manifestado interesse
por escrito do dirigente. DA POSSE Art 42 A posse da Coordenadoria Executiva e Conselho Fiscal
eleitos serd no primeiro dia apds findar o atual mandato. DOS VOTANTES Art. 52 Conforme o artigo
38, inciso |, poderdo votar para a Coordenadoria Executiva e para o Conselho Fiscal todos os
Delegados presentes ao Congresso. DA REGULAMENTAGCAO DO VOTO Art.62 Para o exercicio do
voto, o delegado deverd estar apto ao voto nos termos deste Regimento e ter seu nome constante na
listagem oficial de votantes. Art. 72 O voto somente serd computado se observado o disposto neste
Regimento, e desde que preenchidas as formalidades previstas. DA VOTACAO E APURACAO DOS
VOTOS Art. 8 A votagdo sera realizada no periodo das 16h 3s 17h do dia 25 de margo de 2019, de
forma presencial. Art. 92 O exercicio do voto se dara de forma aberta, mediante chamada da mesa,
de acordo com a lista de votantes. Art. 10 Encerrada a votacdo, o Presidente da Comissdo Eleitoral
procedera com a contagem de votos e homologacdo da elei¢do. Art. 11 O resultado final das eleicdes
constard de mapa unico lavrado pela Comissdo Eleitoral, bem como serd lavrado e registrado, em
ata, todas as ocorréncias havidas durante o processo eleitoral. Pardgrafo Unico — A Ata de apuracgido
assinada por pelo menos dois dos integrantes da Comisséo Eleitoral Mesa conterd obrigatoriamente:
| — data, hora e local de abertura e do encerramento dos trabalhos; Il — nome dos componentes e
fiscal (is) de chapa, se houver; Ill - resultado da apuragdo: votos validos, votos em branco e votos
nulos. Art. 12 Concluida a apurag3o, serad proclamada vencedora a chapa que tiver obtido a maioria
simples dos votos vdlidos. § 12 A distribuicdo dos componentes da Coordenadoria Executiva serd
realizada no mesmo Congresso em que se realizar a eleigdo, assegurando as chapas de maior votagdo
a prioridade de escolha das representagBes até o limite das vagas a que tenham direito pelo critério
da proporcionalidade. DE EVENTUAIS RECURSOS Art. 13 As decisdes da Comissdo Eleitoral sdo
terminativas, cabendo recurso somente ao Congresso. DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 14 Os
documentos referentes ao processo eleitoral deverdo permanecer sob a guarda da FENAMP e 3
disposicédo para livre consulta de qualquer delegado ou entidade filiada, pelo prazo de 2 (dois) anos.
Paragrafo Unico. S30 documentos essenciais ao processo eleitoral: | — edital de convocacio; Il — cépia
do requerimento de registro de chapa e fichas de qualificagdo individual dos candidatos; Ill — lista de
eleitores; IV — ata da eleigdo; VI — copia das impugnagdes e das decisdes; VIl — ata de posse. Art. 15
Os prazos previstos sdo aqueles constantes do Calendario Eleitoral, anexo ao Edital de Convocagdo.
Art. 16 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss3o Eleitoral. Paragrafo Unico. Os trabalhos da
Comissdo Eleitoral reger-se-d0 pela seguranga, publicidade, imparcialidade, igualdade,
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instrumentalidade das formas, transparéncia e vis3o sistémica. Art. 17 Este Regimento Eleitoral entra
em vigor na data de sua aprovacdo. Brasilia/DF, 24 de margo de 2019. Passando-se para o item 3 da
pauta, 3. Defini¢do da Comissao Eleitoral, foram escolhidos os delegados Talitha Nogueira Braga
Andes do Sindsemp-AM, Marcos Paulo Leite Soares do Sindsemp/MA e Cleide dos Santos Rocho do
Simpe/RS para comporem a Comissdo Eleitoral da elei¢do para o triénio 2019/2022, a ser realizada
durante o | Congresso Ordinério da FENAMP. Dando continuidade, no item 4 da pauta, 4. Recursos as
decisbes da Coordenagéo Executiva, nenhum recurso foi apresentado, passando-se para o ponto de
pauta 5, 5. Outros assuntos, no qual foi franqueada a palavra para os presentes e, nio havendo
inscri¢Bes, restou concluida a ordem do dia, e os coordenadores dos trabalhos deram por encerrado
o Il Congresso Extraordinario, as 18h45min, e nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata,
que depois de lida e aprovada, vai assinada por mim, Alberto Freire Ledur.

Brasilia/DF, 24 de margo de 2019.
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ATA DO | CONGRESSO ORDINARIO DA FENAMP E DE ELEICAO DA COORDENACAO EXECUTIVA E
CONSELHO FISCAL DA FEDERACAO NACIONAL DOS SERVIDORES DOS MINISTERIOS PUBLICOS
ESTADUAIS - FENAMP - TRIENIO 2019/2022

Aos vinte e cinco dias do més de margo de dois mil e dezenove, no auditério do Allia Gran Hotel
Brasilia Suites, sito na SHN, Quadra 05, Bloco B, Asa Norte, CEP 70705-020 — Brasilia/DF, a Federagio
Nacional dos Servidores dos Ministérios Publicos Estaduais reuniu-se no | Congresso Ordindrio, para
tratar da seguinte pauta do dia: 1. Analise de Conjuntura e Balanco Organizativo; 2. Defini¢do da
Pauta de Lutas 2019 e Aprovag¢do do Plano de Agdo 2019; 3. Prestacio de Contas 2018 e Previsdo
orcamentdria 2019; 4. Eleicdo do sistema diretivo da FENAMP; 5. Outros assuntos, tudo em
conformidade com o edital publicado no Didrio Oficial do dia 24 de dezembro de 2018. Conforme
determinagdo estatutdria, Fernando Ribamar Viana Neto deu inicio aos trabalhos 3s 09 (nove) horas,
conferindo a lista de presenca e a documentag3o de inscrigdo de delegados. Prosseguindo, formou a
mesa diretora dos trabalhos, sendo composta por Vania Marcia Leal Nunes e Fernando Ribamar
Viana Neto. Na sequéncia, foram feitos os esclarecimentos iniciais aos presentes, passando-se para o
item 1 da pauta, 1. Andlise de Conjuntura e Balango Organizativo, no qual a representante da CSP
Conlutas, Elcimara Augusto de Souza, realizou um balango da conjuntura no Brasil desde as eleigdes
no ano de 2018 até o momento atual, falando sobre a dificuldade do governo federal em articular a
reforma da previdéncia, o pacote anti crime, a necessidade dos servidores aproveitarem esse
momento para combater a reforma da previdéncia, o impacto da MP 873 e da terceirizagdo,
percorrendo ainda sobre o impacto da capitalizacdo no Chile, o envolvimento da familia Bolsonaro
com a milicia no Rio de Janeiro e as manifestacdes do dia 8 de margo de 2019, dentre outros. Aberta
as perguntas a plendria e feitas as devidas consideragdes, passou-se ao balanco organizativo da
Fenamp, realizado por um coordenador de cada comissdo de trabalho. Em sequéncia, para agilizar o
andamento dos trabalhos, foi realizada invers3o de pauta, passando-se para o item 3 da pauta, 3.
Prestacdo de Contas 2018 e Previsdo orgamentdria 2019. Logo em seguida, a mesa colocou uma
questdo de ordem para a definicdo da contribuicdo financeira das entidades, que havia ficado
pendente no Il Congresso Extraordindrio, de acordo com a nova redagdo do paragrafo primeiro do
artigo 34 prevendo que “§ 12 - A contribui¢do financeira a que se refere o inciso | sera fixada por ato
do Congresso, em percentual incidente sobre a arrecadacio das mensalidades dos sindicalizados as
Entidades filiadas, tendo como contribuicdo minima fixada no congresso e contribuicio maxima de
seis vezes o piso estabelecido”. Aberta a palavra a plendria, foi proposto o percentual de 3,5%, um
valor minimo de R$300,00 (trezentos reais) e, consequentemente, um valor maximo de R$1.800,00
(hum mil e oitocentos reais), que, colocado em votacdo, foi aprovado por unanimidade. Dando
sequéncia ao item, foi chamado o Conselho Fiscal para a demonstragio do parecer sobre a prestagdo
de contas apresentada pela Coordenagdo Executiva, tendo, ao final, opinado pela Aprovacdo com
Ressalvas da prestacdo de contas. Com a palavra, a comissio de financas apresentou suas
consideragbes e explicagbes e, sendo colocada em votagdo, as contas foram aprovadas com
ressalvas, de acordo com o parecer do Conselho Fiscal. Em seguida, a comissdo de finangas
apresentou a proposta orgamentdria para o ano de 2019, explicando como a mesma foi elaborada, e
propondo que a mesma fosse aprovada, ficando a Coordenagdo Executiva responsdvel por fazer os
ajustes com relagdo ao novo percentual aprovado para as contribui¢des mensais da entidades fllladas/}
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e as alteracBes necessdrias, de acordo com a pauta de lutas e plano de a¢do de 2019 a serem
aprovados em seguida, e ficando determinado, ainda, a publicagdo as entidades filiadas em um prazo
de 30 (trinta) dias. Posta em votagdo, a proposta orgamentéria foi aprovada por unanimidade.
Passando-se para o item 2 da pauta, 2. Defini¢do da Pauta de Lutas 2019 e Aprovagéo do Plano de
Acdo 2019, foi proposto e deliberado como Pauta de Lutas 2019: 1.Incorporacdo da pautas da Carta
de Brasilia; 2. a. Lutar contra a Reforma da Previdéncia e apoiar a construcio de uma Greve Geral; b.
Aderir aos movimento contra as medidas que visam o enfraguecimento da organizacdo sindical no
pafs; c. organizar uma atuagdo unificada com outras federagées nacionais com vistas a aprovacdo da
Negociacdo Coletiva no Servigo Publico; d. Realizar as campanhas Nacionais de Sindicaliza¢do, de
Democratizagdo do MP, e de combate a precarizagdo no Servigo Publico; e. Construir um protocolo
de atuag¢do das entidades para acolhimento de casos de assédio moral e saide mental; f. Propor ao
CNMP uma Politica Nacional de Enfrentamento ao Assédio Moral; g. Reimprimir a Cartilha sobre
Assédio Moral do CNMP e produzir materiais proprios permanentes; h. Propor uma Formagdo
Nacional de Dirigentes para atuagdo em casos de Assédio Moral; 3. Incorporagio das pautas da
Ansemp: a. criagdo do observatdrio do MP, b. criagdo de comissdes para acompanhamento da
proposta de resolugdo sobre cargos comissionados que tramita no CNMP, c. incluindo plantées; e a d.
realizagdo de campanha nacional denunciando a situagdo dos cargos comissionados nos MPs
brasileiros; 4. Proposi¢do junto ao CNMP de resolucdo que verse sobre assédio moral e sexual; 5.
Combate a reforma da previdéncia como prioridade maxima pelo prazo de um ano; 6. Incorporar o
ForumMP aos eventos anuais da Fenamp (plendria e congresso; 7. Manutengdo da luta pela PEC do
Voto; 8. Agdo de marketing pela valorizagdo dos servidores publicos; 9.Proposicdo de parceria a
CONAMP contra a reforma da previdéncia. Posto em votagdo, a Pauta de Lutas foi aprovada como
Plano de Lutas 2019, tendo a proposta geral sendo aprovada por maioria com uma abstenc¢do e a
proposta de prioridade maxima a reforma da previdéncia sido aprovada por maioria, com 5(cinco)
abstengBes, e as demais aprovadas por unanimidade. Em sequéncia, buscando-se atender ao
calendario eleitoral referente ao ponto 4, foi realizada inversdo de pauta, passando-se para o item 5
da pauta, 5. Outros assuntos, no qual foi franqueada a palavra para os presentes, sendo solicitado
pelo delegado Jodar Prates-RS que os presentes se filiassem a Ansemp como forma de buscar o
fortalecimento das nossas entidade nacionais. Ndo havendo mais inscri¢des, os trabalhos foram
suspensos até que o item 4, 4. Eleicdo do sistema diretivo da FENAMP, pudesse continuar, em
obediéncia ao calendério e regimento eleitoral. Retornando as 11h foi realizada a Publica¢do do
Edital de Convocagdo, das 11h as 14h30m abriu-se o periodo para registro de candidaturas junto a
Comissdo Eleitoral, sendo recebido para registro apenas uma chapa concorrente a Coordenadoria
Executiva e oito candidatos ao Conselho Fiscal. Dos candidatos, a Chapa Unica inscrita para a
Coordenadoria Executiva foi a chapa UNIDADE, LUTA E RESISTENCIA, composta por Alexandre de
Vasconcelos Costa Ker, CPF 035.545.106/96, PASEP 19017287473; Aldo Clemente de Araujo Filho,
CPF 021.364.084/88, PASEP 19021363820; Aloysio Carneiro Junior, CPF 689.760.204/30, PASEP
17036041305, Alberto Freire Ledur, CPF 003.630.710/67, PASEP 19016163142; Erica Oliveira de
Souza, CPF 985.789.105/59, PASEP 19012504271; Elis Regina Slomski, CPF 874.635.989/34, PASEP
124284827/87; Elton Corréa, CPF 267.370.192/34, PASEP 17064940807; Francisco AntGnio Tavora
Colares, CPF 016.836.815/33, PASEP 19026149037; Fernando Ribamar Viana Neto, CPF
855253754/00, PASEP 12453650884; Gilmar Rodrigues, CPF 602.858.939/04, PASEP 12227263654;
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Marcos André Alves Brito, CPF 647.190.062/72, PASEP 17059863220; Marcio Gleyson Silva de
Bittencourt, CPF 509.378.041/34, PASEP 19009679767; Maria Fernanda Souza Carvalho, CPF
030.517.465/76, PASEP 12881949764; Maria Daniella Bezerra Maia de Hollanda, CPF
671.934.044/15, PASEP 19052683266; Sandra dos Santos Zembrzuski, CPF 485.695.260/91, PASEP
18000491007; Sinivaldo Naves do Couto Filho, CPF 976.751.481/34., PASEP 19012088111; Vinicius
Zanata Alves Lobo, CPF 105.254.467/37, PASEP 19058960385; Vania Mdrcia de Sousa Leal Nunes, CPF
876.090.963/34, PASEP 12739721376; Valdeny Barros, CPF 482.948.023/87, PASEP 19000787613;
Vanduir Abadio Barbosa, CPF 638.969.071/15, PASEP 12529426939; Luis Gustavo Barbosa Dias, CPF
035.728.026/10, PASEP 19026072735; Mauricio Santos Matos, CPF 264.773.352/04, PASEP
12365600095; e Guilherme Henrich Benek Vieira, CPF 818.985.762-20, PASEP 12813331025; O
pedido de inscrico ainda apresentou os nomes de Aldo Clemente de Araudjo Filho, CPF
021.364.084/88, PASEP 19021363820; e Maria Daniella Bezerra Maia de Hollanda, CPF
671.934.044/15, PASEP 19052683266; como Coordenadores de Finangas, conforme disposi¢do do
art. 21, §22 do Estatuto da Entidade. Para o Conselho Fiscal foram apresentadas as candidaturas de:
Carlos Rogério Ferreira do Carmo - TO, Dionatd Silva Lima - MA, Elione Donato dos Santos - RR,
Glayco De Bem Almeida - RS, Jodo Paulo de Freitas Souza - BA, Jose Arimatea Marques Area Leao
Costa - P, Jose Polycarpo de Negreiros Leite - CE e Maria de Lourdes Viana Silva Pinto - PE. As 14h
iniciou-se a consolidagdo da lista de delegados aptos a votarem, apurando-se o quantitativo de 87
delegados, dos quais estavam presentes 82, as 14h30min foi realizada a divulgagdo dos pedidos de
registro de candidatura e abertura do prazo paraimpugnagdo, na sequéncia, até as 15h, ficou aberto
para impugnacdo de registro de candidatos e chapas, sendo recebidas duas impugnag¢des, uma
verbal que questionava a deliberagdo da Comissdo Eleitoral acerca da determinagdo de voto Unico
para o Conselho Fiscal e outra de forma escrita que impugnou a legitimidade das candidaturas
lancadas pelo Sindicato dos Servidores do Ministério Publico de Minas Gerais, tendo a comissdo
eleitoral, as 15:30h, deliberado pelo indeferimento das impugnagdes apresentadas, justificando
perante a plenaria e as 15:40h a divulga¢do das candidaturas aptas a participarem da elei¢do, tendo
sido liberada a campanha das 15:40h as 16h. Dando prosseguimento procedeu-se a aclamagdo da
chapa para a Coordenadoria Executiva e a eleigdo para o Conselho Fiscal, tendo sido apurado o
seguinte resultado: Jodo Paulo de Freitas Souza - BA - 21 votos, Dionata Silva Lima - MA - 16 e Jose
Arimatea Marques Area Leao Costa - Pl - 12, Glayco De Bem Almeida - RS - 10 votos, Maria de
Lourdes Viana Silva Pinto - PE - 10 votos e José Polycarpo de Negreiros Leite - CE - 7 votos, Carlos
Rogerio Ferreira do Carmo - TO - 4 votos e Elione Donato dos Santos - RR - 2 votos. Na sequéncia,
realizou-se a votagdo por aclamagio para a Coordenadoria Executiva, registrando-se 11 abstengdes.
Finalizada a apuracdo, foram declarados eleitos a Chapa UNIDADE, LUTA E RESISTENCIA, composta
por : Alexandre de Vasconcelos Costa Ker, CPF 035.545.106/96, PASEP 19017287473; Aldo Clemente
de Aratjo Filho, CPF 021.364.084/88, PASEP 19021363820; Aloysio Carneiro lJunior, CPF
689.760.204/30, PASEP 17036041305, Alberto Freire Ledur, CPF 003.630.710/67, PASEP
19016163142; Erica Oliveira de Souza, CPF 985.789.105/59, PASEP 19012504271; Elis Regina Slomski,
CPF 874.635.989/34, PASEP 124284827/87; Elton Corréa, CPF 267.370.192/34, PASEP 17064940807;
Francisco Antbnio Tavora Colares, CPF 016.836.815/33, PASEP 19026149037; Fernando Ribamar
Viana Neto, CPF 855253754/00, PASEP 12453650884; Gilmar Rodrigues, CPF 602.858.939/04, PASEP
12227263654; Marcos André Alves Brito, CPF 647.190.062/72, PASEP 17059863220; Mdrcio Gleyson

: CARTGRI
 JPM TGO i

Cep 59020-090 - Natal/RN = Fones: 84 3222 0166/2.

969/4997/3883

fiutentico a resenta o
opia
do origina! hue me fo! chib}

NATAL (RN;, @
|4

AUTENTICAZAO

reprodicac fiel
do, do que dou fe.

. Alexandre Ma
. Blexandre Magnis P{l—ao Moura

Confira a autenciyade em:

£
L%
oA m§2g416800953070g@4382i’)(ﬂ

susrio: [JARINR

https://selogital . tjrn. ivis.br




N

=5 R. Mossars, 332/340 < Ceniro «

Silva de Bittencourt, CPF 509.378.041/34, PASEP 19009679767; Maria Fernanda Souza Carvalho, CPF
030.517.465/76, PASEP 12881949764; Maria Daniella Bezerra Maia de Hollanda, CPF
671.934.044/15, PASEP 19052683266; Sandra dos Santos Zembrzuski, CPF 485.695.260/91, PASEP
18000491007; Sinivaldo Naves do Couto Filho, CPF 976.751.481/34., PASEP 19012088111; Vinicius
Zanata Alves Lobo, CPF 105.254.467/37, PASEP 19058960385; Vania Marcia de Sousa Leal Nunes, CPF
876.090.963/34, PASEP 12739721376; Valdeny Barros, CPF 482.948.023/87, PASEP 19000787613;
Vanduir Abadio Barbosa, CPF 638.969.071/15, PASEP 12529426939; Luis Gustavo Barbosa Dias, CPF
035.728.026/10, PASEP 19026072735; Mauricio Santos Matos, CPF 264.773.352/04, PASEP
12365600095; e Guilherme Henrich Benek Vieira, CPF 818.985.762-20, PASEP 12813331025; Como
Coordenadores de Finangas foram eleitos Aldo Clemente de Araujo Filho, CPF 021.364.084/88, PASEP
19021363820; e Maria Daniella Bezerra Maia de Hollanda, CPF 671.934.044/15, PASEP
19052683266; Para o Conselho Fiscal, foram eleitos: Titulares: Jodo Paulo de Freitas Souza, CPF
824.560.545/04, PASEP 12860960041; Dionatd Silva Lima , CPF 013.729.003/90, PASEP
12956377374; e lose Arimatea Marques Area Ledo Costa, CPF 287.866.373-04, PASEP 17030919104;
e, para Suplentes: Glayco De Bem Almeida, CPF 423.901.330/53, PASEP 18070290493;, Maria de
Lourdes Viana Silva Pinto, CPF 020.838.224-04, PASEP 19008827967; e José Polycarpo de Negreiros
Leite, CPF 014.624.783/36, PASEP 13769769197. Aberto o prazo para recurso contra resultado, ndo
foram registrados recursos, sendo homologado o resultado 3s 17h30min. O mandato dos eleitos se
iniciard no dia 18 de maio de 2019 e findaré no dia 17 de maio de 2022. N3o havendo nada mais a
tratar, restou concluido o processo eletivo, e a Comissdo Eleitoral deu por encerrado os trabalhos
Retomados os trabalhos, ndo havendo nada a tratar, restou concluida a ordem do dia, e os
coordenadores dos trabalhos deram por encerrado o | Congresso Ordindrio da Fenamp, as 18h,
lavrando-se a presente ATA, que depois de lida e aprovada, vai assinada por mim, Alberto Freire
Ledur.

Brasilia/DF, 25 de marco de 2019.
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ISSN 1677-7069 N 246, segunda-feira, 24 de dezembro de 2018

Pardgrafo dnico. Nos casos de ndo utilizacdo dos recursos de que tratam o art.
22 desta resolugdo, as Confederagdes poderdo utilizé-los no exercicio seguinte.
Art. 72. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
N y MIZAEL CONRADO DE OLIVEIRA
Presidente do CPB

MARIA NAISE DE MORAES PEDROSA
Primeiro Vice-Presidente do CPB

IVALDO BRANDAO VIEIRA
Segundo Vice-Presidente do CPB

CONFEDERACAO BRASILEIRA DE GINASTICA
EXTRATO DE CONTRATO N2 6/2018

ESPECIE: SERVIGOS.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagio de servico continuado de
agenciamento de viagens para aquisicdo de passagens aéreas nacionais, compreendendo os
servicos de reserva, emissdo, marcacdo, remarcagdo e cancelamento, com propostas de
menor “taxa de agenciamento”, reserva de hospedagem, e de reserva de transporte
terrestre ou outro servico necessario a viagem ou locomogéo de funcionarios/atletas e/ou
terceiros designados da CBG ou de pessoas por ela indicados, quando da realizagio de
eventos e cursos em territério_Nacional. j

CONTRATANTE: CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE GINASTICA-CBG. CNPJ sob o n®
37.160.348/0001-56;

CONTRATADA: PROPAG TURISMO LTDA. inscrita no CNPJ sob. N° 13.353.495/0001-84,
VALOR ESTIMADO: R$ 3.720.594,53 (trés milhges, e vinte mil, qui e
noventa e quatro reais e cinquenta e trés centavos);

TAXA DE AGENCIAMENTO: R$ 0,01 (um centavo).

DOTACAOQ: Correrdio & conta do Plano de Acédo da CBG de 2018

(Pabxlr‘oc;nios, Lei Piva, e recursos financeiros oriundos dos érgdos da administragio
publica).

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.e 10.520/2002, Lei n.2 8.666/1993 subsidiariamente, com
Decreto n.2 5.450/2005, Lei Complementar n2 123 de 14/12/2006, e PO-COM 010- V-6 de
24/07/2018; i

LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N° 002/2018.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N2 201809002

ASSINATURA DO CONTRATO: 10/12/2018;

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a ser contado a partir da data de assinatura do
contrato, podendo ser renovado por igual periodo.

ASSINAM: SR2 MARIA LUCIENE CACHO RESENDE, PELA CONTRATANTE, E O SRe. JOCELIO
MELO DA SILVA, PELA CONTRATADA.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA
E EMERGENCIA DA REGIAO AMPLIADA NOROESTE

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N¢ 01/2018. Contratante: Consércio Intermunicipal de Saide da Rede de
Urgéncia da Regido Ampliada Noroeste - CISREUNO. Contratada: MARCOS GARCIA
MARTINS MADEIRAS - EPP. Objeto: Alienagio de aproximadamente 30177,17m* de
madeira dos eucaliptos cedidos pelo DEER/MG. Vigéncia: 21/12/2018 a 21/12/2019. Valor:
Estimativa de R$ 1.965.207,40. Processo de Licitagdo n? 02/2018 - Concorréncia n2
01/2018. Projeto: Implantagio do SAMU Regional.

EMPRESA DE CONSTRUGOES, OBRAS, SERVICOS, PROJETOS,
TRANSPORTES E TRANSITO DE BETIM - ECOS

RESULTADO DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA PUBLICA Ne 7/2018

PAC n2 040/2018, Concorréncia Publica n2 07/2018. Julgamento das propostas de prego da
licitagdo supracitada, com objeto: Contratacio de empresa de engenharia sob o regime de
empreitada a pregos unitirios para execugiio das obras de 06 Creches, modelo Padrio
Municipal para atendimento de 384 criangas de 00 a 05 anos em regime integral, em
diversos bairros no municipio de Betim - MG, Apés recebimento dos pareceres técnicos n.2
030/2018, lote 1, 031/2018 - Lote Il e 032/2018 - Lote Ill, emitido pela Segdo de Custos da
Ecos, a Comissdo de Licitagdo deli , no Lote |, ificar a empresa
Germec Construgdes LTDA, e julgar vencedora a proposta da Construtora Mestra
Empr i e C ltoria LTDA, por proposta de menor valor global, no
valor de R$ 4.068.665,35. No Lote Ii, deliberou por desclassificar as empresas: Phoca
Engenharia e Empreendimento Ltda - ME, e a empresa, Germec Construgdes Ltda, e por
julgar vencedora a proposta da Construtora Mestra Empreendimentos e Consultoria Ltda,
por apresentar proposta mais de menor valor global, no valor de R$ 3.983.204,55. No Lote
Ill, desclassificar as empresas: Phoca Engenharia e Empreendimento Ltda - ME e Germec
Construcdes LTDA, e julgar vencedora a proposta da Construtora Mestra Empreendimentos
e Consultoria LTDA, por apresentar proposta de menor valor global, no valor de: RS
3.918.731,35. A integra da Ata encontra-se acostada ao PAC. O processo fica com vistas
fi 30s il . Ag 0 prazo recursal.

Em 21 de dezembro de 2018.
ELAINE AMARAL DOS SANTOS
Presidente - CPL/ECOS

FACULDADE ARTHUR SA EARP NETO
AVISO DE ALTERAGAO CURRICULAR

A Diretora da Faculdade Arthur S3 Earp Neto, no uso das suas atribuicdes legais
e de acordo com a legislagdo em vigor, torna plblica a alteragdo do Curriculo do Curso
Superior de Te logia em Radiologia, devid aprovada pelo Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdio, em reuniio do dia 14 de junho de 2018.

Curso Superior de Tecnologia em Radiologia

Reducdo da carga horéria das disciplinas eletivas de 165h para 105h. Carga
horéria total do curriculo: 2.880.

A presente alteragdo serd aplicada aos alunos ingressantes a partir de

2018.2.

Petrépolis, 14 de junho de 2018.
MARIA ISABEL DE SA EARP DE RESENDE CHAVES

AVISO DE ALTERAGAO CURRICULAR

A Diretora da Faculdade Arthur S& Earp Neto, no uso das suas atribuigdes
legais e de acordo com a legislagio em vigor, torna publica a alteracdo do Curriculo do
Curso de graduagio em Enfermagem - i Licenci: devit aprovada
pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em reunido do dia 27 de
setembro de 2018.

72 perfodo: alteracio do nome da disciplina Estigio Supervisionado em
Ensino Profissional em Enfermagem para Estdgio Supervisionado em Educacdo Bisica e
Ensino Profissional em Enfermagem, com a mesma carga horaria. 82 periodo: alteragio
do nome da disciplina Estagio Supervisi di do em Espacos ndo Formais
para Estdgio Supervisionado em Educagio Bésica em Espagos Formais e Informais de

)
Ensino com a mesma carga horitia. 1y
curriculo. ‘

A presente alteragdo derd dpli

2018.2. !

de- de-2018,

L. i 27 —————
MARIA ISABEL DE SA EARP DE RESENDE CHAVES
FACULDADE DE MEDICINA DE PETROPOLIS
AVISO DE ALTERAGAO CURRICULAR

O Diretor da Faculdade de Medicina de Petrépolis, no uso de suas atribuices
legais e regimentais e de acordo com a legislagdo em vigor, torna publica a alteragdo do
Curriculo do Curso de Graduagio em Medicina, devidamente aprovada pelo Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, na reunido realizada no dia 10 de dezembro de
2018,

Curso de Medicina - Regime Anual - alunos ingressantes em 2016:

42 ano: Ampliag3o da carga hordria das disciplinas Clinica Médica para 432h, e,
Oftalmologia para 44h. Total do curriculo: 8.224h.

Os alunos repetentes, transferidos ou em situagdo de reabertura de matricula
adaptar-se-3o aos currfculos vigentes.

Petropolis, 10 de dezembro de 2018.
PAULO CESAR GUIMARAES

FEDERACAO NACIONAL DOS EMPREGADOS EM INSTITUICOES
BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS

EDITAL DE CONVOCAGAQ
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pelo presente Edital, nos termos do Estatuto da FENATIBREF, ficam convocados
todos os empregados da categoria profissional dos Empregados em Instituigdes
Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas dos Estados do Maranhdo, com excegdo dos

balh p pelos  sindi (CNPJ de n® 14.528.953/0001-31 e
11.400.912/0001-77) em sua respectiva base territorial de atuagdo, Mato Grosso do Sul,
exceto os trabalhadores representados pelo sindicato CNPJ de n® 03.487.725/0001-44 e
Rondbnia, para erem a ia Geral indria, munidos de documento
com foto que comprove o vinculo com a Instituicdo da nossa categoria (CTPS ou Cartdo
Funcional), que se realizara dia 27/12/2018 em BELO HORIZONTE/MG, as 16:00hs em 12
convocagdo e as 17:00hs em 22 convocagio, com qualquer nimero de presentes, na Rua
Rodrigues Caldas, n® 703 - Bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG - CEP: 30.190-120,
para deliberagdo da seguinte pauta: 12) Construgdo, discussio e aprovagdo da pauta de
reivindicagdes a ser encaminhada ao SINDICATO INTERESTADUAL DAS INSTITUIGOES,
BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS, representante da Categoria Econdmica
(Patronal); 22) Autorizagdo para a Diretoria da FENATIBREF negociar e firmar Convengdo
Coletiva de Trabalho e ou firmar Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho vigente,

b as ituicGes e trab: es da goria nos Estados do Maranh3o, com
excecdo dos trabalhadores representados pelos sindicatos (CNPJ de n2 14.528.953/0001-31
e 11.400.912/0001-77) em sua respectiva base territorial de atuagdo, Mato Grosso do Sul,
exceto os trabalhadores representados pelo sindicato CNPJ de n 03.487.725/0001-44 e
Rondbnia,; 32) Autorizagdo para a Diretoria da FENATIBREF negaciar e firmar, se necessério,
Acordos Coletivos de Trabalho em separado no perfodo de 12 de janeiro de 2019 a 31 de
Dezembro de 2019, em caso de necessidade da categoria; 42) Autorizacdo para instauragio
de Dissidio Coletivo, caso sejam fracassadas as negociacdes; 5%) Autorizagio para
celebragio de acordo nos autos do processo de Dissidio Coletivo; 62) Discussio e
aprovacdo da it irio para a ili financeira da entidade sindical
(Contribuigio sindical 2019 e Taxa Negocial 2019); 72) Autorizagdo para a FENATIBREF
discutir e negociar acordos mais favordveis aos empregados quando os empregadores
aplicarem quaisquer dispositivos da Lei 13.467/2017 (Reforma Trabalhista) que venham a
prejudicar aos empregados da categoria; 82) Outros assuntos de interesse da categoria.

Belo Horizonte, 20 de dezembro de 2018.
GERALDO GONGALVES DE OLIVEIRA FILHO
Diretor Presidente da FENATIBREF

FEDERACAO NACIONAL DOS SERVIDORES DOS MINISTERIOS
PUBLICOS ESTADUAIS - FENAMP
CNPJ 25.308.977/0001-00

EDITAL N2 2, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018
CONVOCAGAO PARA Il CONGRESSO EXTRAORDINARIO DA FENAMP

A Coordenacdo Executiva da Federagdo Nacional dos Servidores dos Ministérios
Publicos Estaduais (FENAMP), CNPJ 25.308.977-0001-00, registrado no Ministério do
Trabalho e Emprego sob o nimero 46000.006300/2016-79, com base no Art. 26, Vil, do
Estatuto, por intermédio de seu Coordenador Executivo Alberto Freire Ledur, CPF
003.630.710/67, CONVOCA os membros da categoria representada e seus sindicatos
filiados para o 112 Congresso Extraordinrio, que ocorrerd no dia 24 de margo de 2019, a
partir das 9h no Allia Gran Hotel Brasilia Suites, sito na SHN, Quadra 05, Bloco B, Asa
Norte, CEP 70705-020 - Brasilia/DF, com a Seguinte Pauta:

1.Alteragdo Estatutaria

2. Aprovacio do Regimento Eleitoral

3. Defini¢do da Comissdo Eleitoral

4. Recursos as decisGes da Coordenagdo Executiva;

5. Outros assuntos.

ALBERTO FREIRE LEDUR
Coordenador Executivo
CPF 003.630.710/67
CNPJ 25.308.977/0001-00

EDITAL N2 3, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018
CONVOCAGAO PARA | CONGRESSO ORDINARIO DA FENAMP

A Coordenagdo Executiva da Federagio Nacional dos Servidores dos
Ministérios Publicos Estaduais (FENAMP), CNP) 25.308.977-0001-00, registrado no
Ministério do Trabalho e Emprego sob o nimero 46000.006300/2016-79, com base no
Art. 26, VII, do Estatuto, por intermédio de seu Coordenador Executivo Alberto Freire
Ledur, CPF 003.630.710/67, CONVOCA os membros da categoria representada e seus
sindicatos filiados para o 12 Congresso Ordinério, que ocorrerd nos dias 25 de margo
de 2019, a partir das 9h, no Allia Gran Hotel Brasilia Suites, sito na SHN, Quadra 05,
Bloco B, Asa Norte, CEP 70705-020 - Brasilia/DF, com a Seguinte Pauta:

1. Andlise de Conji e Balango O izativo;

2. Definicio da Pauta de Lutas 2019 e Aprovagio do Plano de Agdo

2019;

. Prestacdo de Contas 2018 e Previsio or¢amentdria 2019;
Eleicdo do sistema diretivo da FENAMP;

Outros assuntos.

naw

ALBERTO FREIRE LEDUR
Coordenador Executive
CPF 003.630.710/67

Este documento pode ser verificado no enderego eletrnico
htps/fwwwn. g html, pelo cédiga 4001
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ESTATUTO DA FEDERAGAO NACIONAL DOS SERVIDORES DOS MINISTERIOS PUBLICOS

ESTADUAIS — FENAMP
Atualizado pelo Congresso Extraordindrio da FENAMP, realizado em 24 de margo de 2019.

CAPITULO |
DA FEDERACAO E SEUS FINS

Secdo |
Da Constitui¢do, Denominagao, Sede, Foro e Dura¢io

Art. 12 - Fica constituida, nos termos deste Estatuto, a FEDERACAO NACIONAL DOS
SERVIDORES DOS MINISTERIOS PUBLICOS ESTADUAIS — FENAMP, entidade que representa a
categoria de servidores ativos e inativos dos Ministérios Publicos dos Estados, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada de autonomia politica, administrativa,
patrimonial e financeira, em ambito nacional e durac¢do indeterminada, tendo como sede a
cidade de Brasilia, Distrito Federal e foro na Capital Federal da Reptblica Federativa do Brasil e
em todas as cidades-sede de Sindicatos filiados a Federagdo, com base e atua¢do em todo o
territorio nacional.

§1° - A FENAMP ndo possui cardter politico-partidario nem religioso, é independente e
autdbnoma em relagdo ao Estado e seus Poderes em todas as esferas e em todas as unidades
federativas, exercendo de maneira transparente e democratica suas atividades.

§2¢2 - Constituem finalidades basilares da FENAMP: buscar a melhoria nas condicdes de vida e
de trabalho de seus representados, defender a independéncia e a autonomia da representa¢io
sindical e atuar na defesa das instituicbes democréticas.

Secdo Il
Dos Objetivos e Prerrogativas

Art. 22 - S3o objetivos institucionais da FENAMP: (NR — em 24/03/2019)

| - Reunir os trabalhadores dos Ministérios Publicos Estaduais visando a defesa de seus
interesses financeiros, econémicos, politicos, sociais, juridicos (administrativos e judiciais) e
culturais.

Il - Apoiar e fortalecer os sindicatos filiados, respeitando sua autonomia e organizag¢io, bem
como incentivar a criacdo de novos sindicatos e a sindicalizacdo dos trabalhadores.

Il - Construir ag¢des aglutinadoras para solucionar problemas comuns existentes nos
Ministérios Publicos Estaduais.

IV - Defender e promover direitos e interesses dos integrantes das categorias representadas
incentivando o desenvolvimento cultural, intelectual e profissional, dos trabalhadores dos
Ministérios Publicos Estaduais. V’
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V - Elaborar e implementar programas de formagdo politica-sindical em dmbito nacional para
Os seus representados.

VI - Defesa continua de um Ministério Publico democratico, probo, atuante, independente,
auténomo e indivisivel.

VIl - Defesa do direito de voto de trabalhadores e trabalhadoras do Ministério Pablico para
escolher os dirigentes da Instituicdo e participarem das instancias administrativas.

VIl - Defesa de uma carreira unificada dos ramos do Ministério Publico, com um padrio
remuneratério adequado, respeitando e regulamentando as atribuigBes especificas dos cargos.
IX - Defesa do patriménio publico e social, do meio ambiente, do consumidor, da ordem
econdmica, da livre concorréncia, dos direitos de grupos raciais, étnicos ou religiosos ou do
patriménio artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico, conforme preconiza o Artigo
59, inciso V, alinea “b” da Lei n2 7347/85.

X - Promover a solidariedade com as demais categorias de trabalhadores, buscando elevar seu
grau de unidade em nivel nacional e internacional apoiando as lutas contra todo o tipo de
exploragdo do homem pelo homem.

XI - Debater com a sociedade de maneira transparente os problemas existentes em nossas
institui¢Ges.

XIl - Apoiar de maneira ampla as iniciativas e as lutas dos trabalhadores e movimentos
populares que visem a melhoria e a elevagio das condi¢des de vida do povo brasileiro.

Art. 32 - A FENAMP tem por prerrogativas:

| - Representar as entidades filiadas perante os Poderes Executivo, Judicidrio, Legislativo e o
Ministério Publico de todos os entes federativos, bem como zelar pelos interesses gerais da
categoria e os interesses individuais de seus representados, promovendo a defesa judicial de
toda a categoria, inclusive dos dirigentes sindicais.

Il - Celebrar convencdes coletivas e auxiliar na elaboragdo de acordos coletivos, bem como
instaurar dissidios coletivos e acordos judiciais conforme decis3o da categoria.

Il - Ajuizar Ag3o Civil Publica.

IV - Representar judicial e extrajudicialmente os servidores publicos dos Ministérios Publicos
Estaduais na defesa de seus interesses, podendo atuar na condigdo de substituto processual e
autora de mandados de seguranca coletivos.

V - Promover Congresso da FENAMP, semindrios, plenarias, encontros, reunides e outros
eventos para aumentar o nivel de organizagdo e conscientizacdo da categoria, assim como
participar dos féruns e eventos de interesse dos trabalhadores do servico publico e da
populagdo usudria.

VI - Filiar-se a organizacdes sindicais, inclusive as de 4mbito internacional, de interesse dos
trabalhadores, através de decisdo de sua instincia maxima.

VIl - Representar a categoria perante outras instituicdes em conferéncias, semindrios e
encontros de qualquer ambito, inclusive internacional, de interesse dos trabalhadores;

VIlI - Colaborar como érgéo técnico e consultivo no estudo e solugio de problemas que se
relacionam com a categoria ou com os trabalhadores em geral;

IX - Lutar contra todas as formas de opressdo e explora¢do; r ,’/)
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X - Promover o debate e a implementac¢do de medidas necessarias 3 fixagdo da competéncia da

Justica Trabalhista para as causas entre o Poder Publico e seus servidores estatutirios nos

moldes do artigo 114, inciso | da Constituicio Federal.

XI - Defender as liberdades individuais e coletivas, o respeito a justica social, a paz entre os

povos e os direitos fundamentais do homem:;

Xl - Zelar pelo cumprimento de legislagdo, acordos e convengbes coletivas de trabalho,

sentencas normativas e similares que assegurem direitos & categoria;

Xlll - Constituir servigos para a promocdo de atividades culturais, profissionais, de

comunicagdo, de protegdo, de seguranga e de satide do trabalhador;

XIV - Contratar funciondrios ou servigos para a execugdo de atividades administrativas ou de

apoio da FENAMP;

XV - Estabelecer contribuigBes a seus representados de acordo com as decisées tomadas pelo

Congresso da FENAMP convocado para esse fim;

Paragrafo Unico - Para cumprir o disposto neste artigo, a FENAMP podera criar e manter

setores especializados, notadamente os de imprensa, formagio sindical, juridico e outros que

se fizerem necessarios, com contratagdo inclusive de pessoal especializado ou a ser treinado

para a fungdo, sendo vedada a contratagdo de servidores ativos da categoria, bem como

parentes de dirigentes até terceiro grau.

CAPITULO Il
DAS FILIADAS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Secdo |
Das Entidades Filiadas

Art. 42 - A todos os Sindicatos representativos de trabalhadores dos Ministérios Publicos
Estaduais assiste o direito de serem filiados 3 FENAMP.

Art. 52 - A FENAMP é constituida pelos Sindicatos filiados mediante autorizagdo de suas
respectivas bases, conforme os seus préprios estatutos.

Paragrafo Unico - As Entidades filiadas e seus filiados nio respondem soliddria e/ou
subsidiariamente pelas obrigacdes da FENAMP.

Secdo Il
Dos Direitos das Filiadas

Art. 62 - Sdo direitos das Entidades filiadas 8 FENAMP:
| - Participar de todas as atividades da FENAMP, na forma deste Estatuto.

- Apresentar ao Congresso da FENAMP, a Plendria Nacional ou & Coordenadoria Executiva,
propostas, teses, sugestbes, mogdes, encaminhamentos ou representacbes de qualquer
natureza, que demandem providéncias daquelas instincias. {\\ \//}/
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lll - Recorrer, sem efeito suspensivo, das decisdes da Coordenadoria Executiva 3 Plendria
Nacional e das decisdes da Plenaria Nacional ao Congresso da FENAMP - no prazo de até 30
dias corridos, a partir do fato que deu origem ao recurso solicitando qualquer medida que
entenda apropriada.

IV - Requerer ao ¢rgdo de dire¢do da FENAMP a convoca¢do extraordindria da Plendria
Nacional e do Congresso da FENAMP, desde que haja a manifestacdo favoravel, por escrito, da
maioria absoluta das entidades filiadas.

V - Requerer a convocagdo extraordinaria da Coordenadoria Executiva, mediante manifestacio
favordvel, por escrito, de pelo menos 2/5 (dois quintos) das entidades filiadas.

VI - Votar e ser votado em qualquer eleicdo de representacio da FENAMP, respeitadas as
determinacgdes deste Estatuto;

VIl — Participar através de delegados, com direito a voz e voto, dos Congressos e das Plenarias
Nacionais da FENAMP;

VIII - Requerer cdpia da prestagdo de contas da FENAMP a qualquer tempo;

IX - Requerer copia de qualquer documento que comprove a realizacio de despesa.

Secao lll
Dos Deveres das Filiadas.

Art. 72 - S3o deveres das Entidades filiadas 8 FENAMP:

I - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

Il - Participar de todas as atividades convocadas pelos drgdos da FENAMP, na forma deste
Estatuto, ou justificar o impedimento.

Il - Estar quites com suas obrigagdes financeiras com a FENAMP, recolhendo no prazo
estipulado pelas instancias da Federacéo as contribuicdes devidas.

IV - Comunicar a Coordenadoria Executiva questdes de interesse da Entidade.

V - Encaminhar as bases as delibera¢es adotadas pelas instdncias da FENAMP.

VI - Pagar pontualmente as contribui¢des estipuladas pelo Congresso da FENAMP, bem como
contribuicdes excepcionais fixadas pelo mesmo.

VIl - Zelar pelo patriménio e servigos da FENAMP, cuidando de sua correta aplicacdo;

VIl - Divulgar e implementar as campanhas e acdes da FENAMP.

Segao IV
Da Exclusdo

Art. 82 - Serdo excluidas da FENAMP as Entidades que solicitarem por escrito sua desfiliacdo
por decisdo de sua instancia maxima de delibera¢do, nos termos do seu Estatuto.

Paragrafo Unico - As Entidades filiadas que atentarem contra os objetivos da FENAMP e as

normas do presente Estatuto poderdo ter sua filiagdo suspensa, por até 180 dias, pela Plendria 2
Nacional e terdo sua exclusdo submetida a decisdo do Congresso da FENAMP. \//6
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Secao V
Dos Impedimentos

Art. 92 - As Entidades em atraso com o pagamento de sua contribui¢do financeira estardo
impedidas de participar dos féruns deliberativos da FENAMP assim como os integrantes de sua
delegagdo ndo poderdo concorrer a cargos na Federacgo.

Paragrafo Unico - Considera-se atraso o inadimplemento de trés mensalidades.

CAPITULO IlI
DA ORGANIZACAO E DA ADMINISTRACAO

Segdo |
Das Instancias de Deliberagdo

Art. 10 - S3o 6rgdos deliberativos da FENAMP:
I - O Congresso da FENAMP

Il - A Plendria Nacional

Il - A Coordenadoria Executiva

IV - O Conselho Fiscal

Sec¢ao ll
Do Congresso da FENAMP

Art. 11 - O Congresso da FENAMP ¢ a instancia maxima de deliberagdes da FENAMP, soberana
em suas decisdes, de acordo com as normas deste Estatuto.

Art. 12 - O Congresso da FENAMP se reunira:

| - Ordinariamente, uma vez a cada trés anos, dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias e
minimo de 30 (trinta) dias, antes do término do mandato dos dirigentes em exercicio. (NR —
em 24/03/2019)

Il - Extraordinariamente, quando convocado pela Coordenadoria Executiva, definido pela
Plendria Nacional ou na forma do disposto no inciso IV do Art. 62 deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Para assegurar a discussio prévia nas bases, o Congresso da FENAMP,
Ordindrio e o Extraordinario, deverdo ser convocados com pautas definidas e divulgados
mediante Editais, Circulares, Correio Eletrénico, Didrio Oficial da Unido e/ou Avisos a serem

enviados as Entidades filiadas. f;V
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Art. 13 - Compete ao Congresso da FENAMP:

I - Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto constante da pauta aprovada no inicio de
seus trabalhos.

Il - Estabelecer as diretrizes para a execu¢do dos objetivos da FENAMP.

Il - Aprovar altera¢des no presente Estatuto, bem como as respectivas deliberagdes.

IV - Avaliar a realidade da categoria e a situacdo politica, econdmica, social e cultural do Pais,
definindo a linha de agdo da FENAMP.

V - Deliberar quanto a filiagdo da FENAMP a Confederacdes, Centrais Sindicais e Entidades
internacionais de objetivos e natureza semelhantes, bem como a vinculacdo a 6rgdos de
assessoria profissional.

VI - Examinar e aprovar ou rejeitar, em Ultima instancia, relatdrios financeiros, prestacdes de
contas e previsdes orgcamentarias, apresentadas pela Coordenadoria Executiva 3 Plenaria
Nacional, ouvido o conselho Fiscal.

VII - Decidir, em dltima instancia, os recursos interpostos 3s decistes da Plenéria Nacional e da
Coordenadoria Executiva.

¥itt= (Excluido em em 24/03/2019)

IX - Eleger os membros da Coordenadoria Executiva, bem como o Conselho Fiscal.

X- Ser o foro Unico de inscrigbes de chapas concorrentes as eleicdes para a Diregio da
FENAMP, bem como ser foro de apresentagdo e discussdo dos programas dessas chapas;

Art. 14 - Compdem o Congresso da FENAMP:
| - Os Delegados sindicais de base
Il - Os Observadores

§ 12 - O nimero de Delegados sindicais de base para o Congresso da FENAMP serdo escolhidos
em Assembleias Gerais das entidades filiadas, na proporg¢io de 1 (um) para cada contingente
de 50 (cinquenta) sindicalizados na base ou frago igual ou superior a 25 (vinte e cinco), com
um minimo de 2 (dois) e maximo de 10 (dez) por entidade.

§22 - Poderdo ser eleitos Observadores ao Congresso da FENAMP, apenas com direito a voz,
em numero maximo de 50% (cinquenta por cento) dos delegados a que tem direito a entidade
filiada.

§39 - Para participar do Congresso da FENAMP como Delegado ou Observador é necessaria a
apresentagdo do Edital de Convocagdo, da Ata e da Lista de Presenga da Assembleia Geral
convocada especificamente para essa finalidade, devendo constar os nomes dos Delegados e
Observadores eleitos.

§42 - Os membros da Coordenadoria Executiva sdo observadores natos ao Congresso da
FENAMP.

JPM CARleU lAlRU PRGGﬂPIU DE MOURA Jairo Prgp%pel‘ul %e Howa

\:’Qgg}ﬁ R. Mossoré, 332340« Centro= Cep59020-090 NataVRN Fones: 84 3222 0166/2969/4997/3883 "4——_\‘
CR7AO

QU;I'CE,N‘E reproducao fiel

oi exibjdo, do aqus dou fe.

3 46 v 16 . N S

rigues Barbosa
OAB/DF 39.669

Alexandre Magnus IP. ce Moura
. Substitute ¥ v
“fira a autenc
3L g?'t;f:'t:rllulogxtal tjrn.jus.br
=% RNZOI“O.Q5307QO§4375QQP
AR182320

Usuariat IIARINA




et £t 8 2ttt 5t

20 {iF, de Fes. o Pessos

-

Art. 15 - As deliberagdes do Congresso da FENAMP serdo adotadas por maioria simples dos
votos dos Delegados credenciados presentes.

§12=(Excluido em 24/03/2019)
§22—{Exctuico em 24/03/2019)

Secdo Il
Da Plenaria Nacional

Art. 16 - A Plenaria Nacional da FENAMP é a instancia deliberativa imediatamente inferior ao
Congresso da FENAMP, a qual implementa e regula as delibera¢ées do Congresso da FENAMP.

Art. 17 - A Plendria Nacional da FENAMP funcionard de modo permanente e se reuniréa:

I - Ordinariamente, 1 (uma) vez ao ano.

Il - Extraordinariamente, presencial ou virtualmente, quando convocada pela Coordenadoria
Executiva, por ela prépria ou na forma do disposto no inciso IV do Art. 62 deste Estatuto.

§ 12 - Para assegurar a discussdo prévia nas bases, a Plendria Nacional seré convocada para
reunido em ambiente virtual pela Coordenadoria Executiva, com pauta definida e divulgada
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, mediante Edital, Regimento, Circulares,
Correio Eletronico, Didrio Oficial da Uni3o e/ou Avisos a serem enviados as Entidades filiadas e
publicados em meijo de comunicagdo da FENAMP. (NR em 24/03/2019)

§22 - Nos anos em que houver Congresso da FENAMP, podera ser dispensada realizac3o da
Plendria Nacional presencial, a critério da Coordenadoria Executiva.

Art. 18 - Compete a Plendria Nacional:

| - Deliberar sobre quaisquer matérias que por determinagio do Congresso da FENAMP l|he
forem atribuidas, nos limites dessas atribuicées.

Il - Implementar as deliberagdes do Congresso da FENAMP.

Il - Regulamentar, quando necessario, as deliberagdes do Congresso da FENAMP.

IV - Examinar, aprovar ou rejeitar relatérios financeiros, prestages de contas e previsdes
orcamentarias apresentadas pela Coordenadoria Executiva, apds analise do Conselho Fiscal.

V - Decidir sobre recursos interpostos as decises da Coordenadoria Executiva, na forma do
disposto no inciso Il do Art. 62 deste Estatuto.

VI - Convocar extraordinariamente o Congresso da FENAMP.

VII - Definir quanto ao percentual de contribuigdo das entidades filiadas & Federago.

Vill — Eleger a comissdo eleitoral e aprovar regimento das elei¢cbes na Plenaria Nacional
imediatamente anterior ao Congresso da FENAMP no qual se procedera as elei¢des.(Inclusdo
em 24/03/2019) /@/
)/
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IX - Realizar Semindrios, Encontros, Simpdsios e atividades sobre assuntos de interesse dos
trabalhadores dos Ministérios Pablicos Estaduais e dos servidores publicos em geral. (Inclusdo
em 24/03/2019)

X - Desenvolver, juntamente com as Entidades filiadas, atividades de organizagdo e
mobiliza¢do. (Inclusdo em 24/03/2019)

XI' - Manter intercdmbio com outras entidades sindicais representativas de trabalhadores
publicos, bem como com entidades congéneres e centrais sindicais, visando a unificacio das
lutas dos trabalhadores. (Inclusdo em 24/03/2019)

XlI - Convocar reunides ampliadas com as entidades filiadas, sempre que necessario. (Inclusio
em 24/03/2019)

Paragrafo Unico - A Plendria Nacional deve incluir, obrigatoriamente, em sua pauta, a
discussdo dos assuntos previstos no inciso lll do Art. 62 deste Estatuto.

Art. 19 - Comp&em a Plenaria Nacional da FENAMP:
+=(Excluido em 24/03/2019)

Il - Cinco membros da Coordenadoria Executiva;

Il - Os Delegados de Base;

IV - Os Observadores;

§12=(Excluido em 24/03/2019)
§29 - Os membros da Coordenadoria Executiva sdo Observadores natos.

§32 - Os Delegados de base para as plendrias da FENAMP serdo escolhidos, dentre os
sindicalizados das entidades, sendo que 50% do nimero de delegados serdo indicados pela
direcdo da entidade e os remanescentes pela base da entidade em Assembleia Geral das
entidades filiadas, respeitando a seguinte propor¢3o dos filiados:

a. até 300 sindicalizados na base — 2 (dois delegados);

b. até 500 sindicalizados na base - 4 (quatro delegados);

c. até 700 sindicalizados na base — 6 (seis delegados);

d. acima de 700 sindicalizados na base — 8 (oito delegados); (NR em 24/03/2019)

§ 42 A realizagdo de assembleia geral para escolha de delegados & obrigatdria para a validagio
da indicagdo dos delegados pela direcdo da entidade. (Inclusio em 24/03/2019)

§ 52 - Para participar da Plendria Nacional como Delegado ou Observador é necessaria a
apresentacdao do Edital de Convocagdo, da Ata e da Lista de Presenca da Assembleia Geral
convocada especificamente para essa finalidade, devendo caonstar os nomes dos Delegados e
Observadores eleitos.
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§62 - Caso ndo haja a convocacdo por parte da entidade filiada 3 FENAMP da Assembleia Geral
para a escolha dos Delegados e Observadores de Base, os interessados em participar da
Plenaria Nacional poderdo realizar a plendria, conforme regimento aprovado pelo Congresso
da FENAMP.,

§72 - Os mandatos dos Delegados de Base a Plendria Nacional terdo duragdo até a realizagio
da préxima Plendria Nacional Ordindria. (NR em 24/03/2019)

Art. 20 - As deliberagbes da Plendria Nacional serdo adotadas por maioria simples dos votos
dos Delegados presentes dos seus integrantes.

Segao lll
Da Coordenadoria Executiva

Art. 21 - A Coordenadoria Executiva serd composta, de forma colegiada, por coordenadores em
numero igual ao de entidades filiadas, representando pelo menos 70% delas. (NR em
24/03/2019)

§12 - Os Coordenadores Executivos terdo direito a afastamento para mandato classista.

§22 - O Congresso da FENAMP ird eleger, entre os Coordenadores Executivos, dois
Coordenadores de Finangas.

Pardgrafotmico= (Excluido em 24/03/2019)

Art. 21-A — Compete a Coordenadoria Executiva a dire¢cio administrativa da FENAMP como
instdncia de deliberagdo maxima, estando subordinada somente 3s instancias de deliberagéo
politica de representagdo de base, reunidas em forma de Plendria e Congresso. (Incluido em
24/03/2019)

§12 O funcionamento da Coordenadoria Executiva da FENAMP obedecerd aos seguintes
principios:

| — colegialidade, ndo havendo entre seus integrantes qualquer espécie de hierarquia ou poder
de vinculagdo de qualquer natureza;

Il - pluralismo de pensamento, respeitada a dignidade da pessoa humana;

lll - respeito a liberdade de opiniBes, palavras e votos de seus integrantes;

IV — respeito aos direitos fundamentais da pessoa humana.

§29. As atividades da Coordenagdo Executiva, respeitadas as atribuicdes da composi¢io plena,
serdo desenvolvidas em forma de orgdos fracionados, a saber:

I- Comissdo de Finangas; (2/
Il - Comissdo de Comunicagdo e Organizagdo; (\ 1
N / ,—T\\
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Il - Comissdo de Assuntos Juridicos e de Relacdes de Trabalho;
IV - Comissdo de Assuntos Parlamentares;

V - Comissdo de Formacdo e Politica Social;

VI - Comissdo de Assuntos de Aposentadoria e Pens3o; e

VIl — Comissdo de Articulagdo Sindical e Movimentos Sociais.

§32. As comissdes, sempre que possivel, serdo formadas por igual nimero de componentes.

§42. E vedada a participacio de um mesmo Coordenador em mais de uma comissao, exceto
em carater extraoficial.

§5°. Durante o periodo entre as reuniGes ordindrias da Coordenagdo Executiva, esta poderd
funcionar com uma secretaria executiva, composta por um integrante de cada Comissdo, que
terd como atribuicdo deliberar sobre questdes de natureza emergencial ou que, por sua
caracteristica, demandem deliberagdo célere.

Art. 22 - So atribui¢des da Coordenagéo Executiva: (NR em 24/03/2019)

I — Convocar o Congresso da FENAMP e Plendrias Nacionais, assim como escolher, dentre seus
integrantes, a presidéncia dos trabalhos e dos trabalhos do Cangresso, da Plenaria e reunides
da Coordenadoria Executiva;

Il — Deliberar acerca da assinatura de contratos que importem em despesas anuais que
superem 10% das receitas da FENAMP, assim como convénios ou quaisquer outros atos e
recebimentos de dominio, posse, direitos, prestacdes e acdes de todas as naturezas legais;

Il - Deliberar acerca de proposituras de agdes judiciais ou requerimentos administrativos;

IV — Dar fiel as resolugBes da categoria, tomadas em instancias democraticas de decis3o;

V — Decidir acerca da admissdo e demissdo de funcignérios da Entidade;

VI - Alienar, apés decisdo da Plenaria Nacional, bens da Federago, para atingir seus objetivos
sociais;

VIl- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regulamentos e as Normas administrativas da
FENAMP, bem como executar as atribuicdes que |hes forem outorgadas pelo Congresso da
FENAMP, Plendria ou Coordenadoria Executiva.

VIl - Aplicar sangdes determinadas pelo Congresso da FENAMP e pela Plenaria Nacional.

Art. 23 - S3o atribui¢Ges das Comissdes Tematicas: (NR em 24/03/2019)

| - de Finangas:

a) Movimentar, em dupla, as contas da FENAMP;

b) Assinar, em dupla, balancos, balancetes e registros contabeis;

c) Organizar e administrar as finangas e o plano or¢amentdrio da FENAMP;

d) Efetuar todas as despesas autorizadas pela Secretaria Executiva e/ou Coordenadoria
Executiva, bem assim as previstas no plano orcamentério anual da FENAMP;

e) Coordenar o recolhimento das contribui¢des financeiras efetuadas pelas Entidades filiadas;
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f) Administrar o patrimdnio da FENAMP e ter sob sua guarda e responsabilidade os valores,
numerarios e documentos contabeis.

g) Assinar, em dupla, os cheques e outros titulos.

h) Submeter a Plendria Nacional, anualmente, com parecer prévio do Conselho Fiscal, o
relatério das atividades executadas no periodo, bem como o balango financeiro do exercicio
anterior e a previsdo orgamentaria do ano seguinte;

i) Realizar despesas e assumir obrigag@es até o limite do art. 22, inciso II.

j) Encaminhar, para publicacdo, 3 Comissdo de Comunicagdo e Organiza¢do os relatérios de
despesas e receitas mensais até o dia 20 (vinte) do més posterior, e os Balangos Mensais até
50 (cinquenta) dias apds o encerramento de cada més.

Il - de Comunicag&o e Organizacdo:

a) Assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e recebimentos de dominio, posse,
direitos, prestagdes e agBes de todas as naturezas legais, sendo aprovadas pela Coordenadoria
Executiva até o limite do art. 22, inciso Il;

b) Organizar e supervisionar os servigos administrativos da FENAMP.

c) Divulgar o relatério de despesas e receitas mensais até o dia 30 (trinta) do més posterior, e
os Balangos Mensais até 60 (sessenta) dias apds o encerramento de cada meés;

d) Realizar consulta aos sindicalizados, via votacio em ambiente virtual (internet), sobre temas
ou a¢Bes consideradas relevantes, considerando o plano de agdes aprovados em Colegiado
Executivo.

e) Organizar os arquivos da Secretaria Geral e a Politica de Comunicagdo da FENAMP;

f) Encarregar-se das relagdes intersindicais;

g) Organizar e coordenar as reunides da Coordenadoria Executiva, da Plenaria e das instancias
deliberativas da Entidade;

h) Coletar sistematicamente dados de interesse da categoria, elaborando andlises sobre o
setor publico, sobre a situagio socioecondmica da categoria e planos de cargos e carreira;

i) Desenvolver outras atividades de organizacdo e comunica¢do que n3o estejam elencadas
anteriormente.

lll - de Assuntos Juridicos e de Rela¢des de Trabalho:
a) Representar a FENAMP em juizo, ou fora dele, ativa e passivamente, nas questdes
relacionadas com a defesa dos interesses da entidade e seus sindicalizados ou designar outro
coordenador executivo para fazé-lo, apés deliberagdo da Coordenacio Executiva em sua
composigdo plena;

b) Propor aos érgéos da FENAMP medidas de fiscalizagdo e pressio para o cumprimento, pelo
Estado, dos direitos trabalhistas e sindicais dos membros da categoria e do conjunto da classe;
c) Coordenar a elaboragdo de uma politica global para a melhoria das condi¢bes de salde e
seguranga no trabalho, com énfase no carater preventivo de acidentes e doengas geradas
pelas condigGes e organizacdo do trabalho;

d) Subsidiar o Colegiado para negociagbes com os Tribunais;
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e) Responsabilizar-se e encaminhar as quest8es juridicas referentes s entidade sindicais de
base, relativamente as relagdes de trabalho;
f) Desenvolver outras atividades de assuntos juridicos e de relagdes do trabalho que n3o
estejam elencadas anteriormente.

IV - de Assuntos Parlamentares:

a) Elaborar e encaminhar, sempre que necessario, propostas relativas as politicas publicas e
legislacdo ordindria e constitucional, que possibilitem novos avancgos, sob diretrizes que
interessem a classe trabalhadora;

b) Coordenar o relacionamento da FENAMP com os parlamentares e os parlamentos;

c) Acompanhar o andamento dos projetos de lei de interesse da categoria e dar publicidade as
entidades de base;

d) Desenvolver outras atividades em matérias parlamentares que ndo estejam elencadas
anteriormente.

V - de Formagdo e Politica Social:

a) Realizar cursos de formagao e atualizagdo sindical

b) Organizar, promover e apoiar atividades de carater esportivo, social e cultural;

c) Implementar as politicas sociais e de cidadania da entidade, definidas nas instincias da
entidade;

d) Coordenar a participagdo da categoria em ag8es voltadas ao exercicio da cidadania;

e) Desenvolver outras atividades em matérias de formacao sindical que nio estejam elencadas
anteriormente.

— de Assuntos de Aposentadoria e Pensio:
a) Implementar a politica de aposentados e pensionistas definida pelo Coordenadoria
Executiva;
b) Estabelecer politica global em defesa dos interesses dos trabalhadores em questdes
relativas a previdéncia publica, privada e complementar;
c) Incentivar, apoiar e acompanhar a organizagdo dos servidores aposentados, integrando-os
nas atividades da entidade;
d) Coordenar as atividades em defesa dos participantes dos fundos de pensdo e entidades de
previdéncia privada e complementar;
e) Desenvolver outras atividades em assuntos de aposentadorias e pensdes que ndo estejam
elencadas anteriormente. (NR em 24/03/2019)

VIl - Articulacdo Sindical e Movimentos Sociais:

a) Articular a¢es politicas e institucionais entre a FENAMP e outras entidades de classe;

b) Articular ag¢des politicas e institucionais entre a FENAMP e movimentos sociais. (Incluido em
24/03/2019)
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Art. 24 - S3o atribui¢des dos Coordenadores Executivos cumprir com as atribuicdes afetas a
cada comissdo, de acordo com as finalidades da FENAMP, seus objetivos e competéncia
institucionais, nas dreas de Imprensa e Comunicag3o, Formacdo e Politica Sindical, Juridica,
Assessoria  Parlamentar, RelagBes Intersindicais, Relacdes Internacionais, Relagdes
Parlamentares, Esporte e Cultura, Direitos Humanos, Saide do Trabalhador, Racismo,
Mulheres, Minorias e outras que se fizerem necessarias ao encaminhamento das atividades da
FENAMP. (NR em 24/03/2019)

Art. 25 - A Coordenadoria Executiva reunir-se-a:

I - Ordinariamente, uma vez por ano de forma presencial e sempre que necessario por meio
virtual; (NR em 24/03/2019)

Il - Extraordinariamente, quando convocada por um terco dos Coordenadores Executivos ou
por requerimento escrito da maioria absoluta das Entidades filiadas.

Paragrafo Unico - A data e o local da reunido ordinaria da Coordenadoria Executiva serdo
fixados pela Coordenagdo Executiva ou, na omissdo desta, por pelo menos um ter¢o dos
membros da Coordenadoria Executiva.

Art-26=(Excluido em 24/03/2019)

Art. 27 - As deliberacdes da Coordenadoria Executiva serdo adotadas por maioria simples de
votos, exigindo-se a presenga nas reunides da maijoria de seus membros.

§12. As reunides virtuais e votagdes eletronicas estdo submetidas as regras do caput. (Incluido
em 24/03/2019) y

§22.0s coordenadores executivos no gozo de férias e outros afastamentos funcionais poderao
exercer suas fungdes sindicais se assim o desejarem. (Incluido em 24/03/2019)

Art. 28 - Ocorrerd a vacancia dos cargos da Coordenadoria Executiva em caso de falecimento,
demissdo, exoneragdo, renlincia ou abandono.

§12 - O membro da Coordenadoria Executiva que faltar a trés reunides consecutivas ou cinco
alternadas, e consideradas injustificadas por este érgdo deliberativo, caracteriza o abandono
do cargo e, por consequéncia, a vacancia do mesmo.

§2¢ - Avacéncia de que trata este artigo sera preenchida obrigatoriamente na reunido seguinte
da Plenaria Nacional através de eleigdo entre os delegados ou observadores presentes na

mesma.
7 ﬂ}
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Art. 29 O Conselho Fiscal é é6rgio independente, integrante da estrutura organizacional da
FENAMP, competente para fiscalizar, avaliar e averiguar as contas, compras, contratagdes e a
gestdo econdmico-financeira da entidade. (NR em 24/03/2019)

§ 1o - O Conselho Fiscal serd constituido por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros
suplentes, eleitos juntamente com a Coordenagdo Executiva para um mandato de 03 (trés)
anos, na forma prevista neste Estatuto. (Incluido em 24/03/2019)

§ 20 - O Regimento Interno do Conselho Fiscal aprovado na Plenaria Nacional regulamentard
0s casos omissos. (Incluido em 24/03/2019)

Art. 30 Ao Conselho Fiscal compete: (NR em 24/03/2019)

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto da FENAMP; (NR em 24/03/2019)

Il - Cumprir as deliberagdes do Congresso da FENAMP e da Plenaria Nacional; (NR em
24/03/2019)

Il - Elaborar o seu Regimento Interno e submeter 3 Plenéria Nacional;(NR em 24/03/2019)

IV - Analisar, semestralmente, as contas apresentadas pela Coordenagdo Executiva, com a
emissdo de parecer dirigido & Plendria Nacional e/ou Congresso da FENAMP, recomendando,
propondo e solicitando providéncias, quando for o caso, que visem a melhor organizagdo e
aproveitamento dos recursos financeiros da FENAMP, em proveito das suas atividades
finalisticas; (Incluido em 24/03/2019)

V - Examinar os balancetes mensais elaborados pela Coordenagdo Executiva da FENAMP e
fiscalizar a aplicagdo das verbas da FENAMP, bem como as contas e os demais aspectos
econdmico-financeiros; {Incluido em 24/03/2019)

VI - Examinar livros e documentos, bem como quaisquer operagbes ou atos de gestdo
financeira da FENAMP; (Incluido em 24/03/2019)

VI - Solicitar sempre que ocorrer algum fato justificavel, a realizagio de auditoria, por
amostragem, analisando os respectivos relatérios e solicitando providéncias, se entender
necessario e justificdvel, bem como requerer i Plenaria Nacional, caso necessario, a
contratagdo de assessoria técnica; (Incluido em 24/03/2019)

VIII - Praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis aos trabalhos de fiscalizagdo, bem
como sugerir medidas sobre qualquer atividade econdmica, financeira e contibil da
Federagdo; (Incluido em 24/03/2019)

§ 1o - A competéncia do Conselho Fiscal é limitada a fiscalizacdo contabil e financeira da
Federagdo, bem como a apreciacdo do relatério de atividades executadas no periodo. (Incluido
em 24/03/2019)

§ 20 - O Conselho Fiscal poderd sugerir a criagdo de contas contabeis para apropriagdo correta
das despesas efetuadas. (Incluido em 24/03/2019)

Art. 31 - O Conselho Fiscal se reunird até o final dos meses de setembro e margo,
ordinariamente, e, extraordinariamente, sempre que necessario, visando a analise da
documentagdo comprobatdria da prestacdo de contas anual da FENAMP. (NR em 24/03/2019)
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§ 1o - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser propostas por qualquer de seus membros
titulares e acolhidas pela maioria, mediante meio eletrdnico, assegurada a participacio dos
suplentes. (NR em 24/03/2019)

§ 20 - O quérum minimo para realizacdo da reunido do Conselho Fiscal é de 3 (trés)

membros, e as suas decisdes serdo tomadas por, no minimo, 2 (dois) votos favoraveis. (NR em
24/03/2019)

§ 30 - A votagdo sera nominal, n3o sigilosa e n3o haver votagdo por procuragio. (Incluido em
24/03/2019)

§ 40 - O Conselho Fiscal funcionard em sistema de coordenagdo e cooperacio mutua dos seus
integrantes, vedado a existéncia de hierarquia entre seus membros. (Incluido em 24/03/2019)
§ 50 - Quando da realizagdo do exame ordinario das contas da Federagdo pelo Conselho Fiscal,
serd disponibilizada, pela Coordenagdo de Financas, a prestacdo de contas original. (Incluido
em 24/03/2019)

Art. 31-A - A decis&@o do Conselho Fiscal, relativa a prestacio de contas anual, pode ser
preliminar ou definitiva. (Incluido em 24/03/2019)

§ 1o - Preliminar é a decisdo pela qual o Conselho Fiscal, antes de se pronunciar quanto ao
mérito das contas, resolve sobrestar a emissio do relatério e/ou parecer, para solicitar
informacdes pertinentes aos coordenadores de financas. (Incluido em 24/03/2019)

§ 20 - Definitiva é a decisdo pela qual o Conselho Fiscal emite parecer sobre a prestag¢do de
contas anual, podendo ser pela aprovagdo, aprovacdo com ressalvas ou pela reprovagio.
(Incluido em 24/03/2019)

Art. 31-B - A prestagdo de contas anual terd parecer pela aprovagao, quando expressarem de
forma clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos contabeis, a legalidade, a legitimidade e
a economicidade dos atos de gestdo do responsavel. {Incluido em 24/03/2019)

§ 1o - A prestagéo de contas anual tera parecer pela aprovagdo com ressalvas, quando
evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que ndo resulte
dano ao patriménio da FENAMP. (Incluido em 24/03/2019)

§ 20 - A prestacdo de contas anual tera parecer pela reprovac3o, quando evidenciada qualquer
das seguintes ocorréncias: (Incluido em 24/03/2019)

I - Desfalque ou desvio de dinheiro, bens e valores da FENAMP; (Incluido em 24/03/2019)

Il - Dano ao patriménio da FENAMP, decorrente de ato de gestio ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico; (Incluido em 24/03/2019)

Il - Prética de ato de gestdo ilegal, ilegitimo ou antiecondmico, ou infracdo a norma legal ou
regulamentar de natureza contabil, financeira, operacional ou patrimonial. (Incluido em
24/03/2019)

§ 30 - O Conselho Fiscal emitira parecer sobre a previsdo orcamentéria anual, propondo
adequacdes, retificagdes ou supressées adequadas a regular execuc3o orcamentéaria/financeira
do exercicio, sempre submetido a apreciagio da Plendaria Nacional da FENAMP. (Incluido em

24/03/2019) 4
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§40 - Os resultados das verificagbes semestrais, bem como os pareceres, serdo submetidos a
Plenaria Nacional realizada anualmente, para aprecia¢do e votacdo, e ainda deverd ser
disponibilizado as entidades filiadas. {(Incluido em 24/03/2019)

Se¢ao V
Da Perda do Mandato e das Penalidades

Art. 32 - Os dirigentes da FENAMP estdo sujeitos a penalidades de adverténcia, suspensio ou
destituicdo, quando desrespeitarem o presente estatuto ou as deliberacbes adotadas pela
Coordenadoria Executiva, pela Plendria Nacional ou pelo Congresso da FENAMP.,

§12 Garantido o direito de defesa, as penalidades de adverténcia e suspensdo, por até 180
(cento e oitenta) dias, serdo aplicadas pela Coordenadoria Executiva por voto concorde de %
dos seus Coordenadores, cabendo recurso a Plenaria Nacional. (NR em 24/03/2019)

§ 22 - A penalidade de destituicdo, assegurado o amplo direito de defesa, sera aplicada pela
Plendria Nacional por voto concorde de % dos delegados presentes, ficando inelegivel para
qualquer cargo pelo prazo de 4 (quatro) anos, cabendo recurso ao Congresso da FENAMP. (NR
em 24/03/2019)

Art. 33 - Qualquer membro da Coordenadoria Executiva poderd ser destituido pela Plendaria
Nacional por voto concorde de % dos delegados presentes, cabendo recurso ao Congresso da
FENAMP. (NR em 24/03/2019) :

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

Art. 34 - O patrimdnio da FENAMP é constituido por:

| - Bens imoveis que a Federagdo possuir.

Il - Mdveis e utensilios.

Il - Doagdes e legados recebidos com especificagdo para o patrimoénio.

Paragrafo Unico - A alienagdo ou doagdo de bens imdveis, titulos e valores mobiliarios,
classificados como investimento de cardter permanente da FENAMP, obedecerdo a
deliberagdo aprovada pela Plendria Nacional.

Art. 35 - A receita da FENAMP classifica-se em ordinaria e extraordinaria.
I - O produto das mensalidades das Entidades filiadas.
Il - Os rendimentos provenientes de operagdes financeiras e de titulos incorporados ao

patrimdnio. /?}y

Ill - A renda dos imdveis que a Federagdo possuir. /\ \{/
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IV — os recursos oriundos do recolhimento de Contribuic3o Sindical Obrigatéria.

§ 12 - A contribuicdo financeira a que se refere o inciso | sera fixada por ato do Congresso, em
percentual incidente sobre a arrecadagdo das mensalidades dos sindicalizados as Entidades
filiadas, tendo como contribuigdo minima fixada no congresso e contribuicdo maxima de seis
vezes o piso estabelecido. (NR em 24/03/2019)

§22 - O percentual do pardgrafo anterior poderd ser alterado pela Plenéria Nacional.

§3° - A Coordenadoria Executiva, se possivel, constituird Fundo de Greve, com repasse mensal
de parte da contribuicdo recebida das entidades filiadas, em conta especifica a ser aberta para
esta finalidade, de acordo com a disponibilidade orcamentaria da Federacdo. (NR em
24/03/2019)

Art. 36 - Constituem receita extraordinaria:

| - As doagdes e subvengbes de qualquer natureza.

Il - As rendas eventuais.

Il - As contribui¢cdes extraordindrias das Entidades filiadas.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL E SUCESSORIO

Secao |
Das Elei¢Ges

Art. 37 - As elei¢des para a Coordenadoria Executiva da FENAMP serdo realizadas a cada trés
anos, durante o Congresso da FENAMP, mediante escrutinio direto quando houver mais de
uma chapa, respeitando o critério da proporcionalidade ou mediante aclamagdo quando se
tratar de chapa tnica. (NR em 24/03/2019)

Art. 38 - Os critérios para a eleigdo da Coordenadoria Executiva e do Conselho Fiscal serdo
estabelecidos em Regimento a ser aprovado pela Plenaria Nacional da FENAMP imediatamente
anterior ao congresso, ndo sendo permitido o voto cumulativo. (NR em 24/03/2019)

I - Poderdo votar e ser votados para a Coordenadoria Executiva e para o Conselho Fiscal todos
os Delegados presentes ao Congresso ou Plenaria Nacional da FENAMP.

Il - Poderédo ser votados para a Coordenadoria Executiva e para o Conselho Fiscal todos

os Delegados e Observadores presentes ao Congresso da FENAMP, além de dirigentes sindicais
componentes do sistema diretivo das entidades filiadas, desde que manifestado

interesse por escrito do dirigente. (NR em 24/03/2019) l/9/
(ry
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Il - Para ter direito a participagdo na formacio da Coordenacgdo Executiva, pelo critério da
proporcionalidade, a chapa deverd atingir ao menos 20% (vinte por centos) dos votos vélidos.
(Incluido em 24/03/2019)

IV — Havendo filiagdo de entidade apéds o congresso eleitoral poderd haver eleigio
extraordindria na plendria nacional imediatamente subsequente para cumprimento do
restante do mandato. {Incluido em 24/03/2019)

Paragrafo (nico — A eleicio para o Conselho Fiscal serd feita por meio de candidatura
individual de qualquer delegado ou observador presente no Congresso, sendo classificados em
titulares e suplentes, estes Ultimos em ordem - primeiro, segundo e terceiro suplente. (NR em
24/03/2019)

Secao Il
Da Posse

Art. 39 - A posse dos eleitos para a Coordenadoria Executiva e para o Conselho Fiscal produzira
efeitos no primeiro dia apés o final do mandato em curso. (NR em 24/03/2019)

Capitulo VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Secdo |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 40 - Os membros da Coordenadoria Executiva que representam a FENAMP em transacdes
que envolvam responsabilidades primarias n3o sdo individualmente responsaveis pelos
compromissos assumidos em razdo das suas funcdes.

Art. 41 - Os membros da Coordenadoria Executiva nio serdo remunerados pelas atividades
que desempenham na FENAMP, mas quando em atividades de representacdo da FENAMP,
terdo as suas despesas ressarcidas pela Federagdo, por critérios definidos previamente pela
Coordenadoria Executiva.

Paragrafo Unico — Nos casos em que a licenca para o mandato se der sem remuneracio ou
com prejuizo, fica a Federagdo autorizada a proceder ao pagamento mensal do mesmo valor
verificado no més do afastamento, excluidas eventuais verbas excepcionais, como se em
exercicio estivesse.

Art. 42 - Em caso de vacancia da maioria simples (50% + 1) da Coordenadoria Executiva, os
diretores remanescentes convocardo, no prazo de 30 {trinta) dias a contar ‘vacéncia, um
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Congresso da FENAMP Extraordinario para a eleigdo e preenchimento dos cargos vagos, com a
finalidade de completar o mandato.

Art. 43 - Compete ao Congresso da FENAMP deliberar sobre a dissolugdo da FENAMP ou sobre
sua incorporagdo ou fusio a outras Entidades.

§ 12 - AFENAMP s6 poderd ser dissolvida em Congresso da FENAMP especialmente convocado
para esse fim.

§ 29 - No caso de dissolugdo prevista neste artigo, os bens da FENAMP serdo revertidos a
outras entidades de carater sindical, de acordo com a deliberacdo do Congresso da FENAMP.

Art. 44 - Os casos omissos ou de interpretacio deste Estatuto serdo resolvidos pela
Coordenadoria Executiva, submetidos ao referendo das instancias superiores.

Segao ll
Das Disposi¢des Transitdrias

Art. 45 - O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacdo no Congresso
Extraordinario de 24 de margo de 2019, exceto para o artigo 14, paragrafo 12 - que passara a
vigorar ap6s o congresso Ordindrio de 25 de margo de 2019. (NR em 24/03/2019)

Art—46 (Excluido em 24/03/2019).

Art-47-(Excluido em 24/03/2019).

Art-47-b-(Excluido em 24/03/2019).

4 ! ,./'”
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Ilustrissimo (a) Senhor (a) Oficial (a) do Cartorio do 2° Oficio de

Registro Civil, Titulos ¢ Documentos ¢ de Pessoas Juridicas de
Brasilia - DF

b

Fitou arauivada copia sicrofilnads
sob o nQ 000LOT9E em 17/05/2019.
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FRANCISCO ANTONIO TAVORA COLARES, brasilciro, casado, servidor
publico, CPF 016.836.815-33, portador da cédula de identidade com registro geral
n®. 3471250/2000 — SSP/CE, residente na Rua Padre Frederico, n®. 375, Sio José,
Crato-CE, venho requerer registro das Atas de Assembleias Gerais de Eleigio,

Possc ¢ retificadora da Associagio Nacional dos Servidores do Ministério Pablico
(ANSEMP),

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

0 ANTONIO TAVORA COLARES

ASSOCIAK;AO NACIONAL DOS SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO ~ ANSEM P
CNPJ N, 07,953.307/0001-56
Sede Institucional: SBS, Quadra 2, Bloco E, Sals 206 - Sobtcloja = Brasilia - DE
Ifone (85) 3077-3058/3077.3058 / 9832.00606.
Site: hupi/Zwwwansemp,orgbe! Femail: presidencia@ansemp,ore b

20 OF. de Res. de Pessoas Juridicas

-t

NS |

[



22 Of, de Res, do.gpssoas Juridics
Fleou arayivaiaNepia nicrofiluads

sob o e AR T/ 05/2010 .

o o

e e e TR
ASSOCIAGAO NACIONAL DOS SERVIDORES :
DO MINISTERIO PUBLICO g

Contribuindo para o fortstecinento o indepueadenehy do Mimintone Publive
~

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEICAO DIRETORIA E
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO - ANSEMP
Aos 23 (vinte ¢ trés) dias do més de margo do ano de 2019 (dois mil ¢ nove), as 14
(quatorzc horas), no Allia Gran Hotel Brasilia Suites, sito na SHN, Quadra 05, Bloco
B, Asa Norte, CEP 70705-020-Brasilia/DF, na forma do instrumcnto de
convocagio, foi instalada Assembleia Geral Extraordiniria da Associagio Nacional
dos Servidores do Ministério Publico — ANSEMP para fins de cleigio. Os trabalhos
sc deram sob a conducio da Comissio Eleitoral presidida por Fernando Ribamar
Viana Neto (MP/PE) e composta por Maria Daniella Bezerra Maia de Holanda
(MP/RN) e Aloysio Catneiro Jonior (MP/PB). Tniciando os trabalhos o
Presidente da Comissio Eleitoral informou que o edital de convocagiio foi publicado
no site da ANSEMP ecm 19/02/2019, além de ter sido afixado na sede da Entidade,
sendo que o regulamento das eleiges foi publicado no site da Entidade ¢ afixado em
sua sede insttucional, Informou que fora apresentada somente uma chapa para
concorrer a0s podetes sociais da ANSEMP, chapa essa denominada “Luta ¢
Resisténcia” ¢ composta da forma que segue: Presidente: Aldo Clemente de Aradjo
Filho (MPRN), Vice-Presidente: Flivio Sueth Nunes (MP/RJ), Diretor
Administrativo: VAnia Mircia dec Sousa Leal Nunes (MP/MA), Diretor
Financeito: José Polycarpo de Negtciros Leite (MPCE), Diretor de Comunicagiio
Social: Jodar Pedroso Prates (MP/RS), Diretor Juridico: Francisco Anténio Tavora
Colarcs (MP/CE), Diretor de Mobilizagio ¢ Relagdes do Trabalho: Ronaldo
Fonseca Sampaio (MP/PT), Diretor de Relagdes Institucionais: Mircio Gleyson
Silva de Bittencourt (MP/GO), Presidente Regional do Nordeste: Daniel Lins
Batista Guetra (MP/PB), Presidente Regional do Norte: Almir Santos Santana
(MP/RO), Presidente Regional do Sul: Gilmar Rodrigues (MP/SC), Presidente
Regional do Sudcste: Vinicius Zanata (MP/R]), Presidentc Regional do Centro
Oeste: Ruiter Silvio Santos (MP/GO), Suplente da Dirctoria: Guilherme Henrich
Benek Vicira (MP/AM) Suplente da Diretoria: Jose Arimatea Marques Aréa Ledo
Costa (MP/PI), Presidente do Consclho Fiscal: Saldanha Dias Valadares Ncto
(MP/TO), Consclheiro Fiscal: Maria Ternanda Souza Carvalho (MP/SE),
Consclheiro Fiscal: Filda Santa Rosa Freitas (MP/BA), Suplente do Conselho
Fiscal: Joio Bésco Rabello Lins (MP/PE), Suplente do Consclho Fiscal: Dionati
Silva Lima (MP/MA), Suplente do Consclho Fiscal: Elione Donato dos Santos
(MP/RR). Cumpridas a condigdes de clegibilidade dos integrantes e ndo sendo
verificada causa”de inelegibilidade, fora homologada pela Comissio Eleitoral a
inscricio da chapa “Luta ¢ Resisténcia”, A comissiio Fleitoral facultou aos presentcs
a apresentacio de chapas, o que nio ocorreu. Ato continuo o Presidente da CE
facultou a apresentacio de recursos contra a homologagio da inscrigio a ser

T,

>~ ANSEMP

®

ASSOCIAGAO NACIONAL DOS SERVIDORES DO MINISTERIO B
CNPJ N°. 07.953.307/0001-56
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEICAO DA DIRETORIA E
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO - ANSEMP

formulada em questio de ordem, sob pena de preclusio. Nio houverem recursos
contra a inscricio da chapa. Em havendo somente uma chapa inscrita no processo
cleitoral, o Presidente da Comissiio Eleitoral informou que a eleigio se dard por
aclamagiio, nos termos do Regulamento Eleitoral. Posta em votagio cleigio da chapa
“Luta e Resisténcia™ essa veio a receber a integralidade dos votos dos presentes, nio
tendo sido registrado voto contra ¢ ou abstencgiio. A CE proclamou cleita a chapa
“ANSEMP compromisso com a luta” pata mandato a iniciar em 29/04/2017 ¢
findar em 28/04/2022. Ficou convocada Assembleia Geral Extraordinaria a ser
instalada em 29 (vinte ¢ nove) dias do més de abril do ano de 2019 (dois mil ¢ nove),
as 14 (quatorze horas), SCS, Quadra 01, Bloco K, Idificio Denasa, 9° andar, salas
901, Brasilia DF - CEP 70398-900, para posse da Dirctoria. Eu
Maria Daniclla’ Bezerra Maia de Holanda que sccretarici os trabalhos laveei e
subscrevo a presente ata juntamente com a Comissio Tleitoral ¢ os demais
presentes.

ezerra Maia de Holanda
Merhbro da Comissio Fleitoral

Membro da Comissio Eleitoral| 20 grfo1a b fe. DE PESSIAS JURIDICAS
| " CRS 504 BL & Loias 07/08 ~ fs Sul
| Brasilia/OF - Tel: G 3214-5000
i ificisl: Jesse Pereira Alves

iApresentade e revistrado sob ne00D10999¢
IAnotado 2 marsen do resistro n200000783F
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Aos 29 (vinic e nove) dias do més de abril do ano de 2019 (dois mil e nove), as 14
(quatorze horas), SCS, Quadra 01, Bloco K, Edificio Decnasa, 9° andar, salas 901,
Brasilia DT - CEP 70398-900- CEP 70398-900, na forma da convocagio realizada
cm Assembleia Geral, foi instalada Assembleia Geral Extraordindria da Associagio
Nacional dos Servidores do Ministério Piblico ~ ANSEMP para fins de posse da
Diretoria ¢ Consclho Tiscal da ANSEMP. Os trabalhos se deram sob a condugio da
Comissiio Elcitoral presidida por Fernando Ribamar Viana Neto (MP/PE) e
composta por Maria Daniella Bezerra Maia de Holanda (MP/RN) e Aloysio
Catneiro Junior (MP/PB). Toi tegistrada a presenca dos integrantes da chapa
“Luta e Resisténcia” composta da forma que scgue: Presidente: Aldo Clemente de
Aratjo Filho (MPRN), Vice-Presidente: Flivio Sueth Nunes (MP/R]), Diretor
Administrativo: Vinia Mdrcia de Sousa Leal Nuncs (MP/MA), Diretor
Financciro: Jos¢ Polycarpo de Negreiros Leite (MPCTE), Ditetor de Comunicagio
Social: Jodar Pedroso Prates (MP/ RS), Diretor Juridico: Francisco Antdénio "I'ivora
Colares (MP/CE), Diretor de Mobilizagiio ¢ Relages do Trabalho: Ronaldo
Fonseca Sampaio (MP/PE), Diretor de Relagdes Institucionais: Mircio Gleyson
Silva de Bittencourt (MP/GO), Presidente Regional do Nordeste: Danicl Lins
Batista Guerra (MP/PB), Presidente Regional do Norte: Almir Santos Santana
(MP/RO), Presidente Regional do Sul: Gilmar Rodrigues (MP/SC), Presidente
Regional do Sudeste: Vinicius Zanata (MP/R]), Presidente Regional do Centro
Ocste: Ruiter Silvio Santos (MP/GO), Suplente da Dirctoria: Guilherme Henrich
Benck Vieira (MP/AM) Suplente da Dirctoria: Jose Arimatea Marques Aréa Ledo
N\ Costa (MP/PI), Presidente do Consclho Fiscal: Saldanha Dias Valadares Neto
(MP/TO), Conselheiro Fiscal: Marzia Fernanda Souza Carvalho (MP/SE),
Consclheiro Fiscal: Hilda Santa Rosa Freitas (MP/BA), Suplente do Conselho
Fiscal: Joio Bosco Rabello Lins (MP/PE), Suplente do Conselho Fiscal: Dionati
Silva Lima (MP/MA), Suplente do Consclho Fiscal: Elione Donato dos Santos
(MP/RR). Apés firmarem o compromisso de bem exercerem os podetes sociais da
Entidade, foram empossados os membros da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal
da Associagio Nacional dos Setvidores do Ministério Piblico — ANSEMP para
mandato a iniciar em 29/04/2017 ¢ findar em 28/04/2022. Eu __ V7Y

e

Maria Daniella Bezetra Maia de Holanda que sccretariei os trabalhee lavrei e
subscrevo a presente ata/ juntamente com a Comissio [Tleitoral ¢ os demais

presentes. s

ASSOCIAGAO NACIQNAL/DOS SERVIDORES DO ISTERIO PUBLICO - ANSEMP
L CNPJ N“. 07.953.307/0001-56
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ASSOCIAGAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO
Ganlribundo pacas o fortalecimento o indapandoncin do Miistonos Pulilico

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE POSSE DA DIRE'I‘ORIA E |
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIAGAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO ,P\ﬁBLICO ANSEMP

Fernartdo Ribamar Viana
Presidente da Comissio Eleitoral

Maria D a Bczcrwmm

ro da Con‘nbwo Eleitoral

ofsio Ccmcu:o Jumor
Membro da Comissio Fileitoral

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Aldo Clemente de Aragjo Filho
Ministério Pablico do Lstado do Rio Grande do Notte
CPF n” 021.364.084-88

3
"\ arteira de Identidade: RG n® 1641335-SSP/RIN 3
Cf\ Profissio: Servidor Piblico 3
Tistado Civil: casado \
Enderego: Rua Presidente Quaresma, n® 972 — Apto. 601. Lagoa Scca =
kﬁ\ Natal — Rio Grandc do Norte

Vice-Presidente: Flivio Sucth Nunes ) /@
Ministério Pablico do Estado do Rio de Janciro /

./ CPF n® 099.230.117-39 ( 8 (‘“\‘}
Casteira de Identidade: RG n® 1275 MPR] l(@ g
Profissio: Servidor Piablico /b Q/ o
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ASSOCIAGAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO T3 Y ,' ;“

Contribuingu g o fontalechinento o indepundancta do Minitorio Pabhico

. ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE POSSE DA DIRETORIA E k
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO - ANSEMP

Estado Civil: casado

Enderego: Travessa Belfort Vieira, 19, Fonseca,
Niteréi — Rio de Janexro

Diretor Administrativo; Vinia M:ucn dc Sousa Leal Nunes
Ministério Pablico do Estado do Maranhio

CPF n°. 876.090.963-34

Carteira de Identidade n® 23392894-4

Profissio: Servidor Pablico do MPE/MA

Estado Civil: casada

Lndetego: Av. Carlos Cunha, Cond. Pleno Residencial, Torre Acai, Apto 902,
Jaracaty

S0 Luis - MA

Diretor Financeiro: José Poly %ﬂgb ¢ Negreiros Leite

Ministétio Puiblico do Fstado do Ceard

CPF n°, 014.624.783-36

Carteira de Identidade n® 2000010453939 SSP/CE

Profissio: Servidor Pablico do MPE/CE

”\' sstado Civil: casado

(J\ Enderego: Rua Pe. José Alves de Macedo, 1148, Aldo dos bastos, CEP63430-000,

Y

b

=

=
}N‘ Ic6/CE

iretor de Comunicagio S¢
Ministétio Piblico do Rio G
Profissio: Servidor Publico do MPTE/RS

CPF 606.552.830-72 Q@
Carteira de Tdentidade n® 6033551067 vﬁg
Estado Civil: casado

Enderego: Rua Getulio Vargas, 275, Menino Deus, CEP 90150-001, Porto Alcgre -
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ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO ? i m;" Bt

Contribulndo para o tortalecimonto v indupundoncia da Ministerio Polilice e

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE POSSE DA DIRETORIA E E
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO - ANSEMP

AN

,\

S

uridico: Francisco Antdnio mh«rcs
Ministério Pablico do Estado do Ceard
CPF n° 016.836.815-33
Carteira de Identidade: RG n® 34712502000-SSP/CE
Profissio: Servidor Pablico
Estado Civil: casado
Enderego: Rua Padre Fredetico, n°, 375 — Sio José
Crato — Ceara

Reoma by Fominca )am\j/w &

Diretor de Mobilizaggio ¢ Relagdes do Trabalho: Ronaldo Fonseca Sampaio
Ministério Pdblico do Estado do Pernambuco

CPF n°. 667.146.724 -20

Carteira de Identidade n® 4974379 SSP/PL

Profissiio: Servidor Publico do MPIEL/PE

Estado Civil: casado

Enderego: Rua Joaquim Antdnio de Medeiros nimero 348, Bairro Casa Caiada
Olinda - Pernambuco

(// e

G dis: Migcio|Gleyson Silva de Bittencourt
Ministério Publico do Estado de Gbiis !

CPF n°, 509.378.041-34
Carteira de Identidade n®. 2097.630 $SP GO
Profissio: Servidor Pablico do MPE/GO
Istado Civil: casado

Enderego: Nona Avenida, n®, 400, Sala 01/02, Leste Universitirio, CEP 74.603-010
Goidnia -~ Goids

e €
Presidente Regional do Nordeste: Danicl Ling Batista Guerta
Ministério Publico do Hstado da Paraiba 3
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ASSOCIAGAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO TR o SR T

Contribdndo para o fortalectimento v indupendonci do Ministéno Publice

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE POSSE DA DIRETORIAE
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIAQAO NACIONAL DOS SERVIDORES
' DO MINISTERIO PUBLICO - ANSEMP
CPF n®, 056.373.487-66
Carteira de Identidade n® 2631416 SSP/PB
Profissiio: Servidor Pablico do MPE/CE
Estado Civil: solteiro

Einderego: Avenida Amazonas, n® 89, apartamento 102, bairro Estados
Joio Pessoa — Paraiba
Presidente Regional do Sul: Gilmar .\\-.- s /
AR AP s W
Ministério Piiblicé do Estado de Santa Cixeds g

CPI’ n°. 602.858.939-04 \‘\?\Z’,
Carteira de Identidade n® 1888503-9 \\},\Q‘\
Profissiio: Servidor Publico do MPE/SC ‘(\\

Estado Civil; solteiro

Endereco: Rua Fugénio Raulino da Silva, 1§
Florianépolis — Santa Catarina '
Presidente } gfo Centro Oeste: Ruifcr Silvio Santos

Ministério Publico do Estado de Goiis
CPF n°. 833.968.371-34

Cartcira de Tdentidade n® 1659486 SSP/DFF
Profissio: Servidor Publico do MPE/
stado Civil: Casado

Fnderego: Rua 3-de abril, 85, Centro,
7 Israclindia - Goids

' le flun Aoho

S psassarr Do
Presidentc Regional do Sudeste: Vinicius Zanata Alves Lobo
Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro
CPF n°. 105.254.467-31
Carteira de Identidade n® 020767589-3 DETRAN/R]
Profissiio: Servidor Pablico do MPE/R]
Estado Civil: casado
Enderego: Ru:k Nossa Senhora de Fitima, 22, Ap. 401, Centro
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ASSOCIAQAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO

Cantribuwinde para o feralocimento o mdepandincia do Ministena Publicn

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE POSSE DA DIRETORIA E
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES
. DO MINISTERIO PUBLICO - ANSEMP

“FORUM ||

N LR T AL
i v.'x, oy

$Lh

Rio de Janciro Rio de Janeiro

Presidente
Ministério

Carteira de Identidade n® 4 024 656 SSP/ BA.
Profissio: Servidor Piblico do MPE/RO

Estado Civil: solteiro

Enderego: Rua Petrdpolis, 3451, bairro Elctronorte.
Porto Velho-RO.

Ministério Puablico do Tistado do Piaui

CPF n°, 287.866.373-04

Carteira de Identidade n® 813.887 SSP/P1
Profissio: Servidor Pablico do MPE/PT
Estado Civil: casado

Enderego: Rua 24 de Janeiro, n\ 1390, Centro.

Herme Henrich Benck Vieira
- o do Amazonas

CPF n°®, 818.985:
Cartcira de Identidade n® 1686671-1 SSP/AM
Profissio: Servidor Publico do MPE/AM
Estado Civil: convivente/uniiio estavel

g fong Ny h 2n [ Crve
uplente da Dirctoria: Jose Arn

atea Midrques Aréa Ledo Costa

\\%

Enderego: Av. Coronel Teixeira, 7995 - Nova Esperanca, CEP 69037-473,

Manaus — AM

6

<

/ﬁ@

Pagina
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ASSOCIAGAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO

3
Contribuindo para o fortalucimento o independaneia do Ministorio Publico {1

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE POSSE DA DIRETORIA 1:
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES
. DO MINISTERIO PUBLICO - ANSEMP

CONSELHO FISCAL TITULAR

o/ ol lw\U‘*-’
té: Saldanha Dias Valadares Neto

qistério Publico do Estado de Tocantins

CPF n°, 790.877.011-87

Caiteira de Identidade n® 1771166 SSP/GQO

Profissio: Scrvidor Pablico do MPE/'1'O

Estado Civil: casado

Endereco: Quadra 207 Sul, QI 5, Alameda 9, Lt. 30, CEP. 77.015-318,
Palmas - Tocantins

AL Fwwmamda SQWEQ Coonoe s
Conselheiro: Maria T'ernanda Souza Carvalho
Ministério Pablico do Estado de Sergipe
CPT n°, 030,517.465-76
Carteira de Identidade n® 2.020.635-6 SSP/SE
Profissiio: Servidor Publico do MPE/SE
Istado Civil: soltcira

Enderego: Rua Rafael Pereira Rodrigue, 1640, Condominio Mates do Sul, Ap. 404, ;%
Grageru, -
Aracaju — Scrgipe =
Wl Gl éw&%

nsclheiro: Hilda'Sapta Rosa Freitas
Ministério Pablico do Tstado da Bahia
CPF n® 551.757.165-49
Carteira de Identidade n® 4.477.17200 4

Profissio: Servidor Pablico do MPE/
Estado Civil: solteira

Endercgo: Rua Benardino de Oliveira Bastos, 21, Ponto Central, Ap. 202,
Fcira dc Santana — Bahia
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ASSOCIAGAO NACIONAL DOS SERVIDORES o
DO MINISTERIO PUBLICO O U U

h &
Contribuinda poars o rtalusmonto o independonca do Minmioro Pubhicn !

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE POSSE DA DIRETORIA 1:
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO - ANSEMP

CONSELHO FISCAL SUPLENTE

Suplente? atd Silva Lima

Ministério Pablivo do Estado/MA

CPF n°, 013.729:903-90 e
Carteira de Identidade n® 25710152003-7 b )

Profissio: Servidor Pablico do MPE/MA
Eqmdo C1v11 c'wtdo

7R TIDFT2019
=30 0220064603XFJD

Sant'n. Im,s - Maranhdo
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Se P~ Brasilia/DF - Tels 61 3214-5900
T Toio Bdsco Rabello Lins Oficials Jesse Pereira Alves
inistério Pablico do Estado de Pernambuco Iheresentado e registrado sob n2000109999
(JPF n°. 018.920.204-16 :Agctado a narsem o resistro @00000;838
i AT : =) Q DIy ivro e folha AOG1-115 em 17/05/2019.
Casteira de Idcf’“d“ci‘f @ 4581454 808/ PL: ISelo Disital: [TYDFT20190220064603KF
Profissio: Servidor Pablico do MPE/PE IPara comsultap b selo, acesse b
Estado Civil: unifio estivel Twwi & ‘
Endcrego: Rua I*Iocl Sette, 165, Ap. 303, Jaqueira, ', » L 3
Recife = Pernambuco . / __,.../r__.........__.g“
i ‘ﬂ;_,i‘;{; §_ e Alves

/1’// %% | Eaeroves L1 rizado
ot Rt oot
\ p ente! Filione Donafo dosSan ¢ 97 oy

Mimqtcmo Pablico do Estado de Roraima

PI‘n 241,743.782-15
Carteira de Identidade n® 845414 SSP-RN (/ @
Profissio: Servidor Publico do MPE/RR

Estado Civil: solteiro

Endereco: Rua P«:L\c.s 0° 1036, Cidade Satélite, CEP 69.300-000, Boa Vista - RR
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ASSOCIAGCAQ NACIONAL DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO
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Cuntritindo para o foraleciments ¢ indopeddencia tda Minatenie Pulsheo Y iwh

ATA DE RETIFICACAO DE ATA DE ELEICAQ E DE ATA DE POSSE
DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO NACIONAL
DOS SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO - ANSEMP
Aos 30 (rinm) dias do més de abril do ano de 2019 (dois mil ¢ nove), as 14 (quatorze
horas), na sede da ANSEMP, situada no SCS, Quadra 01, Bloco K, Edificio Denasa,
9" andar, salas 901, Brasilia DF - CEP 70398-900- CEP 70398-900, considerando a
existéncia de erro material consistente no ano do inicio do mandato da Dirctoria ¢
Conselho Fiscal da Associagio Nacional dos Servidores do Ministério Publico —
ANSEMP, a Comissio Lldtoral ¢ alguns integrantes da Dirctoria da ANSEMP
reunidos nesta daa, resolveram aprovar a scguinte retificagio: na Ata de Assembleia
Geral para Eleigio da Direroria ¢ Conselho Fiscal da ANSEMP, datada de
23/03/2019, assim como na Ata de Assemblein Geral de Posse, datada de
29/04/2019,  onde se & “para mwanduto « iniciar e 29/04/2017 ¢ fudar en
28704120227 scia lido “para mandato a iniciar em 2904/ 2019 ¢ findar e 2804 /2022,
Fieam _gasificados todos os demais elementos constantes das referidas ats, Fu

"W Maria Danielln Bezerra Maia de Holanda que sceretarici os
tmb:{]_ﬁ_‘/s lavrei ¢ subscrevo a presente ata juntamente com a Comissio Eleitoral ¢ o
demais presentes.
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CRS 304 BL & Lojas 07/08 - Asa Sul

Fernando Rifamar Viana
Presidente da Comissio Fleitaral

Brasilia/DF - Tel: 61 3214-5900
0ficisl: Jesse Pereira Alves
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IArresentado e registrado sob n2000110000
ifnotado a marsen do resistro nOO000QTEIE

Maria Diangella Bezerra Maia de Ho! anda{
Meémbro da Comissio Eleitoral uiw, £3dEE, Sus.br A
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Membro da Comissi qral \

: vra e folha A0GI-116 en 17/05/2019,
ormudl Seloisital: TIOFT201902200646020 KN
Para consultar o selo, scesse

Aldo Clemgnte de Aradjo Filho
Presidente Diretor juridico

ASS50CIAGCAO NACIONAL DOS SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO - ANSEMP
CNPJ N“. (7.953.307/0001-56

» 3 —-‘h-_—‘-‘-“_
0 Antonio Tavora Colares



