PARECER N* , DE 2019

Da COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS E
LEGISLACAO PARTICIPATIVA, sobre o
Projeto de Lei n® 1.852, de 2019 (PL n°
8702/2017), da Deputada Renata Abreu, que
altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1°
de maio de 1943, e a Lei n° 8.213, de 24 de julho

de 1991, para permitir a suspensdo, a criterio da
trabalhadora, do gozo da licenca-maternidade e
do pagamento do salario-maternidade quando o
recém-nascido  permanecer em  internagdo
hospitalar.

Relatora: Senadora JUIZA SELMA

I - RELATORIO

Vem ao exame desta Comissdo de Direitos Humanos e
Legislagao Participativa (CDH) o Projeto de Lei n° 1.852, de 2019 (PL n°
8.702, de 2017, na Casa de origem), de autoria da Deputada Renata Abreu.

A proposicao busca alterar a Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei
n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, para permitir a suspensao, a critério da
trabalhadora, do gozo da licenga-maternidade e do pagamento do salario -
maternidade quando o recém-nascido permanecer em internagao hospitalar.

Na justificacdo, a autora do projeto observa que algumas
criangas, ao nascer, demandam aten¢ao médica e sdao internadas em Unidades
de Terapia Intensiva. Estas internagcoes podem se estender por periodo
indeterminado, tempo em que, pela atual regulamentacdo da matéria, o
periodo da licenca-maternidade continuaria escoando, a despeito dos
prejuizos para a formacao do vinculo entre mae e crianga. Como uma das
finalidades da licengca-maternidade ¢ possibilitar a adaptacao reciproca entre
a familia e a nova crianga, a suspensdo da contagem do prazo da licenca ¢
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necessaria para proteger a infincia e para valorizar os relacionamentos
intrafamiliares.

O projeto foi distribuido a CDH e a Comissao de Assuntos
Sociais.

Nao houve emendas.

II - ANALISE

De acordo com o art. 102-E do Regimento Interno do Senado
Federal, a CDH deve opinar sobre matéria que diga respeito aos direitos da
mulher, bem como a protecao a familia e a infancia, o que torna regimental
o exame da proposi¢ao.

Quanto ao conteudo, a proposigao revela-se de alto valor, pois
busca oferecer a mae trabalhadora a faculdade de suspender a fruigcdo da
licenca-maternidade na hipdtese de internagdo hospitalar do recém-nascido
logo apos o parto. Em consequéncia, a trabalhadora podera solicitar, ainda,
a suspensao do pagamento do saldrio-maternidade.

De fato, ndo sdo raras as situagdes em que as frageis condigoes
de satde dos neonatos impedem que tenham alta médica no prazo regular.
Recém-nascidos prematuros, com baixo peso ou com malformacdes
congénitas podem ficar dias, semanas ou até meses em internacao hospitalar.

Durante esses periodos, a mae tera oportunidades limitadas de
contato com sua filha ou seu filho. Embora necessérias e importantes para a
recuperacao dos bebés, as restricoes de acesso as unidades neonatais
dificultam o estabelecimento de vinculo entre as criancas ¢ as maes. Assim,
a imposi¢cao legal de usufruir a licenga maternidade enquanto seu bebé esta
longe de casa pode ter um sabor amargo para a mae trabalhadora.

Enaltecemos a sensibilidade daautora da proposi¢do. De acordo
com o texto aprovado pela Camara dos Deputados, a trabalhadora podera
requerer a suspensdo da licenca-maternidade enquanto o bebé estiver
internado e voltar a aproveitar esse tempo precioso tao logo a crianga obtenha
alta hospitalar. A percep¢do do salario maternidade também podera ser
diferida para este momento oportuno.
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I - vVOTO

Ante o exposto, concluimos pela aprovacao do Projeto de Lei
n° 1.852, de 2019.

Sala da Comissao,

, Presidente

, Relatora
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