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COMISSAO ESPECIAL DA MEDIDA PROVISORIA N°870, DE 1° DE JANEIRO
DE 2019.

Estabelece a organizacdo bésica dos orgaos da Presidéncia

da Republica e dos Ministérios.

EMENDA N.°

Suprima-se, por necessaria conexao de mérito, da Medida Proviséria n® 870, de
2019, os incisos XXXI, XXXII, XXXIII, XXXIV, XXXV, XXXVI, XXXVII do art. 31;
os incisos V, VIII, XXVIII, XXIX, XXX, paragrafo unico, do art. 32; inciso VI do art.
37; art. 55, §2° art. 56, “k™; art. 57, I; art. 59, VI, “c”; art. 76; ¢ art. 83 todos da referida
Medida Provisoria, que tratam das alteragdes estruturais e competéncias dos 6rgdos do
Ministério do Trabalho, para que seja retirada do Ordenamento Juridico qualquer norma
que importe na transferéncia das fungdes do Ministério do Trabalho para qualquer outro

orgdo, produzindo na pratica a extingdo do Ministério do Trabalho.

JUSTIFICACAO

Sabe-se que a MP em tela extinguiu o Ministério do Trabalho,
parcialmente realocando as competéncias desse Ministério para os Ministérios da
Economia (art. 31 e 32) e o Ministério da Justica e Seguranca Publica (art. 37).

Ocorre que a extingdo do Ministério do Trabalho viola os valores sociais
do trabalho (art. 1°, IV), a fundada valorizacdo do trabalho no bojo da atividade
econdmica (art. 170), o primado do trabalho como base da ordem social (art. 193) e,
principalmente, a indispensabilidade da inspegdo trabalhista eficiente, conforme se extrai
do art. 21, XXIV c/c art. 37, caput Constituicdo Federal de 1988.

A Convencao n° 81 da OIT (Organizagdo Internacional do Trabalho),
incorporada ao ordenamento nacional por meio do Decreto Legislativo n® 024/56, dispde:
“Artigo 6° - O pessoal da inspegdo sera composto de funcionarios publicos cujo estatuto
e condicdes de servicos lhes assegurem a estabilidade nos seus empregos e os tornem
independentes de qualquer mudanca de governo ou de qualquer mfluéncia externa

indevida”.
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Nota-se que finalizar as atividades do trabalho, realocando parte de suas
competéncias para o Mnistério da Fazenda e Justica provoca grave conflito de mnteresses,
porque desequilibrou o trabalho frente ao capital e subverteu o preceito fundamental que
dispde justamente o contrario, ou seja, a valorizagio do trabalho humano como
fundamento da ordem economica e social (art. 170 e 193, ambos da CF/88).

E mais, o servico de fiscalizagdo das relacdes trabalhistas exigem
centralizacdo e independéncia, de modo que a concentracdo de algumas atribuicdes
exercidas pelo Ministério do Trabalho ¢ decorréncia logica e necessaria do principio da
eficiéncia administrativa e do dever de inspecdo das relagdes de trabalho (art. 37, caput,
e doart. 21, XXIV, ambos da CF/88).

Sala das comissoes, em

Senador ROGERIO CARVALHO
PT/SE
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