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COMISSAO MISTA DA MEDIDA PROVISORIA N° 871, DE 2019

MEDIDA PROVISORIA No 871, DE 18 DE JANEIRO DE 2019

Institui o Programa Especial
para Analise de Beneficios com
Indicios de Irregularidade, 0
Programa de Revisdo de Beneficios
por Incapacidade, o Bonus de
Desempenho Institucional por
Andlise de Beneficios com Indicios
de Irregularidade do Monitoramento
Operacional de Beneficios e o
Bonus de Desempenho Institucional
por Pericia Médica em Beneficios
por Incapacidade, e da outras
providéncias.

1) EMENDA SUPRESSIVA

Adicionar onde couber:
Revoga-se aalinea “d” do inciso IV do Art. 21°da lei 8.213 de 24 de julho de 1991:

Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos desta
Lei:

(-.0)

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario
de trabalho:

d) (revogado)

JUSTIFICACAO

E necessario espelhar as mudancas da Reforma Trabalhista no ambito
previdencidrio  para  evitar  anomalias  juridicas e  conflito de
interpretagdes judiciais. O artigo 21, IV, "d", dalei 8.213/91 equiparava
o acidente de trajeto ao acidente de trabalho:

"Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos
desta Lei:

(...)

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario
de trabalho:

(...)

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomog¢do, inclusive veiculo de
propriedade do segurado."
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A Reforma Trabalhista alterou o § 2°, do art. 58 da CLT, excluindo do
tempo a disposi¢do do trabalhador justamente o periodo de percurso da
residéncia até o local de trabalho. Nesse sentido:

"Art. 58 - A duragdo normal do trabalho, para os empregados em
qualquer atividade privada, ndo excedera de 8 (oito) horas diarias, desde
que ndo seja fixado expressamente outro limite.

(-..)

§ 2° O tempo despendido pelo empregado desde a sua residéncia até a
efetiva ocupacdo do posto de trabalho e para o seu retorno, caminhando
ou por qualquer meio de transporte, inclusive o fornecido pelo
empregador, nao sera computado na jornada de trabalho, por nao ser
tempo a disposicdo do empregador.”

Mesmo antes da Reforma Trabalhista, o Conselho Nacional de
Previdéncia Social ("CNPS") alterou a metodologia do célculo do Fator
Acidentario de Prevengdo ("FAP") através da Resolugdo 1.329/17 e
retirou o acidente de trajeto do computo do FAP do exercicio de 2018,
sob o fundamento de que o empregador ndo tem influéncia/ingeréncia
sobre os acontecimentos que ocorrem no transito, longe da fiscalizacdo
do empregador.

Diante desse contexto, em que tanto o CNPS como a nova legislagdo
trabalhista ndo consideram que o empregado esteja a disposicdo do
empregador durante o percurso entre a residéncia e o local de trabalho e
vice versa, parte dos doutrinadores entende que o artigo 21, IV, "d", da
lei 8.213/91 teria sido tacitamente revogado pela lei 13.467/17. Isto
porque, a legislacdo previdenciaria ndo poderia conceituar um acidente
de trajeto como sendo de trabalho, quando a prépria legislagao
trabalhista aduz que o empregado ndo se estaria a disposicdo da empresa.
Porém a manutencdo da alinea “d” no inciso IV do Art. 21 da Lei
8.213/91 estd criando esse conflito, sendo necessario, portanto, espelhar
a reforma trabalhista na legislacdo previdencidaria e revogar esse
dispositivo.

Sala da Comisséo, 07 de fevereiro de 2019

JOAO CARLOS BACELAR
DEPUTADO FEDERAL
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