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CAMARA DOS DEPUTADOS

MEDIDA PROVISORIA N° 853, DE 2018.
EMENDA ADITIVA N°

Reabre o prazo de opcdo para o regime de
previdéncia complementar de que trata o § 7° do art.
3°da Lein® 12.618, de 30 de abril de 2012.

Acrescente-se os seguintes dispositivos a MP 853/2018, renumerando os artigos
subsequentes.

Art. - O paragrafo 6° do artigo 3° da Lei 12.618 de 30 de abril de 2012 passa a ter a

seguinte redacio:

§ 6° O beneficio especial calculado sera atualizado a partir da data de opcao de que
trata o inciso II do caput pelo mesmo indice aplicavel ao beneficio de aposentadoria ou

pensdo mantido pelo regime geral de previdéncia social.
Art. - O artigo 3° da Lei 12.618 de 2012 passa a conter os seguintes paragrafos:

§ 92 No momento do exercicio da opcao a que se refere o inciso II do caput sera
fornecido ao servidor optante certidio com o valor do beneficio especial calculado na
forma dos paragrafos 3° e 4° deste artigo, acompanhada de memoria de célculo, com
expressa mencao de que o seu valor serd atualizado a partir da data de opcao pelo
mesmo indice aplicavel ao beneficio de aposentadoria ou pensdo mantido pelo regime

geral de previdéncia social.

§ 10 O valor do beneficio especial originalmente calculado podera ser alterado pela
inclusdo de remuneracdes no célculo da média prevista no paragrafo 2°, decorrente da

averbagao de tempo de servigo.
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§ 11 Aos servidores que anteriormente exerceram a opc¢ao prevista no inciso II do
caput serd assegurada a revogabilidade e retratabilidade da opgao feita pelo periodo de

30 (trinta) dias contados do fornecimento da certidao prevista no paragrafo 9°.
Art. - O paragrafo 3° do artigo 16 da Lei 12.618 de 2012 passa a ter a seguinte redacio:

§ 32 A aliquota da contribui¢ao do patrocinador sera igual a do participante, observado
o disposto no regulamento do plano de beneficios, e ndo podera exceder o percentual
previsto no caput do artigo 4° da Lei 10.887 de 2004, que trata da contribuicao social

do servidor publico ativo de quaisquer dos Poderes da Unido.
JUSTIFICACAO

Com a institui¢do do Regime de Previdéncia Complementar (RPC) do
servidor publico federal, pela Lei n® 12.618/2012, e a implantacdo do plano de beneficio
ExecPrev em 4.2.2013, facultou-se aos servidores que ingressaram no servi¢o publico antes
de sua instituicdo a opcao por esse novo regime previdenciario, nos termos do Art. 40, §16, da

Constitui¢ao Federal, c/c art. 3°, inciso II, da referida Lei.

Como forma de compensar as contribui¢cdes vertidas anteriormente, foi
assegurado aos servidores que exercerem a opcao prevista no art. 3°, inciso II, um Beneficio
Especial, que ¢ calculado pela média das 80% (oitenta por cento) maiores remuneragdes que
serviram de base contributiva ao RPPS, desde julho de 1994, atualizadas monetariamente pelo
IPCA, multiplicada pelo fator de conversdo, considerando como marco a data de op¢do ao
RPC, deduzido do valor equivalente ao teto do RGPS/INSS (Art. 3°), atualizado, a partir de

entdo, pelo indice de correcao de aposentadoria do regime geral.

Contudo, a lei ndo foi precisa na disciplina do momento do calculo do
beneficio especial. Existem interpretagdes que defendem que o beneficio especial sera
calculado na data de aposentadoria, sendo, a partir de entdo, atualizado pelo indice aplicavel
ao regime geral. A adocdo dessa sistematica acarreta uma inseguranca para o servidor, que
fard uma opcao sem saber ao certo qual o valor do beneficio especial a que tera direito. Por
outro lado, uma interpretacdo que respeita a seguranca juridica do servidor e da administragdao
¢ aquela que certifica que o beneficio especial serd calculado na data de opgdo, sendo

atualizado a partir desta data. A alteracdo no paragrafo 6° do artigo 3° corrige essa imprecisao.
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Outro ponto que causou inseguranc¢a e impediu que muitos servidores
optassem pelo regime de previdéncia complementar foi a omissdo da administragdo em
fornecer dados precisos sobre o valor do beneficio especial. Todos os servidores que optaram
nos prazos originais da Lei 12.618/2012 o fizeram sem plena consciéncia dos efeitos dessa
opc¢do, por omissdo da administragdo. A inclusdo dos paragrafos 9° a 11 no artigo 3° corrige

essa distor¢ao.

Por fim, injustificadamente a Lei 12.618/2012 disciplina que a
contribuicdo do patrocinador serd igual a do participante, mas limita a contribui¢do do
participante ao regime de previdéncia complementar a 8,5% de sua remuneracdo, calculada na
forma do artigo 4° da Lei 10.887/2004. Enquanto os servidores que permanecem sob as regras
do regime proprio contribuem com 11% e a administragdo com 22%, ao optar pelo regime de
previdéncia complementar se estipula um limite de contribuicdo menor. A alteragdo do
paragrafo 3° do artigo 16 possibilitard que o servidor possa optar por uma contribui¢do maior,

limitada ao percentual previsto como contribui¢ao social do servidor ndo optante.

Em de de 2018.

Erika Kokay
Deputada Federal — PT/DF
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